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ülésén

Tlsztelt Képvlselő_testület !

Budapest Főváros IlI. Kerület, lbuda-gékásmegyeŕ Önkormányzat Képviselő-testü]ete

a 276-277|2011.(V.05') határozataival döntiitt, hogy a gazdasági társaságokról szóló 2006. évi lV.

tv.67.9 (1) és (2) bekezdése alapján a társaságiformaváltásra és az egyetemleges jogutódlásra

vonatkozó szabályok szerint a CELER Épületfenntartó és Szolgáltató Kft. átalakulásával zártkôrű

részvénytársaságot alapít. A jogelőd társaságot a Budapest ĺll. Kerület Óbuaa-gékásmegyer

Önkormányzata alapította 1991. december 3o-án, a Képvĺselő-testület 729lL991'. számú

határozata alapján. Tevékenységét ténylegesen 1992. ápľi|is l-jén kezdte meg, s a Fővárosi lll. ker.

lngatlankezelő Vállalat míjkiidésének megszűnését ktivetően loĹt. júlĺus 3l-ig korlátolt

felelősségű társaság formájában folytatta. A Képviselő-testiilet a 324löKl2011.(V.26.)

határozatában az átalakulás napját 2011. július 31-i napjában határozta meg. A cégbíróság az

átalakulás napját 201L' július 31_i hatá|lyal bejegyezte. Társaság alapítója: Budapest Főváros lll.

Kerület Óuuda-gełásmegyer onkormányzat (székhely: 1033 Budapest, Fő tér 3, képviseli: dr' Kiss

László polgármester) L/2ot7. (lv.27 ,) számú határozatával dontott nonprofit gazdasági

társaságként való tovább működés mellett, majd a z/2ot7. (lv.27.| számú határozatával döntött

az egyesülési jogról, a kÓzhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és
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támogatásáról szóló 2011' évi cLXxV. törvény (a továbbĺakban: Civil tv.) szerinti közhasznú
jogállásának megállapĺtásíról és cégbírósági nyilvántartásba vételéről. A közhasznúsági fokozat,

illetve jogállás megszerzésének időpontja 2017. május 30.

A Társaság alaptevékenysége az önkormányzati tulajdonú lngatlanok kezelése, üzemeltetése,

hasznosÍtása. Ezen tevékenységen felül a társaság a következő szolgáltatásokat végzi;

- épĺtményÜzemeltetés, összetett adminĺsztratÍv szolgáltatás, követelésbehajtás,

épületépítési projektek szervezése, egyéb máshova nem sorolt építés, bontás, építési teriilet
előkészĺtés, épületgépészeti szerelések, mérnciki tevékenység, műszaki tanácsadás, társasházi
közös képviselet.

Tekintette| arra, hogy az óbudai Vagyonkezelő Nonprofít Zrl. LoOYo-os tulajdonosa Budapest

Főváros !ll' kerĺilet, Óuuĺa_géldsmeByer Önkormányzat, a zrt_ben közgyűlés nem működik. A
közgyúlés hatáskörébe tartozó kérdésekben a Ptk. 3:109 $ (a) bekezdése és az Alapszabály 12.1.3'
pontja alapján - kizárőag az Alapító, azaz Budapest Főváros lll. kerü|et, lbuoa_gékĺsmegyer
Önkormányzata joBosult dönteni.

A Társaság alapszabályának felülvizsgálata megtörtént, a módosult rendelkezések az előterjesztés

mellékleteként szereplő Alapszabályban a cégnyiIvánosságról, a bírósági cégeljárásról és a
végelszámolásról szóló 2006. évi V. tiirvény 51. s {3) bekezdésében foglaltaknak megfelelően

E'elkerü|tekmegjelölésre.AmódosĺtásokazalábbiakbankerÜlnekrészletezésre:

o 6.4.2. pont törlésre kerĹilt, tekintettel arra, hogy a vásárcsarnokok és piacok az Óbudai

Vagyonkezelő Nonprofít Zĺt. á|tal ellátott tevékenységei közül kikerült;

72.t.6. pont kivezetésre került, mely a Tulajdonosi Testület hatáskörét rögzítette;

12.6.5. pontban rĺigzített könywizsgáló székhelye megváltozott, a módosítás átvezetésre

került.

Jelen előterjesztés mellékletét alkotja:

1. Óbuoai Vagyonkezelő Nonprofit Zrt. Alapszabályának tervezete

Fentiekre tekintettel kérem a Képviselő_testületet, hogy az alábbi határozati javas|atokat

elfogadni szíveskedjen.

a

a
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Határozati lavaslatok:

Budapest Főváros lll. Kerajlet, Óbuaa-gékásmegyer Önkormányzat Képviselő-testülete úgy
határoz, hogy

L. elfogadja a jelen határozatijavas|at mellék|etét képező Alapszabályt;

z. felkéri az lbuoai Vagyonkezelő Nonprofit zrt' vezérigazgatóját az lbuoai
Vagyonkezelő Nonprofit Zrt. Alapszabályában bekövetkezett változásokat magába
foglaló egységes szerkezetbe foglalt okirat polgármesterrel t<irténő aláíratására,
továbbá arra, hogy gondoskodjon a változások cégiegyzéki adatokon való
átvezetéséhez sziikséges dokumentumok előkészítéséről és intézkedjen az lbudai
Vagyonkezelő Nonprofit zrt' adataiban bekövetkezett változások cégjegyzéki
adatokon való átvezetése iránt.

Felelős: - az Óbudai Vagyonkezelő Nonprofit Zrt. vezérigazgatója
- polgármester

Határidő: 2023. június 29. napját követően azonnal

3' az Óbudai Vagyonkezelő Nonprofit Zrt. változásbejegyzési eljárásában a Budapest
Főváros Törvényszékének Cégbírósága esetleges hiánypótlási felhívása esetén az
onkormányzat hatáskörébe tartozó hiánypótlással éľintett tárgykörben a
polgármester önálló d<intést hozhat.

Felelős: -polgármester
Határidő: az esetleges hiánypótlási felhívásban foglalt határidő szerint

Budapest, 2023. június 12.

Czeglédy Gergő

alpolgármesterĄ) 0)

fulls ĺp.7ą *7o
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ALAPszAgÁLy

A Budapest Fóváros lll. Keru|et Óuuoa-aeusmegyer onkormányzat (székhely: 1033 Budapest, Fó tér 3';

képvĺseli: dr. Kiss László polgármester, a továbbiakban:Alapító), mint az ÓbudaiVagyonkezeló Nonprofit

ZártkÖrűen MűkÖdő Részvénytársaság (székhely: 1033 Budapest, Mozaik utca 7.; a továbbiakban:

Társaság) egyszemélyi tulajdonosa a Társaság alapszabályát (a továbbiakban: Alapszabály) a Polgári

Törvénykönyvről szóló 2013. évi V' ttirvény (a továbbiakban: Ptk.) alapján az alábbi változásokkal

egységes szerkezetbe foglalja1 :

A Társaság alapítója:

Neve: Budapest Főváros ltl. Kerulet Óouoa-gekasmegyer Önkormányzat

Székhelye: 1033 Budapest, Fö tér 3.

Kópviseli: dr. Kiss László polgármesteľ

A Társaság adatai

A Társaság cégneve: loudai Vagyonkezelő Nonprofit ZártkÖrúen Működö Részvénytársaság

A Társaság rÖvidĺtett cégneve: Óbudal Vagyonkezelő Nonprofit Zń.

1

2.

2.',!.

2.2.

3. A Társaság székhelye

1033 Budapest, Mozaik utca. 7

A Társaság telephelye

1033 Budapest' Szölökert u. 6.

1036 Budapest, Pacsirtamezl u. 49.

4. A Társaság tevékenységi kore

4.1' A Táľsaság tevékenységi korei az alábbiak:

Vagyonkezelés (holdĺng) Fótevékenység

lngatlankezelés

Épü letépítés i projekt szervezése

Lakl- és nem lakó épÜlet építése

Út, autópálya építése

Folyadék szállĺtására szolgálr kÖzmű építése

Elektromos, híradásłechnikai célÚ közmü épĺtése

Egyéb, máshova nem sorolt építés

Bontás

Épĺtési terület elókészítése

l A mlĺJosuĺt ĺendelkozések jelen A'lapazabályban a cégnyilvánosságrÓl, a bírósági cégeljárásról és a végelszámolásĺól szóló 2006.
éVi V. töŕvény 51. s (3) bekezdésóben foglaltaknak megfelelóen gzilľte hátténcl kerülnek meg|el<ilésre.



Villanyszerelés

Viz-, gäz, fűtés, légkondicionáló-szerelés

Egyéb épületgépészeti szerelés

Vakolás

Épü letasztalos_szerkezet szerelés

Padló-, falburkolás

Festés, üvegezés

Egyéb, máshova nem sorolt befejező épltés

Tetöfedés, tetószerkezet-építés

Egyéb, máshova nem sorolt speciális szaképítés

Saját tulajdonú ingatlan adásvétele

Saját tulajdonú, bérelt ingatlan bérbeadása, Üzemeltetése

lngatlan Ĺigynöki tevékenység

Számviteli, kÖnyvvĺzsgálÓi, adlszakértöi tevékenység

Épĺtószmérnöki tevékenység

MérnÖki tevékenység, műszaki tanácsadás

Máshova nem sorolt egyéb szakmai, tudományos, műszaki tevékenység

ÉpítményÍizemeltetés

Általános épÜlettakarítás

Egyéb épület-, ipari takarítás

Egyéb takarítás

Összetett adminisztratív szolgáltatás

Fénymásolás, egyéb irodai szolgáltatás

Követelésbehajtás

4.2. Jogszabály által képesítéshez kötött tevékenységet a Társaság akkor végezhet, ha a Társasággal

munkavégzésre irányull polgári jogi vagy munkajogĺ jogviszonyban álló legalább egy személy a

képesítési követelmónynek megfelel.

4.3. Az Aĺapító az Alapszabály aláírásával feltétel nélkĹili kötelezettséget vállal arra, hogy a Társaság

tevékenységi kÖrébŐl azokat, amelyek végzése engedélyhez, nyilvántartásba vételhez vagy

bejelentéshez kötött, a Társaság csak a szĹikséges engedély beszerzését, illetve nyilvántartásba

vótel vagy bejelentés megtÖrténtét köVetően fogja végezni'

4.4. A Társaság kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól független és

azoknak anyagi támogatást nem nyújt.

5. A Társaság műkÖdésének idótartama

A Társaság határozatlan idöre jÖtt létre

A Társaság mÜkÖdési formája

A Táľsaság működési formája: zártkÖrűen műkÖdő részvénytársaság.

Társaság a cégnyilvánosságról, a bírlsági cégeljárásrÓl és a végelszámolásról szóló 2006. évi V

tÖrvény (ctv.) 9/F. $ (2) bekezdés szerint nonprofit gazdasági társaságnak minősül'
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6.3. A Társaság a Ctv. 9/F. s (4)_(5) bekezdése, valamint az egyesülésijogról, a közhasznú jogállásról,

továbbá a civil szervezetek műkÖdéséröl és támogatásárll szólÓ 2011. évi CLXXV. törvény (Civil

tv.) 32. s (3)_(5) bekezdései alapján közhasznú jogállású figyelemmel az alábbiakra'

6'4. A Társaság Magyarország helyi önkormányzatairÓl szÓló 2011. évi OLXXX|X. torvĺány. 13' s' (1)

bekezdése 9. pontjában, illetve a 23. $. (5) bekezdés 14. pontjában meghatározott önkormányzali

kózfeladathoz (lakás- és helyiséggazdálkodás) kapcsolódóan az Aĺapĺtóval kötott közszolgáltatási

szeződés alapján az alábbi kÖzhasznú tevékenységeket látja el.

A társaság gondoskodik az Alapító tulajdonát képezö ingatlanokat érintó kezelési, fenntartási és

karbantartási feladatok ellátásárÓl, melynek keretében:

6.4.1. ellátja a lakás és nem lakás céljáĺa szolgáló ingatlanok bérbeadásával - elsósorban az

önkormányzati lakások szociális helyzet alapján tÖrténó bérbeadásával - kapcsolatos

bérbeadói feladatokat;

c'4,2,g9Í'coBk
{Eem{łaÉĺaüäli

6.4.3. gondoskodik az Alapító szociális-, oktatási-' egészségÜgyi-, ku|turális-, sport célú

intézményeinek mijszakĺ fenntartásáról, és a kapcsolódl karbantartásrÓl, felÚjításrll,

valamint az erre kijelölt épÜ|etek kezelési feladatairól;

6.4.4. ellál1a az Aĺapítl tulajdonát képezö fÖldterületek és belterĺlleti ingatlanok kezelésével

kapcsolatos feladatokat; valamint

6.4'5. ellät1a az Alapĺtr egyéb vagyonkezelést, i|letve értékesítést érintő feladatait.

6.5. A Társaság közhasznú szolgáltatásaibil az Alapítón kĺvül más, harmadik személyek is

részesÜlhetnek.

7. A Társaság alaptókéje

7.1 . A Társaság alaptőkéje, és í9y az Alapĺtó vagyoni hozzájárulása 100.000'000,- Ft, azaz százmilliő

forint, amely 100.000.000 ,- Ft, azaz százmillió forint pénzbeli hozzá)árulásbó| áll.

7.2' Az Alapĺtó vagyoni hozzájárulását teljes egészében a Társaság rendelkezésére bocsátotta.

8. A részvények

8"ĺ' A Társaság alaptőkéjét 1 (egy) darab 100.000.000'- Ft, azaz százmillii Íorint névértékű, nyomdai

Úton előállított, névre szóló törzsrészvény testesĺti meg, amely átvételére az Alapító kötelezettséget

vállal' A részvény kibocsátási értéke megegyezĺk a részvény névértékével.

8.2. A Társaság törzsrészvénye az AlapítÓt illeti meg'

9. Az Ĺjzletiév

A Társaság üzleti éve a naptári évvel megegyezik

10. A Társaság cégjegyzése

A Társaság cégjegyzése akként történĺk, hogy a Társaság kézzel vagy géppel elóírt, elÖnyomott

vagy nyomtatott teljes vagy rövidĺtett cégneve alá vagy fölé (i) a Társaság vezérigazgatója vagy a

cégvezeto önállÓan, (ii)a Társaság igazgatóságának továbbitagjai ketten egyÜttesen Írják nevüket.
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11 A Társaság képviseletére jogosultak

A Társaság képviselete akként tĺjrténik, hogy a Társaságot a vezérigazgató vagy a cégvezető

önállÓan, a Társaság igazgatóságának további tagjai ketten együttesen képviselik.

12. A Társaság szervezete

12.1' AzAlapító

12'1.1. Tekintettel arra, hogy a Társaság 100%-os tulajdonosa az Alapító, a Társaságban

kÖzgyÜlés nem mÜkÖdik. A közgyülés hatáskörébe tartozÖ kérdésekben kizärólag az

Alapító jogosult dönteni. Az Alapító írásban dÖnt, és dÖntéséról az igazgatóság tagjait

írásban koteĺes értesíteni.

12.1'2. Az Alapító feladatai:

a) mąvizsgálja az igazgalóság jelentését a Társaság elözö Üzleti évben kifejtett

tevékenységérŐl;

b) megvizsgálja a felÜgyelö bizottság és a könyvvizsgáló jelentését az éves

beszámolóról, az igazgatlság jelentéséről, éves számadásárll és a közhasznúsági

mellékletről;

c) számadások megvitatása, az éves beszámoló elfogadása, határozathozatal a

közhasznúsági melléklet jóváhagyásáról ;

d) a Társaság alapvetŐ üzleti és személyi kérdéseiben vall dÖntéshozatal'

12.1.3. Az Aĺapító kizárÓlagos hatásk<lrébe tartozik:

a) döntós az Alapszabály megállapĺtásáról és midositásáról;

b) dÖntés a Társaság működési formájának mąváltoztatásárll;

c) a Társaság átalaku|ásának, egyesülésének, szétválásának és jogutód nélkĹili

megszűnésének elhatározása;

d) az igazgatóság tagjainak, továbbá a felügyelö bizottság tagjainak és a
könyvvizsgálónak a megválasztása, visszahívása, díjazásának megállapitása;

e) a vezérigazgaló és a cégvezetö megválasztása, visszahívása, díjazásának

megállapĺtása és fegyelmi feleĺlsségre vonása;

f) döntés a vezetŐ tisztségviselővel, a felügyelőbizottság| taggal, és a társasági

könyvvizsgállval szembeni kártérĺtési igény érvényesĺtéséró|;

g) a felügyeĺö bizottság ügyrendjének jlváhagyása;

h) az éves t]zletiterv meghatározása és elfogadása;

i) a számvitelĺ törvény szerinti beszámoló, illetve közhasznúságĺ melléklet jóváhagyása;

j) a Társaság javadalmazási szabályzatának jóváhagyása;

k) döntés a nyomdai Úton előállÍtott részvény dematerializált részvénnyé tÖrténő

átalakításáról;

l| az egyes részvénysorozatokhoz fúződő jogok megváltoztatása, illetve az egyes

részvényfajták, osztályok átalakítása;

m) döntés az áNálloztatható vagy jegyzési jogot biztosító kötvény kibocsátásárll;

n) dÖntés az alaptŐke felemelésérŐl;

o) dÖntés az alaptőke leszállításárll;

p) a 3 (három) évet meghaladó, hosszú lejáratú hitel felvételének jóváhagyása;
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q) gazdasági társaság alapítása;

r) a Társaság vagyoni értékű jogának elidegenĺtése, megterhelése, ha ez nem szerepel

a Társaság üzleti tervében;

s) tőkebefektetés társaságokba;

t) dÖntés alapítványok részére történÖ juttatásról, valamint természetes és jogi

személyek szponzorálásáĺól;

u) peres és választottbírlsági eljárásban történó egyezségkÖtés jóváhagyása

1 0.000.000,- Ft felett;

v) dÖntés minden olyan jogügyletrll, amely által a Társaság kezességet (ideértve a

készfizető kezességet) vagy hasonló kötelezettséget vállalna;

w) dontés minden olyan jogügyletröl, amely által a Társaság 10.000'000,- Ft osszeget

meghaladó mértékben vállal kötelezettséget, ha ez nem szerepel a Társaság Üzleti

tervében;

x) az elöző pontokban meghatározott 0gyletekkel nem összefüggésben a Társaság

vagyonának, vagyoni értékének mąterhelése;

y) a csődeljárásrÓl és a felszámolásĺ eljárásról szlll 1991' évi XLIX. tÖľvény 8.s (1)

bekezdésének c) pontja szerinti dtintés;

z) döntés minden olyan kéĺdésben, amit törvény vagy az Alapszabály az AlapítÓ

kizárólagos hatáskörébe utal.

12.1.4. A Társaság és annak Alapítrja kÖzÖtti szeződést ĺrásba kell foglalni.

12.1.5. Az Alapĺtó a hatáskörébe tartozó kérdésekben írásban halároz és a dontés az

igazgatósággal való közléssel válik hatályossá.

1&t€- J\e Juepĺtó e F{ĺ' 3ií33' $ g alrPlłln Tgląlcene8l Trüilobt hq8 llľc' 9ĺí'3ly tsetÜlet

ffi
12'1.7. Alapítr a társaságra vonatkozÓ döntése elŐtt - a személyi kérdésekkel kapcsolatos

döntéseket kivéve - a felÜgyelő bizottság, valamint az igazgatóság véleményének

megismerése érdekében a felügyelŐ bĺzottság, valamint az igazgatÓság részére írásban

eĺjuttatja a meghozni kĺvánt döntésre vonatkozl elóterjesztést, va|amint az Alapító

döntéshozó szerve elé kerülő határozatijavaslatokat, legalább a dÖntéshozÓ szerv ülését

megelŐzöen 5 nappal.

12'1.8. Az igazgatoság, valamint a társaságnál műkÖdö felügyeló bizottság az Alapĺtó

döntéshozÓ szerve elé terjesztett döntésjavaslatokról véleményt alkothat, amelyet

írásban megkuld az AlapĺtÓ részére az AlapÍtr döntéshozl szerve döntése elótt'

12'1.g. A ÍelügyelÖ bizottság, illetŐleg az igazgalóság által megküldött írásos vélemények

nyilvánosak, azok nyilvánosságárol, illetve a dontéshozó szeĺv tagjaihoz történő

eljuttatásáról az Alapító köteles gondoskodni.

12.2. Aű. igazgatÓság

12.2.1' Az łgazgaliság a Társaság Ĺlgyvezető szerve, képviseli a Társaságot bĺróságok és más

hatÓságok elott, vaĺamint harmadĺk személyekkel szemben.
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12.2.2.

12.2.3.

12.2.4.

12.2.5.

12.2.6.

12.2.7.

12.2.8.

Az igazgatóság jogaĺt és feladatait testtiletkónt gyakorolja, hatásktirét az igazgatósági

Ĺilésen gyakorolja' Az ĺgazgatÓság tagjai képviseletijogának korlátozása, megosztása, és

nyilatkozatának feltételhezvagy jóváhagyáshoz kötése haľmadik személyekkel szemben

nem hatályos' Az igazgatóság maga állapítja meg ügyrendjét, amely rögzíti az

igazgatóság tagjainak egymás kózötti feladat_ és hatáskörmegosztását, az igazgatóság

összehívásának rendjét (módját)' gyakoriságát.

Fe' igazgalóság 3 tagból áll. Az igazgatóság tagjait az Alapító választja. Az igazgatóság

eln<ikét az igazgalóság maga választja meg tagjai közül. Az igazgatóság tagjainak

díjazását és költségtérítését az Alapító határozza meg'

Az igazgatóság tagjai:

Neve:

Lakcíme:

Anyja szĹiletésineve:

Sztlletési hely és ĺdö:

Kinevezve: 2019. október 29. napjátll2024' december 31. napjáig terjedő

határozott időre

Neve:

Lakcíme:

Anyja születési neve:

SzÜletési hely és idó:

Kinevezve: 2023' május 1. napjátrl 2024. december 31. napjáig terjedö

hatáľozott időre

Neve:

Lakcíme:

Anyja szÜletési neve:

SzÜletésĺ hely és idó:

Kinevezve: 2019. oktrber 29. napjától202Ą. december 3't. napjáig terjedő

határozott időre

Az igazgatóság tagjai a Társaság működését a jogszabályoknak, az Alapszabálynak,

valamint az Alapitó határozatainak megfelełóen irányĺtják és ellenözik.

Az Alapító az igazgatóság részére utasítást adhat, amelyet az igazgatóság végrehajtani

k<iteles.

Az igazgatlság tagjai nem szerezhetnek társasági részesedést, és nem lehetnek vezető

tisztségviseló olyan gazdasági társaságban, amely fötevékenységként ugyanolyan

gazdasági tevékenységet folytat, mint a Társaság.

Azigazgatóság

a) feĺelŐs a Társaság mĺjködési kÖrében a saját' illetve az általa delegált hatáskörben

hozott minden döntésért;

b) jogosult minden olyan döntést a saját hatásköľébe vonni, amely nem laĺlozik az

Alapĺtó hatáskorébe' 
.



12.2.9.

12.2.10.

12.2.11.

12.2.12.

12.2.13.

c) irányítja a Társaság gazdálkodását, kidolgozza a Társaság üzleti és fejlesztési

koncepcióját;

d) gondoskodik a Társaság számviteli törvény szerinti beszámolójának, közhasznúsági

mellék|etének és vagyonkimutatásának elkészĺtéséről, valamint kidolgozza a

Társaság óvenkénti üzleti tervét, amelyeket az Alapító elé teľjeszt.!óváhagyásra,

e) a Társaság éves beszámolóját és közhasznrisági mellékletét a hirdetményekre

vonatkozó szabályok szerint közzéteszĺ, illetve a Cégbíróságnál letétbe helyezi, a

Társaságnál történt változásokat a Cégbiróságon bejelenti;

f) gondoskodik a Társaság szabályzatainak - kĹilönos tekintettel a Szervezeti és

MűkÖdési Szabályzatának - elkészÍtésérÖl és - a 12.1.3. i) pontban foglalt

jav adalmazás i sza bályzat kivételével - azok elfogadásáril ;

g) gyakorolja a vezérigazgató és a cégvezető tekintetében a munkáltatói jogokał a

12.1.3' e) pontban meghatározott jogok kĺvételével;

h) a felügyeló bizottság rendeltetésszerű műkÖdésének helyreállĺtása érdekében

kÖteles ĺrásban értesĺteni az AlapítlĘ ha a felÜgyelö bizottság tagjainak száma

3 fő alá csökken;

ĺ) a szükséges intézkedések megtétele céljából a bármely tagja általi tudomásszerzést

kÖvető 8 napon belül - a felügyelő bizottság egyidejú értesĺtése mellelt - köteles

írásban értesĺteni az Aĺapítót, ha

j.i. a Társaság saját tőkéje a veszteség kÖvetkeztében az alaptÖke kétharmadáľa

csökkent, vagy

j.ii. saját tókéje az alaptóke Ptk'_ban meghatározott minimális összege alá cscikkent,

vagy

j'iii. a Társaságot fĺzetésképtelenség fenyegeti, vagy fizetéseit megszüntette'

j.iv. illetve ha vagyona tartozásait nem fedezi,

Az igazgatóság tagjai jogosultak a hatáskörükbe tartozó feladatokat a Társaság

munkavállalÓira átruházni, kivéve azokat, amelyeket az Alapító kifejezetten az

igazgatóság rószére delegált.

A vezető tisztségviselők az ĺigyvezetési tevékenységüket a Társaság érdekeinek

megfelelóen, annak elsódlegessége alapján ÖnállÓan kotelesek ellátni.

A vezető tisztségviselők e minőségukben a jogszabályoknak, az Alapszabálynak és az

Alapító határozatainak van alávetve'

A vezetó tisztségviselók az tjgyvezetési tevékenységük során a Társaságnak okozott

károkért a szezódésszegéssel okozott kárért vall felelősség szabályai szerint felelnek a

Társasággal szemben' A vezető tisztségviselök Társasággal szembeni kártérítési

feĺelŐsségére, valamint a harmadik személyekkel szembenĺ felelösségÜkľe a Ptk. 3:117'

$ és 3:1 18' $-ai irányadóak'

Az igazgatőság határozathozatalában nem vehet részt az a szeméły, aki vagy akinek

közeli hozzátarlozĄa a halár ozat alapj á n

a) kötelezettség Vagy felelősség alÓl mentesül, vagy

b) bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendÖ jogÜgyletben egyébként

érdekelt'
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12.2.',t4

'12.2.15.

Nem minósÜl ellnynek a kÖzhasznú szervezet cél szerinti juttatásai keretében a bárki

által megkötés nélkĺ]l igénybe vehetö nem pénzbeliszolgáltatás, illetve az egyesület által

tagjának, a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesltÖ okiratnak megfelelö cél szerintĺ

juttatás.

A Társaság megszűnését kÖvetó három évig nem lehet más közhasznú szervezet vezetó

tisztségviselöie az a személy, aki korábban olyan kÖzhasznú szervezet vezető

tisztségviselője volt - annak mąszűnését megelőzö két évben legalább egy évig -,

a) amely jogutld nélkÜl szűnt meg úgy, hogy az állami adó- és vámhatóságnál

nyilvántartott adó_ és vámtartozását nem egyenlĺtette ki,

b) amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság jelentös Összegii adóhiányt tárt fel,

c) amellyel szemben az államĺ adó_ és vámhatóság tjzletlezárás intézkedést

alkalmazott, vagy üzletlezárást helyettesĺtö bĺrságot szabott ki,

d) amelynek adószámát az állami adó- és vámhatóság az adlzás rendjéről szlló
törvény szeľint felf Ü ggesztette vagy törölte.

A vezetó tisztségviseló, illetve az ennek je!ölt személy kÖteles valamennyi érintett

közhasznr] szervezetet elözetesen tájékoztatni arľll, hogy ilyen tisztséget egyidejÚleg

más kózhasznú szervezetnél is betĺilt.

12'3. 
^vezérigazgató12.3.1. Az igazgatóság tagjai közül az AlapĺtÓ kijelöli a Társaság munkaszervezetének

ir ányilóját, aki jogosu lt a vezéri gazgatói cÍm használatára.

12'3.2. Avezérigazgató a jogszabályok és az Alapszabály rendelkezéseinek, valamint az Alapĺtó

és az igazgatÓság határozatainak megfelelóen:

a) irányĺtja a Társaság munkaszervezetét;

b) iĺányítja és ellenózia Társaság operatĺv munkáját;

c) gondoskodik a Társaság szeződéses kÖtelezettségeinek teljesĺtéséről;

d) vezeti a Társaság részvénykönyvét a Ptk' 3:245. $-ában foglaltaknak megfelelóen;

e) felvilágosĺtást ad az Alapltl, az igazgatóság, a felügyelÖ bizottság, a könyvvizsgáló

részére a Társaság tigyeiról, és biztosĺtja számukra az |ĺzleti könyvekbe, iratokba

való betekintést'

12.3.3. A vezĺérigazgató részletes feladat és hatáskörét a Társaság Szervezeti és Működési

Szabályzatataĺla)mazza'

12.3.4. A Társaság munkavállalói tekintetében a vezérigazgató a munkáltatóijogok gyakorlója.

12.3.5. A vezérigazgató a hatáskörébe tartozó feladatok közül a Társaság operativ munkájával

összefiiggő egyes feladatokat, jogokat és kÖtelezettségeket _ a kizárólag személyére

átruházott feladatok kivételével - a Társaság más munkavállalóira átruházhatja.

12.3.6. A vezérigazgatót - határozatlan idŐre - az Alapító választja meg és hívja vissza. A

Tá rsa sá g v ezérigazgatőia:

Neve:

Lakcíme:

Anyja születésineve:

I



12'4. Acégvezető

12.4.1. A Társaságnál a vezetö tisztségviselő munkájának segĺtése érdekében cégvezető

kinevezésére sor kerÜlhet.

12.4.2' A cégvezetö olyan munkavállall, aki a vezetŐ tisztségviselök rendelkezései alapján

irányĺtja a társaság folyamatos mükÖdését. A cégvezetŐ részletes fe|adat- és hatáskorét

a Társaság Szervezeti és MükÖdésĺ Szabályzata tartalmazza.

12'4.3' A cégvezetó feladatkörében a gazdasági társaság érdekeinek elsödlegessége alapján

kĺĺteles e|járni'

12.4'4' A cégvezetö jogosult a vezérigazgati-helyettesi címe használatára.

12.4.5. A cégvezetöt - határozatlan idóre - az Alapító választja meg és hĺvja vissza. A

Társaságnál jelenleg nincsen cégvezetö.

12'5. Afe!ügyelö bizottság

12.5.1. A felügyeló bizottság ellenózi a társaság ügyvezetését, a felÜgyelőbizottság a Társaság

irataiba, számviteli nyilvántartásaiba, kÖnyveibe betekinthet, a vezetö tisztségviselóktól

és a Társaság munkavá|lalóitól felvĺlágosítást kérhet, a Társaság fizetési számláját,

pénáárát, értékpapĺr_ és áruállományát, valamint szezödéseit megvizsgálhatja és

szakértóvel megvizsgáltathatja.

12'5.2. A felügyelő bizottság 3 tagból áll. A felügyelö bizottság tagjait az Alapító választja meg' A

felÜgyelő bizottság elnÖkét a felÜgyelő bizottság maga választja meg tagjai sorábÓl.

12.5'3' A felügyelő bizottság tagjai:

Neve:

Lakcíme:

Anyja születési neve:

Kinevezve: 2019. oktrber 29' napjától2a24. december 31. napjáig terjedő

határozott idŐre

Neve:

Lakcíme:

Anyja szĺiletési neve:

Kinevezve: 2019' oktÓber 29' napjátrl 2024. decembeľ 31 ' napjáig terjedő

határozott idóre

Neve:

Lakcíme:

Anyja születési neve:

Kĺnevezve: 2022. ianuár 28' napÉló| 2024. december 31. napjáig terjedő

határozott idöre

A felügyelŐ bizottság Ügyrendjét maga állapítja meg, amelyet az Alapító jóváhagy. A

felÜgyelő bizottság tagjainak díjazásárÓl és kÖltségtérĺtéséről az Alapĺtl határoz'
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12.5.5,

12.5.6,

12.5.7.

'ĺ2.5.8.

12.5.9.

12.5.10

A felügyelő bizottság testÜ|etként jár el. A feltigyelö bizottság határozatképes, ha

mindhárom tag jelen van; határozatát a jelenlévök egyszerĹi szltÖbbségével hozza. A
felĺlgyell bizottság tagjai a felügyelőbizottság munkájában szeméĺyesen kötelesek részt

venni, képviseletnek nĺncs helye. A feli.igyelrbizottság tlagjaĺ a Társaság tjgyvezetésétŐl

fĹiggetlenek, tevékenységü k során nem utasíthatóak.

A felügyeló bizottság egyes ellenŐzési feladatok elvégzésével bármely tagját

megbízhatja, illetve az ellenözést állandl jelleggel is megoszthatja tagjai között.

Ha a fel0gyelöbizottság ellenőzó tevékenységéhez szakértöket kĺván igénybe venni, a

felügyelÖbizottság erre irányuló kérelmét az lgazgatóság köteles teljesĺteni.

A számviteli törvény szerinti beszámolóról és a közhasznúsági melléklehól az Alapító

csak a felÜgyelő bizottság Írásbeli jelentésének birtokában határozhat.

A felügyelöbizottság kÖteles az AlapÍtl elé kerülő előteriesztéseket megvizsgálni, és az

ezekkel kapcsolatos álláspontját az Alapítóval ismertetni.

A felügyelöbizottsági tagok az ellenózési kÖtelezettségĺlk elmulasztásával vagy nem

megfeleló teljesÍtésével a jogi személynek okozott károkért a szerződésszegéssel

okozott káréń valr feblösség szabályai szerint felelnek a jogi személlyel szemben.

12.6. K<inyvvizsgáló

'12.6'1. Az Alapító a Társaság ĺigyeinek ellenőzésére meghatározott ĺdötartamra könyvvizsgálÓt

választ. A kĺinywizsgáló feladata' hogy a könyvvizsgálatot szabályszerĺJen elvégezze, és

ennek alapján független könyvvizsgálói jelentésben foglaljon állást arról, hogy a

gazdasági társaság beszámolója, illetve közhasznúsági me|léklete megfelel_e a
jogszabályoknak és mąbízható, valós képet ad-e a társaság vagyoni, pénzügyi és
jövedelmi helyzetéről, működésének gazdasági eredményeiröl.

12.6.2' A könyvvizsgáló személyére az igazgatóság a felügyelö bizottság egyetértésével tesz

javaslatot az Aĺapítónak' A könywizsgáló megválasztásárÓl az AlapĺtÓ dont, amelynek

során dönt a kÖnyvvizsgálóval kÖtendŐ szezódés lényeges elemeinek vonatkozásában

is.

12.6.3. Nem lehet konyvvizsgáló az Alapító, a Társaság vezetó tisztségviselóje' felügyeló

bizotłsági tagja, valamint ezen személyek hozzátartozója, továbbá a Társaság

munkavállalója, e jogviszonya fennállta idején, valamint annak megszűnésétől számĺtott

három évig.

12.6.4. A könyvvizsgálóval, a kijelölést vagY a megválasztását kÖvetö 90 (kilencven) napon belĹil

az igazgatóság megbízási szezŐdést köt a polgári jog általános szabályai szerint. Ha

könyvvizsgálói cég látja el a konyvvizsgálÓi feladatokat, akkor ki kell jelölni azt a
személyt, aki a könyvvizsgálatot személyében végzi' A könyvvizsgálatért személyében

felelős személy kijelölésére csak az Alapító jóváhagyásával kertilhet sor,

12.6.5. A Társaság konyvvizsgálója: Balla Audit Könyvvizsgáló és KÖnyvelő korlátolt Felelősségű

Társaság

(székhelye:

ffirB cégjegyzékszám: 01 -09-71 64os)

Kinevezve: 2022. június 23. napjától 2025. május 31. napjáig
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Kĺjelölt természetes személy könyvvizsgálÓ:

Dľ. Balla lstván (l

kamarai ig. szám: 006048)

13. ATársaság gazdálkodása, nyereség felosztása

'l3'1. A Társaság tevékenységéból száĺmazó nyereség a tagok között nem oszthatÓ fel, hanem az

az a Táľsaság vagyonát gyarapítja.

13.2. A Társaság gazdasági-vállalkozási tevékenységet csak kcizhasznú, vagy a je|en

alapszabályban mąhatározott alapcél szerinti tevékenység megvalósítását nem

veszélyeztetve végez.

13.3. A Társaság a gazdálkodása során elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen alapszabályban

meg határozott kiizhasznú tevéke nységére ford ítja.

14. A Társaság hirdetményei

Azokban az esetekben, amikoľ a Ptk' a Társaságot kötelezi arra, hogy közleményt tegyen kózzé, a

Társaság e kĺitelezettségének a Cégkĺizlönyben tesz eleget.

15 Záró rendelkezések

A Társaság 'CELER" Épübtfenntartr és Szolgáltatl Korlatolt Felelősségű Társaság (székhely

1033 Budapest, Szentlélek tér 7.; Cg.: 01-09-163737) általános jogutódja.

Jelen Alapszabályban nem szabályozott kérdésekben a Polgári TÖrvénykÖnyvről szóló 2013' évi V
torvény, valamint a Civiltv. rendelkezéseĺ irányadóak.

Budapest,2023.

Budapest Főváros l ! l. Keri]let Óouoa_getasmegyer Önkormányzat

képviseli: dr. Kiss László polgármester

KészítettemlEllenieovzem Budapesten,

Dr.. Kamaĺás Géza iigyvéd
(BUK-'! 5M2; KASZ: 36062534)
Dr, Kamarás Géza Ügyvédi lĺoda
11 32 Budapest, váci út 28. llll1lĄ.

11


