OBUDA-BEKASMEGYER ONKORMANYZAT

Dr. Kiss Laszl6 Polgarmester
1033 Budapest, F6 tér 3. 1. emelet 23

Az elbterjesztés tdrgyaldsa az Motv. 46. § (1) bekezdése alapjdn nyilvdnos lilésen torténik.
Dontéshozatal médja: egyszerii tibbség.

ELOTERJESZTES
a Képviselg-testiilet 2023. majus 25-¢i iilésére

Targy: Ovodak pedagdgus tovabbképzési programjanak jovahagyasa

Eléterjeszté: Dr. Kiss Laszl6 polgarmester

Készitette: Szathuryné Ruszthi Néra kznevelési referens

Targyalta: Civil, Ifjusagi, Kulturalis, Oktatasi, Nemzetiségi és Turisztikai Bizottsag

Az el6terjesztés készitéséért felelos: Kisné Balazs Enik6 f6osztalyvezetd,
Koznevelési és Kulturalis Fosztaly

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A nemzeti kdznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 62.§ (2) bekezdése
el6irja, hogy a pedagdgusnak hétévenként legalabb egy alkalommal tovabbképzésben kell részt vennie.
A tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megijitasara, bovitésére, fejlesztésére
szolgél, amelyekre sziikség van a nevel$ és oktaté munka keretében a gyermekekkel valé kozvetlen
foglalkozas megtartasahoz, az értékeléshez, a vezetdi feladatok elvégzéséhez.

A pedagégus-tovabbképzésrol, a pedagbgus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztvevok
juttatasairdl és kedvezményeirdl sz6l6 277/1997. (X11.22.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Rendelet)
1. § (2) bekezdése alapjan a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje 6t évre sz016 tovabbképzési programot
készit. A tovabbképzési programot a nevelGtestiilet véleményének kikérését kovetden a fenntartd
fogadja el. Az Nkt. 83. § (2) bekezdésének g) pontja alapjan a fenntartonak jova kell hagynia az
intézmény tovabbképzési programjit. Az Onkormanyzat 4ltal fenntartott Svodak mindegyike
tekintetében a jelenlegi tovabbképzési program 2023. augusztus 31-vel befejezddik, igy a 2023.
szeptember 1-t6]1 2028. augusztus 31-ig tarté id8szakra sziikséges jovahagyni Uj tovabbképzési
programot.

A pedagbgus tovabbképzési program tartalmi kdvetelményeirdl a Rendelet 1. §. (5) bekezdése
rendelkezik, amely alapjan:

A tovdbbképzési program részei:

a) a szakvizsgdra vonatkozé alprogram

b) a tovabbképzésre vonatkozd alprogram

¢) a finanszirozdsi alprogram

d) a helyettesitésre vonatkozé alprogram.

A tovabbképzési terv elkészitésének szabdlyait az Nkt., a Rendelet, tovabba a pedagbgusok elémeneteli
rendszerér6l és a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. toérvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasardl szold 326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet, valamint az
intézmények Pedagdgiai Programja adja meg.

A fenti jogszabalyok alapjan a fenntartdi jévahagyas érdekében vizsgalni kell az alabbi elbirasok
teljesiilését:



- Az Nkt. 70. § (2) bekezdésének e) pontja alapjan a tovabbképzési program elfogadasarol a
neveldtestiiletnek kell dontenie.

- Az Nkt. 83. § (2) bekezdés e) pontja alapjan a tovabbképzési program €s a beiskolazasi terv,
valamint a pedagdgiai program Osszhangjat, és a tovabbképzési program és a beiskolazasi terv
végrehajtasanak torvényességét a fenntartd ellendrzi.

- A Rendelet 1. § (4) bekezdése elbirja, hogy a tovabbképzési program és a beiskolazasi terv
elfogadasa el6tt a munkaltaténak be kell szereznie az lizemi tanécs, kdzalkalmazotti tandcs véleményét.
- A Rendelet 6. § (1) bekezdése szerint a tovabbképzésre vonatkozd alprogramban kell
megtervezni, hogy munkakorénként hiny személy és milyen idkeretben vehet részt a tovabbképzésben.
- A Rendelet 1. § (10) bekezdése szerint a nevelési-oktatasi intézmény nevelStestiilete az U
tovabbképzési program elkészitése elbtt értékeli az eldzd tovabbképzési iddszakot, a tovabbképzési
programjanak id6aranyos végrehajtasat. Az értékelést megkiildi a fenntartonak.

Az dvodak vezetdi elkészitették a lezart tovabbképzési program értékelését, valamint a 2023-2028. évre
vonatkozd tovabbképzési programokat, amelyek a jogszabalyi rendelkezéseknek megfelelnek.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet az alabbi hatarozati javaslat elfogadasara.

Hatarozati javaslat

A Képviseld-testiilet gy hataroz, hogy jovahagyja a fenntartasaban mitkddé o6vodak 2023.
szeptember 1-t6l 2028. augusztus 31-ig terjed6 idoszakra sz6l6 tovabbképzési programjait.

Felel6s: Polgarmester
Hataridd: a dontéstdl szamitott 15 nap.

Obuda-Békasmegyer, 2023. majus 5.

N

Dr. Kiss Laszl6

Mellékletek:

Ovodék tovabbképzési programjai
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A pedagogus-tovabbképzésrdl, a pedagdégus-szakvizsgdrdl, valamint a tovabbképzésben részt
vevdk juttatasairdl és kedvezményeirdl sz616 277/1997. (X11. 22.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Rendelet) 1. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan — Gsszhangban a nemzeti kznevelésrdl sz616
2011. évi CXC. torvény 62. § (2) bekezdésével — az intézményben foglalkoztatott pedagégusok
tovébbképzési rendjének szakszeri és hatékony megtervezése és megszervezése céljabél a
kovetkezd tovabbképzési programot adjuk ki:

I. Altalanos rendelkezések

L.1 A szabilyzat teriileti, személyi hatalya
Jelen szabélyzat az Agoston Miivészeti Ovoda alaptevékenységének ellatasaval osszefiiggd,
pedagdgus munkakdrbe kinevezett kzalkalmazottaira terjed ki.

L.2 A szabalyzat id6beli hatalya
Jelen szabalyzat 2023. szeptember 1. napjatol 2028. augusztus 31. napjaig terjedd id6tartamra szél.

L.3 Iranyadé jogszabalyok

* anemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (a tovdbbiakban: Nkt.)

* akozalkalmazottak jogéllasardl sz616 1992. évi XXXIIL. torvény (a tovabbiakban: Kjt.)

* a pedagdgus-tovabbképzésrél, a pedagdgus-szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt
vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl sz616 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet

® anevelési-oktatasi intézmények miikdésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatirol
sz616 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet

1.4 Altalanos elvek

L.4.1 A pedagégus-tovabbképzés célja

A pedagogus-tovabbképzés azoknak az ismereteknek €s készségeknek a megijitasara, bévitésére,
fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a neveld és oktatd munka keretében a gyermekekkel
valo kdzvetlen foglalkozds megtartdsdéhoz, a koznevelési intézmény tevékenységének
megszervezéséhez, a pedagdgiai szakszolgalatok és a pedag6giai-szakmai szolgaltatasok
ellatdsdéhoz, a mérési, értékelési feladatok, az intézmény irdnyitasi, vezetési feladatainak
ellatasahoz. A tovabbképzés felkészit a szakvizsga kdvetelményeire és a szakmai megujité képzés
teljesitésére is.

I.4.2 A tovabbképzési kotelezettség keletkezése, teljesitése

Az agazati jogszabaly a pedagdgusok szadmadra hétévenként kotelezdvé teszi a szakmai
tovabbképzésben valé részvételt. A tovabbképzési program elkészitéséhez sziikséges
helyzetelemzést ¢s értékelést az intézmény nevelbtestiilete elvégezte.

A tovibbkepzésben a pedagdgus elsd izben elsé mindsitése eltt vesz részt kitelezden, azzal, hogy
a tovabbképzési kitelezettsége a pedagogus munkakor betdltésére jogositd oklevél megszerzését
3



kdvet hetedik év szeptember hénap elsd munkanapjatél azon év augusztusanak utolsd
munkanapjaig tart, amelyben az 55. életévét betdlti.

A koznevelési intézmény vezetdjének olyan tovibbképzésben kell részt vennie, amely hozzajarul
a vezetdi ismeretek megszerzéséhez, a vezet6i jartassagok elsajatitasahoz.

A pedagdgus akkor is részt vehet e rendeletben foglaltak szerint a tovabbképzésben, ha részére
nem kotelezd, illetve mar teljesitette a hétévenkénti tovabbképzés kivetelményeit.

Amennyiben a pedagégus tovébbképzésben valé részvételéhez az intézmény tamogatasat kivanja
igénybe venni, vagy a tovabbképzésen vald részvétel a munkaide;jét érinti, igy a pedagdgus irasban
kérheti felvételét az éves beiskoldzdsi tervbe. (Kérelem minta az 1. szamd mellékletben.) Az
igényelt képzési formardl, annak sziikségességérdl a pedagdgus koteles az intézmény vezetdjével
egyeztetni, amelynek keretében tajékoztatast nyujt a képzési feltételekrol is. Az intézményvezetd
ennek ismeretében donti el, hogy az intézmény a tovabbképzéshez milyen tamogatast tud nyujtani.
Az igények ismeretében kialakult beiskolazasi tervrdl a kozalkalmazotti tanacs véleményét ki kell
kérni. A felvételrdl az intézmény vezetdje frasban értesiti a pedagdgust, elutasitisardl hatrozatot
hoz. A pedagégus kételes a képzés eredményes elvégzését igazolo okiratot (tanusitvanyt, igazolast,
oklevelet) az intézmény vezet6jének bemutatni.

A Nkt. 62. § (2) bekezdése alapjan megsziintethetd azon pedagdgus kdzalkalmazotti jogviszonya,
aki a kotelez6 tovabbképzésben 6nhibajabol nem vett részt, illetve tanulmanyait neki felrohatéan
nem fejezte be sikeresen.

A pedagdgus tovabbképzéssel kapcsolatos jogait és ktelezettségeit jogszabaly allapitja meg.

MINDEN PEDAGOGUS KOTELESSEGE ES FELELOSSEGE A SAJAT KEPZESI
KOTELEZETTSEGET ES TELJESITESET NYOMON KOVETNI, VALAMINT IDOBEN
JELENTKEZNI!

II. Atovabbképzési program és a beiskolazasi terv elkészitésének
szabalyai

A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje a kdzalkalmazotti tanics véleményének kikérésével késziti
el az intézmény kozéptavu, 6t évre szolo tovabbképzési programjat, amely ot részbél — a
tovabbképzésre, a szakmai megijito képzésre, a szakvizsgara, a finanszirozasra €s a helyettesitésre
vonatkozo alprogrambol —4ll. A tovabbképzési programot a nevel6testiilet véleményének kikérését
kdvetden a fenntartd fogadja el.

A tovabbképzési program elfogaddsat kévetben az intézmény vezetSje irdsban értesiti azokat a
pedagdgusokat, akik részt vehetnek a tovabbképzésben.
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A tovabbképzési program végrehajtisara az intézmény vezetdje a kozalkalmazotti tandcs és a
szakmai munkakozdsségek véleményének kikérésével évente egy-egy nevelési évre szol6
beiskoldzasi tervet készit, amelyet a fenntarté hagy jova. A beiskoldzasi tervbe a pedagogus
felvételét jelen szabdlyzat 1. mellékletében csatolt kérelem benydjtisaval kéri. Az intézmény
vezetdje elfogadasardl irasban értesitést kiild, elutasitd dontésérdl hatarozatot bocsat ki.

Az intézmény a tovdbbképzési programrol, a beiskolazasi tervekrél és azok teljesiilésérél
nyilvantartast vezet, és ez utébbirdl az éves beszamoléban az intézményvezets referal.

III. A tovabbképzési alprogram

A hétévenkénti tovabbképzés egy vagy tobb tovabbképzés keretében, legalabb 120 dra tartamu, az
oktatasért felelés miniszter altal akkreditélt foglalkozason valé részvétellel teljesithets. A
tovabbképzés eredményes elvégzését a pedagdgusnak okirattal (tandsitvany, oklevél) igazolnia
kell.

IIL.1 Jogszabalyon alapulé elonyben részesités

A hétévenkénti tovabbképzéshez készitett éves intézményi beiskolazasi terv elkészitésénél
elényben kell részesiteni azt,

e akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hétra;

® akinek a hétévenkénti tovabbképzésben valo részvétele jogszabaly elrendelése altal kotelezd
vagy tovabbképzésen vald részvétele a munkaltat6 rendelkezése alapjan kotelezo;

e aki a szakvizsgaba beszamithatd tovabbképzésre jelentkezik.

A beiskolazasi terv $sszedllitisandl az eldbbi csoportba tartozé megeldzi az utdna kovetkezo
csoportba tartozot.

II1.2 Az elényben részesités intézményi szabalyai

Az intézményben az aldbbi sorrendben elényben kell részesiteni azon pedagdgus tovabbképzését,
aki

* a Fenntarto 4ltal szervezett €s finanszirozott képzéseken kivan részt venni,

» az Oktatasi Hivatal, vagy pedagégiai szakmai szervezet altal szervezett ingyenes képzésen
kivan részt venni,

e sajatos nevelési igényl, vagy beilleszkedési, tanuldsi nehézséggel kiildé gyermekek
fejlesztéséhez, differencialo neveléshez kapcsolodéd képzésben kivan részt venni,

e esélyegyenldséggel és gyermekvédelemmel kapesolatos képzést kivan elvégezni,

o fenntarthatésaggal és z5ld 6voda fejlesztéssel kapcsolatos képzésen szeretne részt venni.

Az intézményben a pedagdgus személyében rejlé okok miatt elényben kell részesiteni azon
pedagdgus tovabbképzését, aki

* aneveld munka javitisa, szinvonalasabba tétele érdekében képezi magat,

® olyan jellegii tovabbképzésen vesz részt, amely eldsegiti a pedagogiai program teljes kori
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megvalositasat,
¢ tobb mint tiz éve szerezte pedagégus diplomajat,
® szakvizsga megszerzése érdekében kivanja a tanulmanyait megkezdeni.

II1.3. Szakmai megiijito képzés

Azoknak a pedagogusoknak, akik nevelé munkajukat t6bb mint hét éve ugyanazzal az iskolai
végzettséggel és szakképzettséggel latjak el, olyan tovabbképzésben kell részt venniiik, amely
hozzajarul a szakképzettségiikhdz kapesolédo alapképzésben megszerzett ismeretek és jartassag
megujitdsahoz, kiegészitéséhez. Ugyanez vonatkozik arra az esetre is, ha a szakmai megjitd
képzésben vald részvétel ota legaldbb tiz év eltelt.

Szakmai megujitd képzésnek mindsiilnek a jogszabdlyban meghatarozott képzések. Szakmai
megujité képzés lehet a munkakor ellatdsdhoz sziikséges iskolai végzettséghez és
szakképzettséghez kapcsolddo legaldbb hatvan 6ras felkészitést biztosité minden olyan képzés,
amelyet pedagdgusképzést folytaté felsboktatdsi intézmény szervez, vagy a pedagégusképzést
folytato felsboktatdsi intézménnyel kotott megallapodds alapjan szervezik. A pedagdgus
teljesitményértékelés alapjan a munkaltaté az e bekezdésben meghatirozottakon kiviil mas
tovabbképzést is elfogadhat szakmai megijitd képzésnek.

A szakmai megujitd képzésben részt vettek szdmat a fenntartdval, személyét a szakmai
munkakdzdsség-vezetokkel vald egyeztetést kovetden kell meghatirozni az éves beiskoldzasi

tervben.

IIL.4. Vilaszthato tovabbképzések tipusok szerint

. 30 6ras tovabbképzésen vald részvétel,

E 60 6ras tovabbképzésen valo részvétel,

» 120 o6ras tovabbképzésen vald részvétel,

° egyéb, harminc foglalkozasi 6ranal révidebb, nem akkreditalt képzésben, tovabbképzésen,
szakmai konferencian valo részvétel, legalabb 5 6ra id6tartamban,

® tovabbi felsGoktatasi képzésben szerzett masodik vagy tovabbi oklevél megszerzése (pl.
pedagdgus-szakvizsga vagy azzal egyenértékii vizsga letételét igazold oklevél),

° a pedagogus szakmai felkésziiltségét, képességeit, készségeit fejlesztd vagy 0j pedagogus

szakképzettség megszerzését megalapozd, a nemzeti felséoktatasrol sz616 2011. évi CCIV. tdrvény
(a tovabbiakban: nemzeti felsGoktatasrdl szol6 térvény) 42. § (2) bekezdése szerinti részismeret
megszerzésére irdnyuld, legalabb harminc kreditpontot eredményezd képzés,

® az informécié-technoldgiai eszkdzok nyujtotta elénydk teljes korli kihasznalasa érdekében
az informatikai frastudast szolgalo Eurépai Szamitégép-hasznaléi Jogositvany: ECDL, ECDL
START vagy ECDL Select megszerzésével,

° az idegennyelv-tudast igazold allamilag elismert nyelvvizsgaztatisrol és a kiilfsldon
kiallitott, idegennyelv-tudast igazolé nyelvvizsga-bizonyitvanyok Magyarorszagon torténd
honositasardl sz6lé6 kormanyrendelet szerinti legalabb B1 szintli nyelvtudast igazolé okirat
megszerzésére iranyuld képzés (kétnyelv(, vagy specidlis programot végzd dvoda esetén),
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o a nemzetiség nyelve szerinti orszigban, tovdbbd a nemzetiségek nyelvén oktato,
kultirajukat 4pold kiilfoldi intézményekben nyelvi felkészitésben, valamint népismeret,
orszdgismeret oktatasaval dsszefliggd tovabbképzés (nemzetiségi 6vodai nevelésben részt vevo
pedagdgus esetén).

IILS A résztvevok szama

Az egyes szakmai teriileteken — a pedagdgusok altal beadott kérelmeket is figyelembe véve — az
intézmeény nevelési évenként a beiskolézasi tervekkel Ssszhangban a fenntartdval egyeztetett
létszam pedagdgus beiskolazasat tervezi, egyeztetett sszegben

A jelen terv 6t éve alatt az intézmény tobb 1épcsében tervezi elémi a szamara megfeleld allapotot.
A tovabbképzések litemezése az éves beiskolazasi tervekkel azonosan torténik.

IT1.6. IdGkeretek
Az intézmény a lehetd legtobb pedagdégus szdmdra biztositani kivanja a tovabbképzésen vald

részvétel lehetdségét, ezért a tovabbképzések koziil a rovidebb képzések elényt élveznek. A
Fenntarto altal finanszirozott és ingyenes képzéseken vald részvétel kivételt képez.

IV. Szakvizsgira vonatkozo alprogram

A pedagogus-szakvizsgara torténd felkészités hozzajarul:

o az alapképzésben megszerzett ismeretek és jartassagok megujitasahoz, elmélyitéséhez és
kiegészitéséhez;

. a pedagogus-munkakorben ellatandé feladatokhoz sziikséges képességek fejlesztéséhez;

o a felséfoka alapképzéshez szorosan nem kot6d6 (j ismeretek megszerzéséhez;

° a mérés, értékelés feladatainak ellitasahoz, valamint

2 a koznevelési intézményben magasabb vezet6i és vezetdi feladatok ellatashoz szikséges

ismeretek elsajatitasahoz.

A szakvizsgaval rendelkezOk szamat a fenntartoval valoé egyeztetést kdvetben az anyagi
feltételrendszer alakulasatdl fiiggéen kell tervezni az egyes nevelési években.

Az intézményben a betltdtt munkakor alapjan a szakvizsgara torténd jelentkezésnél elényben kell
részesiteni

e atagintézmény-vezetoket,

» a munkak§zdsség-vezetOket;

e amindségbiztositasi, értékelési feladatokat ellatd kollégakat;

¢ a gyakornokot segitd pedagdgust (mentort).

Az intézményben a szakvizsgdzni szandékozok koziil eldnyben kell részesiteni azon pedagdgust,
aki legalabb 3 éve a nevelGtestiilet tagja, és hosszl tdvon, magas szinvonalon végzi szakmai
munkajat. A szakvizsgas képzésen résztvevikkel az intézmény tanulmanyi szerzodést kot.



V. Helyettesitési alprogram

Az intézmény a rendelkezésre all6 tovabbképzési kindlatbol torekszik azon képzések
kivélasztisara, amelyek olyan idészakban keriilnek megrendezésre, amikor az intézményben nem
folyik nevelé munka. Ha a tovabbképzésen, illetve a szakvizsgara torténé felkészitésen vald
részvételre csak a neveléssel-oktatdssal lekstott munkaidében van lehet6ség, az intézmény
igyekszik az érintett pedagdgust ugy beosztani, hogy felszabaduljanak azok a napok, amelyeken a
pedagogusnak a tovabbképzésen vagy a felkészitésben kell részt vennie. Amennyiben a
tovabbképzésen, illetve a szakvizsgdra torténd felkészitésen valo részvétel masként nem
biztosithato, ugy az érintett pedagdgus helyettesitésére az intézmény a fenntartd el§zetes
engedélyével sajat pedagdgusait veszi igénybe, iigyelve arra, hogy a helyettesités soran az
intézmény betartsa a tilmunkara vonatkoz6 torvényi szabalyozast.

A helyettesitésre torténd beosztasnal az intézmény a helyettesités altalanos szempontjait veszi
figyelembe (egyenletes terhelés). A csoportban dolgozo tavollévd 6vodapedagdgust elsésorban a
valtotarsa kell, hogy helyettesitse.

A neveld munka zavartalansaganak biztositisa érdekében:

® elsdsorban olyan tovabbképzések tdmogathatok, amelyek nem nevelési idében keriilnek
megrendezésre,

e clsésorban olyan tovabbképzések tamogathatok, amelyek nem tanulményi szabadsiggal
(vizsga) jard tovabbképzések.

e aki nem szerepel az éves beiskolazasi tervben, a tovabbképzésben csak a pedagdgus
pétszabadsagbdl e célra igénybe vehetd tizenst nap terhére vehet részt a tovabbképzésen;

¢ a nevelési id6re esd tovabbképzésen kizarolag a fenntartoval egyeztetett szamu pedagdgus
vehet részt;

o abeiskoldzasi tervben nem szerepl6 tovabbképzésen részt vevéd pedagdgusok munkaidé-kerete
nem csokkenthetd a tovabbképzésen valo részvétellel.

VI. Finanszirozasi alprogram

A tovabbképzés koltségeinek tdmogatasira rendelkezésre 4116 Osszeg felhasznalasa az alabbi
sorrendben torténik:

VL 1 A hétéves tovabbképzés hatalya ala es6, helyettesitést nem igénylé pedagégusok

A tovabbképzés koltségeihez vald fenntartdi hozzajarulds mértékének megallapitisa esetileg
torténik, az intézményvezetd javaslata alapjan, mértéke a tandij/téritési dij minimum 50 %-a,
maximum 100%-a. 100 %-os tdmogatés elsdsorban a szocidlis vetitési alap haromszorosat meg
nem haladé értékd képzések esetén adhatd. Az egyéb kdltségek kozill kizardlag a tanulmanyokhoz
szlikséges szakirodalom (kdnyvek, jegyzetek, CD, e-kényv) beszerzése tdmogathaté azzal a
kikotéssel, hogy a tanfolyam elvégzése utdn azok az intézmény tulajdonaba keriilnek. Az utazas,
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szallas, étkezés koltsége nem térithetd.

Ha a pedagogus helyettesitésére nincs sziikség, a szakvizsgara torténd felkészitésben részt vevok
koltségeihez a pedagégusnak akkor is kételezéen hozza kell jarulni. Ennek a hozzajérulasnak az
Osszegét a fenntartdval val6 egyeztetés alapjan az intézmény vezetdje hatdrozza meg.

VI 2. A hétéves tovabbképzés hatilya ala esé, helyettesitést igényld pedagogusok
tovabbképzési koltségeihez val6é hozzijarulas

A tovabbképzés koltségeihez valo fenntartéi hozzajarulas mértékének megallapitisa esetileg
torténik, az intézményvezetd javaslata alapjén, mértéke a tandij/téritési dij minimum 50 %-a,
maximum 80%-a, az egyéb koltségek koziil kizarolag a tanulmanyokhoz sziikséges szakirodalom
(konyvek, jegyzetek, CD, e-kdnyv) beszerzése tdmogathatd azzal a kikotéssel, hogy a tanfolyam
elvégzése utdn azok az intézmény tulajdonaba kerlilnek. Az utazés, szallas, étkezés koltsége nem
térithetd.

VI 3 A hétéves tovabbképzés hatilya ala nem esd, helyettesitést nem igénylé pedagoégusok
tovabbképzési koltségeihez valé hozzajirulas

Ha olyan pedagégus vesz részt tovabbképzésben, aki nem szerepel a beiskol4zasi tervben, az nem
tarthat igényt a részvételi dija és koltségei fedezetének tamogatasara.

VII. Zaré rendelkezések

A jelen tovabbképzési program alapjan az intézmény vezetdje a tovabbképzési idészakban minden
€v marcius 15-€ig késziti el a kovetkezd nevelési évre szolé éves beiskolazasi tervét az
intézménynek, amelyet a neveldtestiilette] €s a kizalkalmazotti tandccsal véleményeztet.

Jelen tovabbképzési programban foglaltakrdl a szakmai munkakozosségek véleményt
nyilvénitottak.

A program feliilvizsgalatit az intézmény vezetdje vagy a nevelGtestillet barmely tagja
kezdeményezheti, ha a program lejarta el6tt 4j szempontok vagy feladatok meriilnek fel.

A programot modositani kell, amennyiben a benne foglaltakat érintd jogszabaly-valtozas
kovetkezik be, vagy amennyiben a nevel6testiilet legalabb fele azt kezdeményezi.

A nevelési-oktatasi intézmény nevelbtestiilete az ij tovabbképzési program elkészitése el6tt jelen
programot, a tovabbkeépzési programjanak idGarianyos végrehajtidsat 2028-ban értékeli. Az
értékelést megkiildi a fenntartonak legkés6bb 2028. marcius 31.-ig.

Jelen szabalyzat 3 mindenben megegyez$ példanyban késziilt, alairt egy eredeti példanyat a
fenntarténak tovédbbitani kell, egy eredeti példanya az intézmény irattaraban Orzendd, egy
példanyat pedig a pedagogusok szamara hozzaférhet6 helyen kell elhelyezni.



VIII. Legitimaci6s ziradék

A tovabbkeépzési programot a neveldtestiilet a 2023. év februar 21. napjan tartott nevel6testiileti

lilésén véleményezte és elfogadta.

Kelt: Budapest, 2023 maércius 08.

PH.

é. /" hitelesitd

Az elfogadds jegyz6konyve és jelenléti ive csatolva.

Nc < quO o

hitelesit6

Az Agoston Miivészeti Ovoda munkakozosségeinek vezetéi, a Kozalkalmazotti Tandcs elnke
jelen Tovabbképzési programot megismerték, annak tartalmat egybehangzoan elfogadtak.

Kelt, Budapest, 2023 marcius 08.

..........................................................
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IX. Mellékletek

1. szamd melléklet

KERELEM

Tisztelt Intézményvezetd Asszony!

A mai napon hivatalosan bejelentem, hogy kovetkezé nevelési évben a 277/1997. (XI1.22.)
Korményrendelet alapjan részt kivanok venni a pedagégusok tovabbképzési rendszerében. Egyben
kérem felvételemet a kdvetkezd nevelési év beiskolazasi tervébe az alabbiak szerint.

1. A pedagigus-tovibbképzés valasztott formaja (x jel5lés a négyzetben):

a 30 oras tovabbképzésen valo részvétel az eldirt tanulményi kvetelmények teljesitésével,
a 60 6ras tovabbképzésen vald részvétel az eldirt tanulmanyi kévetelmények teljesitésével,
Q 120 6rés tovabbképzésen valé részvétel az eloirt tanulmanyi kévetelmények teljesitésével,
o egy€b, harminc foglalkozasi dranal révidebb, nem akkreditalt képzésben, tovabbképzésen,
szakmai konferencian vald részvétel, legalabb 5 éra idétartamban,

a tovabbi felsdoktatasi képzésben szerzett masodik vagy tovabbi oklevél megszerzése (pl.
pedagdgus-szakvizsga vagy azzal egyenérték(i vizsga letételét igazold oklevél),
Q a pedagdgus szakmai felkésziiltségét, képességeit, készségeit fejlesztd vagy Gj pedagdgus

szakképzettség megszerzését megalapozo, a nemzeti felsdoktatasrél sz616 201 1. évi CCIV. torvény
(a tovabbiakban: nemzeti felsdoktatasrol sz616 térvény) 42. § (2) bekezdése szerinti részismeret
megszerzésére iranyuld, legalabb harminc kreditpontot eredményezd képzés,

o az informéacié-technoldgiai eszkozok nyujtotta eldnysk teljes korii kihasznalasa érdekében
az informatikai frastudast szolgaldé Eurdpai Szamitégép-hasznaldi Jogositvany: ECDL, ECDL
START vagy ECDL Select megszerzésével,

a az idegennyelv-tudast igazolé allamilag elismert nyelvvizsgaztatasrél és a kiilfldon
kiallitott, idegennyelv-tudést igazolé nyelvvizsga-bizonyitvanyok Magyarorszagon torténd
honositasar6l szolé kormanyrendelet szerinti legaldbb B1 szintli nyelvtudast igazoldé okirat
megszerzesére iranyulo képzés (kétnyelvii, vagy specidlis programot végz6 dvoda esetén),

0 a nemzetiség nyelve szerinti orszigban, tovabba a nemzetiségek nyelvén oktatd,
kulturdjukat apold kiilfoldi intézményekben nyelvi felkészitésben, valamint népismeret,
orszigismeret oktatdsdval Osszefliggd tovabbképzés (nemzetiségi dvodai nevelésben részt vevo
pedagdgus esetén),

a a neveld és oktaté munkat segitd szakképzettség megszerzése (NOKS esetén).

2. A tervezett tovabbképzés
A tervezett tovibbképzés megnevezése:
A tervezett tovabbképzés intézménye:

A tovabbképzés varhato befejezése:
Oraszama varhatdan:
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Tudomdsul veszem, hogy a felvételrdl vagy elutasitdsrél az intézményvezett irdsban fog értesiteni.
A beiskoldzasi tervbe valé felvétellel kapcsolatban munkatigyi jogvitinak van helye. A
tovabbkepzési program az éves beiskoldzési tervekre valé lebontas soran valésul meg, amelyet
minden évben az intézményvezetd készit el.

Tisztelettel:

Budapest, 2023, ...........ccoovviiennn

xy pedagégus
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2. szamu melléklet

XYZ Ovodapedagdgus
Obudai ... Ovoda

Sziiletett: xxxx.yy.zz.

Anyjaneve: .........

Lakcim: xxxx Budapest, ......................
Ugyintézé: xy intézményvezetd

ERTESITES
Tisztelt X. Y. dvodapedagdgus.’

vo OVt hoénap ........... nap datummal On bejelentette, hogy a kivetkez6 nevelési
evben részt kivan venni a pedagbgusok kotelezd tovabbképzési rendszerében, és kérte felvételét a
kovetkezd tanév beiskolazasi tervébe.

Hivatalosan értesitem, hogy a ..../....-es nevelési évben a beiskoldzési tervbe vald jelentkezését
elfogadom. Az On altal valasztott, a beiskolazasi tervben jovahagyott tovabbképzeés:

A valasztott tovabbképzés megnevezése:
A tovabbképzé intézmény/szervezet neve:
A tovabbképzés varhatd befejezésének iddpontja:

Tovabbképzésének finanszirozdsit az intézmény nevelGtestiilete altal elfogadott tovabbképzesi

programunkban leirtak szerint, ... %-ban biztositom. Kérem, hogy tovabbképzésével kapcsolatos
lényeges eseményeket, esetleges valtozdsokat mieldbb sziveskedjék bejelenteni!

Budapest, 2023. ................ .

...........................................

xy 6vodavezetd
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3. szamu melléklet

Intézmény:

OM azonosito:

Ugyintézo:

Targy: X.Y. Ovodapedagogus Beiskoldzasi tervbe torténé felvétel elutasitasa
Ikt.sz.: /¢év

HATAROZAT
Tisztelt X Y. dvodapedago’gus!

BV hénap ........... nap ddtummal On bejelentette, hogy a kévetkezd nevelési
evben részt kivan venni a pedagdgusok kotelez6 tovabbképzési rendszerében, és kérte felvételét a
kovetkezd tanév beiskolazasi tervébe az alabbi programmal:

A valasztott tovabbképzés megnevezése:
A tovabbképz6 intézmény/szervezet neve:
A tovabbképzés varhato befejezésének idépontja:

Hivatalosan értesitem, hogy a ..../....-es nevelési évben a beiskolazasi tervbe vald jelentkezését
adott programra
elutasitom.

Indokolas:

A nemzeti kdznevelésrol szol6 201 1. évi CXC. térvény 62. § (2) bekezdése szerint:

. Mentesiil a tovabbképzési kitelezettség aldl az a pedagdgus, aki betdltétte az 35. életévér. Nem
kell tovabbképzésben részt venni annak a pedagogusnak, aki pedagdgus-szakvizsgdt tett, a vizsgak
letétele utani hét évben.”

Mivel On betsltstte az 55. életévét / 7 éven beliil pedagogus-szakvizsgat tett (a megfelels
kivdlasztando), tovabbképzésre jelenleg nem kotelezett.

vagy:
A nemzeti kdznevelésrél sz4816 2011. évi CXC. térvény 62. § (4) bekezdése szerint:
»A tovabbképzési kotelezettség teljesitése szempontjdbol az e t6rvény felhatalmazdsa alapjdn

kiadott kormanyrendeletben meghatdrozottakon kiviil csak olyan tovdabbképzés vehetd ﬁgyelembe,
amelynek programjat a hivatal jovahagyta és a program alkalmazdsdra engedélyt adott.”
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Mivel On olyan képzést valasztott, amely ilyen jovéhagyassal nem rendelkezik, valamint nem felel
meg jelen Tovabbképzési program III. fejezetében foglaltaknak, ezért nem tdmogatom.

vagy:

A nevelési-oktatdsi intézmények mitkddésérél és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl
sz6l6 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 152/M. § alapjan ,, Az intézményvezetl az intézkedési
tervben a komplex ellendrzés sordn késziilt szakértdi értékelés megdllapitasainak megfeleld
kotelezé pedagigus-tovabbképzést irhat el a pedagogus szdmdra.”

Mivel az On szdmara pedagdgus-tovabbképzés lett eléirva, amelyet még nem végzett el, ezért

¥4

jelentkezését az elbirt tovabbképzési kotelezettség teljesitéséig elutasitom.

vagy:

Kérelme a .... Ovoda Tovéabbképzési Programjanak 1. mellékletében foglalt kérelem tartalmi és
formai kovetelményeinek nem felel meg.

Jogorvoslat:
Dontésem ellen a kozléstol, ennek hianyaban a tudomdsara jutdstol szamitott 15 napon beliil
feliilvizsgalati eljarast indithat. Az eljarast megindité kérelmet a Fenntartdé Budapest Févaros

C)buda-Békésmegyer Polgarmesteri Hivatala Koznevelési €s Kulturalis Féosztalya vezetdje részére
kell cimezni és a 1033 Budapest, F6 tér 4. cimre kell eljuttatni.

Budapest, 2023, ........cooiiinn es "

xy ovodavezetd

Kapjak:
1. Pedagdgus
2. lIrattar
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4. szamii melléklet

Beiskolazasi terv 5 évre

A neveldtestillet jelenlegi tagjai, feltintetve, ki az, aki mentesiil, ki az, aki 7 éves ciklus végére ér/ijat kezd, illetve melyik beiskoldzasi
iitemben.

Beiskolazasi terv a 2023/2028-as nevelési évre

Beiskolazasi terviink a 277/1997. (XII. 22.) sz. Kormanyrendelet, valamint az intézmény 2023-2028. évekre sz6l6 tovabbképzési
programja alapjan késziilt. A pedagégus-tovabbképzési rendszer tdmogatasat az intézmény sajat koltségvetési forrasaibol kivanjuk
finanszirozni az alabbiak szerint.

A tovabbképzési program tartalmazza
A szakvizsgéra vonatkoz6 €s személyes adatokat.
A teljesitett tovabbképzésre vonatkozd adatokat, el6z6 5 éves terv eldzményét.
A tinanszirozas és teljesités iliteme.
A tervezett tovabbképzések idbaranyos végrehajtasa.
Tovabbképzések litemezése: I. Utem: 2023, I1. Utem: 2024, ITL. Utem: 2025, IV. Utem: 2026, V. Utem: 2027/2028 03.14.

Jelen hatalyos jogszabély szerint a kdvetkezd ,,Tovabbképzési program” elkészitésének ideje: 2028. marcius 15.
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Végzetag,

Munkakor

Varhatoé

Ebbdl

Tervezet?(;vébbképzés cime,

Anita

| 1986.05.29. |

képzés

1dé Kezdd és
szakképzettsé koltség finans szakvizsga esetén szakiranya tartam | befejezd idépont
g zirozo
tt %
Bakos Moénika dvodapedagodgus | 6vodapedagogus | 100.000.- Ft 100% | Alap Pedagogiai Kozpont Kérnyezeti és | 60 6ras 2022-2029
1973.09. 21. Pl vizualis nevelés modszertani képzés
Baloghné ovodapedagdg | 6vodapedagogus | memesat
Horvath Marta us tagovodavezetd
1964. 11. 25. SZV
(kbzoktvez.)
Pl
Bendik Réka dvodapszichol | évodapszichlog Nem adott le igényt
Bogoly ovodapedagdgus | ovodapedagogus mentestil
Zsuzsanna Pl
1963. 12. 27.
Csomor Katalin | mesterpedagdgu | 6vodapedagodgus mentesiil
1967. 09. 02. S vezetdhelyettes
SZV
(kdzoktvez)
Csordasné dvodapedagdgus | dvodapedagodgus mentesiil
Ledneczky Zita | SZV (alap) PII | munkakozdsségi
1964, 10. 04, vezetd
Debreczeni dvodapedagbgus | dvodapedagdgus mentesil
Zoltanné PII
1957. 08. 05.
Erdész-Markus | dvodapedagogus | 6vodapedagdgus | ingyenes Kéroli Gaspar Egyetemi pedagdgus 120 6ra | 2020-2023 tavasz

-




Fabiny Blanka | gyakornok [ pedagégiai 200.000.- 100% | Eétvos Lorand Egyetemi pedagégus 120 6ra | 2021-2024 tavasz
1994. 05. 14, asszisztens Ft/félév képzés tanulmanyi szerz6déssel
L 4 félév
Lénart Istvan o6vodapedagdgus | 6vodapedagogus ~ mentesdl
PII
Makovinyi Séra | gyakornok | 6vodapedagdgus mentesdil
2000. 10. 19. - gyakornok
| Molnérné 6vodapedagdgus | 6vodapedagégus | 2x200.000.- Ft | 100% | L Utem 120 6ra 2019-2026
Skultéti Szilvia | PII Baja-német nemzetiségi
1977. 06. 08. SZV mentorpedagoégus 120 6rds  képzés
(kdzoktvez) _ 2023-t6l 8sszesen IV félév
Nagy Veronika | mesterpedagégu | OH ingyenes CSEN képzés 2022-23 40 6ra
1974. 02. 09. S képzés
Szv
(kozoktvez) Mester
megljitas I, Utem 2023.
72.000.- Ft mesterpedagdgus meg(jitéd eljaras
2022-2029
Egyetemi képzés | 100% | IIL-IV. Utem
2v4x250.000.-
Ft/ félév Mentélhigiénés képzés 120 ora 120 éra
Semmelweis Egyetem
Nadai Alice gybgypedagdgus | gyogypedagbgu mentesiil
1959. 02. 15. PII ]
Nyary 6vodapedagdgus | dvodapedagdgus GYES IV.-V. Utem, nem adott le igényt 2029-ig
Zsuzsanna PI
1985. 07. 21. |
Okros Marta ovodapedagogus | dvodapedagdgus mentesiil
Mariann [ PI [
1966. 08. 12. —
Rakos Tiinde ovodapedagb6gus | 6vodapedagdgus mentestil
1969. 02. 19. PI




Simon dvodapedagogus | 6vodapedagogus [ mentestl
Zsuzsanna Pl
1963. 07. 24 |
Strazsa Edina mesterpedagégu | dvodapedagdgus 100% 120 6ra
1975.07. 12. s
SZV (mentor) Mester L Utem 2023.
megujitas
72.000.- Ft 2018-2025
2x240.000.- Fv/
felev IL-IV. Utem
Egyetemi mentor mesterképzés
“Tamési Vivien gybgypedagogus | gydgypedagdgu | 100.000.- Ft 100% | IL Utem 60 oras -
1995. 02. 04. PI ] s Diszkalkulia képzés
80.000.- Ft
ML Utem 30 6ras
| Sindelar 1. képzés ELTE Bérczi
: Gusztav Gyogypedagogiai Kar
Téth Timea ovodapedagogus | 6vodapedagdgus 55.000.- Ft 100% | I Utem 2018-2025
1970. 04. 17. PII Z6ld évoda képzés
f(’)t_hné Bakos ovodapedagogus r Ovodapedagogus | 100.000.-Ft 100% | II. Utem 60 oras 2022-2029
Eva PI Alap Pedagdgiai Kozpont Kérnyezeti
1970. 06. 05. | és vizualis nevelés modszertani képzés
| kurzus
_\/ng_méﬁi : dajka— | pedagdgiai ingyenes Egyetemi szocidlpedagogus képzés 2022-2025
1977.07.31. | asszisztens
Vasvari Kamilla ovodapedagdgus | évodapedagdgus GYES | IV.-V. Utem 2028
1981. 06. 12. PI
Vorosvéri ' pedagogiai | ‘pedagégiai
Andrea asszisztens asszisztens
1978. 07. 29,




Williger Andrea | 6vodapedagogus Eodapedagégus 60.000.- Ft 80% L. Utem 2023. 30 6ras 2027-ig
1979. 08. 12, Pl Ovodss és iskolas gyerekek korében

el6fordulé pszichés zavarok felismerés

és kezelése az elfogadé egyiittélés

- | | jegyében

Zoltai Istvanné | 6vodapedagogus | 6vodapedagogus mentesiil
1958. 01. 26. PII
Zsarnczai Judit | évc;dg.pedagc')gus ovodapedagogus Nem adott le igényt o
1986. 09. 22, PI

Az alabbi pedagogus-tovabbképzések tAmogatasat a Fenntarté Onkormanyzat sajat koltségvetési forrasaibél kivanja finanszirozni az

alabbiak szerint:

Végzettség,
szakképzettség

Munkakor

Szakmai
gyakorlat
helye, ideje

Ebbél

finanszirozott

Y%

Tervezett tovabbképzés
cime

Idé
tartam

Kezdd és befejezo
idépont

100%

Hintalovon Gyermekjogi
Alapitvany jelzdrendszeri
képzése

Kézenfogva Alapitvany
képzése

Obudai
képzése

Muizeum helyi

A beiskolazasi tervbe vald felvételiiket a kollégék irdsban kérték, mas kollégak nem nyujtottak be kérelmet a meghatdrozott idépontig.
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Kelt, Budapest, 2023. marcius 14.

PH,

|

intézményvezety



Budapest, IILker. Obuda-Békasmegyer Onkorményzat
Agoston Miivészeti Ovoda
1032 Budapest, Agoston u. 2/A Tel: 3887-776
Telephely: Ovoda 1035 Budapest, Véradi u. 15/a 242-7664
Tagintézmény: Kastély Ovodal037 Budapest, Bécsi tt 236. Tel: 3887-389

2023-2028 Tovéabbképzési program elfogadasa

Nagy Veronika megéllapitja, hogy a szavazas érvényes, a nevelGtestiilet a 2023-2028 évi
tovabbképzési programot és annak teljes médositasait egyhangtian elfogadta.

A vezetd a szavazist lezartnak nyilvéanitja.

Km.f

TOTTET s snsnsanss

Tagévodavezetd Munkak&zosség vezetd

$ 4

KT képviselete Jegyzbkonyvvezetd

Nagy Veronika

Intézményvezet6d

Kelt: Bp., 2023. marcius 08.
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A pedagdgus-tovabbképzésr6l, a pedagdgus-szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt
vevok juttatasairdl és kedvezményeir6l sz616 277/1997. (XI1. 22.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Rendelet) 1. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan — 6sszhangban a nemzeti kdznevelésrdl sz6l6
2011. évi CXC. térvény 62. § (2) bekezdésével — az intézményben foglalkoztatott pedagdgusok
tovabbképzési rendjének szakszeri és hatékony megtervezése €s megszervezése céljabol a
kovetkezd tovabbképzési programot adjuk ki:

I. Altalanos rendelkezések

1.1 A szabalyzat teriileti, személyi hatalya
Jelen szabalyzat az Cseresznyevirdg Mivészeti Ovoda és Tagovoddja alaptevékenységének
ellatasdval 6sszefliggé, pedagogus munkakdrbe kinevezett kdzalkalmazottaira terjed ki.

1.2 A szabalyzat idébeli hatalya

Jelen szabalyzat 2023. szeptember 1. napjatol 2028. augusztus 3 1. napjaig terjedo6 id6tartamra szol.
1.3 Iranyado jogszabalyok

e anemzeti kéznevelésrol szol6 2011, évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.)

e a kozalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992, évi XXXIIIL. térvény (a tovabbiakban: Kjt.)

e a pedagbégus-tovabbképzésrol, a pedagdgus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt
vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl sz616 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet

e a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol
sz616 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet

1.4 Altalinos elvek

1.4.1 A pedagégus-tovabbképzés célja

A pedagdgus-tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a meghjitasara, bdvitésére,
fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a neveld és oktatd munka keretében a gyermekekkel
valé koézvetlen foglalkozds megtartasdhoz, a koznevelési intézmény tevékenységének
megszervezéséhez, a pedagogiai szakszolgéalatok €s a pedagogiai-szakmai szolgaltatasok
ellatasahoz, a mérési, értékelési feladatok, az intézmény iranyitasi, vezetési feladatainak
ellatasahoz. A tovabbképzés felkészit a szakvizsga kdvetelményeire €és a szakmai megujito képzés
teljesitésére is.

1.4.2 A tovabbképzési kotelezettség keletkezése, teljesitése

Az Agazati jogszabdly a pedagdgusok szdméra hétévenként kotelezové teszi a szakmai
tovabbképzésben valo részvételt. A tovabbképzési program elkészitéséhez szitkséges
helyzetelemzést és értékelést az intézmény nevelotestlilete elvégezte.

A tovabbképzésben a pedagogus elsd izben elsé mindsitése elott vesz részt kotelezoen, azzal, hogy
a tovabbképzési kotelezettsége a pedagbégus munkakor betsltésére jogositd oklevél megszerzését
3



kovetd hetedik év szeptember honap els6é munkanapjatél azon év augusztusanak utolso
munkanapjaig tart, amelyben az S5. életévét betolti.

A kozneveldsi intézmény vezetdjének olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely hozzajarul
a vezetdi ismeretek megszerzéséhez, a vezetdi jartassagok elsajatitasdhoz.

A pedagdgus akkor is részt vehet e rendeletben foglaltak szerint a tovadbbképzésben, ha részére
nem kotelezd, illetve mar teljesitette a hétévenkénti tovabbképzés kdvetelményeit.

Amennyiben a pedagdgus tovabbképzésben valé részvételéhez az intézmény tamogatasat kivanja
igénybe venni, vagy a tovabbképzésen vald részvétel a munkaidejét érinti, gy a pedagdgus irasban
kérheti felvételét az éves beiskolazasi tervbe. (Kérelem minta az 1. szam( mellekletben.) Az
igényelt képzési formarol, annak szitkségességérdl a pedagogus koteles az intézmény vezetdjével
egyeztetni, amelynek keretében tdjékoztatast nyujt a képzési feltételekrol is.” Az intézményvezetd
ennek ismeretében donti el, hogy az intézmény a tovabbképzéshez milyen tamogatast tud nyujtani.
Az igények ismeretében kialakult beiskolazasi tervr6l a kdzalkalmazotti tanacs véleményét ki kell
kérni. A felvételrdl az intézmény vezetdje irasban értesiti a pedagdgust, elutasitasarol hatarozatot
hoz. A pedagogus koteles a képzés eredményeselvégzését igazold okiratot (taniisitvanyt, igazolast,
oklevelet) az intézmény vezetdjének bemutatni.

A Nkt. 62. § (2) bekezdése alapjan megsziintethetd azon pedagdgus kozalkalmazotti jogviszonya,
aki a kotelezd tovabbképzésben 6nhibajabol nem vett részt, illetve tanulmanyait neki felréhatéan
nem fejezte be sikeresen,

A pedagogus tovabbképzéssel kapcsolatos jogait €s kételezettségeit jogszabaly allapitja meg.

MINDEN PEDAGOGUS KOTELESSEGE ES FELELOSSEGE A SAJAT KEPZESI
KOTELEZETTSEGET ES TELJESITESET NYOMON KOVETNI, VALAMINT IDOBEN
JELENTKEZNI!

II. Atovabbképzési program és a beiskolazasi terv elkészitésének
szabalyai

A nevelési-oktatési intézmény vezetGje a kdzalkalmazotti tandcs véleményének kikérésével késziti
el az intézmény kozéptava, 6t évre szold tovabbképzési programjat, amely 6t részbol — a
tovabbképzésre, a szakmai meglijitd képzésre, a szakvizsgara, a finanszirozasra és a helyettesitésre
vonatkoz¢ alprogrambol — all. A tovabbképzési programot a neveldtestiilet véleményének kikérését
kdvetden a fenntartd fogadja el.

A tovabbképzési program elfogadasat kovetben az intézmény vezetdje irasban értesiti azokat a
pedagdgusokat, akik részt vehetnek a tovabbképzésben.
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A tovabbképzési program végrehajtasara az intézmény vezetSje a kozalkalmazotti tandcs és a
szakmai munkakozosségek véleményének kikérésével évente egy-egy nevelési évre sz616
beiskolazasi tervet készit, amelyet a fenntarté hagy jova. A beiskolazasi tervbe a pedagdgus
felvételét jelen szabalyzat |. mellékletében csatolt kérelem benyujtasdval kéri. Az intézmény
vezetoje elfogadasardl irasban értesitést kiild, elutasité dontésérdl hatarozatot bocsat ki.

Az intézmény a tovabbképzési programrol, a beiskolazasi tervekrdl és azok teljesiilésérl
nyilvantartast vezet, és ez utdbbirdl az éves beszamoldban az intézményvezet6 referal.

III. A tovabbképzési alprogram

A hétévenkénti tovabbképzés egy vagy tbb tovabbképzés keretében, legalabb 120 6ra tartamu, az
oktatasért felel6s miniszter altal akkreditalt 'foglalkozéson valé részvétellel teljesithetd. A
tovabbképzés eredményes elvégzését a pedagdgusnak okirattal (tanusitvany, oklevél) igazolnia
kell.

I1I1.1 Jogszabalyon alapulé elényben részesités

A hétévenkénti tovabbképzéshez készitett éves intézményi beiskoldzasi terv elkészitésénél
elényben kell részesiteni azt,

e akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra;

e akinek a hétévenkeénti tovabbképzésben valo részvétele jogszabdly elrendelése altal kotelezd
vagy tovabbképzésen valo részvétele a munkaltatd rendelkezése alapjan kételezo;

e aki a szakvizsgaba beszamithatd tovabbképzésre jelentkezik.

A beiskolazasi terv Gsszeallitasanal az el6bbi csoportba tartozé megelézi az utana kévetkezo
csoportba tartozot.

II1.2 Az elényben részesités intézményi szabalyai

Az intézményben az alabbi sorrendben elényben kell részesiteni azon pedagdgus tovabbképzését,
aki

e a Fenntarto éltal szervezett és finanszirozott képzéseken kivan részt venni,

e az Oktatasi Hivatal, vagy pedagogiai szakmai szervezet altal szervezett ingyenes képzésen
kivéan részt venni,

e sajatos nevelési igényl, vagy beilleszkedési, tanulasi nehézséggel kiildd gyermekek
fejlesztéséhez, differencial6 neveléshez kapcsolodd képzésben kivan részt venni,

o esélyegyenldséggel és gyermekvédelemmel kapcsolatos képzést kivan elvégezni,

o fenntarthatdsaggal és z61d 6voda fejlesztéssel kapcsolatos képzésen szeretne részt venni.

Az intézményben a pedagdgus személyében rejlé okok miatt el6nyben kell részesiteni azon
pedagogus tovabbképzését, aki
e anevel6 munka javitasa, szinvonalasabba tétele érdekében képezi magat,
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e olyan jellegii tovabbképzésen vesz részt, amely eldsegiti a pedagogiai program teljes korl
megvaldsitasat,

e tobb mint tiz éve szerezte pedagdgus diplom4jat,

e szakvizsga megszerzése érdekében kivanja a tanulmanyait megkezdeni.

II1.3. Szakmai megiijité képzés

Azoknak a pedagdgusoknak, akik nevelé munkajukat t8bb mint hét éve ugyanazzal az iskolai
végzettséggel és szakképzettséggel latjak el, olyan tovabbképzésben kell részt venniiik, amely
hozzajarul a szakképzettségiikhdz kapcsolddé alapképzésben megszerzett ismeretek és jartassag
megujitasihoz, kiegészitéséhez. Ugyanez vonatkozik arra az esetre is, ha a szakmai megjito
képzésben vald részvétel Gta legalabb tiz év eltelt.

Szakmai megujitd képzésnek mindsiilnek a jogszabalyban meghatarozott képzések. Szakmai
megujitd képzés lehet a munkakor ellatasdhoz sziikséges iskolai vggzettséghez és
szakképzettséghez kapcsolodd legalabb hatvan oras felkészitést biztosité minden olyan képzés,
amelyet pedagdgusképzést folytatd felsboktatasi intézmény szervez, vagy a pedagdgusképzeést
folytatd felsdoktatasi intézménnyel ko6tott megallapodas alapjan szervezik. A pedagogus
teljesitményértékelés alapjan a munkaltaté az e bekezdésben meghatdrozottakon kiviil mas
tovabbképzést is elfogadhat szakmai megujité képzésnek.

A szakmai megujitd képzésben részt vettek szamat a fenntartoval, személyét a szakmai
munkako6zosség-vezetokkel vald egyeztetést kovetben kell meghatarozni az éves beiskolazasi

tervben.

I11.4. Vilaszthaté tovabbképzések tipusok szerint

° 30 6ras tovabbképzésen vald részvétel,

° 60 oras tovabbképzésen vald részvétel,

o 120 6ras tovabbképzésen valo részvétel,

2 egyéb, harminc foglalkozasi 6ranal rovidebb, nem akkreditalt képzésben, tovabbképzésen,
szakmai konferencian vald részvétel, legalabb 5 6ra idétartamban,

o tovabbi felsdoktatasi képzésben szerzett masodik vagy tovabbi oklevél megszerzése (pl.
pedagbgus-szakvizsga vagy azzal egyenértékii vizsga letételét igazolo oklevél),

o a pedagogus szakmai felkésziiltségét, képességeit, készségeit fejlesztd vagy 1j pedagdgus

szakképzettség megszerzését megalapozd, a nemzeti felsGoktatasrol sz616 201 1. évi CCIV. térvény
(a tovabbiakban: nemzeti felsdoktatasrdl sz6lo térvény) 42, § (2) bekezdése szerinti részismeret
megszerzésére iranyuld, legalabb harminc kreditpontot eredményezé képzés,

. az informacid-technoldgiai eszkzok nytjtotta eldnydk teljes korli kihasznalasa érdekében
az informatikai irastudéast szolgalé Europai Szamitogép-hasznaldi Jogositvany: ECDL, ECDL
START vagy ECDL Select megszerzésével,

o az idegennyelv-tudast igazold allamilag elismert nyelvvizsgaztatasrél és a kiilfolddn
kiallitott, idegennyelv-tudast igazolé nyelvvizsga-bizonyitvanyok Magyarorszagon tdrténd
honositasardl szolé kormanyrendelet szerinti legalabb B szintli nyelvtudast igazold okirat
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megszerzésére iranyul6 képzés (kétnyelvi, vagy specidlis programot végzd dvoda esetén),

IIL.S A résztvevok szama

Az egyes szakmai teriileteken — a pedagégusok altal beadott kérelmeket is figyelembe véve — az
intézmény nevelési évenként a beiskoldzasi tervekkel osszhangban a fenntartéval egyeztetett
létszamu pedagoOgus beiskolazasat tervezi, egyeztetett osszegben

A jelen terv 6t éve alatt az intézmény tSbb lépcsdben tervezi elérni a szamara megfeleld allapotot.
A tovabbképzések iitemezése az éves beiskolazasi tervekkel azonosan torténik.

IIL.6. Id6keretek
Az intézmény a lehetd legtébb pedagdégus szamara biztositani kivanja a tovébbképzésen vald

részvétel lehetbségét, ezért a tovabbképzések kozill a rovidebb képzések eldnyt élveznek. A
Fenntart6 altal finanszirozott és ingyenes képzéseken valo részvétel kivételt képez.

IV. Szakvizsgiara vonatkozé alprogram

A pedagdgus-szakvizsgara torténd felkészités hozzajarul:

o az alapképzésben megszerzett ismeretek és jartassagok megijitasahoz, elmélyitéséhez és
kiegeészitésehez;

® a pedagdgus-munkakdrben ellatandé feladatokhoz sziikséges képességek fejlesztéséhez;

° a felsdfoku alapképzéshez szorosan nem k6t6do Gj ismeretek megszerzéséhez;

© a mérés, értékelés feladatainak ellatasahoz, valamint

° a kdznevelési intézményben magasabb vezetdi és vezetdi feladatok ellatashoz szitkséges

ismeretek elsajatitdsahoz.

A szakvizsgaval rendelkezOk szamat a fenntartoval valé egyeztetést kovetben az anyagi
feltételrendszer alakuldsatdl fliggben kell tervezni az egyes nevelési években.

Az intézményben a bets1tott munkakér alapjan a szakvizsgéra torténd jelentkezésnél elényben kell
részesiteni

e atagintézmény-vezetOket,

e a munkakdzdsség-vezetdket;

e amindségbiztositasi, értékelési feladatokat ellatd kollégakat;

e a gyakornokot segit6 pedagogust (mentort).

Az intézményben a szakvizsgazni szandékozok koziil elényben kell részesiteni azon pedagdgust,
aki legaldabb 3 éve a nevelbtestillet tagja, és hossz tavon, magas szinvonalon végzi szakmai
munkéjat. A szakvizsgas képzésen résztvevokkel az intézmény tanulmanyi szerzédést kot.



V. Helyettesitési alprogram

Az intézmény a rendelkezésre all6 tovabbképzési kinalatbol torekszik azon képzések
kivalasztasara, amelyek olyan idészakban keriilnek megrendezésre, amikor az intézményben nem
folyik neveld munka. Ha a tovabbképzésen, illetve a szakvizsgéara tdrténé felkészitésen valo
részvételre csak a neveléssel-oktatdssal lekotott munkaiddben van lehetdség, az intézmény
igyekszik az érintett pedagdgust Gigy beosztani, hogy felszabaduljanak azok a napok, amelyeken a
pedagdgusnak a tovabbképzésen vagy a felkészitésben kell részt vennie. Amennyiben a
tovabbképzésen, illetve a szakvizsgara tortén$ felkészitésen valé részvétel masként nem
biztosithatd, gy az érintett pedagogus helyettesitésére az intézmény a fenntarté el6zetes
engedélyével sajat pedagégusait veszi igénybe, iigyelve arra, hogy a helyettesités sorin az
intézmény betartsa a tilmunkara vonatkozo térvényi szabélyozast.

A helyettesitésre t6rténd beosztasnal az int’éimény a helyettesités altalanos siempontjait veszi
figyelembe (egyenletes terhelés). A csoportban dolgozd tavollévd dvodapedagdgust elsésorban a
valtétarsa kell, hogy helyettesitse.

\
A nevelé munka zavartalansaganak biztositasa érdekében:
o clsosorban olyan tovabbképzések tamogathatok, amelyek nem nevelési idoben keriilnek
megrendezésre, '
* cls6sorban olyan tovabbképzések tamogathatdk, amelyek nem tanulmanyi szabadsaggal
(vizsga) jard tovabbképzések.
e aki nem szerepel az éves beiskolazasi tervben, a tovabbképzésben csak a pedagdégus
potszabadsagbdl e célra igénybe vehetd tizenst nap terhére vehet részt a tovabbképzésen;
e a nevelési idore esé tovabbképzésen kizardlag a fenntartdval egyeztetett szamu pedagdgus
vehet részt;
e abeiskolazasi tervben nem szerepld tovabbképzésen részt vevd pedagdgusok munkaidoé-kerete
nem cs6kkenthet6 a tovabbképzésen vald részvétellel,

VI. Finanszirozasi alprogram

A tovabbképzés koltségeinek tamogatasara rendelkezésre allé Osszeg felhasznaldsa az alabbi
sorrendben torténik:

VL. 1 A hétéves tovabbképzés hatilya ala esé, helyettesitést nem igénylé pedagégusok

A tovabbképzés koltségeihez vald fenntartdi hozzajarulas mértékének megallapitasa esetileg
torténik, az intézményvezetd javaslata alapjan, mértéke a tandij/téritési dij minimum 50 %-a,
maximum 100%-a. 100 %-o0s tdmogatas elsGsorban a szocidlis vetitési alap haromszorosat meg
nem haladé értékii képzések esetén adhatd. Az egyéb koltségek koziil kizardlag a tanulmanyokhoz
sziikséges szakirodalom (konyvek, jegyzetek, CD, e-kényv) beszerzése tdmogathatd azzal a
kikotéssel, hogy a tanfolyam elvégzése utdn azok az intézmény tulajdonaba keriilnek. Az utazas,
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szallas, étkezés koltsége nem térithetd.

Ha a pedagodgus helyettesitésére nincs sziikség, a szakvizsgara torténd felkészitésben részt vevok
koltségeihez a pedagdgusnak akkor is kitelezéen hozza kell jarulni. Ennek a hozzajarulasnak az
Osszegét a fenntartdval val6 egyeztetés alapjan az intézmény vezetdje hatarozza meg.

VI 2. A hétéves tovabbképzés hatilya ala esd, helyettesitést igényld pedagdgusok
tovabbképzési koltségeihez valé hozzdjaruias

A tovabbképzés koltségeihez vald fenntartdi hozzdjarulas mértékének megallapitasa esetileg
torténik, az intézményvezetd javaslata alapjan, mértéke a tandij/téritési dij minimum 50 %-a,
maximum 80%-a, az egyéb kdltségek koziil kizardlag a tanulmanyokhoz szlikséges szakirodalom
(kényvek, jegyzetek, CD, e-kdnyv) beszerzése tdmogathaté azzal a kikotéssel, hogy a tanfolyam
elvégzése utan azok az intézmény tulajdonaba keriilnek. Az utazas, szallas, étkezés koltsége nem
téritheto.

VI. 3 A hétéves tovibbképzés hatalya ala nem esd, helyettesitést nem igénylé pedagiégusok
tovabbképzési koltségeihez val6 hozzajarulas

Ha olyan pedagogus vesz részt tovabbképzésben, aki nem szerepel a beiskolazasi tervben, az nem
tarthat igényt a részvételi dija és koltségei fedezetének tAmogatasara.

VII. Zaré rendelkezések

A jelen tovabbképzési program alapjan az intézmény vezetdje a tovabbképzési idészakban minden
év marcius 15-éig késziti el a kovetkezd nevelési évre szO6lé éves beiskoldzasi tervét az
intézménynek, amelyet a nevelGtestiilettel és a kdzalkalmazotti tanaccsal véleményeztet.

Jelen tovabbképzési programban foglaltakrél a szakmai munkakozdsségek véleményt
nyilvanitottak.

A program feliilvizsgalatat az intézmény vezetGje vagy a nevelOtestiilet barmely tagja
kezdeményezheti, ha a program lejarta el6tt ij szempontok vagy feladatok meriilnek fel.

A programot mddositani kell, amennyiben a benne foglaltakat érintd jogszabaly-valtozas
kovetkezik be, vagy amennyiben a nevelGtestiilet legalabb fele azt kezdeményezi.

A nevelési-oktatasi intézmény neveldtestiilete az (j tovabbképzeési program elkészitése elétt jelen
programot, a tovabbképzési programjanak idGardnyos végrehajtasat 2028-ban értékeli. Az
értékelést megkiildi a fenntarténak legkésobb 2028. méarcius 31.-ig.

Jelen szabalyzat 3 mindenben megegyezo példanyban késziilt, alairt egy eredeti példanyat a
fenntartonak tovabbitani kell, egy eredeti példanya az intézmény irattaraban Orzendd, egy
példanyat pedig a pedagogusok szamara hozzaférhetd helyen kell elhelyezni.
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VIIL Legitimacios ziradék

A tovabbkeépzési programot a nevelbtestiilet a 2023. 4prilis hdnap S. napjén tartott nevelftestiileti

ilésén véleményezte és elfogadta.

Kelt: Budapest, 2023 aprilis 5.

§! % UO"'GV PH.

intézményvezetd h

~

S j/ R’ T‘E’k?:t’..‘:.‘?:..

: hiteTesfté’:

Az elfogadds jegyz6kinyve és jelenléti ive csatolva.

....................................

Jjegyzbkodnyvvezetd

hitelesitod

A Cseresznyevirdg Miivészeti Ovoda és Tagévoddja munkakozosségeinek vezetdi, a
Kdzalkalmazotti Tanacs elndke jelen Tovibbképzési programot megismerték, annak tartalmat

egybehangzéan elfogadtik.

Kelt: Budapest, 2023. 4prilis 5.

Kollloe S M a_

Kézalkalmazotti Tanécs elndke

/ P

Munkako6z8sség-vezetd

10

2o B 7

Munkakdzdsség-vezetd

]

ot Gor....

Munkakozisség-vezetd



IX. Mellékletek

1. szamu melléklet

KERELEM

Tisztelt Intézményvezetd Asszony!

A mai napon hivatalosan bejelentem, hogy kovetkezd nevelési évben a 277/1997. (XI11.22.)
Kormanyrendelet alapjan részt kivanok venni a pedagdgusok tovabbképzési rendszerében. Egyben
kérem felvételemet a kvetkezd nevelési év beiskolazasi tervébe az alabbiak szerint.

1. A pedago6gus-tovabbképzés valasztott formaja (x jeldlés a négyzetben):

a 30 oras tovabbképzésen valo részvétel az eléirt tanulmanyi kdvetelmények teljesitésével,
a 60 6ras tovabbképzésen vald részvétel az eldirt tanulmanyi kévetelmények teljesitésével,
a 120 6ras tovabbképzésen valo részvétel az eldirt tanulmanyi kévetelmények teljesitésével,
a egyéb, harminc foglalkozasi oranal rovidebb, nem akkreditalt képzésben, tovabbképzésen,
szakmai konferencian valé részvétel, legalabb 5 6ra id6tartamban,

a tovabbi felsdoktatasi képzésben szerzett masodik vagy tovabbi oklevél megszerzése (pl.
pedagbégus-szakvizsga vagy azzal egyenértékii vizsga letételét igazolo oklevél),
a a pedagoégus szakmai felkésziiltségét, képességeit, készségeit fejleszté vagy uj pedagdgus

szakképzettség megszerzését megalapozo, a nemzeti felsoktatasrdl sz616 2011. évi CCIV. térvény
(a tovabbiakban: nemzeti felsGoktatasrol szolé torvény) 42. § (2) bekezdése szerinti részismeret
megszerzésére iranyuld, legalabb harminc kreditpontot eredményezd képzés,

a az informacié-technoldgiai eszk$zok nyujtotta elonydk teljes korli kihasznalasa érdekében
az informatikai irastudast szolgalo Eurdpai Szamitogép-hasznaldi Jogositvany: ECDL, ECDL
START vagy ECDL Select megszerzésével,

Q az idegennyelv-tudast igazolé allamilag elismert nyelvvizsgaztatasrél és a kiilfsldén
kidllitott, idegennyelv-tudast igazolé nyelvvizsga-bizonyitvanyok Magyarorszagon torténd
honositasardl szolé kormanyrendelet szerinti legaldbb Bl szinti nyelvtudast igazolé okirat
megszerzésére irdnyulo képzés (kétnyelvii, vagy specialis programot végzé 6voda esetén),

] a nemzetiség nyelve szerinti orszdgban, tovibba a nemzetiségek nyelvén oktato,
kultarajukat 4apolé kilfoldi intézményekben nyelvi felkészitésben, valamint népismeret,
orszagismeret oktatasdval Gsszefliggd tovabbképzés (nemzetiségi dvodai nevelésben részt vevd
pedagdgus esetén),

Q a neveld és oktatd munkat segitd szakképzettség megszerzése (NOKS esetén).

2. A tervezett tovabbképzés
A tervezett tovabbképzés megnevezése:
A tervezett tovabbképzés intézménye:

A tovabbképzés varhatd befejezése:
Oraszama varhato6an:
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Tudomdsul veszem, hogy a felvételrd| vagy elutasitasrél az intézményvezetd irasban fog értesiteni.
A beiskoldzasi tervbe valé felvétellel kapcsolatban munkaiigyi jogvitdnak van helye. A
tovabbképzési program az éves beiskolazasi tervekre valé lebontas soran valésul meg, amelyet
minden évben az intézményvezetd készit el.

Tisztelettel:

Budapest, 2023, ivmmsssmmnsansmmsis

...........................................

Xy pedagogus
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2. szamu melléklet

XYZ Ovodapedagégus
Obudai ... Ovoda

Sziiletett: Xxxx.yy.zz.
Anyjaneve: .........

Lakcim: xxxx Budapest, ............ccccueunne
Ugyintézé: xy intézményvezetd

ERTESITES

Tisztelt X. Y. dvodapedagégus!

BV hénap ........... nap datummal On bejelentette, hogy a kévetkez6 nevelési
evben részt kivan venni a pedagdgusok kotelez6 tovabbképzési rendszerében, és kérte felvételét a
kovetkez6 tanév beiskolazasi tervébe. »

Hivatalosan értesitem, hogy a ..../....-es nevelési évben a beiskolazasi tervbe vald jelentkezését
elfogadom. Az On 4ltal vélasztott, a beiskolazasi tervben jévahagyott tovabbképzés:

A valasztott tovabbképzés megnevezése:

A tovabbképz0 intézmény/szervezet neve:

A tovabbképzés varhato befejezésének idopontja:

Tovabbképzésének finanszirozasat az intézmény nevelbtestiilete altal elfogadott tovabbképzési

programunkban leirtak szerint, ... %-ban biztositom. Kérem, hogy tovabbképzésével kapcsolatos
lényeges eseményeket, esetleges valtozasokat miel6bb sziveskedjék bejelenteni!

Budapest, 2023. ......ccooiinieyennn ”

...........................................

xy 6vodavezetd
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3. szamu melléklet

Intézmény: ........... Ovoda

OM azonositd: xxx Xxx

Ugyintézé: x.Y Intézményvezetd

Targy: X.Y. Ovodapedagégus Beiskoldzasi tervbe torténd felvétel elutasitdsa
Ikt.sz.: /év

HATAROZAT

Tisztelt X. Y. Ovodapedagdgus!

BV hénap ........... nap datummal On bejelentette, hogy a kdvetkezd nevelési
evben részt kivan venni a pedagdgusok kételezo tovabbképzési rendszerében, és kérte felvételét a
kovetkez§ tanév beiskolazasi tervébe az aldbbi programmal:

A vilasztott tovabbképzés megnevezése:
A tovabbképz6 intézmény/szervezet neve: )
A tovabbképzés varhato befejezésének idopontja:

Hivatalosan értesitem, hogy a ..../....-es nevelési évben a beiskolazasi tervbe val6 jelentkezését

adott programra
elutasitom.

Indokolas:

A nemzeti k6znevelésrol szol6 201 1. évi CXC. torvény 2. § (2) bekezdése szerint:

. Mentesiil a tovabbképzési kitelezettség alol az a pedagogus, aki betoltotte az 55. életévél. Nem
kell tovabbképzésben részt venni annak a pedagogusnak, aki pedagogus-szakvizsgat tett, a vizsgak
letétele utani hét évben.”

Mivel On betéltotte az 55. életévét / 7 éven beliil pedagogus-szakvizsgat tett (@ megfeleld
kivdlasztando), tovabbképzésre jelenleg nem kotelezett.

Vagy:
A nemzeti koznevelésrol szolé 2011, évi CXC. torvény 62. § (4) bekezdése szerint:
.A tovabbképzési kitelezettség teljesitése szempontiabol az e torvény felhatalmazasa alapjdn

kiadott kormanyrendeletben meghatarozottakon kiviil csak olyan toviabbképzés vehetd figyelembe,
amelynek programjat a hivatal jovahagyta és a program alkalmazdsdra engedélyt adott.”
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Mivel On olyan képzést valasztott, amely ilyen jovéhagyassal nem rendelkezik, valamint nem felel
meg jelen Tovabbképzési program I11. fejezetében foglaltaknak, ezért nem tdmogatom.

vagy:

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a koznevelési intézmények névhasznalatardl
sz6l6 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 152/M. § alapjdn ,, Az intézményvezeld az intézkedési
tervben a komplex ellendrzés sordn készillt szakértdi értékelés megdllapitisainak megfeleld
kotelezo pedagogus-tovabbképzést irhat eld a pedagogus szamdra.”

Mivel az On szémdra pedagdgus-tovabbképzés lett elSirva, amelyet még nem végzett el, ezért
jelentkezését az el6irt tovabbképzési kitelezettség teljesitéséig elutasitom.

vagy:

Kérelme a .... Ovoda Tovabbképzési Programjanak 1. mellékletében foglalt kérelem tartalmi és
formai kdvetelményeinek nem felel meg.

Jogorvoslat:
Dontésem ellen a kozlést6l, ennek hidnyaban a tudomésara jutastél szamitott 15 napon beliil
feliilvizsgélati eljarast indithat. Az eljarast megindité kérelmet a Fenntart6 Budapest Févaros

C)buda-Békésmegyer Polgarmesteri Hivatala Kéznevelési és Kulturalis Féosztalya vezetdje részére
kell cimezni és a 1033 Budapest, F6 tér 4. cimre kell eljuttatni.

Budapest, 2023. ..........ovien e i

Xy 6vodavezetd

Kapjak:
. Pedagdgus
2. lrattér
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Székhelv:
1039 Budapest, Pais D. u. 2.

4. szamu melléklet
Beiskolazasi terv 5 évre

Cseresznyevirdg Miivészeti Ovoda és T agovoddja

Tagovoda:

1039 Budapest, Medgyessy F. u. 1.

A nevelétestiilet jelenlegi tagjai, feltiintetve, ki az, aki mentesiil, ki az, aki 7 éves ciklus végér ér/ ujat kezd, illetve melyik beiskolazdsi

titemben.

Tovabbképzések tervezett idotartama (5 tanévre)

2023-2028 évekre

Munka- 7 évenkénti
Pedagogus neve mk Szil. id6° | Diploma- viszony 2023/ | 2024/ | 2025/ | 2026/ | 2027/ | megijitdsi évek | Megjegyzés
szerzés éve kezdete 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | kezdé-végié
ovoddnkban idopontok/
Bata Cecilia ovp. | 1991.01.10. 2014. 2015.08.24. X 2021 ..2028 GYES
Domjan Fruzsina bvp. | 1992.11.07. 2022. 2022.09.19. mentesiil
Géaspar Viktoria ovp. | 1994.01.17. | 2015, 2022.08.15. X X 2022 2029
Goblyts Agnes fejlp. | 1971.03.26. 2002. 2009.01.15. X 2023 -+ | Szn.:2016.
Hidi Katerina ovp. | 1985.08.18. 2008. 2019.09.02. 2022 #2029 GYES
Keresztély Dora ovp. | 1973.02.15. 2001, 2009.08.17. X X 2022 »2029 | Szv.:2019.
Kohlbeck Maria ovp. | 1964.03.30. 2018. 2013.08.01. mentesiil 55 elmalt
Mihalyi Gydrgyné ovp. | 1965.10.02. 1997. 2008.09.15. mentesiil 55 elmalt
Nagy Zsuzsanna ovp. | 1969.03.04. 2020. 2018.06.25. mentesiil 55 elmalik
addig
Nanasiné Lehner Ménika vezh. | 1976.12.09. 2001. 2019.08.01. X X 2022 »2029




Némethné Oros Erika 6vp. | 1973.08.10. 1998. 2022.08.15. 2019 - »2026
Paczolt — Varga Anna ovp. | 1992.08.06. 2014, 2014.08.18. 2021- » 2028 GYES
Papp — Nagy Edina ovp. | 1985.05.02. 2007. 2012.01.31. 2021-» 2028

Péter Barbara ovp. | 1989.07.04. 2015. 2022.08.22. 2022 * 2029

Pongricz Ildiko dvp. | 1983.04.03. 2007. 2011.03.28. 2021-* 2028 GYES
Roéth Eszter ovp. | 1992.09.05. 2017. 2022.08.01. 2024 » 2031

Sipos Szilvia ovp. | 1975.04.30. 2018. 2019.01.02. 2025 » 2032

Tarr — Ferenczy Erzsébet Anna | ovp. | 1994.03.02. 2017. 2016.08.22. 2024 —-»2031 GYES
Tokodi Andrea ovp. | 1975.09.21. 2016. 2022.04.07. 2023 »2030

Téth Fruzsina ovp. | 1998.01.03. 2022. 2022.01.24. mentesiil

Zoller Nora tov. | 1992.05.11. 2014. 2014.08.18. 2021 » 2028 | Szv.r 2021

Moédositas datuma: 2023. aprilis 5.
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A pedagdgus-tovabbképzésr§l, a pedagdgus-szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt
vevOk juttatasairdl és kedvezményeirdl sz616 277/1997. (XI1. 22.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Rendelet) 1. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan — &sszhangban a nemzeti kéznevelésrdl sz616
2011. évi CXC. torvény 62. § (2) bekezdésével — az intézményben foglalkoztatott pedagdgusok
tovabbkeépzési rendjének szakszerli és hatékony megtervezése és megszervezése céljabdl a
kovetkezé tovabbképzési programot adjuk ki:

I. Altalanos rendelkezések

I.1 A szabalyzat teriileti, személyi hatalya
Jelen szabalyzat az Gyermeksziget Montessori Ovoda alaptevékenységének ellatasaval dsszefii ggo,
pedagdgus munkakdrbe kinevezett k6zalkalmazottaira terjed ki.

1.2 A szabalyzat idGbeli hatilya
Jelen szabélyzat 2023. szeptember 1. napjat6l 2028. augusztus 3 1. napjdig terjedd idétartamra sz4l.

I.3 Iranyado jogszabalyok

e amnemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. tdrvény (a tovabbiakban: Nkt.)

e akdzalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. térvény (a tovabbiakban: Kjt.)

e a pedagogus-tovabbképzésrol, a pedagogus-szakvizsgardl, valamint a tovéabbképzésben részt
vevok juttatasairdl €s kedvezményeirdl sz616 277/1997. (X1I. 22.) Korm. rendelet

e a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl
sz6l6 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet

L4 Altalinos elvek

I.4.1 A pedagégus-tovabbképzés célja

A pedagdgus-tovabbképzeés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megtjitasara, bévitésére,
fejlesztésére szolgal, amelyckre sziikség van a neveld és oktaté munka keretében a gyermekekkel
val6 kozvetlen foglalkozds megtartdséhoz, a koznevelési intézmény tevékenységének
megszervezéséhez, a pedagogiai szakszolgalatok és a pedagdgiai-szakmai szolgaltatdsok
ellatdsdhoz, a mérési, értékelési feladatok, az intézmény iranyitasi, vezetési feladatainak
ellatdsdhoz. A tovabbképzés felkészit a szakvizsga kdvetelményeire €s a szakmai megujité képzés
teljesitésére is.

1.4.2 A tovabbképzési kotelezettség keletkezése, teljesitése

Az A4gazati jogszabaly a pedagdgusok szamara hétévenként kotelezOvé teszi a szakmai
tovabbképzésben valo részvételt. A tovabbképzési program elkészitéséhez sziikséges
helyzetelemzést €s értekelést az intézmény nevelbtestiilete elvégezte.

A tovabbképzésben a pedagdgus elsé izben elsé mindsitése elbtt vesz részt kdtelezben, azzal, hogy
3



a tovabbképzési kotelezettsége a pedagdgus munkakdr betsltésére jogositd oklevél megszerzését
kévetd hetedik év szeptember honap els6é munkanapjatél azon év augusztusdnak utolsd
munkanapjdig tart, amelyben az 55. életévét betslti.

A koznevelési intézmény vezet§jének olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely hozz4jarul
a vezetdi ismeretek megszerzéséhez, a vezetdi jartassagok elsajatitdsahoz.

A pedagdgus akkor is részt vehet e rendeletben foglaltak szerint a tovabbképzésben, ha részére
nem kotelezd, illetve mér teljesitette a hétévenkénti tovabbképzés kvetelményeit.

Amennyiben a pedagogus tovabbképzésben vald részvételéhez az intézmény tamogatasat kivanja
igénybe venni, vagy a tovabbképzésen valo részvétel a munkaidejét érinti, (1gy a pedagdgus irdsban
kérheti felvételét az éves beiskolazasi tervbe. (Kérelem minta az 1. szimG mellékletben.) Az
igényelt képzési formarol, annak sziikségességérsl a pedagogus koteles az intézmény vezetdjével
egyeztetni, amelynek keretében tijékoztatast nyijt a képzési feltételekrdl is. Az intézményvezets
ennck ismeretében donti el, hogy az intézmény a tovabbképzéshez milyen tamogatast tud nyvjtani.
Az igények ismeretében kialakult beiskolazasi tervrdl a kozalkalmazotti tandcs véleményét ki kell
kérnt. A felvételrdl az intézmény vezetdje irdsban értesiti a pedagdgust, elutasitasarol hatdrozatot
hoz. A pedagogus kételes a képzés eredményes elvégzését igazolo okiratot (tandsitvanyt, igazolast,
oklevelet) az intézmény vezetdjének bemutatni.

A NKkt. 62. § (2) bekezdése alapjan megsziintetheté azon pedagdgus kdzalkalmazotti jogviszonya,
aki a kotelezd tovdbbképzésben 6nhibajabol nem vett részt, illetve tanulmanyait neki felréhatoan
nem fejezte be sikeresen.

A pedagogus tovabbképzéssel kapcsolatos jogait és kitelezettségeit jogszabaly allapitja meg.

MINDEN PEDAGOGUS KOTELESSEGE ES FELELOSSEGE A SAJAT KEPZESI
KOTELEZETTSEGET ES TELJESITESET NYOMON KOVETNI, VALAMINT IDOBEN

JELENTKEZNI!

II. Atovabbképzési program és a beiskolazasi terv elkészitésének
szabalyai

A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje a kozalkalmazotti tanacs véleményének kikérésével késziti
el az intézmény kozéptavu, &t évre sz4lo tovabbképzési programjat, amely o6t részbol — a
tovabbkeépzésre, a szakmai megllijitd képzésre, a szakvizsgara, a finanszirozasra €s a helyettesitésre
vonatkozo alprogrambdl — all. A tovabbképzési programot a nevel6testiilet véleményének kikérését
kovetden a fenntarto fogadja el.

A tovabbképzési program elfogadasat kovetden az intézmény vezetdje irdsban értesiti azokat a
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pedagdgusokat, akik részt vehetnek a tovabbképzésben,

A tovabbképzési program végrehajtasira az intézmény vezetdje a kozalkalmazotti tanacs €s a
szakmai munkakozosségek véleményének kikérésével évente egy-egy nevelési évre szolo
beiskolazdsi tervet készit, amelyet a fenntarté hagy jovd. A beiskoldzasi tervbe a pedagdgus
felvételét jelen szabalyzat 1. mellékletében csatolt kérelem benyijtasaval kéri. Az int€ézmény
vezetdje elfogadasardl irasban értesitést kiild, elutasito dontésérdl hatarozatot bocsat ki.

Az intézmény a tovabbképzési programrol, a beiskolazasi tervekrél é€s azok teljesiilésérol
nyilvantartast vezet, és ez utobbirdl az éves beszamoldban az intézményvezetd referdl.

III. A tovabbképzési alprogram

A hétévenkénti tovabbképzés egy vagy tobb tovabbképzés keretében, legalabb 120 6ra tartamu, az
oktatasért felelés miniszter 4ltal akkreditalt foglalkozason vald részvétellel teljesithetd. A
tovabbképzés eredményes elvégzését a pedagdgusnak okirattal (tanusitvany, oklevél) igazolnia
kell.

II1.1 Jogszabalyon alapulé elényben részesités

A hétévenkénti tovabbképzéshez készitett éves intézményi beiskolazasi terv elkészitésénél
eldnyben kell részesiteni azt,

e akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra;

e akinek a hétévenkénti tovabbképzésben vald részvétele jogszabaly elrendelése altal kotelezd
vagy tovabbképzésen valo részvétele a munkaltato rendelkezése alapjan kotelezo;

o aki a szakvizsgdba beszamithat6 tovabbképzésre jelentkezik.

A beiskolazasi terv 8sszeallitdsanal az el6bbi csoportba tartozd megeldzi az utdna kdvetkezd
csoportba tartozét.

II1.2 Az elonyben részesités intézményi szabalyai

Az intézményben az alabbi sorrendben elényben kell részesiteni azon pedagdégus tovabbképzését,
aki

e a Fenntartd altal szervezett és finanszirozott képzéseken kivéan részt venni,

e az Oktatasi Hivatal, vagy pedagogiai szakmai szervezet altal szervezett ingyenes képzésen
kivan részt venni,

e sajatos nevelési igényli, vagy beilleszkedési, tanuldsi nehézséggel kiildd gyermekek
fejlesziéséhez, differencidld neveléshez kapesolddo képzésben kivan részt venni,

o esélyegyenloséggel és gyermekvédelemmel kapesolatos képzést kivan elvégezni,

o fenntarthatésaggal és z6ld dvoda fejlesztéssel kapcsolatos képzésen szeretne részt venni.

Az intézményben a pedagogus személyében rejlé okok miatt eldnyben kell részesiteni azon
pedagdgus tovabbképzését, aki



¢ aneveld munka javitasa, szinvonalasabb4 tétele érdekében képezi magit,

e olyan jellegli tovabbképzésen vesz részt, amely eldsegiti a pedagogiai program teljes korii
megvalositasat,

e 10bb mint tiz éve szerezte pedagdgus diplomajat,

e szakvizsga megszerzése érdekében kivanja a tanulmanyait megkezdeni.

I11.3. Szakmai megijit6 képzés

Azoknak a pedagogusoknak, akik nevelé munkajukat tobb mint hét éve ugyanazzal az iskolai
végzettséggel €s szakképzettséggel latjak el, olyan tovabbképzésben kell részt venniiik, amely
hozzdjarul a szakképzettségiikhdz kapcsolodd alapképzésben megszerzett ismeretek €s jartassag
megujitasahoz, kiegészitéséhez. Ugyanez vonatkozik arra az esetre is, ha a szakmai megujito
képzésben valé részvétel ota legalabb tiz év eltelt.

Szakmai megujité képzésnek mindsiilnek a jogszabalyban meghatdrozott képzések. Szakmai
megljitd képzés lehet a munkakér ecllatdsahoz sziikséges iskolai végzettséghez ¢s
szakképzettséghez kapcsolodo legaldbb hatvan oOras felkészitést biztositd minden olyan képzés,
amelyet pedagogusképzést folytaté felsdoktatasi intézmény szervez, vagy a pedagbgusképzést
folytaté felsGoktatasi intézménnyel kotott megallapodas alapjan szervezik. A pedagdgus
teljesitményértékelés alapjan a munkaltatd az e bekezdésben meghatarozottakon kiviil mas
tovabbképzést is elfogadhat szakmai megajit6 képzésnek.

A szakmai megujité képzésben részt vettek szdmat a fenntartéval, személyét a szakmai
munkakdzosség-vezetokkel vald egyeztetést kbvetden kell meghatarozni az éves beiskolazasi

tervben.

II1.4. Valaszthato tovabbképzések tipusok szerint

° 30 oras tovabbképzeésen valo részvétel,

o 60 oras tovabbképzésen vald részvétel,

o 120 dras tovabbképzésen valo részvétel,

. egy¢b, harminc foglalkozasi 6randl révidebb, nem akkreditalt képzésben, tovabbképzésen,
szakmai konferencian valo részvétel, legalabb 5 6ra id6tartamban,

o tovabbi felsdoktatasi képzésben szerzett masodik vagy tovabbi oklevél megszerzése (pl.
pedagdgus-szakvizsga vagy azzal egyenértéki vizsga letételét igazold oklevél),

> a pedagogus szakmai felkésziiltségét, képességeit, készségeit fejleszté vagy 4j pedagdgus

szakképzettség megszerzését megalapoz6, a nemzeti felsGoktatasrdl sz616 2011. évi CCIV. térvény
(a tovabbiakban: nemzeti felsGoktatasrol szolo torvény) 42. § (2) bekezdése szerinti részismeret
megszerzeésére iranyuld, legalabb harminc kreditpontot eredményezé képzés,

B az informacio-technoldgiai eszk$z6k nyijtotta elénysk teljes korii kihasznalasa érdekében
az informatikai frastudast szolgald Eurdpai Szamitogép-hasznaloi Jogositvany: ECDL, ECDL
START vagy ECDL Select megszerzésével,

° az idegennyelv-tudast igazold Aallamilag elismert nyelvvizsgaztatasrdl és a kiilfoldoén
kidllitott, idegennyelv-tuddst igazolé nyelvvizsga-bizonyitvanyok Magyarorszdgon torténd
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honositasarol szolo kormanyrendelet szerinti legalabb B1 szint{i nyelvtuddst igazold okirat
megszerzésére iranyuld képzés (kétnyelvii, vagy specidlis programot végzd 6voda esetén),

IIL.5 A résztvevok szama

Az egyes szakmai teriileteken — a pedagdgusok 4ltal beadott kérelmeket is figyelembe véve ~ az
intézmény nevelési évenként a beiskoldzasi tervekkel 8sszhangban a fenntartoval egyeztetett
létszamu pedagdgus beiskolazasat tervezi, egyeztetett 6sszegben

A jelen terv 6t éve alatt az intézmény tdbb 1épcsdben tervezi elérni a szamara megfeleld allapotot.
A tovéabbkeépzések iitemezése az éves beiskoldzasi tervekkel azonosan torténik.

II1.6. Id6keretek

Az intézmény a lehetd legtdbb pedagdgus szamdra biztositani kivinja a tovabbképzésen valo
részvétel lehetdségét, ezért a tovabbképzések koziil a rvidebb képzések eldnyt élveznek. A
Fenntarto altal finanszirozott és ingyenes képzéseken valé részvétel kivételt képez.

IV. Szakvizsgiara vonatkozé alprogram

A pedagogus-szakvizsgéra t6rténé felkészités hozzdjarul:

° az alapképzésben megszerzett ismeretek és jartassagok megijitasdhoz, elmélyitéséhez és
kiegészitéséhez;

° a pedagdégus-munkakorben ellatando feladatokhoz szitkséges képességek fejlesztéséhez;

° a felséfoku alapképzéshez szorosan nem kotddo 4 ismeretek megszerzéséhez;

. a mérés, értékelés feladatainak ellatasahoz, valamint

° a koznevelési intézményben magasabb vezetdi és vezetdi feladatok ellatashoz szilkséges

ismeretek elsajatitasahoz.

A szakvizsgaval rendelkez6k szdmdat a fenntartoval valé egyeztetést kovetben az anyagi
feltételrendszer alakulasatdl fiiggden kell tervezni az egyes nevelési években.

Az intézményben a betdlttt munkakdr alapjan a szakvizsgara térténd jelentkezésnél eldnyben kell
részesiteni

o atagintézmény-vezetoket,

¢ a munkako6zdsség-vezetiket;

* amindségbiztositasi, értékelési feladatokat ellatd kollégakat;

e a gyakornokot segit® pedagdgust (mentort).

Az intézményben a szakvizsgazni szandékozdk koziil elényben kell részesiteni azon pedagdgust,
aki legaldbb 3 éve a nevelGtestiilet tagja, és hossza tavon, magas szinvonalon végzi szakmai
munkajat. A szakvizsgas képzésen résztvevokkel az intézmény tanulmanyi szerzédést kot.



V. Helyettesitési alprogram

Az intézmény a rendelkezésre alld tovabbképzési kinalatbdl torekszik azon képzések
kivélasztasara, amelyek olyan idoszakban keriilnek megrendezésre, amikor az intézményben nem
folyik neveld munka. Ha a tovdbbképzésen, illetve a szakvizsgara torténd felkészitésen vald
részvételre csak a neveléssel-oktatassal lek6tott munkaidoben van lehetdség, az intézmény
1gyekszik az érintett pedagdgust gy beosztani, hogy felszabaduljanak azok a napok, amelyeken a
pedagogusnak a tovdbbképzésen vagy a felkészitésben kell részt vennie. Amennyiben a
tovabbképzésen, illetve a szakvizsgira torténd felkészitésen valé részvétel masként nem
biztosithatd, ugy az érintett pedagégus helyettesitésére az intézmény a fenntarté eldzetes
engedélyével sajat pedagdgusait veszi igénybe, ligyelve arra, hogy a helyettesités sordn az
intézmény betartsa a tilmunkéra vonatkozd torvényi szabalyozast.

A helyettesitésre torténd beosztasnal az intézmény a helyettesités altalanos szempontjait veszi
figyelembe (egyenletes terhelés). A csoportban dolgozo tavollévd évodapedagogust elsésorban a
valtétarsa kell, hogy helyettesitse.

A neveld munka zavartalansagéanak biztositasa érdekében:

e elsdsorban olyan tovabbképzések tamogathatdk, amelyek nem nevelési idében keriilnek
megrendezésre,

» clsdsorban olyan tovabbképzések tamogathatok, amelyek nem tanulmanyi szabadsaggal
(vizsga) jaro tovabbképzések.

e aki nem szerepel az éves beiskolazasi tervben, a tovabbképzésben csak a pedagégus
pétszabadsagbdl e célra igénybe vehetd tizendt nap terhére vehet részt a tovabbképzésen;

e a nevelési idore es6 tovabbképzésen kizardlag a fenntartoval egyeztetett szami pedagdgus
vehet részt;

e abeiskolazasi tervben nem szereplo tovabbképzésen részt vevo pedagdgusok munkaidé-kerete
nem csokkenthet6 a tovabbképzésen valo részvétellel.

VI. Finanszirozasi alprogram

A tovabbképzés koltségeinek tdmogatasara rendelkezésre allé Gsszeg felhasznaldsa az alabbi
sorrendben torténik:

VL. 1 A hétéves tovabbképzés hatalya ala esd, helyettesitést nem igénylé pedagogusok

A tovabbképzés koltségeihez valé fenntartdi hozzajarulas mértékének megallapitasa esetileg
torténik, az intézményvezetd javaslata alapjan, mértéke a tandij/téritési dij minimum 50 %-a,
maximum 100%-a. 100 %-os tidmogatas elsésorban a szocialis vetitési alap haromszorosat meg
nem haladoé értékii képzések esetén adhatd. Az egyéb koltségek kozil kizardlag a tanulmanyokhoz
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szilkséges szakirodalom (kdnyvek, jegyzetek, CD, e-kdnyv) beszerzése tamogathaté azzal a
kikotéssel, hogy a tanfolyam elvégzése utan azok az intézmény tulajdonédba keriilnek. Az utazas,
szallas, étkezés koltsége nem térithetd.

Ha a pedagdgus helyettesitésére nincs sziikség, a szakvizsgara torténd felkészitésben részt vevok
koéltségeihez a pedagdgusnak akkor is kitelezden hozza kell jarulni. Ennek a hozzajarulasnak az
Osszegét a fenntartoval vald egyeztetés alapjan az intézmény vezetdje hatdrozza meg.

VI 2. A hétéves tovabbképzés hatilya alda esd, helyettesitést igénylé pedagogusok
tovabbképzési koltségeihez valo hozzajarulas

A tovabbképzés koltségeihez vald fenntartdi hozzdjarulds mértékének megallapitasa esetileg
torténik, az intézményvezetd javaslata alapjan, mértéke a tandij/téritési dij minimum 50 %-a,
maximum 80%-a, az egyéb koltségek koziil kizardlag a tanulmanyokhoz sziikséges szakirodalom
(konyvek, jegyzetek, CD, e-kdnyv) beszerzése tamogathatd azzal a kikotéssel, hogy a tanfolyam
elvégzése utan azok az intézmény tulajdonaba keriilnek. Az utazas, széllds, étkezés kéltsége nem
térithetd.

VI. 3 A hétéves tovabbképzés hatilya ala nem esd, helyettesitést nem igénylé pedagogusok
tovabbképzési koltségeihez valo hozzajarulas

Ha olyan pedagdgus vesz részt tovabbképzésben, aki nem szerepel a beiskolazasi tervben, az nem
tarthat igényt a részvételi dija €s koltséget fedezetének timogatasara.

VII. Zaro rendelkezések

A jelen tovabbképzési program alapjan az intézmény vezetdje a tovabbképzeési idészakban minden
év marcius 15-éig késziti el a kovetkezd nevelési évre szolo €ves beiskolazasi tervét az
intézménynek, amelyet a neveldtestiilettel és a kozalkalmazotti taniccsal véleményeztet.

Jelen tovabbképzési programban foglaltakrol a szakmai munkakdzdsségek véleményt
nyilvanitottak.

A program felillvizsgalatdit az intézmény vezetdje vagy a nevelotestiilet barmely tagja
kezdeményezheti, ha a program lejarta elott ij szempontok vagy feladatok meriilnek fel.

A programot modositani kell, amennyiben a benne foglaltakat érintd jogszabaly-valtozas
kévetkezik be, vagy amennyiben a nevelGtestiilet legalabb fele azt kezdeményezi.

A nevelési-oktatasi intézmény neveltestiilete az (ij tovabbképzési program elkészitése el6tt jelen
programot, a tovabbképzési programjanak idOaranyos végrehajtasat 2028-ban értékeli. Az
értékelést megkiildi a fenntartonak legkésébb 2028. marcius 31.-ig.

Jelen szabalyzat 3 mindenben megegyezd példanyban késziilt, aldirt egy eredeti példanyat a
S



fenntarténak tovabbitani kell, egy eredeti példanya az intézmény irattiraban &rzendd, egy
példanyat pedig a pedagégusok szamara hozzaférhetd helyen kell elhelyezni.

VIII. Legitimacios zaradék

A tovabbképzési programot a nevelbtestiilet a 2023. év marcius hénap 13.

neveldtestiileti iilésén véleményezte és elfoga
u-‘ = S

Kelt: Budapest, 2023 mércius 13.
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A Gyermeksziget Montessori Ovoda munkakdzosségeinek vezet6i, a Kdzalkalmazotti Tancs
elndke jelen Tovabbképzési programot megismerték, annak tartalmat egybehangzdan elfogadtak.

Kelt: Budapest, 2023 marcius 13.

Munkakdz6sség-vezetod
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IX. Mellékletek

1. szami melléklet

KERELEM

Tisztelt Intézményvezeté Asszony!

A mai napon hivatalosan bejelentem, hogy kovetkezd nevelési évben a 277/1997. (XI1.22.)
Kormanyrendelet alapjan részt kivanok venni a pedagogusok tovabbképzési rendszerében. Egyben
kérem felvételemet a kdvetkezd nevelési év beiskolazasi tervébe az alabbiak szerint.

1. A pedagégus-tovabbképzés valasztott formaja (x jeldlés a négyzetben):

o 30 6ras tovabbképzésen valo részvétel az eldirt tanulmanyi kdvetelmények teljesitésével,
a 60 6ras tovabbképzésen vald részvétel az eldirt tanulmanyi kovetelmények teljesitésével,
u] 120 6ras tovabbképzésen valo részvétel az eldirt tanulmanyi kdvetelmények teljesitésével,
a egyéb, harminc foglalkozasi dranal rovidebb, nem akkreditalt képzésben, tovabbképzésen,
szakmai konferencidn valo részvétel, legalabb 5 dra id6tartamban,

a tovabbi felsdoktatasi képzésben szerzett masodik vagy tovabbi oklevél megszerzése (pl.
pedagogus-szakvizsga vagy azzal egyenértékii vizsga letételét igazold oklevél),
a a pedagdgus szakmai felkésziiltségét, képességeit, készségeit fejleszté vagy 01j pedagdgus

szakképzettség megszerzését megalapozd, a nemzeti felséoktatasrol sz616 2011. évi CCIV. tdrvény
(a tovabbiakban: nemzeti felsGoktatasrol szol6 torvény) 42. § (2) bekezdése szerinti részismeret
megszerzésére iranyuld, legalabb harminc kreditpontot eredményez6 képzés,

o az informacid-technologiai eszkozok nydjtotta eldnyok teljes korii kihasznélasa érdekeében
az informatikai irastudast szolgdlé Eurdpai Szamitdgép-hasznaléi Jogositvany: ECDL, ECDL
START vagy ECDL Select megszerzésével,

a az idegennyelv-tudast igazol6é 4llamilag elismert nyelvvizsgaztatasrol és a Kkiilfoldon
kiallitott, idegennyelv-tudast igazolé nyelvvizsga-bizonyitvanyok Magyarorszidgon torténd
honositasardl szold kormanyrendelet szerinti legaldbb B1 szint(i nyelvtudést igazolo okirat
megszerzésére irdnyuld képzés (kétnyelvi, vagy specidlis programot végzd évoda esetén),

Q a nemzetiség nyelve szerinti orszigban, tovabbd a nemzetiségek nyelvén oktato,
kultardjukat apolé kiilfsldi intézményekben nyelvi felkészitésben, valamint népismeret,
orszégismeret oktatasival 6sszefliggd tovabbképzés (nemzetiségi dvodai nevelésben részt vevd
pedagodgus esetén),

Q a nevel§ és oktaté munkat segité szakképzettség megszerzése (NOKS esetén).

2. A tervezett tovibbképzés
A tervezett tovabbképzés megnevezése:
A tervezett tovabbképzés intézménye:

A tovabbképzés varhatd befejezese:
Oraszama varhatdan:
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Tudomdsul veszem, hogy a felvételrdl vagy elutasitasrdl az intézményvezetd irasban fog értesiteni.
A beiskolazasi tervbe valé felvétellel kapcsolatban munkaiigyi jogvitanak van helye. A
tovabbkeépzési program az éves beiskolazasi tervekre valé lebontas sordn valésul meg, amelyet

minden évben az intézményvezetd készit el.

Tisztelettel:

Budapest, 2023; iuinsuiissiassisssissads

pedagigus
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2. szamu melléklet

Ovodapedagégus
Gyermeksziget Montessori Ovoda
Sziiletett:.

Anyja neve: .........

Lakcim: Budapest, ......................
Ugyintézé: Stefan Mariann intézményvezetd

ERTESITES
Tisztelt Ovodapedagdgus!
BV hénap ........... nap datummal On bejelentette, hogy a kvetkezd nevelési

evben részt kivan venni a pedagogusok kotelezd tovabbképzési rendszerében, és kérte felvételét a
kovetkez6 tanév beiskolazasi tervébe.

Hivatalosan értesitem, hogy a ..../....-es nevelési évben a beiskoldzasi tervbe vald jelentkezését
elfogadom. Az On 4ltal valasztott, a beiskolazasi tervben jévahagyott tovabbképzés:

A valasztott tovabbképzés megnevezése:
A tovabbképz6 intézmény/szervezet neve:
A tovabbképzés varhato befejezésének idépontja:

Tovabbképzésének finanszirozasat az intézmény nevelbtestiilete altal elfogadott tovabbképzési

programunkban leirtak szerint, ... %-ban biztositom. Kérem, hogy tovabbképzésével kapcsolatos
lényeges eseményeket, esetleges valtozasokat mielébb sziveskedjék bejelenteni!

Budapest, 2023. ............... g

Stefan Mariann 6vodavezetd
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3. szamu melléklet

Intézmény: Gyermeksziget Montessori Ovoda
OM azonosit$:034284
Ugyintézé: Stefan Mariann Intézményvezetd

Targy: Ovodapedagégus Beiskolazasi tervbe torténd felvétel elutasitisa
lkt.sz.: /év
HATAROZAT
Tisztelt dvodapedagdgus!
LBVl hénap ........... nap ddtummal On bejelentette, hogy a kévetkezd nevelési

evben részt kivan venni a pedagdégusok kotelezd tovabbképzési rendszerében, és kérte felvételét a
kovetkezo tanév beiskolazasi tervébe az alabbi programmal:

A valasztott tovabbképzés megnevezése:
A tovabbképzd intézmény/szervezet neve:
A tovdbbképzés vérhato befejezésének idépontja:

Hivatalosan értesitem, hogy a ..../....-es nevelési évben a beiskolazasi tervbe valo jelentkezését

adott programra
elutasitom.

Indokolas:

A nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény 62. § (2) bekezdése szerint:

., Mentesil a tovabbképzési kotelezettség aldl az a pedugogus, aki betdltotte az 55. életévét. Nem
kell tovabbképzésben részt venni annak a pedagdgusnak, aki pedagégus-szakvizsgit tett, a vizsgdk
letétele utani hét évben.”

Mivel On betsltstte az 55. életévét / 7 éven beliil pedagdgus-szakvizsgat tett (a megfelels
kivdlasztando), tovabbképzésre jelenleg nem kotelezett.

vagy

A nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény 62. § (4) bekezdése szerint:

wA tovabbképzési kotelezellség teljesitése szempontjabdl az e torvény felhatalmazdsa alapjdn
kiadott kormdnyrendeletben meghatdrozottakon kiviil csak olyan fovdbbképzés vehetd figyelembe,
amelynek programjdt a hivatal jovahagyta és a program alkalmazdsdra engedélyt adott.”
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Mivel On olyan képzést vélasztott, amely ilyen jévéhagyassal nem rendelkezik, valamint nem felel
meg jelen Tovabbképzési program l111. fejezetében foglaltaknak, ezért nem tdmogatom.

vagy:

A nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznélatarol
szolo 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 152/M. § alapjan ,, Az intézményvezets az intézkedési
tervben a komplex ellendrzés sordn késziilt szakertGi értékelés megallapitasainak megfeleld
kotelezo pedugogus-tovabbképzést irhat eld a pedagogus szamara.”

Mivel az On szdmara pedagégus-tovabbképzés lett eldirva, amelyet még nem végzett el, ezért
jelentkezését az eldirt tovabbképzési kotelezettség teljesités€ig elutasitom.

vagy:

Kérelme a .... Ovoda Tovabbképzési Programjanak 1. mellékletében foglalt kérelem tartalmi és
formai kdvetelményeinek nem felel meg.

Jogorvoslat:

Dontésem ellen a kdzléstdl, ennek hidnyaban a tudomasara jutastdl szamitott 15 napon beliil
fellilvizsgalati eljarast indithat. Az eljarast megindité kérelmet a Fenntartdé Budapest Févaros
Obuda-Békasmegyer Polgarmesteri Hivatala Koznevelési és Kulturalis Féosztalya vezetsje részére
kell cimezni és a 1033 Budapest, Fo tér 4. cimre kell eljuttatni.

Budapest, 2023, .....coiiinnn. gk

Stefan Mariann évodavezetd

Kapjak:
1. Pedagégus
2. lrattar
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4. szamu melléklet

Beiskolazasi terv 5 évre

A nevelétestiilet jelenlegi tagjai, feltiintetve, ki az, aki mentesiil, ki az, aki 7 éves ciklus végér ér/
ujat kezd, illetve melyik beiskoldzasi iitemben.
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Gyermeksziget Montessori Ovoda Mosolygé Tagévoda

Czakd Bedta Erzsébet

Hérény Eszter X X X X
Irimie Andrea X X X X
| Juhdsz Brigita GYED X
Karmacsi Noémi X X
Oléh Timea Andrea X X
Réth Gabriella Anna X X X X X X

Szénési Kata GYED

Véghné Toré Aliz X X X X X

Balogh Eszter
Nagy Viktéria

Szabo Alexandra

Szvitekné Lengyel Ibolya

Téthné Kovécs Alexandra

Vanyiné Szabd Jilia

X O IX X (X (> |x




Gyermeksziget Montessori Ovoda

Gydriné Babai Timea

X X X X
Kalmar Zsuzsa X
Klementné Lipték Krisztina X
Lukacs Mdnika X X X X X X
Potyi Ferencné — Ny.23.09. X
Simon Nikolett X X X X X
Stefdn Mariann X X X X X B
Szigligeti-Schwenzberger Kata Veronika X X X X X
Varga Jénosné ~ Ny, 23.09. X
Vikidal Zséfia X X X X X
Kecskeméti Eva X X
Vietorisz Szilvia X X X X X X
Berta Hdiké X
Szabados llona X

Szab6 Helga
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A pedagdgus-tovabbképzésrol, a pedagdgus-szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt
vevok juttatasairdl és kedvezményeirsl sz616 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Rendelet) 1. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan — Gsszhangban a nemzeti
kéznevelésrél sz416 2011. évi CXC. térvény 62. § (2) bekezdésével — az intézményben
foglalkoztatott pedagdgusok tovabbképzési rendjének szakszert és hatékony megtervezése és
megszervezese céljabol a kdvetkezd tovabbképzési programot adjuk ki:

I.  Altalanos rendelkezések

I.1 A szabailyzat teriileti, személyi hatdlya
Jelen szabalyzat az Obudai Almdskert Ovoda alaptevékenységének ellatasaval 6sszefliggo,
pedagdgus munkakdrbe kinevezett kézalkalmazottira terjed ki.

L2 A szabdlyzat idbeli hatilya
Jelen szabdlyzat 2023. szeptember 1. napjatol 2028. augusztus 31. napjdig terjed6 idStartamra
szol.

1.3 Irdanyadé jogszabalyok

e anemzeti kdznevelésrél szol6 2011, évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.)

» akozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. térvény (a tovabbiakban: Kjt.)

» a pedagdgus-tovabbképzésrol, a pedagdgus-szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben
részt vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl szo16 277/1997. (X11. 22.) Korm. rendelet

e a nevelési-oktatdsi intézmények mikodésérdl és a  koznevelési  intézmények
névhasznalatardl sz616 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet

L.4 Altalanos elvek

[.4.1 A pedagégus-tovabbképzés célja

A pedagodgus-tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megljitasara,
bdvitésére, fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a neveld és oktatd munka keretében a
gyermekekkel val6 kdzvetlen foglalkozas megtartdsdhoz, a kdznevelési intézmény
tevékenységének megszervezéséhez, a pedagdgiai szakszolgalatok ¢s a pedagdgiai-szakmai
szolgaltatasok ellatdsdhoz, a mérési, értékelési feladatok, az intézmény iranyitasi, vezetési
feladatainak ellatisahoz. A tovabbképzés felkészit a szakvizsga kdvetelményeire és a szakmai
megujito képzés teljesitésére is.

I.4.2 A tovabbképzési kitelezettség keletkezése, teljesitése

Az agazati jogszabaly a pedagdgusok szamaéra hétévenként kotelezvé teszi a szakmai
tovabbképzésben vald részvételt. A tovabbképzési program elkészitéséhez sziikséges
helyzetelemzést és értékelést az intézmény neveldtestiilete elvégezte.

A tovabbképzésben a pedagdgus elsd {zben elsé mindsitése elbtt vesz részt kdtelezden, azzal,
hogy a tovabbképzési kételezettsége a pedagdgus munkakor betdltésére jogositod oklevél
megszerzeését kovetd hetedik év szeptember honap elsé munkanapjatdl azon év augusztusanak
utolsé munkanapjaig tart, amelyben az 55. életévét betolti.
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A koznevelési intézmény vezetdjének olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely
hozzajarul a vezetdi ismeretek megszerzéséhez, a vezetdi jartassagok elsajatitasahoz.

A pedagdgus akkor is részt vehet e rendeletben foglaltak szerint a tovabbképzésben, ha
részére nem kotelezd, illetve mar teljesitette a hétévenkénti tovabbképzés kovetelmenyeit.

Amennyiben a pedagogus tovabbképzésben valo részvételéhez az intézmény tamogatasat
kivanja igénybe venni, vagy a tovabbképzésen vald részvétel a munkaidejét érinti, ugy a
pedagdgus irasban kérheti felvételét az éves beiskolazasi tervbe. (Kérelem minta az 1. szama
mellékletben.) Az igényelt képzési formarol, annak sziltkségességérol a pedagogus koteles az
intézmény vezetdjével egyeztetni, amelynek keretében tajékoztatast nyujt a képzési
feltételekrol is. Az intézményvezetd ennek ismeretében donti el, hogy az intézmeény a
tovabbképzéshez milyen tamogatést tud nyujtani. Az igények ismeretében kialakult
beiskolazasi tervrol a kozalkalmazotti tanacs véleményét ki kell kémi. A felvételrdl az
intézmény vezetdje irdsban értesiti a pedagogust, elutasitasardl hatarozatot hoz. A pedagogus
koteles a képzés eredményes elvégzését igazolo okiratot (tantsitvanyt, igazolast, oklevelet) az
intézmény vezetdjének bemutatni.

A Nkt. 62. § (2) bekezdése alapjan megsziintethetd azon pedagégus kdzalkalmazotti
jogviszonya, aki a kotelezd tovabbképzésben 6nhibajabol nem vett részt, illetve tanulmanyait
neki felr6hatéan nem fejezte be sikeresen.

A pedagdgus tovabbképzéssel kapcsolatos jogait és kotelezettségeit jogszabaly allapitja meg.

MINDEN PEDAGOGUS KOTELESSEGE ES FELELOSSEGE A SAJAT KEPZESI
KOTELEZETTSEGET ES TELJESITESET NYOMON KOVETNI, VALAMINT IDOBEN
JELENTKEZNI!

I. A toviabbképzési program ¢és a beiskolazasi terv
elkészitésének szabalyai

A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje a kdzalkalmazotti tanacs véleményének kikérésével
késziti el az intézmény kdzéptava, 6t évre sz610 tovabbképzési programjat, amely Ot részbol —
a tovabbképzésre, a szakmai megujito képzésre, a szakvizsgira, a finanszirozisra és a
helyettesitésre vonatkozo alprogrambdl — 4ll. A tovabbképzési programot a nevelStestiilet
veéleményének kikérését kovetden a fenntarté fogadja el.

A tovabbképzési program elfogadasat kvetben az intézmény vezetdje irdsban értesiti azokat a
pedagogusokat, akik részt vehetnek a tovabbképzésben.

A tovabbképzési program végrehajtasara az intézmény vezetdje a kdzalkalmazotti tandcs és a
szakmai munkakozdsségek véleményének kikérésével évente egy-egy nevelési évre sz016
beiskolazasi tervet készit, amelyet a fenntarté hagy jova. A beiskolazési tervbe a pedagdgus
felvételét jelen szabélyzat 1. mellékletében csatolt kérelem benyujtasdval kéri. Az intézmény
vezetbje elfogadasarol irasban értesitést kiild, elutasité dontésérdl hatarozatot bocsat ki.

(OS]



Az intézmény a tovabbképzési programrol, a beiskolazasi tervekrol és azok teljestlésérdl
nyilvantartast vezet, és ez utdbbirdl az éves beszamoloban az intézményvezetd referal.

III. A tovabbképzési alprogram

A hétévenkénti tovabbképzés egy vagy tobb tovabbképzés keretében, legalabb 120 6ra
tartamu, az oktatasért felel6s miniszter altal akkreditélt foglalkozason vald részvétellel
teljesithetd. A tovabbképzés eredményes elvégzését a pedagdgusnak okirattal (tanusitvany,
oklevél) igazolnia kell.

IIL.1 Jogszabalyon alapulé elényben részesités

A hétévenkénti tovabbképzéshez készitett éves intézményi beiskolazasi terv elkészitesénél
elényben kell részesiteni azt,

e akinek a hétévenkénti tovabbképzeés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra;

o akinek a hétévenkénti tovabbképzésben vald részvétele jogszabaly elrendelése altal
kotelezd vagy tovabbképzésen vald részvétele a munkaltat6 rendelkezése alapjan kételezd;

e aki a szakvizsgaba beszamithaté tovabbképzésre jelentkezik.

A beiskolazasi terv 6sszedllitasandl az el6bbi csoportba tartozé megel6zi az utdna kovetkezd
csoportba tartozot.

II1.2 Az elonyben részesités intézményi szabalyai

Az intézményben az aldbbi sorrendben eldnyben kell részesiteni azon pedagdgus
tovabbképzését, aki

e a Fenntarto altal szervezett és finanszirozott képzéseken kivan részt venni,

o az Oktatasi Hivatal, vagy pedagogiai szakmai szervezet altal szervezett ingyenes képzésen
kivan részt venni,

e sajatos nevelési igényl, vagy beilleszkedési, tanuldsi nehézséggel kiildé gyemmekek
fejlesztéséhez, differenciald neveléshez kapcesolddd képzésben kivan részt venni,

s esélyegyenloséggel és gyermekvédelemmel kapcsolatos képzést kivan elvégezni,

e fenntarthatosaggal és zo6ld 6voda fejlesztéssel kapcsolatos képzésen szeretne részt venni.

Az intézményben a pedagdgus személyében 1ejld okok miatt eldnyben kell részesiteni azon
pedagogus tovabbképzését, aki

e aneveld munka javitdsa, szinvonalasabba tétele érdekében képezi magét,

e olyan jellegli tovabbképzésen vesz részt, amely elésegiti a pedagdgiai program teljes korl
megvalositasat,

¢ tobb mint tiz éve szerezte pedagdgus diplomajat,

o szakvizsga megszerzése érdekében kivanja a tanulmanyait megkezdeni.

II1.3. Szakmai megujité képzés

Azoknak a pedagdgusoknak, akik neveld munkajukat tobb mint hét éve ugyanazzal az iskolal
végzettséggel és szakképzettséggel latjak el, olyan tovabbképzésben kell részt vennilik, amely
hozzajarul a szakképzettségiikh6z kapcsol6ds alapképzésben megszerzett ismeretek és
jartassag megujitasahoz, kiegészitéséhez. Ugyanez vonatkozik arra az esetre is, ha a szakmai



megujitd képzésben valo részvétel ota legalabb tiz év eltelt.

Szakmai megujité képzésnek mindsiilnek a jogszabalyban meghatarozott képzések. Szakmai
megjitd képzés lehet a munkakdr ellatasahoz szitkséges iskolai végzettséghez és
szakképzettséghez kapcsolddo legaldbb hatvan oras felkészitést biztositd minden olyan
képzés, amelyet pedagdgusképzést folytato felsGoktatdsi intézmeny szervez, vagy a
pedagogusképzést folytatd felsboktatasi intézménnyel kotott megallapodas alapjan szervezik.
A pedagdgus teljesitményértékelés alapjan a munkaltatd az e bekezdésben meghatarozottakon
kiviil mas tovabbképzést is elfogadhat szakmai megujité képzésnek.

A szakmai megujito képzésben részt vettek szamat a fenntartoval, személyét a szakmai
munkakozosség-vezetdkkel valo egyeztetést kovetben kell meghatarozni az éves beiskolazasi
tervben.

I11.4. Valaszthato6 tovabbképzések tipusok szerint

B 30 6ras tovabbképzésen vald részvétel,

° 60 dras tovabbképzésen vald részvétel,

) 120 oras tovabbképzésen valo részvétel,

o egyéb, harminc foglalkozdsi Ordndl rovidebb, nem akkreditalt képzésben,
tovabbképzésen, szakmai konferencian valod részvétel, legalabb 5 éra idStartamban,

° tovabbi felsdoktatasi képzésben szerzett masodik vagy tovabbi oklevél megszerzése (pl.
pedagbgus-szakvizsga vagy azzal egyenértékil vizsga letételét igazold oklevél),

° a pedagdgus szakmai felkésziiltségét, képességeit, készségeit fejlesztdé vagy 0j

pedagdgus szakképzettség megszerzését megalapozd, a nemzeti felsdoktatasrol szo16 2011. évi
CCIV. t6rvény (a tovabbiakban: nemzeti felsdoktatasrol sz6ld torvény) 42. § (2) bekezdése
szerinti részismeret megszerzésére iranyuld, legalabb harminc kreditpontot eredményezd
képzés,

° az informécio-technologiai eszkozok nyujtotta elénydk teljes kort kihasznalasa
érdekében az informatikai irastudast szolgaldo Eurdpai Szamitogép-hasznaloi Jogositvany:
ECDL, ECDL START vagy ECDL Select megszerzésével,

° az idegennyelv-tudast igazold allamilag elismert nyelvvizsgaztatdsrdl €s a kiilfoldén
kiallitott, idegennyelv-tudast 1gazold nyelvvizsga-bizonyitvanyok Magyarorszdgon torténod
honositasardl szolo kormanyrendelet szerinti legalabb Bl szintli nyelvtudast igazold okirat
megszerzésére iranyuld képzés (kétnyelvii, vagy specidlis programot végzé dvoda esetén),

IILS A résztvevok szdama

Az egyes szakmai terlileteken — a pedagogusok altal beadott kérelmeket is figyelembe véve —
az intézmény nevelési évenként a beiskoldzasi tervekkel Gsszhangban a fenntartoval
egyeztetett 1étszamu pedagogus beiskoldzasat tervezi, egyeztetett sszegben

A jelen terv 6t éve alatt az intézmény tobb 1épcsében tervezi elémi a szdmdra megteleld
allapotot.

A tovébbképzések litemezése az éves beiskoldzasi tervekkel azonosan torténik.

I11.6. Id6keretek
Az intézmény a lehetd legtobb pedagdgus szdmara biztositani kivanja a tovabbképzésen valo
részvétel lehetbségét, ezért a tovabbképzések kozil a rovidebb képzések eldnyt élveznek. A



Fenntartd 4ltal finanszirozott és ingyenes képzéseken vald részvétel kivételt képez.

IV. Szakvizsgiara vonatkozo alprogram

A pedagogus-szakvizsgara toriénd felkészités hozzajarul:

. az alapképzésben megszerzett ismeretek és jartassdgok megujitasahoz, elmélyitéséhez
és kiegészitéséhez;

. a pedagbgus-munkakérben ellatandé  feladatokhoz  szilkséges  képességek
fejlesztéséhez;

. a fels6foku alapképzéshez szorosan nem kotddd j ismeretek megszerzéschez;
® a mérés, értékelés feladatainak ellatasahoz, valamint
° akoznevelési intézményben magasabb vezetdi és vezetoi feladatok ellatashoz sziikséges

ismeretek elsajatitdsahoz.

A szakvizsgéaval rendelkez8k szamét a fenntartdval vald egyeztetést kivetden az anyagi
feltételrendszer alakulasatol fiiggéen kell tervezni az egyes nevelési években.

Az intézményben a betdltdtt munkakdr alapjan a szakvizsgéra torténd jelentkezésnél eldnyben
kell részesiteni

e atagintézmény-vezetdket,

e amunkak§zdsség-vezetoket;

e a mindségbiztositasi, értékelési feladatokat ellatd kollégakat;

» a gyakornokot segité pedagdgust (mentort).

Az intézményben a szakvizsgazni szandékozok koziil elényben kell részesiteni azon
pedagogust, aki legalabb 3 éve a nevel6testiilet tagja, és hosszi tdvon, magas szinvonalon
végzi szakmai munkéjat. A szakvizsgas képzésen résztvevokkel az intézmény tanulmanyi
szerzbdést kot.

V. Helyettesitési alprogram

Az intézmény a rendelkezésre 4ll6 tovabbképzési kinalatbol torekszik azon képzések
kivalasztasara, amelyek olyan id6szakban keriilnek megrendezésre, amikor az intézményben
nem folyik nevelé munka. Ha a tovabbképzésen, illetve a szakvizsgara torténd felkészitésen
valo részvételre csak a neveléssel-oktatassal lek6tott munkaidében van lehetdség, az
intézmény igyekszik az érintett pedagdgust gy beosztani, hogy felszabaduljanak azok a
napok, amelyeken a pedagdgusnak a tovabbképzésen vagy a felkészitésben kell részt vennie.
Amennyiben a tovabbképzésen, illetve a szakvizsgéra torténd felkészitésen valo részvétel
masként nem biztosithato, ugy az érintett pedagdgus helyettesitésére az intézmény a fenntarto
elézetes engedélyével sajat pedagogusait veszi igénybe, ligyelve arra, hogy a helyettesités
soran az intézmény betartsa a tulmunkéara vonatkozo térvényi szabalyozast.

A helyettesitésre torténd beosztasnal az intézmény a helyettesités altalanos szempontjait veszi
figyelembe (egyenletes terhelés). A csoportban dolgozd tavollévd 6vodapedagdgust
elsdsorban a valtétarsa kell, hogy helyettesitse.



A neveld munka zavartalansaganak biztositisa érdekében:

e elsésorban olyan tovabbképzések tamogathatok, amelyek nem nevelési idében kertilnek
megrendezésre,

e clsdsorban olyan tovabbképzések tamogathatdk, amelyek nem tanulmanyi szabadsaggal
(vizsga) jar6 tovabbképzések. | -

e aki nem szerepel az éves beiskoldzasi tervben, a tovibbképzésben csak a pedagdgus
potszabadsdgbol e célra igénybe vehetd tizendt nap terhére vehet részt a tovabbképzésen;

* anevelési iddére esé tovabbképzésen kizardlag a fenntartdval egyeztetett szamua pedagégus
vehet részt;

¢ 2 beiskolazasi tervben nem szereplé tovabbképzésen részt vevé pedagdégusok munkaido-
kerete nem cs6kkenthetd a tovabbképzésen vald részvétellel.

VI. Finanszirozasi alprogram

A tovabbképzés koltségeinek tamogatasira rendelkezésre 4116 Gsszeg felhasznaldsa az alabbi
sorrendben torténik:

VL. 1 A hétéves tovabbképzés hatilya ala esd, helyettesitést nem igénylé pedagégusok
A tovabbképzés kiltségeihez vald fenntart6i hozzajarulas mértékének megallapitdsa esetileg
torténik, az intézményvezetd javaslata alapjan, mértéke a tandij/téritési dij minimum 50 %-a,
maximum 100%-a. 100 %-os tdmogatas elsésorban a szocialis vetitési alap haromszorosat
meg nem haladé értékii képzések esetén adhatd. Az egyéb koltségek kozil kizardlag a
tanulményokhoz sziikséges szakirodalom (konyvek, jegyzetek, CD, e-konyv) beszerzése
tamogathat6 azzal a kik&téssel, hogy a tanfolyam elvégzése utan azok az intézmény
tulajdonaba keriilnek. Az utazas, szallas, étkezés koltsége nem téritheto.

Ha a pedagdégus helyettesitésére nincs szlikség, a szakvizsgara torténd felkészitésben részt
vevik koltségeihez a pedagdgusnak akkor is kotelez6en hozza kell jarulni. Ennek a
hozzajarulasnak az 0sszegét a fenntartoval vald egyeztetés alapjan az intézmény vezetdje
hatdrozza meg.

VI 2. A hétéves tovabbképzés hatilya ali esd, helyettesitést igénylé pedagdégusok
tovabbképzési kiltségeihez valé hozzajarulas

A tovabbképzés koltségeihez valod fenntartdi hozzajarulas mértékének megallapitasa esetileg
torténik, az intézményvezet6 javaslata alapjan, mértéke a tandij/téritési dij minimum 50 %-a,
maximum 80%-a, az egy¢b koltségek koziil kizarélag a tanulmanyokhoz sziikséges
szakirodalom (konyvek, jegyzetek, CD, e-kényv) beszerzése tamogathat6 azzal a kikotéssel,
hogy a tanfolyam elvégzése utdn azok az intézmény tulajdonaba keriilnek. Az utazis, szallas,
étkezés koltsége nem téritheto.

VI. 3 A hétéves tovabbképzés hatilya ala nem esd, helyettesitést nem igénylé pedagogusok
toviabbképzési koltségeihez valé hozzajarulas

Ha olyan pedagégus vesz részt tovabbképzésben, aki nem szerepel a beiskoldzasi tervben, az
nem tarthat igényt a részvételi dija és koltségei tedezetének tamogatasara.



VII. Zaré rendelkezések

A jelen tovabbképzési program alapjan az intézmény vezetdje a tovabbképzési iddszakban
minden év marcius 15-éig késziti el a kdvetkezd nevelési évre sz016 éves beiskolazasi tervét
az intézmeénynek, amelyet a nevel6testiilettel és a kdzalkalmazotti tanaccsal véleményeztet.

Jelen tovabbképzési programban foglaltakrol a szakmai munkakdzosségek véleményt
nyilvanitottak.

A program felllvizsgalatat az intézmény vezetdje vagy a nevelétestillet barmely tagja
kezdeményezheti, ha a program lejarta el6tt 0j szempontok vagy feladatok meriilnek fel.

A programot mddositani kell, amennyiben a benne foglaltakat érint6 jogszabaly-valtozas
kovetkezik be, vagy amennyiben a nevelGtestiilet legaldbb fele azt kezdeményezi.

A nevelési-oktatasi intézmény nevelbtestiilete az (ij tovabbképzési program elkészitése elbtt
jelen programot, a tovabbképzési programjénak idéaranyos végrehajtisat 2028-ban értékeli.
Az értékelést megkiildi a fenntartonak legkésébb 2028. marcius 31.-ig.

Jelen szabalyzat 3 mindenben megegyezd példanyban késziilt, alairt egy eredeti példanyat a
fenntartonak tovabbitani kell, egy eredeti példanya az intézmény irattardban 6rzendo, egy
példanyat pedig a pedagdgusok szdmara hozzaférhetd helyen kell elhelyezni.



VIII. Legitimacios zaradék

A tovabbképzési programot a nevelbtestiilet a 2023. év maércius hénap 13. napjan tartott

nevelGtestiileti iilésén véleményezte és elfogadta.

Kelt: Budapest, 2023 marcius 13.

PH.

mtézmenyvezetd

/' hitelesitd

Az elfogadds jegyzékonyve és jelenléti ive csatolva.

(
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' figéa(..f.:.{:":«g.;r:;éea&:g.v::m

jegyz6konyvvezetd
hitelesit6

Az Obudai Almaskert Ovoda munkakozosségeinek vezet6i, a jelen Tovabbképzési programot

megismerték, annak tartalmat egybehangzdéan elfogadtak.

Kelt: Budapest, 2023 marcius 13.

Mu kakdzosség vezetd

b [obae <

Munkak6z6sség vezetd

\

Munkak6z6sség vezetd



IX. Mellékletek

1. szama melléklet

KERELEM

Tisztelt Intézmeényvezetd Asszony!

A mai napon hivatalosan bejelentem, hogy kévetkez6 nevelési évben a 277/1997. (XI1.22.)
Korményrendelet alapjan részt kivanok venni a pedagdgusok tovabbképzési rendszerében.
Egyben kérem felvételemet a kdvetkezd nevelési év beiskolazasi tervébe az alabbiak szerint.

1. A pedagégus-tovabbképzés valasztott formaja (x jelolés a négyzetben):

a 30 oras tovabbképzeésen valé részvétel az eldirt tanulmanyi kovetelmények
teljesitésével,

a 60 ords tovabbképzésen vald részvétel az eldirt tanulmanyi kovetelmények
teljesitésével,

Q 120 oras tovabbképzésen vald részvétel az elbirt tanulményi kovetelmények
teljesitésével,

o egy¢b, harminc foglalkozési o¢ranal rdvidebb, nem akkreditilt képzésben,
tovabbképzésen, szakmai konferencian vald részvétel, legaldbb 5 6ra idétartamban,

a tovabbi felsdoktatasi képzésben szerzett masodik vagy tovabbi oklevél megszerzése (pl.
pedagdgus-szakvizsga vagy azzal egyenértéki vizsga letételét igazold oklevél),

Q a pedagdgus szakmai felkésziiltségét, képességeit, készségeit fejleszté vagy 1j
pedagogus szakképzettség megszerzését megalapozod, a nemzeti felsGoktatasrol szolo 2011. évi
CCIV. torvény (a tovabbiakban: nemzeti felsboktatasrol szolo torvény) 42. § (2) bekezdése
szerinti részismeret megszerzésére iranyuld, legalabb harminc kreditpontot eredmeényezd
képzés,

a az informacio-technolégiai eszk6zok nyujtotta elonydk teljes korti kihasznalasa
érdekében az informatikai irdstudast szolgald Eurdpai Szamitogép-hasznalél Jogositvany:
ECDL, ECDL START vagy ECDL Select megszerzésével,

a az idegennyelv-tudast igazol6 allamilag elismert nyelvvizsgaztatasrol és a kiilfoldon
kidllitott, idegennyelv-tudast igazolé nyelvvizsga-bizonyitvanyok Magyarorszagon torténd
honositasardl szolé kormanyrendelet szerinti legalabb Bl szintii nyelvtudast igazolé okirat
megszerzesére iranyuld képzés (kétnyelvii, vagy specidlis programot végz6 dvoda esetén),

o a nemzetiség nyelve szerinti orszagban, tovabba a nemzetiségek nyelvén oktato,
kultirajukat apold kilfoldi intézményekben nyelvi felkészitésben, valamint népismeret,
orszagismeret oktatasaval dsszefliggd tovabbképzés (nemzetiségi 6vodai nevelésben részt vevd
pedagogus esetén),

a aneveld és oktaté munkat segité szakképzettség megszerzése (NOKS esetén).

2. A tervezett tovabbképzés
A tervezett tovabbképzés megnevezése:

A tervezett tovabbképzés intézménye:
A tovabbképzés varhatd befejezése:

10



Oraszama vérhatéan:
Tudomdsul veszem, hogy a felvételr6l vagy elutasitasrol az intézményvezet6 irdsban fog
értesiteni. A beiskolazasi tervbe vald felvétellel kapcsolatban munkatigyi jogvitinak van

helye. A tovabbképzési program az éves beiskoldzasi tervekre vald lebontas soran valdsul
meg, amelyet minden évben az intézményvezet6 készit el.

Tisztelettel:

Budapest, 2023 cossimmmiiisiuasis

Xy pedagégus
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2. szami melléklet

XYZ Ovodapedagdgus
Obudai ... Ovoda

Sziiletett: xxxx.yy.zz.

Anyja neve: .........

Lakeim: xxxx Budapest, .........ccooeennnnn.
Ugyintézé: xy intézményvezetd

ERTESITES
Tisztelt X. Y. Ovodapedagdgus!
Ve e hénap ........... nap datummal On bejelentette, hogy a kdvetkezd

nevelési évben részt kivan venni a pedagoégusok kotelez6 tovabbképzési rendszerében, €s
kérte felvételét a kdvetkezé tanév beiskoldzasi tervébe.

Hivatalosan értesitem, hogy a ..../....-es nevelési évben a beiskolazasi tervbe valo
jelentkezését elfogadom. Az On 4ltal valasztott, a beiskolazasi tervben jovéhagyott
tovabbképzés:

A valasztott tovabbképzés megnevezése:
A tovabbképzd intézmény/szervezet neve:
A tovabbképzés varhato befejezésének id6épontja:

Tovabbképzésének finansziroz4sat az intézmény neveldtestilete altal elfogadott
tovabbképzési programunkban leirtak szerint, ... %-ban biztositom. Kérem, hogy

tovabbképzésével kapcsolatos lényeges eseményeket, esetleges valtozasokat mieldbb
sziveskedjék bejelenteni!

Budapest, 2023 s ccaemmnan g ”

Xy évodavezetd



3. szamu melléklet

Intézmény: ........... Ovoda

OM azonositd: xxx xxx

Ugyintéz6: x.Y Intézményvezets

Térgy: X.Y. Ovodapedagdgus Beiskoldzasi tervbe torténd felvétel elutasitasa
Ikt.sz.: /év

HATAROZAT

Tisztelt X.Y. Ovodapedagdgus!

cois OV S s - hénap wawsas. .. nap datummal On bejelentette, hogy a kévetkezd
nevelési évben részt kivan venni a pedagdgusok kételezd tovabbképzési rendszerében, és
kérte felvételét a kdvetkezd tanév beiskolazési tervébe az aldbbi programmal:

A vilasztott tovabbképzés megnevezése:
A tovabbképz0 intézmény/szervezet neve:
A tovabbképzés varhato befejezésének idépontja:

Hivatalosan értesitem, hogy a ..../....-es nevelési évben a beiskolazasi tervbe valod

jelentkezését adott programra
elutasitom.

Indokolas:

A nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény 62. § (2) bekezdése szernt:

. Mentesiil a tovabbképzési kitelezettség aldl az a pedagigus, aki betdltiite az 55. életévér.
Nem kell tovabbképzésben részt venni annak a pedagégusnak, aki pedagogus-szakvizsgadt fett,
a vizsgak letétele utani hét évben.”

Mivel On betdltdtte az 55. életévét / 7 éven beliil pedagdgus-szakvizsgat tett (a megfeleld
kivdlasztandd), tovabbképzésre jelenleg nem kotelezett.

vagy:

A nemzeti koznevelésrdl sz016 2011. évi CXC. térvény 62. § (4) bekezdése szerint:

., A tovdbbképzési katelezettség reljesitése szempontjdbdl az e térvény felhatalmazdsa alapjdn
kiadott kormdnyrendeletben meghatdrozotiakon kiviil csak olyan tovabbképzés vehetd
figyelembe, amelynek programjdt a hivatal jovihagyta és a program alkalmazdsara engedélyt
adott.”

Mivel On olyan képzést valasztott, amely ilyen jovahagyédssal nem rendelkezik, valamint nem
felel meg jelen Tovabbképzési program II1. fejezetében foglaltaknak, ezért nem tamogatom.

Vagy:
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A nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl
$z010 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 152/M. § alapjdn ,, Az intézményvezet az
intézkedési tervben a komplex ellendrzés sordn késziilt szakértSi értékelés megdllapitdsainak
megfeleld kotelezd pedagigus-tovabbképzést irhat el6 a pedagégus szdmdra.”

Mivel az On szaméra pedagd gus-tovabbképzés lett elbirva, amelyet még nem végzett el, ezért
Jelentkezését az el6irt tovabbképzési kotelezettség teljesitéséig elutasitom.

vagy:

Kérelme a ... Ovoda Tovabbképzési Programjénak 1. mellékletében foglalt kérelem tartalmi
¢s formai kovetelményeinek nem felel meg.

Jogorvoslat:

Dontésem ellen a kozlést6l, ennek hidnyaban a tudomadséra jutdstol szamitott 15 napon beliil
felillvizsgalati eljarast indithat. Az eljarast megindito kérelmet a Fenntarté Budapest Févaros
Obuda-B ekdsmegyer Polgarmesteri Hivatala Kéznevelési és Kulturalis Féosztalya vezetdje
részére kell cimezni és a 1033 Budapest, F6 tér 4. cimre kell eljuttatni.

Budapest, 2023. ciussussiais gsad 4

Xy évodavezetd

Kapjak:
1. Pedagogus
2. Irattar
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A pedagégus-tovabbképzésrdl, a pedagégus-szakvizsgardl, valamint a tovdbbképzésben részt
vevok juttatasairél és kedvezményeirdl szo16 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet (a tovébbiakban:
Rendelet) 1. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan — 8sszhangban a nemzeti kdznevelésrol sz6l6
2011. évi CXC. torvény 62. § (2) bekezdésével — az intézményben foglalkoztatott pedagdgusok
tovabbképzési rendjének szakszerli és hatékony megtervezése és megszervezése céljabol a
kovetkez6 tovabbképzési programot adjuk ki:

| Altalanos rendelkezések

I.1 A szabdlyzat teriileti, személyi hatilya
Jelen szabalyzat az Obudai Gyermekvildg Ovoda alaptevékenységének ellatasaval osszefliggd,
pedagdégus munkakdrbe kinevezett kdzalkalmazottjaira terjed Ki.

1.2 A szabalyzat idébeli hatalya
Jelen szabalyzat 2023. szeptember 1. napjatol 2028. augusztus 31. napjaig terjedd id6tartamra szol.

1.3 Iranyado jogszabalyok

e anemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. tdrvény (a tovabbiakban: Nkt.)

o akozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIIL torvény (a tovébbiakban: Kjt.)

e a pedagogus-tovabbképzésrol, a pedagdgus-szakvizsgardl, valamint a tovdbbképzésben részt
vevék juttatasairdl és kedvezményeirdl sz616 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet

e a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
sz016 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet

1.4 Altalinos elvek

L.4.1 A pedagégus-tovabbképzés célja

A pedagbgus-tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitdsara, bovitésére,
fejlesztésére szolgal, amelyekre szilkség van a neveld €s oktaté munka ketetében a gyerm ekekkel
val6 kozvetlen foglalkozds megtartasdhoz, a koznevelési intézmény teveékenységének
megszervezéséhez, a pedagégiai szakszolgalatok és a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasok
elldtasahoz, a mérési, értékelési feladatok, az intézmény irdnyitdsi, vezetési feladatainak
ellatasihoz. A tovabbképzés felkészit a szakvizsga kovetelményeire és a szakmai megujitd képzés
teljesitésére is.

L.4.2 A tovabbképzési kotelezettség keletkezése, teljesitése

Az agazati jogszabaly a pedagégusok széméra hétévenkeént kotelezOvé teszi a szakmai
tovdbbképzésben valé részvételt. A tovabbképzési program elkészitéséhez sziikséges
helyzetelemzést és értékelést az intézmény neveldtestiilete elvégezte.

A tovébbképzésben a pedagogus elsé izben elsé mindsitése elott vesz részt kételezben, azzal, hogy
a tovabbképzési kotelezettsége a pedagdgus munkakdr betdltésére jogosito oklevél megszerzését
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kovetd hetedik év szeptember hénap els6 munkanapjatél azon €év augusztusanak utolsd
munkanapjdig tart, amelyben az 55. életévét betdlti.

A kdznevelési intézmény vezetdjének olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely hozzajarul
a vezetdi ismeretek megszerzéséhez, a vezetbi jartassagok elsajatitasahoz.

A pedagdgus akkor is részt vehet e rendeletben foglaltak szerint a tovabbképzésben, ha részére
nem kotelezd, illetve mér teljesitette a hétévenkénti tovabbképzés kivetelményeit.

Amennyiben a pedagégus tovabbképzésben vald részvételéhez az intézmény tdmogatasat kivanja
igénybe venni, vagy a tovabbképzésen valo részvétel a munkaidejét érinti, gy a pedagdgus irdsban
kérheti felvételét az éves beiskoldzasi tervbe. (Kérelem minta az 1. szami mellékletben.) Az
igényelt képzési formardl, annak sziikségességérdl a pedagdgus kételes az intézmény vezetdjével
egyeztetni, amelynek keretében tajékoztatast nyijt a képzési feltételekrol is. Az intézményvezetd
ennek ismeretében donti el, hogy az intézmény a tovabbképzéshez milyen tamogatdst tud ny(jtani.
Az igények ismeretében kialakult beiskolazasi tervedl a kdzalkalmazotti tanacs véleményét ki kell
kémi. A felvételrol az intézmény vezetbje irisban értesiti a pedagdgust, elutasitdsar6l hatarozatot
hoz. A pedagdgus koteles a képzés eredményes elvégzését igazolo okiratot (tanusitvanyt, igazoldst,
oklevelet) az intézmény vezetdjének bemutatni.

A Nkt. 62. § (2) bekezdése alapjan megsziintethetd azon pedagdgus kézalkalmazotti jogviszonya,
aki a kotelez6 tovabbképzésben dnhibdjabol nem vett részt, illetve tanulmanyait neki felréhatdan
nem fejezte be sikeresen.

A pedagdgus tovabbképzéssel kapcsolatos jogait és kitelezettségeit jogszabaly éllapitja meg.

MINDEN PEDAGOGUS KOTELESSEGE ES FELELOSSEGE A SAJAT KEPZESI
KOTELEZETTSEGET ES TELJESITESET NYOMON KOVETNI, VALAMINT IDOBEN

JELENTKEZNI!

II. Atovabbképzési program és a beiskoldzasi terv elkészitésének
szabalyai

A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje a kzalkalmazotti tandcs véleményének kikérésével késziti
el az intézmény kozéptavi, 6t évre szO0ld tovabbképzési programjat, amely o6t részbdl — a
tovabbképzésre, a szakmai megujitd képzésre, a szakvizsgara, a finanszirozasra €s a helyettesitésre
vonatkozo alprogrambdl —all. A tovabbképzési programot a nevelétestiilet véleményének kikérését
kovetden a fenntarté fogadja el.

A tovabbképzési program elfogadasat kovetden az intézmény vezetdje irasban értesiti azokat a
pedagégusokat, akik részt vehetnek a tovabbképzésben.



A tovabbképzési program végrehajtasara az intézmény vezetdje a kozalkalmazotti tancs és a
szakmal munkakdzosségek véleményének kikérésével évente egy-egy nevelési évre sz616
beiskoldzési tervet készit, amelyet a fenntarté hagy jovd. A beiskoldzasi tervbe a pedagdgus
felvételét jelen szabélyzat 1. mellékletében csatolt kérelem benyujtisival kéri. Az intézmény
vezetdje elfogaddsarol irasban értesitést kiild, elutasité dontésérdl hatarozatot bocsat ki.

Az intézmény a tovabbképzési programrél, a beiskolazasi tervekrél és azok teljesiilésérdl
nyilvéntartast vezet, és ez utobbirdl az éves beszimoldban az intézményvezetd referal.

III. A tovabbképzési alprogram

A hétévenkénti tovabbképzés egy vagy tobb tovibbképzés keretében, legalabb 120 dra tartam, az
oktatasért felelés miniszter altal akkreditalt foglalkozdson valé részvétellel teljesithetd. A
tovabbkeépzés eredményes elvégzését a pedagégusnak okirattal (tan(isitvany, oklevél) igazolnia
kell.

IIL.1 Jogszabalyon alapulé elényben részesités

A hétévenkénti tovabbképzéshez készitett éves intézményi beiskolazasi terv elkészitésénél
elonyben kell részesiteni azt,

» akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hétra;

o akinek a hétévenkénti tovabbképzésben valé részvétele jogszabdly elrendelése altal kotelezd
vagy tovibbképzésen valé részvétele a munkaltaté rendelkezése alapjan kotelez6;

» aki a szakvizsgiba beszamithat6 tovabbképzésre jelentkezik.

A beiskolazasi terv Osszedllitasanal az eldbbi csoportba tartozé megelézi az uténa kdvetkezd
csoportba tartozot.

IIL.2 Az elényben részesités intézményi szabalyai

Az intézményben az alabbi sorrendben elényben kell részesiteni azon pedagdgus tovabbképzését,
aki

o a Fenntart6 altal szervezett és finanszirozott képzéseken kivan részt venni,

e az Oktatasi Hivatal, vagy pedagdgiai szakmai szervezet altal szervezett ingyenes képzésen
kivan részt venni,

e sajatos nevelési igényil, vagy beilleszkedési, tanuldsi nehézséggel kiildd gyermekek
fejlesztéséhez, differencialé neveléshez kapcsolodé képzésben kivan részt venni,

o es¢lyegyenloséggel és gyermekvédelemmel kapesolatos képzést kivian elvégezni,

¢ fenntarthatésaggal €s z6ld Gvoda fejlesztéssel kapcsolatos képzésen szeretne részt venni.

Az intézményben a pedagdégus személyében rejld okok miatt elényben kell részesiteni azon
pedagdgus tovabbképzését, aki

* anevel munka javitdsa, szinvonalasabba tétele érdekében képezi magat,

e olyan jellegl tovabbképzésen vesz részt, amely elGsegiti a pedagdgiai program teljes koril
megvalositasat,



e t5bb mint tiz éve szerezte pedagdgus diplomajat,
e szakvizsga megszerzése érdekében kivanja a tanulmanyait megkezdeni.

II1.3. Szakmai megujité képzés

Azoknak a pedagdgusoknak, akik neveld munkajukat tobb mint hét éve ugyanazzal az iskolai
végzettséggel és szakképzettséggel latjak el, olyan tovabbképzésben kell részt venniiik, amely
hozzajarul a szakképzettségiikhoz kapcsolddé alapképzésben megszerzett ismeretek és jartassag
megujitasahoz, kiegészitéséhez. Ugyanez vonatkozik arra az esetre is, ha a szakmai megajitd
képzésben valb részvétel ota legalabb tiz év eltelt.

Szakmai megujitd képzésnek mindsiilnek a jogszabalyban meghatarozott képzések. Szakmai
megljité képzés lehet a munkakor ellatdsdhoz sziikséges iskolai végzettséghez ¢s
szakképzettséghez kapcsolédo legalabb hatvan ords felkészitést biztosito minden olyan képzés,
amelyet pedagégusképzést folytatd felsdoktatdsi int€ézmény szervez, vagy a pedagogusképzést
folytaté felsdoktatasi intézménnyel kotott megallapodas alapjn szervezik. A pedagégus
teljesitményértékelés alapjan a munkdltaté az e bekezdésben meghatérozottakon kiviill mas
tovabbképzést is elfogadhat szakmai megujito képzésnek.

A szakmai megujité képzésben részt vettek szdmat a fenntartéval, személyét a szakmai
munkakozosség-vezetdkkel valé egyeztetést kovetben kell meghatirozni az éves beiskolazasi
tervben.

111.4. Vilaszthat6 tovabbképzések tipusok szerint

. 30 6ras tovabbképzésen valo részvétel,

° 60 6ras tovabbképzésen valo részvétel,

° 120 6ras tovabbképzésen vald részvétel,

° egyéb, harminc foglalkozasi 6ranal rovidebb, nem akkreditalt képzésben, tovabbképzésen,
szakmai konferencian valé részvétel, legalabb 5 6ra idétartamban,

] tovabbi felsdoktatasi képzésben szerzett masodik vagy tovébbi oklevél megszerzése (pl.
pedagdgus-szakvizsga vagy azzal egyenértékii vizsga letételét igazolo oklevél),

° a pedagogus szakmai felkésziiltségét, képességeit, készségeit fejleszté vagy Gj pedagogus

szakképzettség megszerzését megalapozo, a nemzeti felséoktatasrol sz616 2011. évi CCIV. térvény
(a tovabbiakban: nemzeti felsGoktatasrdl szolo torvény) 42. § (2) bekezdése szerinti részismeret
megszerzésére iranyuld, legalabb harminc kreditpontot eredményezd képzés,

» az informécié-technologiai eszkdzok nyujtotta elonysk teljes kor kihasznalasa érdekében
az informatikai irastudast szolgalé Eurépai Szamitégép-hasznaloi Jogositvany: ECDL, ECDL
START vagy ECDL Select megszerzésével,

° az idegennyelv-tudast igazold dllamilag elismert nyelvvizsgaztatasrél €s a kiilf61d6én
kiallitott, idegennyelv-tudast igazolé nyelvvizsga-bizonyitvinyok Magyarorszagon torténd
honositasarél sz6lé kormanyrendelet szerinti legaldbb B1 szintii nyelvtudast igazolé okirat
megszerzésére iranyuld képzés (kétnyelvii, vagy specialis programot végzb dvoda esetén).



IILS A résztvevik szama

Az egyes szakmai teriileteken — a pedagdgusok altal beadott kérelmeket is figyelembe véve — az
intézmény nevelési évenként a beiskolazdsi tervekkel sszhangban a fenntartoval egyeztetett
létszdm1 pedagdgus beiskolazasat tervezi, egyeztetett Gsszegben

A jelen terv 6t éve alatt az intézmény tSbb Iépcsdben tervezi elémi a szdmara megfeleld allapotot.
A tovabbképzések litemezése az éves beiskolazasi tervekkel azonosan torténik.

II1.6. Iddkeretek
Az intézmény a lehet6 legtobb pedagdgus szamdra biztositani kivénja a tovabbképzésen valod

részvétel lehetségét, ezért a tovabbképzések kozill a rovidebb képzések eldnyt élveznek. A
Fenntart6 altal finanszirozott és ingyenes képzéseken vald részvétel kivételt képez.

IV. Szakvizsgara vonatkozo alprogram

A pedagdgus-szakvizsgara torténd felkészités hozzajarul:

o az alapképzésben megszerzett ismeretek és jartassagok megljitasahoz, elmélyitéséhez €s
kiegészitéschez;

° a pedagdgus-munkakérben ellatand6 feladatokhoz sziikséges képességek fejlesztéséhez;

» a felséfoki alapképzéshez szorosan nem kot6d6 1j ismeretek megszerzéséhez;

e a mérés, értékelés feladatainak ellatasahoz, valamint

° a kdznevelési intézményben magasabb vezet6i és vezetdi feladatok ellatashoz sziikséges

ismeretek elsajatitdsahoz.

A szakvizsgaval rendelkez6k szamat a fenntartdval valé egyeztetést kdvetden az anyagi
feltételrendszer alakulasat6l fliggben kell tervezni az egyes nevelési években.

Az intézményben a betbltdtt munkakor alapjan a szakvizsgara torténd jelentkezésnél elényben kell
részesiteni

e atagintézmény-vezetdket,

e a munkak$zOsség-vezetOket;

¢ a mindségbiztositasi, értékelési feladatokat ellatd kollégakat;

* a gyakornokot segit6 pedagdgust (mentort).

Az intézményben a szakvizsgazni szandékozok koziil elényben kell részesiteni azon pedagogust,
aki legaldbb 3 éve a nevelbtestiilet tagja, és hossz tdvon, magas szinvonalon végzi szakmai
munkéjat. A szakvizsgis képzésen résztvevokkel az intézmény tanulmanyi szerzodést kot.



V. Helyettesitési alprogram

Az intézmény a rendelkezésre allo tovabbképzési kinalatbél torekszik azon képzések
kivélasztasara, amelyek olyan idészakban keriilnek megrendezésre, amikor az intézményben nem
folyik neveld munka. Ha a tovabbképzésen, illetve a szakvizsgdra tortén$ felkészitésen vald
tészvételre csak a neveléssel-oktatassal lekotott munkaiddben van lehetdség, az intézmény
igyekszik az érintett pedagégust gy beosztani, hogy felszabaduljanak azok a napok, amelyeken a
pedagdgusnak a tovabbképzésen vagy a felkészitésben kell részt vennie. Amennyiben a
tovabbképzésen, illetve a szakvizsgira torténd felkészitésen vald részvétel maskeént nem
biztosithaté, ugy az érintett pedagdgus helyettesitésére az intézmény a fenntartd eldzetes
engedélyével sajat pedagdgusait veszi igénybe, iigyelve arra, hogy a helyettesités soran az
intézmény betartsa a tilmunkara vonatkozé tdrvényi szabalyozast.

A helyettesitésre t6rténd beosztasnal az intézmény a helyettesités dltalinos szempontjait veszi
figyelembe (egyenletes terhelés). A csoportban dolgozo tavollévd évodapedagdgust elsdsorban a
valtdtarsa kell, hogy helyettesitse.

A neveld munka zavartalansagéanak biztositasa érdekében:

o elsdsorban olyan tovabbképzések tamogathaték, amelyek nem nevelési idében keriilnek
megrendezésre,

o elsdsorban olyan tovabbképzések tamogathatok, amelyek nem tanulmanyi szabadsaggal
(vizsga) jaré tovabbképzések.

o aki nem szerepel az éves beiskolazasi tervben, a tovabbképzésben csak a pedagdgus
potszabadsagbdl e célra igénybe vehetd tizendt nap terhére vehet részt a tovabbképzésen;

e a nevelési idére esd tovabbképzésen kizardlag a fenntartdval egyeztetett szamd pedagdgus
vehet részt;

o abeiskolazasi tervben nem szerepld tovabbképzésen részt vevd pedagdgusok munkaidd-kerete
nem csdkkenthet6 a tovabbképzésen vald részvétellel.

VI. Finanszirozasi alprogram

A tovabbképzés koltségeinek tdmogatdsdra rendelkezésre allo Gsszeg felhasznalasa az alabbi
sorrendben torténik:

VL 1 A hétéves tovabbképzés hatilya ala es6, helyettesitést nem igénylé pedagogusok

A tovabbképzés koltségeihez valé fenntartéi hozzajarulds mértékének megéllapitasa esetileg
torténik, az intézményvezetd javaslata alapjan, mértéke a tandij/téritési dfj minimum 50 %-a,
maximum 100%-a. 100 %-os tamogatas elsésorban a szocialis vetitési alap haromszorosat meg
nem halado értékii képzések esetén adhatd. Az egyéb koltségek koziil kizarolag a tanulmanyokhoz
szilkséges szakirodalom (konyvek, jegyzetek, CD, e-kényv) beszerzése timogathat6 azzal a
kikdtéssel, hogy a tanfolyam elvégzése utan azok az intézmény tulajdondba keriilnek. Az utazas,
szallas, étkezés koltsége nem térithetd.



Ha a pedagégus helyettesitésére nincs sziikség, a szakvizsgara torténd felkészitésben részt vevok
koltségeihez a pedagdgusnak akkor is kotelezéen hozza kell jarulni. Ennek a hozzajarulasnak az
Osszegét a fenntartoval vald egyeztetés alapjan az intézmény vezetdje hatarozza meg.

VL. 2. A hétéves tovabbképzés hatilya ald es6, helyettesitést igénylé pedagogusok
tovabbkeépzési koltségeibez valé hozzajarulas

A tovdbbképzés kodltségeihez valé fenntartoi hozzijarulas mértékének megallapitisa esetileg
torténik, az intézményvezetd javaslata alapjan, mértéke a tandij/téritési dij minimum 350 %-a,
maximum 80%-a, az egyéb koltségek koziil kizardlag a tanulmanyokhoz sziikséges szakirodalom
(konyvek, jegyzetek, CD, e-kdnyv) beszerzése tamogathat azzal a kikotéssel, hogy a tanfolyam
elvégzése utan azok az intézmény tulajdonaba keriilnek. Az utazis, szallgs, étkezés koltsége nem
térithetd.

VL 3 A hétéves tovabbképzés hatilya ali nem esé, helyettesitést nem igénylé pedagogusok
tovabbképzési koltségeihez valo hozzajarulis

Ha olyan pedagégus vesz részt tovabbképzésben, aki nem szerepel a beiskolazasi tervben, az nem
tarthat igényt a részvételi dija és koltségei fedezetének tamogatésara.

VII. Ziro6 rendelkezések

A jelen tovabbképzési program alapjan az intézmény vezetdje a tovabbképzési iddszakban minden
¢v marcius 15-8ig késziti el a kovetkezd nevelési évre sz6l6 éves beiskolazdsi tervét az
intézménynek, amelyet a nevelbtestiilettel és a kozalkalmazotti taniccsal véleményeztet.

Jelen tovabbképzési programban foglaltakrdl a  szakmai munkakdzosségek véleményt
nyilvanitottak.

A program felilvizsgalatat az intézmény vezetbje vagy a nevelétestiilet barmely tagja
kezdeményezheti, ha a program lejarta el5tt 4] szempontok vagy feladatok meriilnek fel.

A programot moédositani kell, amennyiben a benne foglaltakat érinté Jogszabaly-valtozas
kovetkezik be, vagy amennyiben a neveldtestiilet legalbb fele azt kezdeményezi.

A nevelési-oktatdsi intézmény nevelbtestiilete az iij tovabbképzési program elkészitése el6tt jelen
programot, a tovabbképzési programjénak idSaranyos végrehajtasat 2028-ban értékeli. Az
értékelést megkiildi a fenntarténak legkésdbb 2028. marcius 31 -ig.

Jelen szabalyzat 3 mindenben megegyez6 példanyban késziilt, aldirt egy eredeti példanyat a
fenntarténak tovabbitani kell, egy eredeti példanya az intézmény irattariban Orzendd, egy
példanyat pedig a pedagdgusok szamara hozzaférhet helyen kell elhelyezni.



VIIIL Legitimacios zaradék

A tovabbképzési programot a nevelGtestiilet a 2023. év marcius hénap 27. napjan tartott
neveldtestiileti tilésén véleményezte és elfogadta.

Kelt: Budapest, 2023 marcius 27.

N _! (I‘ F\\,\\ ' PH. | LA kl v\ ™\
intézményvezetd P jegyzbkonyvvezetd
hitelesit; hitelesité

Az elfogadds jegyzGkomyve és jelenléti ive csatolva.

Az Obudai Gyermekvildg Ovoda munkakozosségeinek vezetdi, a Kozalkalmazotti TanAcs elnoke
jelen Tovabbképzési programot megismerték, annak tartalmat egybehangzéan elfogadtak.

Kelt: Budapest, 2023 marcius 27.

Munkak6zosseg-vezetd
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IX. Mellékletek

1. szamu melléklet

KERELEM

Tisztelt Intézményvezetd Asszony!

A mai napon hivatalosan bejelentem, hogy kovetkezd nevelési évben a 277/1997. (XI1.22.)
Kormanyrendelet alapjan részt kivédnok venni a pedagdgusok tovabbképzési rendszerében. Egyben
kérem felvételemet a kdvetkezd nevelési év beiskoldzasi tervébe az aldbbiak szerint.

1. A pedagégus-tovabbképzés vilasztott formaja (x jelolés a négyzetben):

) 30 6rés tovabbképzésen vald részvétel az eldirt tanutmanyi kovetelmények teljesitésével,
a 60 6ras tovabbképzésen vald részvétel az el6irt tanulmanyi kdvetelmények teljesitésével,
a 120 éras tovabbképzésen vald részvétel az eloirt tanulmanyi kovetelmények teljesitésével,
] egyéb, harminc foglalkozasi 6ranal rovidebb, nem akkreditalt képzésben, tovabbképzésen,
szakmai konferencian val6 részvétel, legalabb 5 6ra id6tartamban,

Q tovabbi felsGoktatasi képzésben szerzett masodik vagy tovabbi oklevél megszerzése (pl.
pedagogus-szakvizsga vagy azzal egyenértékil vizsga letételét igazold oklevél),
a a pedagdgus szakmai felkésziiltségét, képességeit, készségeit fejlesztd vagy Gj pedagogus

szakképzettség megszerzését megalapozo, a nemzeti felséoktatsrol sz616 2011. évi CCIV. térvény
(a tovabbiakban: nemzeti felséoktatasrol szolo tdrvény) 42. § (2) bekezdése szerinti részismeret
megszerzésére iranyuld, legalabb harminc kreditpontot eredményezd képzes,

Q az informacio-technoldgiai eszkézok nyujtotta elénydk teljes kor kihasznalasa érdekében
az informatikai irastudast szolgalé Eurdpai Szamitogép-hasznaloi Jogositvany: ECDL, ECDL
START vagy ECDL Select megszerzésével,

o az idegennyelv-tudast igazold allamilag elismert nyelvvizsgiztatasrol és a kiilfoldon
kiallitott, idegennyelv-tudast igazolé nyelvvizsga-bizonyitvanyok Magyarorszagon torténd
honositasardl szol6 korményrendelet szerinti legaldbb B1 szintli nyelvtudast igazolé okirat
megszerzésére irdnyuld képzés (kétnyelvii, vagy specidlis programot végzé 6voda esetén),

m] a nemzetiség nyelve szerinti orszdgban, tovabba a nemzetiségek nyelvén oktato,
kultirdjukat apold kiilfsldi intézményekben nyelvi felkészitésben, valamint népismeret,
orszégismeret oktatisaval Gsszefliggd tovabbképzés (nemzetiségi dvodai nevelésben részt vevé
pedagogus esetén),

Q a neveld és oktatd munkat segité szakképzettség megszerzése (NOKS esetén).

2. A tervezett tovabbképzés
A tervezett tovabbképzés megnevezése:
A tervezett tovabbképzés intézménye:

A tovabbképzés varhatd befejezése:
Oraszama varhatdan:
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Tudomdsul veszem, hogy a felvételrél vagy elutasitsrol az intézményvezetd irasban fog értesiteni.
A beiskolazasi tervbe valé felvétellel kapcsolatban munkaiigyi jogvitinak van helye. A
tovabbképzési program az éves beiskolazasi tervekre val6 lebontds soran valésul meg, amelyet

minden évben az intézményvezetd készit el.
Tisztelettel:

Budapest, 2023. ...

xy pedagégus
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2. szamu melléklet

XYZ Ovodapedagbgus
Obudai Gyermekvildg Ovoda

Sziiletett: xxxx.yy.zz.

Anyja neve: .........

Lakcim: xxxx Budapest, ................c.....
Ugyintézd: intézményvezetd

ERTESITES
Tisztelt X.Y. Ovodapedagdgus!

2. EVA worre.... om0 hénap ........... nap datummal On bejelentette, hogy a kovetkezd nevelési
evben részt kivan venni a pedagogusok kotelezd tovabbképzési rendszerében, és kérte felvételét a
kovetkez0 tanév beiskolazasi tervébe.

Hivatalosan értesitem, hogy a ..../....-es nevelési évben a beiskolazasi tervbe val6 jelentkezését
elfogadom. Az On 4ltal vélasztott, a beiskolazasi tervben jovahagyott tovabbképzés:

A vélasztott tovabbképzés megnevezése:
A tovabbképzd intézmény/szervezet neve:
A tovabbképzés varhat6 befejezésének idopontja:

Tovabbképzésének finanszirozdsat az intézmény nevelStestiilete altal elfogadott tovabbképzési

programunkban leirtak szerint, ... %-ban biztositom. Kérem, hogy tovabbképzésével kapcsolatos
lényeges eseményeket, esetleges valtozasokat mieldbb sziveskedjék bejelenteni!

Budapest, 2023. .........oooiiii gy

6vodavezetd
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3. szami melléklet

Intézmény: Obudai Gyermekvilag Ovoda

OM azonositd: Xxx Xxx

Ugyintéz6: Intézményvezetd

Targy: X.Y. Ovodapedagdgus Beiskolazasi tervbe torténd felvétel elutasitasa
Ikt.sz.: /év

HATAROZAT

Tisztelt X.Y. Ovodapedagigus!

e €Ve e hénap ........... nap datummal On bejelentette, hogy a kovetkezd nevelési
evben részt kivan venni a pedagogusok kotelezd tovabbképzési rendszerében, és kérte felvételét a
kdvetkezd tanév beiskolazasi tervébe az alabbi programmal:

A vélasztott tovabbképzés megnevezése:
A tovabbképz6 intézmény/szervezet neve:
A tovabbképzés varhat6 befejezésének idopontja:

Hivatalosan értesitem, hogy a ..../....-es nevelési évben a beiskoldzasi tervbe valo jelentkezését

adott programra
elutasitom.

Indokolas:

A nemzeti koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény 62. § (2) bekezdése szerint:

.» Mentesiil a tovabbképzési kitelezettség aldl az a pedagigus, aki betoltotte az 33. életévét. Nem
kell tovabbképzésben részt venni annak a pedagdgusnak, aki pedagdgus-szakvizsgdt tett, a vizsgak
letétele utdni hét évben.”

Mivel On betsltstte az 55. életévét / 7 éven belill pedagdégus-szakvizsgat tett (a megfelels
kivalasztando), tovabbképzésre jelenleg nem kdtelezett.

vagy:

A nemzeti kbznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény 62. § (4) bekezdése szerint:

»A tovabbképzési kotelezeltség teljesitése szempontjabol az e torvény felhatalmazdsa alapjdn
kiadott kormdnyrendeletben meghatdrozottakon kiviil csak olyan tovdbbképzés vehetd figyelembe,
amelynek programjdt a hivatal jovahagyta és a program alkalmazdsdra engedélyt adott.”

Mivel On olyan képzést valasztott, amely ilyen jévéhagydssal nem rendelkezik, valamint nem felel
meg jelen Tovabbképzési program II1. fejezetében foglaltaknak, ezért nem tamogatom.
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vagy:

A nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznilatdrol
szol6 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 152/M. § alapjdn ., Az intézményvezetl az intézkedési
tervben a komplex ellendrzés sordn késziilt szakértSi értékelés megallapitdsainak megfelelo
kotelezd pedagogus-tovabblépzést irhat el a pedagogus szdmdra.”

Mivel az On szamara pedagogus-tovabbképzés lett eldirva, amelyet még nem végzett el, ezért
Jelentkezését az elbirt tovabbképzési kitelezettség teljesitéséig elutasitom.

vagy:

Kérelme a .... Ovoda Tovabbképzési Programjanak 1. mellékletében foglalt kérelem tartalmi és
formai kévetelményeinek nem felel meg.

Jogorvoslat:

Dontésem ellen a kdzléstol, ennek hidnydban a tudomésara jutastdl szamitott 15 napon beliil
feliilvizsgalati eljarast indithat. Az eljardst megindité kérelmet a Fenntartdé Budapest Févaros
Obuda-Békasmegyer Polgarmesteri Hivatala Kéznevelési és Kulturdlis Féosztalya vezetdje részére
kell cimezni és a 1033 Budapest, F6 tér 4. cimre kell eljuttatni.

Budapest, 2023. ................ -

ovodavezetd

Kapjak:
1. Pedagdgus
2. Trattar
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4. szamu melléklet

Beiskolazasi terv 5 évre

Tovabbképzési periddusok, képzések dllapota 2023. marciusiban

Név Sziiletési id6 = Diploma | Munka- | Szakvizsga 7 év Tovabbképzés
. éve kezdés diploma allapota
1 Béres 1997. 04.07 2020 | 2019 2019-2026 16 credit
| Bernadett |
| Csakvari 1969.05.14. | 1989 | 2009 2019 2019-2026 mentes
Jézsefné '
Dr. Csanyi-
Vékesné 1968. 06.27. 1992 1986 2008 2008-2015 mentes
Téth Judit
Gacsné
Bardéczy 1989. 01.22 2010 | 2020 2020-2027 37 credit
Bettina
Molnar | 1982.08.03 2003 2019 2109-2026 | 0 credit
Gabriella |
Nagy ' 1976. 2009 2017 2017-2026 37 credit
Sdnomé | 12.24.
Sarkdzi Séra | 1987.12.25. 2011 2017 2017 | 2017-2024 mentes
Szab6né 1988.04.15. ' ;
Fonyad | 2010 2019 2019-2026 0 credit
Zsuzsanna ' |
Szakics | 1974.09.01. 2002 2015 - 2022-2029 | 0 credit
Zsolt |
Sz6dy-G. 1982.09.17 2016 2017 szakképzése
Judit | folyamatban
Szdke 1975.12.19 2002 2004 2014 2014-2026 mentes
Gabriella |
Takicsné | |
Ordogh | 1973.06.17. 1998 2012 2019 2019-2026 | mentes
Boglarka
Vargdné | 2016-2023 | mentes
; I :
Telek Anita | 1975.06.15 1996 1 2018 2016 30332030 l Gra mdul a7 &
Vaské | 1999.05.16. 2021 2021 gyakomok
Barbara |
Velemi |
Kinga 1967.08.09. 2015 2019 2015-2022 mentes '
[  Melinda : |
i VitézNora = 1973.06.09. 1997 1992 2015-2022 | 120 credit
| | 2023-2030 | Gjraindul a7 év
; Vituska 1981.05.24 2003 2020 2020 2020-2027 mentes
. I1diko
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A pedag6gus-tovabbképzésrél, a pedagégus-szakvizsgarél, valamint a tovabbképzésben részt
vevik juttatisairél és kedvezményeirdl szolé 277/1997. (XII. 22)) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Rendelet) 1. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan — Gsszhangban a nemzeti
koznevelésrdl szolé 2011. évi CXC. torvény 62. § (2) bekezdésével — az intézményben
foglalkoztatott pedagégusok tovabbképzési rendjének szakszerli és hatékony megtervezése €s
megszervezése céljabol a kdvetkezd tovabbképzési programot adjuk ki:

I. Altalanos rendelkezések

I.1 A szabalyzat teriileti, személyi hatilya
Jelen szabalyzat az Obudai Hétpettyes Ovoda alaptevékenységének ellatasaval osszefliggd,

pedagégus munkakérbe kinevezett kdzalkalmazottaira terjed ki.

1.2 A szabalyzat id6beli hatalya
Jelen szabalyzat 2023. szeptember 1. napjatél 2028. auguszius 31. napjaig terjedd idotartamra

sz6l.

1.3 Iranyado jogszabalyok

% anemzeti kdznevelésrol szol6 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.)

% akozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény (a tovabbiakban: Kjt.)

% a pedagégus-tovabbképzésrdl, a pedagogus-szakvizsgardl, valamint a tovibbképzésben részt
vevok juttatasairél és kedvezményeirdl sz616 277/1997. (XIIL. 22.) Korm. rendelet

% a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a kbznevelési intézmények névhasznalatarol
sz616 20/2012. (VIL 31.) EMMI rendelet

L4 Altalinos elvek

I.4.1 A pedagogus-tovabbképzés célja

A pedagégus-tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megijitisara, bovitésére,
fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a neveld és oktaté munka keretc¢ben a gvermekekkel
valé kozvetlen foglalkozds megtartisahoz, a koznevelési intézmény tevékenységenek
megszervezéséhez, a pedagégiai szakszolgalatok ¢és a pedagégiai-szakmai szolgaltatdsok
ellatisshoz, a mérési, értékelési feladatok, az intézmény irdnyitasi, vezetési feladatainak
ellstisahoz. A tovabbképzés felkészit a szakvizsga kovetclményeire és a szakmai megujitd
képzés teljesitésére is.

1.4.2 A tovabbképzési kotelezettség keletkezése, teljesitése

Az 4gazati jogszabdly a pedagégusok szdmara hétévenként kotelezdvé teszi a szakmai
tovabbképzésben valo részvételt. A tovabbképzési program elkészités¢hez szitkséges
helyzetelemzést és értékelést az intézmény neveldtestiilete elvégezte.



A tovabbképzésben a pedagdgus els6 izben elsd minésitése elbtt vesz részt kotelezden, azzal,
hogy a tovibbképzési kotelezettsége a pedagbgus munkakdr betdltésére jogosité oklevél
megszerzeését kovetd hetedik év szeptember honap elsd munkanapjatol azon év augusztusanak
utolsé murikanapjaig tart, amelyben az 53. életévét betdlti.

A koznevelési intézmény vezetSjének olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely hozzajarul
a vezet6i ismeretek megszerzéséhez, a vezetdi jartassigok elsajatitisihoz.

A pedagdgus akkor is részt vehet e rendeletben foglaltak szerint a tovibbképzésben, ha részére
nem kotelezo, illetve mar teljesitette a hétévenkénti tovabbképzés kovetélményeit.

Amennyiben a pedagdégus tovabbképzésben valo6 részvételéhez az intézmény tAmogatasat kivanja
igénybe venni, vagy a tovibbképzésen valé részvétel a munkaidejét érinti, tgy a pedagégus
irasban kérheti felvételét az éves beiskolazasi tervbe. (Kérelem minta az 1. szamii mellékletben. )
Az igényelt képzési formérol, annak szilkségességérdl a pedagogus koteles az intézmény
vezetljével egyeztetni, amelynek keretében tdjékoztatast nyvijt a képzési feltételekrdl is. Az
intézményvezetd ennek ismeretében donti el, hogy az intézmény a tovabbképzéshez milyen
timogatast tud nydjtani. Az igények ismeretében kialakult beiskolazasi tervrdl a kdzalkalmazotti
tanics véleményét ki kell kémi. A felvételrdl az intézmény vezetdje irdsban értesiti a pedagégust,
elutasitisar6l hatdrozatot hoz. A pedagégus koteles a képzés eredményes elvégzését igazol6
okiratot (tantisitvanyt, igazolast, oklevelet) az intézmény vezetdjének bemutatni.

A Nkt. 62. § (2) bekezdése alapjan megsziintethetd azon pedagogus kdzalkalmazotti jogviszonya,
aki a kotelezd tovabbképzésben onhibajabol nem vett részt, illetve tanulményait neki felrohatéan
nem fejezte be sikeresen.

A pedagogus tovabbképzéssel kapcsolatos jogait és kotelezettségeit jogszabaly illapitja meg.

MINDEN PEDAGOGUS KOTELESSEGE ES FELELOSSEGE A SAJAT KEPZESI
KOTELEZETTSEGET ES TELJESITESET NYOMON KOVETNI, VALAMINT
IDOBEN JELENTKEZNI!

I. A tovabbképzési program és a beiskolazasi terv
elkészitésének szabalyai

A nevelési-oktatasi intézmény vezetje a kozalkalmazotti tanics véleményének kikérésével
késziti el az intézmény kozéptavi, ot évre sz0l6 tovabbképzési programijat, amely ot részbél — a
tovabbképzésre, a szakmai meguijité képzésre, a szakvizsgira, a finanszirozisra és a
helyettesitésre vonatkozé alprogrambol — 4ll. A tovabbképzési programot a nevelStestiilet
véleményének kikérését kovetden a fenntarté fogadja el.



A tovabbképzési program elfogadasat kovetben az intézmény vezetGje irasban értesiti azokat a
pedagégusokat, akik részt vehetnek a tovabbképzésben.

A tovibbképzési program végrehajtasira az intézmény vezetdje a kozalkalmazotti tanacs és a
szakmai munkakozosségek véleményének kikérésével évente egy-egy nevelési évre szblo
beiskolazasi tervet készit, amelyet a fenntarté hagy jova. A beiskoldzaisi tervbe a pedagdgus
felvételét jelen szabélyzat 1. mellékletében csatolt kérelem benyijtasaval kéri. Az intézmény
vezetdje elfogadasarol irasban értesitést killd, elutasité dontésérdl hatarozatot bocsat ki.

Az intézmény a tovabbképzési programrol, a beiskoldzasi tervekrdl és azok teljesiilésérdl
nyilvantartist vezet, €s ez utobbirdl az éves beszimol6ban az intézményvezetd referal.

III. A tovabbképzési alprogram

A hétévenkénti tovibbképzés egy vagy t6bb tovabbképzés keretében, legalabb 120 6ra tartami,
az oktatasért felelés miniszter altal akkreditalt foglalkozison valo részvétellel teljesithetd. A
tovabbképzés eredményes elvégzését a pedagégusnak okirattal (tanusitvany, oklevél) igazolnia
kell.

I11.1 Jogszabalyon alapulé elényben részesités

A hétévenkénti tovabbképzéshez készitett éves intézményi beiskoldzasi terv elkészitésénél
elényben kell részesiteni azt,

+ akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hitra;

< akinek a hétévenkénti tovabbképzésben vald részvétele jogszabaly elrendelése altal kotelezo
vagy tovabbképzésen valo részvétele a munkaltaté rendelkezése alapjan kotelezo;

% aki a szakvizsgiba beszdmithat6 tovabbképzésre jelentkezik.

A beiskolazasi terv osszeallitisinal az elobbi csoportba tartozé megeldzi az utana kdvetkez6
csoportba tartozot.

II1.2 Az elényben részesités intézményi szabalyai

Az intézményben az alabbi sorrendben elényben kell részesiteni azon pedagogus tovabbképzését,
aki

% a Fenntart6 altal szervezett és finanszirozott képzéseken kivan részt venni,

< az Oktatasi Hivatal, vagy pedagogiai szakmai szervezet altal szervezett ingyenes képzésen
kivan részt venni,

< sajatos nevelési igényll, vagy beilleszkedési, tanuldsi nehézséggel kiild6 gyermekek
fejlesztéséhez, differencialo neveléshez kapcsolodé képzésben kivan részt venni,

< esélyegyenlGséggel és gyermekvédelemmel kapcsolatos képzést kivan elvégezni,

< fenntarthat6saggal és z61d 6voda fejlesztéssel kapcsolatos képzésen szeretne részt venni.



Az intézményben a pedagégus személyében rejlé okok miatt eldnyben kell részesiteni azon
pedagogus tovabbképzését, aki

% anevel6 munka javitisa, szinvonalasabb4 tétele érdekében képezi magit,

% olyan jellegii tovabbképzésen vesz részt, amely el6segiti a pedagégiai program teljes kori
megvalositasat,

% t6bb mint tiz éve szerezte pedagégus diplom4jat,

% szakvizsga megszerzése érdekében kivéanja a tanulményait megkezdeni.

HL3. Szakmai megnjit6 képzés

Azoknak a pedagégusoknak, akik nevelé munkijukat t5bb mint hét éve ugyanazzal az iskolai
végzettséggel és szakképzettséggel latjak el, olyan tovibbképzésben kell részt venniiik, amely
hozzijrul a szakképzettségiikhoz kapcsolédé alapképzésben megszerzett ismeretek és Jartassag
megujitasahoz, kiegészitéséhez. Ugyanez vonatkozik arra az esetre is, ha a szakmai megujitd
képzésben val6 részvétel ota legalabb tiz év eltelt.

Szakmai megijité képzésnek mindsilnek a jogszabalyban meghatarozott képzések. Szakmai
megljité Kképzés lelet a munkakér ellitissdhoz szilkséges iskolai végzettséghez és
szakképzettséghez kapcsol6dé legalabb hatvan 6ras felkészitést biztosité minden olyan képzés,
amelyet pedagdgusképzést folytato felsdoktatasi intézmény szervez, vagy a pedagogusképzést
folytat6 felsGoktatisi intézménnyel kotdtt megillapodds alapjan szervezik. A pedagogus
teljesitményértékelés alapjan a munkiltaté az e bekezdésben meghatirozottakon kivill mas
tovabbkeépzést is elfogadhat szakmai megjité képzésnek.

A szakmai megijité képzésben részt vettek szimit a fenntartéval, személyét a szakmai
munkakdzosség-vezetokkel valé egyeztetést kovetden kell meghatirozni az éves beiskolaz4si
tervben.

IIL.4. Valaszthaté tovabbképzések tipusok szerint

+ 30 orés tovabbképzésen vald részvétel,

60 6rés tovabbképzésen valé részvétel,

120 6ras tovabbképzésen valo részvétel,

egyéb, harminc foglalkozasi dranal rovidebb, nem akkreditalt képzésben, tovabbképzésen,

szakmai konferencidn val6 részvétel, legalabb 5 6ra idGtartamban,

% tovabbi felsdoktatasi képzésben szerzett masodik vagy tovabbi oklevél megszerzése (pl.

pedagégus-szakvizsga vagy azzal egyenértékil vizsga letételét igazold oklevél),

% a pedagogus szakmai felkészilltségét, képességeit, készségeit fejleszté vagy 0 pedagdgus

szakképzettség megszerzését megalapoz6, a nemzeti felsdoktatasrél sz6lé 2011. évi CCIV.

torvény (a tovabbiakban: nemzeti felsGoktatisrél szolé torvény) 42. § (2) bekezdése szerinti

részismeret megszerzésére iranyuld, legalabb harminc kreditpontot eredményez6 képzés,

> az informacio-technologiai eszkdzok nyijtotta elényok teljes korii kihasznaldsa érdekében

az informatikai irastudast szolgalé Eurépai Szimitégép-hasznaléi Jogositvany: ECDL, ECDL

START vagy ECDL Select megszerzésével,

> az. idegennyelv-tudast igazolé allamilag elismert nyelvvizsgaztatisrél és a kiilfoldon
6
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kiallitott, idegennyelv-tudast igazolé nyelvvizsga-bizonyitvanyok Magyarorszagon torténo
honositasar6l sz6l6 kormanyrendelet szerinti legalibb Bl szintli nyelvtudast igazol6é okirat
megszerzésére iranyul6 képzés (kétnyelvii, vagy specidlis programot végzé 6voda esetén)

IILS A résztvevok szaima

Az egyes szakmai teriileteken — a pedagdgusok 4ltal beadott kérelmeket is figyelembe véve — az
intézmény nevelési évenként a beiskolazasi tervekkel osszhangban a fenntartoval egyeztetett
létszamti pedagbgus beiskoldzasat tervezi, egyeztetett dsszegben

A jelen terv 6t éve alatt az intézmény tobb lépcsoben tervezi elémi a szimara megfeleld allapotot.
A tovabbképzések iitemezése az éves beiskolazasi tervekkel azonosan torténik.

ITL.6. Idékeretek

Az intézmény a lehetd legtobb pedagdgus szamara biztositani kivanja a tovdbbképzésen valo
részvétel lehetdségét, ezért a tovabbképzések kozill a rovidebb képzések eldnyt élvezmek. A
Fenntarto altal finanszirozott és ingyenes képzéseken val6 részvétel kivételt képez.

IV. Szakvizsgara vonatkozo alprogram

A pedagbgus-szakvizsgara torténd felkészités hozzajarul:
o az alapképzésben megszerzett ismeretek és jartassigok megujitasihoz, elmélyitéséhez és

kiegészitéséhez;
L a pedagogus-munkakorben ellatandé feladatokhoz sziikséges képességek fejlesztéséhez;
* a felséfoku alapképzéshez szorosan nem kotddo Gj ismeretek megszerzéséhez;

a mérés, értékelés feladatainak ellatdsahoz, valamint
a koznevelési intézményben magasabb vezeti €s vezet6i feladatok ellatashoz szitkséges

ismeretek elsajatitasdhoz.

IR

A szakvizsgaval rendelkez6k szamat a fenntartoval valé egyeztetést kdvetben az anyagi
feltételrendszer alakulisat6l fiiggden kell tervezni az egyes nevelési években.

Az intézményben a betoltott munkakor alapjan a szakvizsgara torténd jelentkezésnél eldnyben
kell részesiteni

4 atagintézmény-vezetoket,

< a munkakdzosség-vezetoket;

< amindségbiztositisi, értékelési feladatokat ellaté kollégakat;

% a gyakornokot segitd pedagégust (mentort).

Az intézményben a szakvizsgizni szandékozok kozill elényben kell részesiteni azon pedagogust,
aki legaldbb 3 éve a nevelbtestiilet tagja, és hosszi tadvon, magas szinvonalon végzi szakmai
munkajat. A szakvizsgas képzésen résztvevokkel az intézmény tanulményi szerzddést kot.



V.  Helyettesitési alprogram

Az intézmény a rendelkezésre 4ll6 tovibbképzési kinslatb6l torekszik azon képzések
kivélasztasira, amelyek olyan iddszakban keriilnek megrendezésre, amikor az intézményben nem
folyik neveld munka. Ha a tovabbképzésen, illetve a szakvizsgira torténé felkészitésen valé
részvételre csak a neveléssel-oktatissal lekotott munkaidében van lehetdség, az intézmény
igyekszik az érintett pedagogust igy beosztani, hogy felszabaduljanak azok a napok, amelyeken a
pedagogusnak a tovibbképzésen vagy a felkészitésben kell részt vemnie. Amennyiben a
tovabbképzésen, illetve a szakvizsgira torténd felkészitésen valé részvétel masként nem
biztosithaté, Ggy az érintett pedagégus helyettesitésére az intézmény a fenntarté eldzetes
engedélyével sajit pedagégusait veszi igénybe, ligyelve arra, hogy a helyettesités sordn az
intézmény betartsa a tilmunkAra vonatkozo térvényi szabdlyozést.

A helyettesitésre t5rténé beosztasnal az intézmény a helyettesités 4ltalinos szempontjait veszi
figyelembe (egyenletes terhelés). A csoportban dolgoz6 tavollévé Gvodapedagdgust elsdsorban a
valtétarsa kell, hogy helyettesitse.

A neveld munka zavartalansiganak biztositisa érdekében:

% elsbsorban olyan tovibbképzések tamogathatok, amelyek nem nevelési idében keriilnek
megrendezésre,

% elsdsorban olyan tovébbképzések timogathatok, amelyek nem tanulminyi szabadsaggal
(vizsga) jar6 tovabbképzések.

% aki nem szerepel az éves beiskolazdsi tervben, a tovabbképzésben csak a pedagégus
potszabadsagbél e célra igénybe vehetd tizendt nap terhére vehet részt a tovabbképzésen;

% a nevelési idore esd tovabbképzésen kizardlag a fenntartéval egyeztetett szimi pedagbgus
vehet részt;

% a beiskolazasi tervben nem szereplé tovabbképzésen részt vevd pedagdgusok munkaidé-
kerete nem csokkenthetd a tovabbképzésen valé részvétellel.

VI. Finanszirozasi alprogram

A tovabbképzés koltségeinek tdmogatisara rendelkezésre 4ll6 dsszeg felhasznalasa az alabbi
sorrendben torténik:

VI. 1 A hétéves tovibbképzés hatalya ala es6, helyettesitést nem igényld pedagogusok

A tovibbképzés koltségeihez valé fenntartéi hozzijarulds mértékének megallapitisa esetileg
torténik, az intézményvezetd javaslata alapjn, mértéke a tandfj/téritési dij minimum 50 %-a,
maximum 100%-a. 100 %-os tdmogatés elsdsorban a szocidlis vetitési alap hiromszorosit meg
nem halad6 értékii képzések esetén adhat6. Az egyéb koltségek kozil kizarolag a
tanulményokhoz sziikséges szakirodalom (konyvek, jegyzetek, CD, e-kdnyv) beszerzése
tamogathato azzal a kikdtéssel, hogy a tanfolyam elvégzése utén azok az intézmény tulajdonaba
keriilnek. Az utazis, szallds, étkezés koltsége nem térithetd.
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Ha a pedagdgus helyettesitésére nincs szitkség, a szakvizsgéra torténd felkészitésben részt vevok
koltségeihez a pedagégusnak akkor is kdtelezben hozz kell jarulni. Ennek a hozzdjarulésnak az
oOsszegét a fenntartoval valé egyeztetés alapjan az intézmény vezetdje hatirozza meg.

VI 2. A hétéves tovibbképzés hatilya ald esd, helyettesitést igénylé pedagogusok
tovabbképzési koltségeihez valé hozzijarulas

A tovabbképzés koltségeihez valé fenntartéi hozzajarulas mértékének megallapitisa esetileg
maximum 80%-a, az egyéb koltségek kozill kizir6lag a tanulmanyokhoz szikséges szakirodalom
(konyvek, jegyzetek, CD, e-konyv) beszerzése timogathat6 azzal a kikotéssel, hogy a tanfolyam
elvégzése utan azok az intézmény tulajdoniba keriilnek. Az utazss, szillas, étkezés koltsége nem
térithetd.

VL. 3 A hétéves tovabbképzés hatilya ald nem esd, helyettesitést nem igénylé pedagogusok
tovabbképzési koltségeihez valé hozzajarulas

Ha olyan pedagdgus vesz részt tovibbképzésben, aki nem szerepel a beiskolazasi tervben, az nem
tarthat igényt a részvételi dija és koltségei fedezetének tamogatasara.

VII. Zaro rendelkezések

A jelen tovabbképzési program alapjin az intézmény vezetdje a tovabbképzési id6szakban
minden év marcius 15-6ig késziti el a kovetkezd nevelési évre sz6l6 éves beiskolazasi tervét az
intézménynek, amelyet a neveldtestiilettel és a kdzalkalmazotti tandcesal véleményeztet.

Jelen tovabbképzési programban foglaltakr6l a szakmai munkakozOsségek véleményt
nyilvanijtottak.

A program feliilvizsgilatit az intézmény vezetdje vagy a neveldtestillet barmely tagja
kezdeményezheti, ha a program lejarta el5tt (j szempontok vagy feladatok merlilnek fel.

A programot médositani kell, amennyiben a benne foglaltakat érintd jogszabaly-valtozas
kovetkezik be, vagy amennyiben a nevelétestillet legalabb fele azt kezdeményezi.

A nevelési-oktatasi intézmény nevel6testiilete az j tovabbképzési program elkészitése el6tt jelen
programot, a tovabbképzési programjinak id6arinyos végrehajtasat 2028-ban értékeli. Az
értékelést megkiildi a fenntartonak legkésdbb 2028. marcius 31.-ig.

Jelen szabslyzat 3 mindenben megegyezd példinyban készilt, alairt egy eredeti példinyat a
fenntartonak tovabbitani kell, egy eredeti példanya az intézmény irattdrdban Grzendd, egy
példanyat pedig a pedagégusok szamira hozziférhetd helyen kell elhelyezni.
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VIII Legitimacios zaradék
...... napjan tartott

A tovibbképzési programot a mnevelGtestiilet a 2023. év mércius honap
neveldtestiileti ilésén véleményezte és elfogadta.

Kelt: Budapest, 2023 mércius’...”

- hdn\ 1 ‘<.¢ ?*
G %
y W

F Py By :
35 \ Jegyzokonyvvezetd
o

Intézményvezetd = 9
AN - lf'. l

)
v

Hitelesitd

Hitelesitd

Az elfogadis jegyzOkonyve és jelenléti ive csatolva.

Az Obudai Hétpettyes Ovoda munkakozosségeinek vezetdi, a Kozalkalmazotti Tanics elnoke
jelen Tovabbképzési programot megismerték, annak tartalméat egybehangzoéan elfogadtak.

llf““(i/ /i

Kelt: Budapest, 2023 marcius 3c..”

Kozalkalmazotti Tanics elndke /ffa. 103 3, " Munkakﬁzbsseg-vezeld

. /¥ £ :
{ N ,__: I.;P ‘.PL_ E ‘
\33 k2.,

Munkak6z6sség-vezetd 37, & F, Munkakdzosség-vezetd
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IX. Mellékletek

1. szama melléklet

KERELEM

Tisztelt Intézményvezetd Asszony!

A mai napon hivatalosan bejelentern, hogy kovetkezd nevelési évben a 277/1997. (X11.22.)
Korményrendelet alapjan részt kivanok venni a pedagégusok tovabbképzési rendszerében.
Egyben kérem felvételemet a kisvetkezd nevelési év beiskolazasi tervébe az alabbiak szerint.

1. A pedagégus-tovabbképzés valasztott formija (x jelolés a négvzetben):

[a] 30 dras tovabbképzésen valé részvétel az elbirt tanulmanyi kdvetelmények teljesitésével,
m] 60 oras tovabbképzésen valo részvétel az eldirt tanulmanyi kovetelmények teljesitésével,
a 120 6ras tovabbképzésen valo részvétel az eldirt tanulmanyi kovetelmények teljesitésével,
a egyéb, harminc foglalkozasi 6ranal rovidebb, nem akkreditalt képzésben, tovabbképzésen,
szakmai konferencian valé részvétel, legalabb 5 6ra idétartamban,

Q tovabbi felsboktatasi képzésben szerzett masodik vagy tovabbi oklevél megszerzése (pl.
pedagégus-szakvizsga vagy azzal egyenértékil vizsga letételét igazol6 oklevél),

o a pedagogus szakmai felkésziiltségét, képességeit, készségeit fejlesztd vagy j pedagdgus
szakképzettség megszerzését megalapoz6, a nemzeti felsdoktatisrol szolo 2011. évi CCIV.
torvény (a tovibbiakban: nemzeti felsdoktatisrol szolo torvény) 42. § (2) bekezdése szerinti
részismeret megszerzésére iranyuld, legalabb harmine kreditpontot eredményez6 képzes,

a az informacio-technologiai eszk6zok nytjtotta elénydk teljes kori kihasznalésa érdekében
az informatikai irdstudist szolgalé Eurdpai Szamitégép-haszndléi Jogositvany: ECDL, ECDL
START vagy ECDL Select megszerzésével,

] az idegennyelv-tudést igazolo allamilag elismert nyelvvizsgaztatisrél és a kilfoldon
kiallitott, idegennyelv-tudist igazolé nyelvvizsga-bizonyitvanyok Magyarorszagon torténd
honositasarél szolé kormanyrendelet szerinti legaldbb B1 szintli nyelvtudast igazolé okirat
megszerzésére iranyulé képzés (kétnyelvil, vagy specialis programot végzd 6voda esetén),

o a nemzetiség nyelve szerinti orszagban, tovabbd a nemzetiségek nyelvén oktato,
kultirdjukat apolé kiilfoldi intézményekben nyelvi felkészitésben, valamint népismeret,
orszagismeret oktatasival Osszefiiggd tovibbképzés (nemzetiségi 6vodai nevelésben részt vevo

pedagégus esetén),
a a neveld és oktaté munkat segitd szakképzettség megszerzése (NOKS esetén).

2. A tervezett toviabbképzés
A tervezett tovabbképzés megnevezése:
A tervezett tovabbképzés intézménye:

A tovabbképzés varhaté befejezése:
Orasz4ma varhatéan:
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Tudomasul veszem, hogy a felvételrbl vagy elutasitasrél az intézményvezeté irisban fog
értesiteni. A beiskolazési tervbe val6 felvétellel kapcsolatban munkaiigyi jogvitinak van helye. A
tovabbképzési program az éves beiskoldzisi tervekre valé lebontis sorén valésul meg, amelyet
minden évben az intézményvezet készit el.

Tisztelettel:

Budapest, 2023. ..............occveeuenn.
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2. szamu melléklet

Ovodapedagégus
Obudai Hétpettyes Ovoda

Sziiletett:

Anyja neve:

Lakcim:

Ugyintézd: Intézményvezetd

ERTESITES

Tisgelt .......... Ovodapedagogus!

w8Vl e hoénap ........... nap datummal On bejelentette, hogy a kivetkez0 nevelési
evben részt kivan venni a pedagogusok kotelezd tovabbképzési rendszerében, €s kérte felvételét a
kévetkezd tanév beiskolazasi tervébe.

Hivatalosan értesitem, hogy a ..../....-es nevelési évben a beiskoldzisi tervbe valo jelentkezéset
elfogadom. Az On altal valasztott, a beiskolazasi tervben jovahagyott tovabbképzés:

A valasztott tovabbképzés megnevezése:
A tovabbképzd intézmény/szervezet neve:
A tovabbképzés varhaté befejezésének idopontja:

Tovabbképzésének finanszirozisat az intézmény nevelbtestiilete altal elfogadoit tovabbképzési
programunkban leirtak szerint, ... %-ban biztositom. Kérem, hogy tovibbképzésével kapcsolatos
lényeges eseményeket, esetleges valtozasokat mielbb sziveskedjék bejelenteni!

Budapest, 2023. ................ I

Ovodavezetd
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3. szami melléklet

Intézmény: Obudai Hétpettyes Ovoda

OM azonositd:
Ugyintézd: Intézményvezetd
Targy: .......... Ovodapedagdgus Beiskolazisi tervbe torténd felvétel elutasitésa
Ikt.sz.: /év
HATAROZAT
Tisztelt ................. ~Ovodapedagégus!
WY - P — hénap ........... nap ditummal On bejelentette, hogy a kdvetkezé nevelési

evben részt kivan venni a pedagégusok kdtelezd tovabbképzési rendszerében, és kérte felvételét a
k&vetkezd tanév beiskolazasi tervébe az alabbi programmal:

A vilasztott tovibbképzés megnevezése:
A tovabbképz6 intézmény/szervezet neve:
A tovabbképzés virhat6 befejezésének iddpontja:

Hivatalosan értesitem, hogy a .../....-es nevelési évben a beiskolazisi tervbe valo jelentkezését
adott programra

elutasitom.

Indokolas:

A nemzeti kézmevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. torvény 62. § (2) bekezdése szerint:

. Mentesil a tovabbképzési kotelezettség alol az a pedagigus, aki betoltotte az 55. életévét. Nem
kell tovdbbképzésben részt venni amnak a pedagogusnak, aki pedagiogus-szakvizsgdt tett, a
vizsgak letétele utani hét évben.”

Mivel On betolttte az 55. életévét / 7 éven beliil pedagogus-szakvizsgit tett (@ megfelelé
kivdlasztando), tovabbképzésre jelenleg nem kotelezett.

Vagy:

A nemzeti koznevelésr6l sz6l6 2011. évi CXC. tdrvény 62. § (4) bekezdése szerint:

»A tovabbképzési kitelezettség teljesitése szempontjabdl az e torvény felhatalmazasa alapjén
Kiadott kormdnyrendeletben meghatdrozottakon kivil csak olyan tovabbképzés veheld figyelembe,
amelynek programjdt a hivatal jévahagyta és a program alkalmazdsdra engedélyt adott. ”
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Mivel On olyan képzést valasztott, amely ilyen jovahagydssal nem rendelkezik, valamint nem
felel meg jelen Tovabbképzési program II1. fejezetében foglaltaknak, ezért nem timogatom.
Vagy:

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol

$z616 20/2012. (VIL. 31.) EMMI rendelet 152/M. § alapjdn ,, Az intézményvezetd az intézkedési
tervben a komplex ellendrzés sordn készilt szakériGi értékelés megdllapitdsainak megfeleld

kotelezd pedagigus-tovabbképzést irhat el6 a pedagégus szamdra.”

Mivel az On sziméra pedagégus-tovabbképzés lett eldirva, amelyet még nem végzett el, ezért
jelentkezését az elbirt tovabbkeépzési kotelezettség teljesitéséig elutasitom.

Vagy:

Kérelme a .... Ovoda Tovéabbképzési Programjanak 1. mellékletében foglalt kérelem tartalmi és
formai kovetelményeinek nem felel meg.

Jogorvoslat:

Dontésem ellen a kozlést6l, ennek hidnyiban a tudomasara jutistol szamitott 15 napon beliil
feliilvizsgalati eljarast indithat. Az eljirast megindito kérelmet a Fenntarté Budapest Fovaros
Obuda-Békasmegyer Polgarmesteri Hivatala Kozmevelési és Kulturlis Fdosztalya vezetdje
részére kell cimezni és a 1033 Budapest, F6 tér 4. cimre kell eljuttami.

Budapest, 2023. ................ .

Kapjak:
1. Pedagégus
2. lrattar
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4.

szamu melléklet
Beiskolazasi terv 5 évre

o

K4

i é_" j: D’\Lk o
6\)OAOUQ9.Q/Q/

13232028 Sz0l.idé: ___Diploma: Mésoddlploma: Szakviasga: Munkdb Kinevazds: 1. clkius 2. clidus: 3. clkluy 4. cliius S. clklug Mentay
Antal Kinga iy 1357.02.09 20030212 | 1988.08.15 | 1988.08.15 | 1597200 mances | 2004-2011. 20112018 2018-2024. 2025.
Bedécs Pad Kitt e 2022.06.08 2022.06.09 | 20320609 | 2022-2029, 2037.
= _ 2000.06.05
Bl ANN 19670850 1988.06.15 | 2012.08.30. 20000505 | 1985.0805 | ses0a08 | 1998-200s. 2000-2007. menter | 20072014 2012.2015 2022
SranaiEdina o 2006.06.18 2022.08.22 | 2022.08.22 | 2008-2015 20152022 2022-2025 2028,
R 19740532 2036.08.15 2016.08.15 | 20160835 | 2016.2022. 2029.
Dr, 2silla Laszléne 1956.05.29 o ao0spun) | ressatas el e 2013
A0 ST 13050720 1997,01.27 2009.08,01 | 1897.2054 2008-3023 20112018 2018202 2021
gL ol L 1997.02.09 2019.06.47 | 2019.0647 | 16972008 20042011 20112018 20182025 2026.
2000-2007 2033
Géinczl Esater 1978.05.30 2000.06.16 1997.01.20 | 20171005 | mehtusseg 2007-2014. 2014-2021 2021-2028 :
2012.07.09.
HemvasngeSereullsnna e sz 1980,06.14 | 1984.06.15. 2003.06.27 | 19800815 | 19980801 | 1998-2005. 2003-2010. mentes 2014
rarazin Andras Laszldng 196711049 1986.06.18 2020.07.01 | 1398-2005 2005-2012 2014 -2014 2022
Horvétnné Visioaki Judit 136240215 1984.06.14 2012.06.14 2009.08,01 | 1998-2005 2005-2012 2631-2018. mentes 2018.
Karéné Kelpin Szfivia 1972.05.27 2007.06.14 2019..06.05, 2009.08.01 | 2007-2012mentes | 2012-2019. 2015-2026 2027.
Karénying Eiben Nodm 1963.11.01 i eI 2018.
. 1965.07.27 . 2020.
Kiss Arita id 1987.07.07 2004.06.10 2000.06.30 1987.09,01 | 2012 1998-2005 2000-2007. mentes 2007-2014.
Krenosr Andrea 1386.11 25 2001.06.13 2014.06.27 2009.08.01 | 2001-2008 mentes | 2008-2015. 2015-2022. 2023.
L&posi Mariclca Marcella 19€68.03.06 2017.04.22 2011.07.15 2017.08.01 | 2017-2024. 2024 '
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A pedagogus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt
vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl szol6 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Rendelet) 1. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan — 6sszhangban a nemzeti kéznevelésrol szol6
2011. évi CXC. térvény 62. § (2) bekezdésével — az intézményben foglalkoztatott pedagégusok
tovabbképzési rendjének szakszeri és hatékony megtervezése és megszervezése céljabol a
kovetkezo tovabbképzési programot adjuk ki:

I.  Altaldnos rendelkezések

L.1 A szabalyzat teriileti, személyi hatilya
Jelen szabalyzat az Obudai Meseerdd Ovoda alaptevékenységének elldtisival osszefliggd,
pedagdgus munkakdrbe kinevezett k6zalkalmazottaira terjed ki.

1.2 A szabalyzat idobeli hatalya
Jelen szabalyzat 2023. szeptember 1. napjatol 2028. augusztus 31. napjdig terjedd idGtartamra szol.

L3 Iranyadé jogszabalyok

e anemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.)

e akézalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvény (a tovabbiakban: Kjt.)

¢ a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt
vevOk juttatdsairol és kedvezmeényeirdl szolo 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet

e a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol
sz616 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet

L4 Altalénos elvek

L4.1 A pedagogus-tovabbképzés célja

A pedagogus-tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megjitasara, bovitésére,
fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a nevel6 és oktaté munka keretében a gyermekekkel
valé kozvetlen foglalkozds megtartasdhoz, a ko&znevelési intézmény tevékenységének
megszervezéséhez, a pedagdgiai szakszolgalatok €s a pedagogiai-szakmai szolgaltatasok
ellatasdhoz, a mérési, értékelési feladatok, az intézmény iranyitasi, vezetési feladatainak
ellatasahoz. A tovabbképzés felkészit a szakvizsga kévetelményeire és a szakmai megujitd képzés
teljesitésére is.

1.4.2 A tovabbképzési kotelezettség keletkezése, teljesitése

Az A4gazati jogszabily a pedagégusok szamara hétévenként kotelezOvé teszi a szakmai
tovabbképzésben valo részvételt. A tovabbképzési program elkészitéséhez sziikséges
helyzetelemzést és értékelést az intézmény nevelbtestiilete elvégezte.
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A tovabbképzésben a pedagodgus elsd izben elsé minbsitése elStt vesz részt kdtelezoen, azzal, hogy
a tovabbképzési kotelezettsége a pedagdgus munkakor betdltésére jogositd oklevél megszerzését
kovetd hetedik év szeptember honap elsé munkanapjatol azon év augusztusinak utolsd
munkanapjaig tart, amelyben az 55. életévét betolti.

A koéznevelési intézmény vezetSjének olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely hozzajarul
a vezetO1 ismeretek megszerzéséhez, a vezet6i jartassagok elsajatitasahoz.

A pedagodgus akkor is részt vehet e rendeletben foglaltak szerint a tovabbképzésben, ha részére
nem koételezo, illetve mar teljesitette a hétévenkénti tovabbképzés kvetelményeit.

Amennyiben a pedagdgus tovabbképzésben vald részvételéhez az intézmény tdmogatdsat kivanja
igénybe venni, vagy a tovabbképzésen valo részvétel a munkaidejét érinti, gy a pedagdgus irdsban
kérheti felvételét az éves beiskolazasi tervbe. (Kérelem minta az 1. szamu mellékletben.) Az
igényelt képzési formarol, annak sziikségességérdl a pedagdgus koteles az intézmény vezetbjével
egyeztetni, amelynek keretében tajékoztatast nyhjt a képzési fettételekrol is. Az intézményvezetd
ennek ismeretében donti el, hogy az intézmény a tovabbképzéshez milyen tamogatast tud nyjtani.
Az igények ismeretében kialakult beiskolazasi tervré! a kozalkalmazotti tanacs véleményét ki kell
kémi. A felvételrdl az intézmény vezetGje irasban értesiti a pedagdgust, elutasitdsarol hatarozatot
hoz. A pedagdgus kételes a képzés eredményes elvégzését igazold okiratot (tanusitvanyt, igazoldst,
oklevelet) az intézmény vezetdjének bemutatni.

A Nkt. 62. § (2) bekezdése alapjan megsziintethetd azon pedagdgus kdzalkalmazotti jogviszonya,
aki a kotelez6 tovabbképzésben 6nhibajabol nem vett részt, illetve tanulmanyait neki felrohatéan
nem fejezte be sikeresen.

A pedagogus tovabbképzéssel kapcesolatos jogait és kotelezettségeit jogszabaly allapitja meg,.

MINDEN PEDAGOGUS KOTELESSEGE ES FELELOSSEGE A SAJAT KEPZESI
KOTELEZETTSEGET ES TELJESITESET NYOMON KOVETNI, VALAMINT IDOBEN
JELENTKEZNI!

II. Atovabbképzési program és a beiskolazasi terv elkészitésének
szabalyai

A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje a kozalkalmazotti tandcs véleményének kikérésével késziti
el az intézmény kozéptavu, 6t évre szold tovabbképzési programjat, amely 6t részbdl — a
tovabbképzésre, a szakmai meglijitd képzésre, a szakvizsgara, a finanszirozasra €s a helyettesitésre
vonatkozo alprogrambél — ll. A tovabbképzési programot a nevel6testiilet véleményének kikérését
kovetden a fenntarto fogadja el.
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A tovabbképzési program elfogadasat kovetden az intézmény vezetdje irdsban értesiti azokat a
pedagogusokat, akik részt vehetnek a tovabbképzésben.

A tovabbképzési program végrehajtasdra az intézmény vezetdje a kozalkalmazotti tandcs és a
szakmai munkakdzdsségek véleményének kikérésével évente egy-egy nevelési évre sz6lo
beiskolazasi tervet készit, amelyet a fenntarté hagy jova. A beiskolazési tervbe a pedagogus
felvételét jelen szabalyzat 1. mellékletében csatolt kérelem benyujtasaval kéri. Az intézmény
vezetbje elfogadaséardl irdsban értesitést kiild, elutasitdé dontésérdl hatarozatot bocsat ki.

Az intézmény a tovibbképzési programrdl, a beiskolazasi tervekrdl és azok teljesiilésérol
nyilvéantartast vezet, és ez utdbbir6l az éves beszamoloban az intézményvezetd referal.

III. A tovabbképzési alprogram

A hétévenkénti tovabbképzés egy vagy tébb tovabbképzés keretében, legalabb 120 6ra tartamu, az
oktatasért felelés miniszter altal akkreditalt foglalkozason vald részvétellel teljesithetd. A
tovabbképzés eredményes elvégzését a pedagogusnak okirattal (tanisitvany, oklevél) igazolnia
kell.

II1.1 Jogszabalyon alapulé elényben részesités

A hétévenkénti tovabbképzéshez készitett éves intézményi beiskolazasi terv elkészitésénél
elényben kell részesiteni azt,

e akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra;

e akinek a hétévenkénti tovabbképzésben vald részvétele jogszabaly elrendelése altal kételezd
vagy tovabbképzésen vald részvétele a munkaltatd rendelkezése alapjan kételezo;

e aki a szakvizsgaba beszamithat6 tovabbképzésre jelentkezik.

A beiskoldzasi terv 6sszeallitasanal az el6bbi csoportba tartozé megeldzi az utidna kovetkezo
csoportba tartozot.

II1.2 Az elonyben részesités intézményi szabalyai

Az intézményben az alabbi sorrendben elényben kell részesiteni azon pedagdgus tovabbképzését,
aki

o a Fenntart6 altal szervezett és finanszirozott képzéseken kivan részt venni,

e az Oktatdsi Hivatal, vagy pedagdgiai szakmai szervezet altal szervezett ingyenes képzésen
kivéan részt venni,

e sajitos nevelési igényli, vagy beilleszkedési, tanulasi nehézséggel kiildd6 gyermekek
fejlesztéséhez, differencialé neveléshez kapcsolodo képzésben kivan részt venni,

o csélyegyenlOséggel és gyermekvédelemmel kapcsolatos képzést kivan elvégezni,

e fenntarthatosaggal és zold 6voda fejlesztéssel kapcsolatos képzésen szeretne részt venni.
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Az intézményben a pedagdgus személyében rejlé okok miatt elényben kell részesiteni azon
pedagogus tovabbképzését, aki

e anevelo munka javitdsa, szinvonalasabba tétele érdekében képezi magat,

e olyan jellegli tovabbképzésen vesz részt, amely elsegiti a pedagdgiai program teljes korii
megvalositasat,

e t5bb mint tiz éve szerezte pedagdgus diplomajat,

o szakvizsga megszerzése érdekében kivanja a tanulmdnyait megkezdeni.

II1.3. Szakmai megiujito képzés

Azoknak a pedagodgusoknak, akik nevelé munkéajukat tobb mint hét éve ugyanazzal az iskolai
végzettséggel és szakképzettséggel latjak el, olyan tovabbképzésben kell részt venniiik, amely
hozzéjarul a szakképzettségiikhz kapcsolodé alapképzésben megszerzett ismeretek és jértassag
megujitasihoz, kiegészitéséhez. Ugyanez vonatkozik arra az esetre is, ha a szakmai megjito
képzésben vald részvétel Ota legalabb tiz év eltelt.

Szakmai meg(jité képzésnek mindsiilnek a jogszabalyban meghatdrozott képzések. Szakmai
megujitd  képzés lehet a munkakor ellatisdhoz sziikséges iskolai végzettséghez és
szakképzettséghez kapcsol6dé legalabb hatvan 6rds felkészitést biztosité minden olyan képzés,
amelyet pedagbgusképzést folytatd felsdoktatdsi intézmény szervez, vagy a pedagdgusképzést
folytatd felsGoktatasi intézménnyel kotott megéllapodds alapjan szervezik. A pedagogus
teljesitményértékelés alapjan a munkéltatd az e bekezdésben meghatarozottakon kiviil mas
tovabbképzést is elfogadhat szakmai megnjitd képzésnek.

A szakmai megujito képzésben részt vettek szamat a fenntartéval, személyét a szakmai
munkak6zdsség-vezetokkel vald egyeztetést kdvetden kell meghatirozni az éves beiskolazasi

tervben.

I11.4. Valaszthato6 tovabbképzések tipusok szerint

® 30 oras tovabbképzésen vald részvétel,

° 60 dras tovabbképzésen vald részvétel,

[l 120 éras tovabbképzésen vald részvétel,

° egy€b, harminc foglalkozasi 6ranal révidebb, nem akkreditélt képzésben, tovabbképzésen,
szakmai konferencian valé részvétel, legalabb 5 6ra id6tartamban,

o tovabbi felséoktatasi képzésben szerzett masodik vagy tovabbi oklevél megszerzése (pl.
pedagbgus-szakvizsga vagy azzal egyenértékil vizsga letételét igazold oklevél),

° a pedagdgus szakmai felkésziiltségét, képességeit, készségeit fejlesztd vagy Uj pedagdgus

szakképzettség megszerzését megalapozd, a nemzeti felséoktatasrol sz616 2011. évi CCIV. térvény
(a tovabbiakban: nemzeti felsGoktatdsrdl sz6l6 torvény) 42. § (2) bekezdése szerinti részismeret
megszerzésére irdnyulo, legaldbb harminc kreditpontot eredményezd képzés,

o az informécio-technoldgiai eszk6zdk nyujtotta elénydk teljes koril kihasznélasa érdekében
az informatikai irdstudast szolgalé Eurdpai Szamitogép-hasznaloi Jogositvany: ECDL, ECDL
START vagy ECDL Select megszerzésével,
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® az idegennyelv-tudast igazold allamilag elismert nyelvvizsgaztatasrol és a kiilfoldon
kiéllitott, idegennyelv-tudast igazolé nyelvvizsga-bizonyitvanyok Magyarorszagon torténd
honositasardl szold6 kormanyrendelet szerinti legalabb Bl szintli nyelvtudast igazolé okirat
megszerzésére iranyulo képzés (kétnyelvii, vagy specidlis programot végzd dvoda esetén),

IILS A résztvevok szama

Az egyes szakmai teriileteken — a pedagdgusok altal beadott kérelmeket is figyelembe véve — az
intézmény nevelési évenként a beiskolazasi tervekkel Gsszhangban a fenntartoval egyeztetett
létszamni pedagogus beiskolazasat tervezi, egyeztetett 9sszegben

A jelen terv 6t éve alatt az intézmény tébb lépcsében tervezi elérni a szdmdra megfeleld allapotot.
A tovabbképzések iitemezése az éves beiskolazasi tervekkel azonosan torténik.

I11.6. Id6keretek
Az intézmény a lehetd legtobb pedagdgus szdmara biztositani kivanja a tovabbképzésen valo

részvétel lehetOségét, ezért a tovabbképzések koziil a rovidebb képzések elényt élveznek. A
Fenntarto altal finanszirozott és ingyenes képzéseken vald részvétel kivételt képez.

IV. Szakvizsgara vonatkozé alprogram

A pedagogus-szakvizsgara torténé felkészités hozzajarul:

o az alapképzésben megszerzett ismeretek és jartassagok megujitdsahoz, elmélyitéséhez és
kiegészitésé¢hez;

. a pedagogus-munkakdrben ellatando feladatokhoz sziikséges képességek fejlesztéséhez;

o a felsofokt alapképzéshez szorosan nem kotodo Uj ismeretek megszerzéséhez;

° a mérés, értékelés feladatainak ellatasahoz, valamint

. a koznevelési intézményben magasabb vezetdi és vezetoi feladatok ellatashoz sziikséges

ismeretek elsajatitasahoz.

A szakvizsgaval rendelkezdk szamat a fenntartoval vald egyeztetést kdvetden az anyagi
feltételrendszer alakulasatol fliggden kell tervezni az egyes nevelési években.

Az intézményben a betoltott munkakdr alapjan a szakvizsgara torténd jelentkezésnél elonyben kell
részesiteni

e atagintézmény-vezetoket,

e a munkakdzdsség-vezetdket;

e aminGségbiztositisi, értékelési feladatokat ellato kollégakat;

e a gyakornokot segité pedagégust (mentort).

Az intézményben a szakvizsgazni szandékozok koziil elonyben kell részesiteni azon pedagdgust,
aki legalabb 3 éve a nevelGtestiilet tagja, és hosszi tavon, magas szinvonalon végzi szakmai
munkajat. A szakvizsgas képzésen résztvevikkel az intézmény tanulmanyi szerzodést kot.
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V. Helyettesitési alprogram

Az intézmény a rendelkezésre A4ll6 tovabbképzési kindlatbdl torekszik azon képzések
kivalasztasdra, amelyek olyan id8szakban keriilnek megrendezésre, amikor az intézményben nem
folyik neveld munka. Ha a tovabbképzésen, illetve a szakvizsgdra torténd felkészitésen vald
részvételre csak a neveléssel-oktatassal lekotott munkaidSben van lehetéség, az intézmény
igyekszik az érintett pedagégust (igy beosztani, hogy felszabaduljanak azok a napok, amelyeken a
pedagbgusnak a tovabbképzésen vagy a felkészitésben kell részt vennie. Amennyiben a
tovabbképzésen, illetve a szakvizsgira torténd felkészitésen vald részvétel masként nem
biztosithato, gy az érintett pedagdgus helyettesitésére az intézmény a fenntarté eldzetes
engedelyével sajat pedagdégusait veszi igénybe, ligyelve arra, hogy a helyettesités sor4n az
intézmeény betartsa a tilmunkdra vonatkozé torvényi szabalyozast.

A helyettesitésre torténd beosztasnal az intézmény a helyettesités altalanos szempontjait veszi
figyelembe (egyenletes terhelés). A csoportban dolgozé tavollévé 6vodapedagogust elsésorban a
valtétarsa kell, hogy helyettesitse.

A neveld munka zavartalansaganak biztositisa érdekében:

® cels6sorban olyan tovabbképzések tdmogathatok, amelyek nem nevelési id8ben keriilneck
megrendezésre,

* elsosorban olyan tovabbképzések tamogathatok, amelyek nem tanulmanyi szabadsaggal
(vizsga) jar6 tovabbképzések.

* aki nem szerepel az éves beiskolazasi tervben, a tovabbképzésben csak a pedagdgus
potszabadsagbdl e célra igénybe vehetd tizendt nap terhére vehet részt a tovabbképzésen;

® a nevelési idére es6 tovabbképzésen kizdrdlag a fenntartéval egyeztetett szama pedagogus
vehet részt;

* abeiskolazasi tervben nem szerepl6 tovabbképzésen részt vev pedagdgusok munkaidé-kerete
nem csokkenthetd a tovabbképzésen valé részvétellel.

V1. Finanszirozaisi alprogram

A tovabbképzés koltségeinek tamogatasdra rendelkezésre 4llo osszeg felhasznaldsa az alabbi
sorrendben torténik:

VL 1 A hétéves tovabbképzés hatalya ala es, helyettesitést nem igényld pedagégusok

A tovabbképzes koltségeihez vald fenntartéi hozzgjarulds mértékének megéllapitasa esetileg
torténik, az intézményvezetd javaslata alapjdn, mértéke a tandij/téritési dij minimum 50 %-a,
maximum 100%-a. 100 %-os tdmogatés elsésorban a szocialis vetitési alap haromszorosat meg
nem halado értékii képzések esetén adhatd. Az egyéb koltségek koziil kizarélag a tanulméanyokhoz
szilkséges szakirodalom (kényvek, jegyzetek, CD, e-konyv) beszerzése tamogathatd azzal a
kikdtéssel, hogy a tanfolyam elvégzése utdn azok az intézmény tulajdonaba keriilnek. Az utazas,
szallas, étkezés koltsége nem térithetd.
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Ha a pedagogus helyettesitésére nincs sziikség, a szakvizsgara torténd felkészitésben részt vevok
koltségeihez a pedagdgusnak akkor is kételez6en hozza kell jarulni. Ennek a hozzajaruldsnak az
Osszegét a fenntartoval valo egyeztetés alapjan az intézmény vezet6je hatarozza meg.

VI 2. A hétéves tovabbképzés hatalya ala esd, helyettesitést igénylé pedagégusok
tovabbképzési koltségeihez valé hozzajarulas

A tovabbképzés koltségeihez vald fenntartdi hozzajarulas mértékének megallapitasa esetileg
torténik, az intézményvezets javaslata alapjan, mértéke a tand{j/téritési dij minimum 50 %-a,
maximum 80%-a, az egyéb koltségek koziil kizardlag a tanulmanyokhoz szlikséges szakirodalom
(kdnyvek, jegyzetek, CD, e-konyv) beszerzése tamogathatd azzal a kik&téssel, hogy a tanfolyam
elvégzése utan azok az intézmény tulajdonaba keriilnek. Az utazas, szallas, étkezés koltsége nem
téritheto.

VI. 3 A hétéves tovabbképzés hatilya ald nem esd, helyettesitést nem igénylé pedagbégusok
tovabbképzési koltségeihez valoé hozzdjarulas

Ha olyan pedagogus vesz részt tovabbképzésben, aki nem szerepel a beiskolazasi tervben, az nem
tarthat igényt a részvételi dija és koltségei fedezetének tdmogatasara.

VII. Zaro rendelkezések

A jelen tovabbképzési program alapjdn az intézmény vezetdje a tovabbképzési idészakban minden
év marcius 15-éig késziti el a kovetkezd nevelési évre szold €ves beiskolazasi tervét az
intézménynek, amelyet a nevelbtestiilettel és a kézalkalmazotti tanaccsal véleményeztet.

Jelen tovabbképzési programban foglaltakr6l a szakmai munkakozosségek véleményt
nyilvanitottak.

A program feliilvizsgdlatit az intézmény vezetdje vagy a nevelGtestiilet barmely tagja
kezdeményezheti, ha a program lejarta eldtt (j szempontok vagy feladatok meriilnek fel.

A programot modositani kell, amennyiben a benne foglaltakat érinté jogszabély-valtozds
kévetkezik be, vagy amennyiben a neveldtestiilet legalabb fele azt kezdeményezi.

A nevelési-oktatési intézmény nevelGtestiilete az (1j tovabbképzési program elkészitése elétt jelen
programot, a tovabbképzési programjanak idéardnyos végrehajtasat 2028-ban értékeli. Az
értékelést megkiildi a fenntartonak legkésébb 2028. marcius 31.-ig.

Jelen szabalyzat 3 mindenben megegyezd példanyban késziilt, aldirt egy eredeti példanyat a

fenntarténak tovabbitani kell, egy eredeti példdnya az intézmény irattdrdban Orzendd, egy
példanyit pedig a pedagogusok szamara hozzaférhetd helyen kell elhelyezni.

10
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VIIIL. Legitiméciés zdradék

A tovibbképzési programot a nevelGtestilet a 2023. év aprilis hénap 14. napjan tartott
nevel6testiileti lilésén véleményezte és elfogadta.

Kelt: Budapest, 2023 4prilis 14.

| M \% G 4 A 5 . d 7l
- 1 J E '. : £ F
L O . 5o AR YNNIV W
u’Q« Sz L .ajif'/r{! ..... . -

intézményvezetod

e — = N

g

hitelesitd hitelesité

Az elfogadas jegyzokionyve és jelenleti ive csatolva.

Az Obudai Meseerd Ovoda munkakézosségeinek vezetdi, a Kozalkalmazotti Tan4cs elndke jelen
Tovabbképzési programot megismerték, annak tartalmit egybehangzéan elfogadtak.

Kelt: Budapest, 2023 éprilis 14.

Munkakd6z6sség-vezetd Munkakozdsség-ve
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IX. Mellékletek

1. szamu melléklet

KERELEM

Tisztelt Intézményvezetd Asszony!

A mai napon hivatalosan bejelentem, hogy kovetkezd nevelési évben a 277/1997. (X11.22.)
Kormanyrendelet alapjan részt kivanok venni a pedagogusok tovabbképzési rendszerében. Egyben
kérem felvételemet a kbvetkezd nevelési év beiskolazasi tervébe az aldbbiak szerint.

1. A pedagoégus-tovabbképzés valasztott formaja (x jelolés a négyzetben):

] 30 6rés tovabbképzésen valo részvétel az eldirt tanulmanyi kovetelmények teljesitésével,
a 60 oras tovabbképzésen valo részvétel az eldirt tanulmanyi kévetelmények teljesitésével,
Q 120 oras tovabbképzésen valo részvétel az eldirt tanulmanyi kovetelmények teljesitésével,
Q egyéb, harminc foglalkozasi éranal rovidebb, nem akkreditalt képzésben, tovabbképzésen,
szakmai konferencian valo részvétel, legalabb 5 6ra id6tartamban,

w] tovabbi felséoktatasi képzésben szerzett masodik vagy tovabbi oklevél megszerzése (pl.
pedagogus-szakvizsga vagy azzal egyenértékii vizsga letételét igazolo oklevél),
a a pedagogus szakmai felkésziiltségét, képességeit, készségeit fejleszt6 vagy 1j pedagdgus

szakképzettség megszerzését megalapozo, a nemzeti felsdoktatasrol sz616 201 1. évi CCIV. tdrvény
(a tovabbiakban: nemzeti felsboktatasrol szol6 térvény) 42. § (2) bekezdése szerinti részismeret
megszerzésére iranyuld, legaldbb harminc kreditpontot eredményez6 képzés,

Q az informdacid-technoldgiai eszk6zok nyujtotta elonyok teljes korh kihasznalasa érdekében
az informatikai irdstudast szolgdld Eurdpai Szamitogép-hasznaléi Jogositvany: ECDL, ECDL
START vagy ECDL Select megszerzésével,

=] az idegennyelv-tudast igazolo allamilag elismert nyelvvizsgaztatdsrol és a kiilfoldon
kiallitott, idegennyelv-tudast igazolé nyelvvizsga-bizonyitvanyok Magyarorszagon torténd
honositasarél sz6ld kormanyrendelet szerinti legalabb Bl szintli nyelvtudast igazold okirat
megszerzésére iranyuld képzeés (kétnyelvii, vagy specidlis programot végzd 6voda esetén),

a a nemzetiség nyelve szerinti orszagban, tovabba a nemzetiségek nyelvén oktato,
kultirajukat dpolé Kkiilfoldi intézményekben nyelvi felkészitésben, valamint népismeret,
orszagismeret oktatasaval osszefiiggé tovabbképzés (nemzetiségi 6vodai nevelésben részt vevd
pedagdgus esetén),

] a neveld és oktatd munkat segit6 szakképzettség megszerzése (NOKS esetén).

2. A tervezett tovabbképzés
A tervezett tovabbképzés megnevezése:
A tervezett tovabbképzés intézménye:

A tovabbképzés varhato befejezése:
Oraszama varhatodan:

12
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Tudomdsul veszem, hogy a felvételrdl vagy elutasitisrol az intézményvezetd irdsban fog értesiteni.
A beiskolazdsi tervbe valé felvétellel kapcsolatban munkafigyi jogvitdnak van helye. A
tovabbképzési program az éves beiskoldzési tervekre valé lebontds sordn valésul meg, amelyet
minden évben az intézményvezetd készit el.

Tisztelettel:

Budapest, 2023. .........ocoviiiiinininnnns
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2. szimiu melléklet

...................................... Ovodapedagbgus
Obudai Meseerdd Ovoda

Sziiletett:

ADYJATIOVE: c.cintinninriaivociaiasansiosoasonaanss
Lakeim: .. caossammesise iy «o o coiamimsvsopis
Ugyintéz6: Halasi Erika mtézrnényvezeto

ERTESITES
Tisztelt siivsiidivninisivsiiossssnsonsasa Ovodapedagdgus!
BV hénap ........... nap ddtummal On bejelentette, hogy a kdvetkezd nevelési

evben részt kivan venni a pedagégusok kételezo tovabbképzési rendszerében, €s kérte felvételét a
kévetkezo tanév beiskolazasi tervébe.

Hivatalosan értesitem, hogy a ..../....-es nevelési évben a beiskolazasi tervbe vald jelentkezését
elfogadom. Az On 3ltal vélasztott, a beiskoldzasi tervben jévihagyott tovabbképzés:

A valasztott tovabbképzés megnevezése:
A tovabbképzo intézmény/szervezet neve:
A tovabbképzés varhato6 befejezésének iddpontja:

Tovabbképzésének finanszirozasat az intézmény nevelStestiilete altal elfogadott tovdbbképzési

programunkban lefrtak szerint, ... %-ban biztositom. Kérem, hogy tovabbképzésével kapcsolatos
lényeges eseményeket, esetleges valtozasokat mieldbb sziveskedjék bejelenteni!

Budapest, 2023. ................

Halasi Erika intézményvezetd
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3. szama melléklet

Intézmény: Obudai Meseerd6 Ovoda

OM azonositd: 034282

Ugyintéz6: Halasi Erika Intézményvezet

TACEY eevvieeeeeiiieieeeesrsreenrases Ovodapedagogus Beiskoldzasi tervbe torténd felvétel elutasitisa

HATAROZAT

Tisztelt X. Y. Ovodapedagégus!

....... éV..................hénap ........... nap ditummal On bejelentette, hogy a kévetkez8 nevelési
évben részt kivan venni a pedagdgusok kitelezd tovabbképzési rendszerében, és kérte felvételét a
kovetkezd tanév beiskolazasi tervébe az alabbi programmal:

A vilasztott tovabbképzés megnevezése:
A tovabbképzd intézmény/szervezet neve:
A tovabbképzés varhatd befejezésének idOpontja:

Hivatalosan értesitem, hogy a ....../......-es nevelési évben a beiskolézasi tervbe valo jelentkezését

adott programra
elutasitom.

Indokolas:

A nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény 62. § (2) bekezdése szerint:

»Mentesiil a tovabbképzési kitelezettség alol az a pedagigus, aki betdltiotte az 55. életévét. Nem
kell tovabbképzésben részt venni annak a pedagdgusnak, aki pedagogus-szakvizsgat tett, a vizsgdk
letétele utdni hét évben.”

Mivel On betsltstte az S5. életévét / 7 éven bellll pedagégus-szakvizsgét tett (a megfeleld
kivalasztandd), tovabbképzésre jelenleg nem kdtelezett.

vagy:

A nemzeti kéznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény 62. § (4) bekezdése szerint:

A tovdbbképzési kitelezettség teljesitése szempontjiabdl az e torvény felhatalmazdsa alapjdn
Kiadott kormdnyrendeletben meghatdrozottakon kiviil csak olyan tovabbképzés vehetd figyelembe,
amelynek programjdt a hivatal jévidhagyta és a program alkalmazdsdra engedélyt adott.”

15
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Mivel On olyan képzést vélasztott, amely ilyen jovahagyassal nem rendelkezik, valamint nem felel
meg jelen Tovabbképzési program III. fejezetében foglaltaknak, ezért nem tdimogatom.

vagy:

A nevelési-oktatisi intézmények miikodésérol és a kéznevelési intézmények névhasznalatarol
sz016 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 152/M. § alapjdn ,, Az intézményvezetl az intézkedési

tervben a komplex ellendrzés sordn késziilt szakertGi értékelés megdllapitasainak megfelelé
kotelezd pedagogus-tovabbképzést irhat el6 a pedagdgus szdmdra.”

Mivel az On szidmdra pedagdgus-tovabbképzés lett el6irva, amelyet még nem végzett el, ezért
jelentkezését az elbirt tovabbképzési kotelezettség teljesitéséig elutasitom.

vagy:

Kérelme a .... Ovoda Tovébbképzési Programjanak 1. mellékletében foglalt kérelem tartalmi és
formai kévetelményeinek nem felel meg.

Jogorvoslat:
Dontésem ellen a kozléstdl, ennek hidnydban a tudomadsara jutastol szamitott 15 napon beliil
feliilvizsgalati eljarast indithat. Az eljarast megindito kérelmet a Fenntart6 Budapest Févaros

Obuda-Békasmegyer Polgarmesteri Hivatala K6znevelési és Kulturalis Féosztilya vezetdje részére
kell cimezni és a 1033 Budapest, F6 tér 4. cimre kell eljuttatni.

Budapest, 2023, .....................

Halasi Erika intézményvezetd

Kapjak:
1. Pedagégus
2. Irattar
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4. szami melléklet

Az 5 éves (2023-2028) tovabbképzési terv részletes ismertetése.
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GBUDAI MESEERDO OVODA - BEISKOLAZAS| TERV

5 EVES TOVABBKEPZESI TERV
2023.09.01-2028.08.31.

Név Besorolis |  Kotelezb 7 éves clklus | 2023/2024| 2024/2025 | 2025/2026| 2026/2027 | 202712028 |  SzAlLids | 55 éves lesz
Dipl.: 1986.06.16.
1. | Bakyné Kolcsey Erlka Ped, |, fckius:1998.09,01.2005 08 31 Felmentve | 1966.08.04 | 2021.08.04

2. clklus: 2005.09.01-2012.08.31.
3. didus: 2012.09.01-2019.08.31,
Sziil.; 1965.01.15

2. Béanyainé Makdéi Judit Ped!. : Felmentve | 1965.01.15 | 2020.01.15
FELMENTVE
Dipl.: 2008.06.10.
3. | Dr. Bashirné Pet6cz Kinga Ped.l. |1 cklus: 2015.09.01-2022.08.31. 30 30 30 30 1985.10.31 | 2040.10.31
2.clkus 2022.09.01.-2029.08.31.
4. Bedjics Bettina Gyak. Dipl.: 2016.06.12. 30 30 30 30 | 1993.08.26 | 2048.08.26
1. ciklus:2023.09.01-2030.08.31.
5. Bertdk Sovak Anett Ped. Dpe. 2071 1988.05.04 | 2043.05.04
Lciklus: 2018.09.01-2025.08.31.
Dipl.: 1999.06.21.
1. ciklus:2006.09.01-2013.08.31,
6. Bujtor Adrienn Ped. Il. |2 cdkius:2013.09.01-2020.08.31. 30 6ra 1977.07.29 | 2032.07.29

3.ciklus: 2020.09.01.-2027.09.01.

Dipl.:2015
7. Debreczeny Melinda Ped.l |1 dkius: 2022,09.01-2029.08.31 szakképzés 1992.06.26 | 2047.06.26
120
8. Farkas Krisztina Ped.l Dipt: 2001.06.13; Felmentve 1969.07.16 | 2024.07.16

1. dklus: 2008.09.01-2015.08.31.
2. cikdus: 2015.09.01-2022.08.31
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5 EVES TOVABBKEPZESI TERV
2023.09.01-2028.08.31.

Név Besorolas Kételezd 7 éves ciklus 2023/2024 | 2024/2025 | 2025/2026| 2026/2027 | 2027/2028 | Szdl.idé 55 éves lesz
Dipl.: 2015.
10. Gerendasi Réka Ped.l 1. ciidus: 2022.09.01-2029,08.31, 30 30 30 30

Dipl.: 1998.01.22
11. Halasi Erika Ped.l. Szakvizsga 2014.05.31. 30 30 60 1974.10.23 | 2029.10.23
2.ciklus: 2021.09.01-2028.08.31.
12. Hallgaté Valéria Ped. 1. s L2 1962.02.12 | 2017.02.12

FELMENTVE
Dipl.: 2006.06.21.
13, iényi Agnes Ped.) 1. cildus: 2013.09.01-2020.08.31. 1980.04.24 | 2035.04.24
2. ciklus; 2020.09.01-2027.08.31.
14. Kalmar llona Ped.l $20.:1366.03.22. Felmentve | 1966.03.22 | 2021.03.22

FELMENTVE
Dipl.: 2004.06.11.
15. 1. ciklus: 2011.09.01-2018.08.31.

Labovszy And Ped.l 1974.05.03 | 2029.05.03
RS €% ISzakvizsga 2010.12.06.

3, dklus: 2017.09.01-2024.08.31,

Dipl.: 2018.06.21.

16. Olahné Sz, Viktdria Ped.} |1 ciklus: 2025.09,01-2032.08.31. szakképzés 1988.01.07 | 2043.01.07
2. clklus: 2032.09.01-2039-08-31. 120
17. Paskéné V. Krisztina Ped.l. Dipl 2020 1979.05.13 | 2034.05.13
1. clklus:2027.09.01-2034,08.31.
Dipl.: 2019.06.
18. Peichiné F. Néra Ped.l. 1.clklus; 2026.09.01-2033.08.31. szakképzés 1977.10.01 | 2032.10.01
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5 EVES TOVABBKEPZESI TERV
2023.09.01-2028.08.31.

Név Besorolds Kotelezd 7 éves ciklus 2023/2024 | 2024/2025 | 2025/2026 | 2026/2027 | 2027/2028 | Szill.idé 55 éves lesz

Dipl. 2005.
19. Sinka Agnes Ped.). 1.cildus:2012.09.01-2019.08.31. 1982.09.30 | 2037.09.30
2.¢lklus:2019.09.01.-2026.08.31.
Dipl. 1996.06.14.
1.6klus:2003,09.01-2010.08.31.
Szakvizsga 2008 30 1974.03.05 | 2029.03.05
2. cikius:2015-09.01.-2022.08.31
3.cikius 2022.09.01-2029.08.31.

20. Schottner Orsolya Ped.l

2L Sz6ke Csilla Ped.l 1965.07.30 | 2020.07.30
Felmentve

Dipl.: 2018.06.21.
1 clidus: 2025.08.31.-2032.09.01
Dipl.; 1994.11.07.

22. Radnai Rita Ped.] Felmentve 1971.05.22 | 2026.05.22

23, Lészl6 Tunde Ped.l. 30 30 30 Felme 1971.09.18 | 2026.09.18

Dipl.: 1995.09.15.
1. dldus: 2003.09.01-2010.08.31,
2. ciidus: 2010.09.01-2017.08.31.
3.cikdus:2017.09.01-2024.08.31.

|szakviesga: 2020.06.29
I 5.clklus_2027.09.01-2034.08.31.

Felmentve | 1973.06.14 | 2028.06.14

24, Nagy Annamdria Ped.d
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Név Besorolis |  KotelezB 7 éves ciklus | 2023/2024| 2024/2025 | 2025/2026| 2026/2027 | 2027/2028 |  Szillidé | 55 éves lesz
25, Télcsér Zita gyakomok Dipl.: 2023.01. 1976.01.29
1. ciklus: 2030.09.01,-2037,08.31.
Dipl.: 1992.06.26.
26. | Turéczkyné Toborffy Rita |  Ped.y, o 1999.09.00-2006.08.31, Felmentve 1969.05.18 | 2024.05.18

2 elkdus: 2006.09.01-2013.0831.
3. cildus: 2013.09.01-2020.08.31.
Dipl.: 2006.06.16.

27. | Turcsénné Karakas Mdrta Ped. 1. |1 clkius: 2013.00.01-2020,08.31. 30 30 30 1984.01.06 | 2039.01.06
2 cldus: 2020.09.01-2027-08-31.
28.| Vémosné Szeip Csilla Ped) jmabacolutorim. 2015 DE R, 1984.01.28 | 2039.01.28
Lciklus; 2022.09.01.-2029.08.
Felmentve
29, | vasicsekné Kormos Edina |  Ped.)),  f-oiust2003.09.00 20100831, 1966.05.01 | 2021.05.01

2. ciklus: 2010.09.01-2017.08.31.
3. clklus; 2017.09.01-2024.08.31.
Dipl.: 2001.06.16.
30. Wald Anita Ped, 1. |rousi20080901 20150831 0 30 30 30 1979.08.22 | 2034.08.22
2. dklus: 2015.09.01-2022.08.31.
3. clklus: 2022.09.01-2029.08.31.
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A pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagogus-szakvizsgarél, valamint a tovabbképzésben részt
vevok juttatdsairdl és kedvezményeirdl szolo 277/1997. (XIL. 22.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Rendelet) 1. § (2) bekezdéseében foglaltak alapjan — §sszhangban a nemzeti kdznevelésrol sz61o
2011. évi CXC. torvény 62. § (2) bekezdésével — az intézményben foglalkoztatott pedagdgusok
tovdbbképzési rendjének szakszerli és hatékony megtervezése és megszervezése céljabdl a
kovetkezd tovabbképzési programot adjuk ki:

L. Altalinos rendelkezések

I.1. A szabalyzat teriileti, személyi hatalya
Jelen szabalyzat az Obudai Mesevilig Ovoda alaptevékenységének ellatasaval Ssszefliggd,
pedagdgus munkakdrbe kinevezett kézalkalmazottaira terjed ki.

1.2. A szabalyzat idébeli hatalya
Jelen szabalyzat 2023. szeptember 1. napjatol 2028. augusztus 31. napjaig terjed idotartamra szol.

I.3. Iranyadé jogszabalyok

e anemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.)

e a kozalkalmazottak jogéllasarol szolo 1992, évi XXXIII. térvény (a tovabbiakban: Kjt.)

e a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt
vevok juttatdsaird] és kedvezményeirdl sz6l6 277/1997. (XI1. 22.) Korm. rendelet

e a nevelési-oktatdsi intézmények miikddésérdl és a kbznevelési intézmények névhasznalatarol
sz616 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet

L4. Altalanos elvek

L.4.1. A pedagégus-tovabbképzés célja

A pedagdgus-tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitasara, bovitésére,
fejlesztésére szolgal, amelyekre szitkség van a nevel és oktaté munka keretében a gyermekekkel
valé kozvetlen foglalkozds megtartdsahoz, a kdoznevelési intézmény tevékenységének
megszervezéséhez, a pedagogiai szakszolgalatok és a pedagdgiai-szakmai szolgdltatasok
ellatdisahoz, a mérési, értékelési feladalok, az intézmény irdnyitasi, vezetési feladatainak
ellatdsahoz. A tovabbképzés felkészit a szakvizsga kovetelményeire és a szakmai meg(jito képzés
teljesitésére is.

1.4.2. A tovabbképzési kotelezettség keletkezése, teljesitése
Az Agazati jogszabdly a pedagdgusok szamara hétévenként kotelezdvé teszi a szakmai

3
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tovabbképzésben vald részvételt. A tovabbképzési program elkészitéséhez sziikséges
helyzetelemzést €s értekelést az intézmény nevelbtestiilete elvégezte.

A tovdbbképzésben a pedagdgus elsd izben elsd mindsitése el6tt vesz részt kitelezden, azzal, hogy
a tovabbképzési kotelezettsége a pedagdgus munkakor betdltésére jogositd oklevél megszerzését
kovetd hetedik év szeptember hoénap elsd munkanapjatél azon év augusztusanak utolsé
munkanapjaig tart, amelyben az 55. életévét betdlti.

A koznevelési intézmény vezetdjének olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely hozzdjarul
a vezetOi ismeretek megszerzéséhez, a vezetdi jartassagok elsajatitasahoz.

A pedagogus akkor is részt vehet e rendeletben foglaltak szerint a tovabbképzésben, ha részére
nem kételezo, illetve mar teljesitette a hétévenkénti tovabbképzés kdvetelményeit.

Amennyiben a pedagégus tovabbképzésben valo részvételéhez az intézmény tamogatéasat kivanja
igénybe venni, vagy a tovabbképzésen valo részvétel a munkaidejét érinti, ugy a pedagdgus irasban
kérheti felvételét az éves beiskolazasi tervbe. (Kérelem minta az 1. szdmd mellékletben.) Az
igényelt képzési formarél, annak sziikségességéril a pedagdgus koteles az intézmény vezetbjével
egyeztetni, amelynek keretében tajékoztatast nytjt a képzési feltételekr6l is. Az intézményvezetd
ennek ismeretében donti el, hogy az intézmény a tovabbképzéshez milyen tdmogatast tud nytjtani.
Az igények ismeretében kialakult beiskolazasi tervr6l a kdzalkalmazotti tanacs véleményét ki kell
kérni. A felvételr6l az intézmény vezetdje irasban értesiti a pedagdgust, elutasitasarél hatarozatot
hoz. A pedagdgus koteles a képzés eredményes elvégzését igazolo okiratot (tanusitvanyt, igazolast,
oklevelet) az intézmény vezetdjének bemutatni.

A Nkt. 62. § (2) bekezdése alapjan megsziintethet$ azon pedagogus kdzalkalmazotti jogviszonya,
aki a kotelezd tovabbképzésben onhibajabol nem vett részt, illetve tanulmanyait neki felréhatdan
nem fejezte be sikeresen.

A pedagogus tovabbképzéssel kapcsolatos jogait €s kotelezettségeit jogszabaly éllapitja meg.

MINDEN PEDAGOGUS KOTELESSEGE ES FELELOSSEGE A SAJAT KEPZESI
KOTELEZETTSEGET ES TELJESITESET NYOMON KOVETNI, VALAMINT IDOBEN
JELENTKEZNI!
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II.  Atovabbképzési program és a beiskolazasi terv elkészitésének
szabalyai
A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje a kozalkalmazotti tanacs véleményének kikérésével késziti
el az intézmény kozéptavi, &t évre sz6l6 tovdbbképzési programjat, amely &t részbdl — a
tovabbkeépzésre, a szakmai megijitd képzésre, a szakvizsgira, a finanszirozasra és a helyettesitésre
vonatkozd alprogrambol — 4ll. A tovabbképzési programot a neveldtestiilet véleményének kikérését
kovetben a fenntart6 fogadja el.

A tovabbkeépzési program elfogadasat kovetéen az intézmény vezetdje irasban értesiti azokat a
pedagégusokat, akik részt vehetnek a tovabbképzésben.

A tovabbképzési program végrehajtisira az intézmény vezetbje a kozalkalmazotti tanacs és a
szakmai munkakozosségek véleményének kikérésével évente egy-egy nevelési évre széld
beiskoldzasi tervet készit, amelyet a fenntartd hagy jova. A beiskolazasi tervbe a pedagégus
felvételét jelen szabalyzat 1. mellékletében csatolt kérelem benyujtasaval kéri. Az intézmény
vezetGje elfogadasarol irdsban értesitést kiild, elutasité dontésérdl hatarozatot bocsat ki.

Az intézmény a tovadbbképzési programrdl, a beiskolazasi tervekrdl és azok teljesiilésérél
nyilvantartast vezet, €s ez utdbbirodl az éves beszamoloban az intézményvezetd referal.

III. A tovabbképzési alprogram

A hétévenkénti tovabbképzes egy vagy tébb tovabbképzés keretében, legaldbb 120 6ra tartamq, az
oktatdsért felelés miniszter altal akkreditalt foglalkozdson vald részvétellel teljesithetd. A
tovabbképzés eredményes elvégzését a pedagdgusnak okirattal (tanusitvany, oklevél) igazolnia
kell.

II1.1. Jogszabalyon alapulé eldnyben részesités

A hétévenkénti tovabbképzéshez készitett €ves intézményi beiskolazasi terv elkészitésénél
elényben kell részesiteni azt,

» akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hétra;

e akinek a hétévenkénti tovabbképzésben valo részvétele jogszabaly elrendelése altal kitelezd
vagy tovabbképzésen valo részvétele a munkaltatd rendelkezése alapjan kotelez6;

» aki a szakvizsgaba beszamithatd tovabbképzésre jelentkezik.

A beiskolazasi terv Osszedllitasanal az eldbbi csoportba tartozéd megeldzi az utana kovetkezd
csoportba tartozot.



DA WESEY;

Obuda-Békasmegyer Onkerméanyzat pa S
Székhely: Obudai Mesevilig Ovoda 1039, Bp. Birczi Géza u. | Tel/fax: 06-1-243-1508 Bk =
Tagintézimény: Cseppke Ovoda 1039, Bp. Barezt (3éza u. 2 lel. 06-1-243-0598 '
Telephely: 1039. Bp. Viziorgonau, 1. Tel. 06-1-454-0513 .
Tagintézmény: Vizi Ovoda 1039, Bp. Viziorgona u. 2. Tel/fax: 06-1-243-1360 =

OM azonosito: 034238

I11.2. Az elényben részesités intézményi szabalyai

Az intézményben az alabbi sorrendben elényben kell részesiteni azon pedagdgus tovabbképzését,
aki

e a[lenntartd altal szervezett és finanszirozott képzéseken kivan részt venni,

e az Oktatasi Hivatal, vagy pedagdgiai szakmai szervezet altal szervezett ingyenes képzésen
kivan részt venni,

e sajatos nevelési igényll, vagy beilleszkedési, tanulasi nehézséggel kuldoé gyermekek
fejlesztéséhez, differenciald neveléshez kapcsolodd képzésben kivan részt venni,

o esélyegyenloséggel és gyermekvédelemmel kapcsolatos képzést kivan elvégezni,

o fenntarthatoésiggal és z61d 6voda fejlesztéssel kapcsolatos képzésen szeretne részt venni.

Az intézményben a pedagdgus személyében rejlé okok miatt elényben kell részesiteni azon
pedagogus tovabbképzését, aki

* aneveld munka javitdsa, szinvonalasabba tétele érdekében képezi magat,

o olyan jellegii tovabbképzésen vesz részt, amely elGsegiti a pedagogiai program teljes korii
megvalositasat,

e t6bb mint tiz éve szerezte pedagdgus diplomajat,

o szakvizsga megszerzése €rdekében kivanja a tanulmanyait megkezdeni.

II1.3. Szakmai megujito képzés

Azoknak a pedagdgusoknak, akik neveld munkajukat t6bb mint hét éve ugyanazzal az iskolai
végzettséggel és szakképzettséggel latjak el, olyan tovabbképzésben kell részt venniiik, amely
hozzéjarul a szakképzettségiikhdz kapcesolodd alapképzésben megszerzett ismeretek és jartassag
megUjitasdhoz, kiegészitéséhez. Ugyanez vonatkozik arra az esetre is, ha a szakmai megujito
képzésben vald részvétel ota legalabb tiz év eltelt.

Szakmai meg(jité képzésnek mindsiilnek a jogszabalyban meghatarozott képzések. Szakmai
megQjitdé képzés lehet a munkakor ellatdsdhoz sziikséges iskolai végzettséghez és
szakképzettséghez kapcsolodo legaldbb hatvan oras felkészitést biztosito minden olyan képzés,
amelyet pedagdgusképzést folytatd felsboktatdsi intézmény szervez, vagy a pedagogusképzeést
folytatd felsGoktatasi intézménnyel kotétt megallapodds alapjan szervezik. A pedagdgus
teljesitményértékelés alapjan a munkaltaté az e bekezdésben meghatarozottakon kiviil mas
tovabbképzést is elfogadhat szakmai megujito képzésnek.

A szakmai megujitdé képzésben részt vettek szamat a fenntartdval, személyét a szakmai
munkakdzosség-vezetkkel vald egyeztetést kdvetden kell meghatarozni az éves beiskolazasi

tervben.
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IIL.4. Vilaszthato tovabbképzések tipusok szerint

° 30 oras tovabbképzésen vald részvétel,

° 60 6ras tovabbképzésen vald részvétel,

e 120 6ras tovabbképzésen valo részvétel,

o egyeb, harminc foglalkozasi 6ranal révidebb, nem akkreditalt képzésben, tovabbképzésen,
szakmai konferencian valo részvétel, legalabb 5 éra idétartamban,

° tovabbi felsboktatasi képzésben szerzett mésodik vagy tovabbi oklevél megszerzése (pl.
pedagdgus-szakvizsga vagy azzal egyenértékii vizsga letételét igazolo oklevél),

° a pedagogus szakmai felkésziiltségét, képességeit, készségeit fejlesztd vagy uj pedagogus

szakképzettség megszerzését megalapozé, a nemzeti felsdokratdsrsl sz816 2011. évi CCIV. térvény
(a tovabbiakban: nemzeti fels§oktatdsrol szolo torvény) 42. § (2) bekezdése szerinti részismeret
megszerzésére iranyuld, legalabb harminc kreditpontot eredményezé képzés,

° az informacid-technoldgiai eszkdzok nydjtotta elénysk teljes korii kihasznalasa érdekében
az informatikai irdstudast szolgalé Eurépai Szamitégép-hasznal6i Jogositvany: ECDL, ECDL
START vagy ECDL Select megszerzésével,

o az idegennyelv-tudast igazold allamilag elismert nyelvvizsgaztatasrdl és a kiilfoidsn
kiallitott, idegennyelv-tuddst igazold nyelvvizsga-bizonyitvanyok Magyarorsziagon torténd
honositdsarél szolé kormanyrendelet szerinti legalabb B1 szintii nyelvtudast igazold okirat
megszerzéscre iranyuld képzés (kétnyelvi, vagy specidlis programot végz6 Gvoda esetén),

® a nemzetiség nyelve szerinti orszdgban, tovabbia a nemzetiségek nyelvén oktato,
kultirdjukat dpold kilfoldi intézményekben nyelvi felkészitésben, valamint népismeret,
orszagismeret oktatasaval Ssszefiigg$ tovabbképzés

IIL5. A résztvevik szama

Az egyes szakmai teriileteken — a pedagégusok altal beadott kérelmeket is figyelembe véve — az
intézmény nevelési évenként a beiskolazasi tervekkel Osszhangban a fenntartoval egyeztetett
Iétszama pedagogus beiskoldzésat tervezi, egyeztetett Gsszegben

A jelen terv 6t éve alatt az intézmény t&bb lépcsében tervezi eléri a szamara megfelel6 allapotot.
A tovabbképzések litemezése az éves beiskolazasi tervekkel azonosan torténik.

I1I.6. Id6keretek

Az intézmény a lehet$ legtébb pedagdgus szdmara biztositani kivanja a tovabbképzésen vald
részvétel lehetdségét, ezért a tovabbképzések koziil a révidebb képzések eldnyt élveznek. A
Fenntart6 altal finanszirozott és ingyenes képzéseken valo részvétel kivételt képez.
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IV. Szakvizsgara vonatkozo alprogram

A pedagégus-szakvizsgara torténd felkészités hozzajarul:

o az alapképzésben megszerzett ismeretek €s jartassagok megtjitasahoz, elmélyitéséhez és
kiegészitéséhez;

. a pedagégus-munkakérben ellatando feladatokhoz sziikséges képességek fejlesztéséhez;

° a felséfoku alapképzéshez szorosan nem k&t6doé G ismeretek megszerzéséhez;

° a mérés, értékelés feladatainak ellatasahoz, valamint

o a kbznevelési intézményben magasabb vezetdi és vezetdi feladatok ellatashoz sziikséges

ismeretek elsajatitasahoz.

A szakvizsgaval rendelkezdk szamat a fenntartoval vald egyeztetést kdvetben az anyagi
feltételrendszer alakulasatol fliggden kell tervezni az egyes nevelési években.

Az intézményben a betolttt munkakdr alapjan a szakvizsgdra torténd jelentkezésnél elonyben kell
részesitent

¢ atagintézmény-vezetoket,

e a munkak6zdsség-vezetbket;

e a mindségbiztositasi, értékelési feladatokat ellato kollégakat;

* a gyakornokot segité pedagdgust (mentort).

Az intézményben a szakvizsgazni szandékozok koziil elonyben kell részesiteni azon pedagdgust,
aki legalabb 3 éve a nevelGtestiilet tagja, és hosszd tdvon, magas szinvonalon végzi szakmai
munkajat. A szakvizsgas képzésen résztvevokkel az intézmény tanulmanyi szerzodést kot.

V. Helyettesitési alprogram

Az intézmény a rendelkezésre allé tovabbképzési kinalatbo! torekszik azon keépzések
kivalasztasara, amelyek olyan idészakban keriilnek megrendezésre, amikor az intézményben nem
folyik neveld munka. Ha a tovabbképzésen, illetve a szakvizsgara torténd felkészitésen vald
részvételre csak a neveléssel-oktatassal lekotdtt munkaidoben van lehetdség, az intézmény
igyekszik az érintett pedagogust igy beosztani, hogy felszabaduljanak azok a napok, amelyeken a
pedagégusnak a tovabbképzésen vagy a felkészitésben kell részt vennie. Amennyiben a
tovabbképzésen, illetve a szakvizsgara torténd felkészitésen vald részvétel maskeént nem
biztosithaté, Ggy az érintett pedagdégus helyettesitésére az intézmény a fenntartdo eldzetes
engedélyével sajat pedagdgusait veszi igénybe, lgyvelve arra, hogy a helyettesités soran az
intézmény betartsa a tilmunkdra vonatkozo térvényi szabalyozast.
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A helyettesitésre torténd beosztasndl az intézmény a helyettesités 4ltalanos szempontjait veszi
figyelembe (egyenletes terhelés). A csoportban dolgozé tavollévd dvodapedagdgust elsésorban a
valtotarsa kell, hogy helyettesitse.

A neveld munka zavartalansaganak biztositasa érdekében:

e cls6sorban olyan tovabbképzések tamogathatok, amelyek nem nevelési idében keriilnek
megrendezésre,

e clsOsorban olyan tovabbképzések tdmogathatok, amelyek nem tanulmanyi szabadsdggal
(vizsga) jaro tovabbképzések.

e aki nem szerepel az éves beiskoldzasi tervben, a tovabbképzésben csak a pedagogus
potszabadsagbdl e célra igénybe veheto tizendt nap terhére vehet részt a tovabbképzésen;

e a nevelési idére esé tovabbképzésen kizardlag a fenntartoval egyeztetett szamia pedagdgus
vehet részt;

* abeiskolazasi tervben nem szerepl$ tovabbképzésen részt vevd pedagdgusok munkaidd-kerete
nem csokkenthetd a tovabbképzésen vald részvétellel.

VI. Finanszirozasi alprogram

A tovdbbképzés koitségeinek tdmogatasara rendelkezésre 4llo Gsszeg felhasznalasa az alabbi
sorrendben torténik:

VI 1. A hétéves tovabbképzés hatilya ala esd, helyettesitést nem igénylé pedagogusok

A tovabbképzés koltségeihez valé fenntartdi hozzdjarulds mértékének megallapitasa esetileg
torténik, az intézményvezetd javaslata alapjan, mértéke a tandij/téritési dij minimum 50 %-a,
maximum 100%-a. 100 %-os tamogatas elsdsorban a szociélis vetitési alap haromszorosdt meg
nem haladé értékl képzések esetén adhatd. Az egyéb koltségek koziil kizardlag a tanulmanyokhoz
szilkséges szakirodalom (konyvek, jegyzetek, CD, e-kdnyv) beszerzése tdmogathatd azzal a
kikotéssel, hogy a tanfolyam elvégzése utan azok az intézmény tulajdondba keriilnek. Az utazas,
szallas, étkezés koltsége nem térithetd.

Ha a pedagogus helyettesitésére nincs szitkség, a szakvizsgara torténd felkészitésben részt vevdk
koltségeihez a pedagégusnak akkor is kotelezéen hozza kell jarulni. Ennek a hozzdjarulasnak az
Osszegét a fenntartoval vald egyeztetés alapjan az intézmény vezetdje hatdrozza meg.
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VI. 2. A hétéves tovabbképzés hatalya ala esé, helyettesitést igénylé pedagogusok
tovabbképzési koltségeihez valo hozzajarulas

A toviabbképzés koltségeihez vald fenntartdi hozzajarulas mértékének megallapitasa esetileg
torténik, az intézményvezetd javaslata alapjan, mértéke a tandij/téritési dij minimum 50 %-a,
maximum 80%-a, az egyéb koltségek koziil kizardlag a tanulmanyokhoz szitkséges szakirodalom
(kdnyvek, jegyzetek, CD, e-kdnyv) beszerzése tamogathatd azzal a kikotéssel, hogy a tanfolyam
elvégzése utan azok az intézmény tulajdondba keriilnek. Az utazas, szallas, étkezés koltsége nem
térithetd.

VI. 3. A hétéves tovabbképzés hatilya alid nem esd, helyettesitést nem igénylé pedagogusok
tovabbkeépzési koltségeihez valo hozzajarulas

Ha olyan pedagdgus vesz 1észt tovabbképzésben, aki nem szerepel a beiskolazasi tervben, az nem
tarthat igényt a részvételi dija ¢és koltségei fedezetének tdmogatasara.

VII. Zaro rendelkezések

A jelen tovabbképzési program alapjan az intézmény vezetdje a tovabbképzési idészakban minden
év marcius 15-éig késziti el a kovetkezd nevelési évre szold €ves beiskolazasi tervét az
intézménynek, amelyet a nevelGtestiilettel és a kdzalkalmazotti tanacesal véleményeztet.

Jelen tovabbképzési programban foglaltakrol a szakmai munkakézosségek véleményt
nyilvanitottak.

A program feliilvizsgalatit az intézmény vezetbje vagy a nevelOtestiilet barmely tagja
kezdeményezheti, ha a program lejarta el6tt ij szempontok vagy feladatok meriilnek fel.

A programot modositani kell, amennyiben a benne foglaltakat érinté jogszabaly-valtozis
kovetkezik be, vagy amennyiben a neveltestiilet legalabb fele azt kezdeményezi.

A nevelési-oktatési intézmény neveldtestiilete az ) tovabbképzési program elkészitése eldtt jelen
programot, a tovabbképzési programjanak id6aranyos végrehajtisat 2028-ban értékeli. Az
értékelést megkiildi a fenntartonak legkésébb 2028. marcius 31-ig.

Jelen szabdlyzat 3 mindenben megegyez0 példinyban késziilt, alairt egy eredeti példanyat a

fenntarténak tovabbitani kell, egy eredeti példanya az intézmény irattdrdban Orzendd, egy
példanyat pedig a pedagégusok szamara hozzaférhetd helyen kell elhelyezni.
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VIII. Legitimaciés zaradék

A tovébbképzési programot a nevelbtestiilet a 2023. év
nevelGtestiileti {ilésén véleményezte és elfogadta.

Kelt: Budapest, 2023 marcius 17. 5ol
p **f“\ ‘: _9(1.' eq%

s Y=
.ép_eﬂ-' %.
; ~ = =
. ( ( ¢ [ | 'H \ g o
{ A [ ,.' mary e Sy ZE
({\ua]uwc MAXAD YR e AR % s
olyané Kaszas Erzsebet %, o S E
c gz . 7 B, 04 Fatd o
o QB &
intézményvezetd o P
|
Mﬁr i o g
Fehér Livia
hitelesité

Az elfogadas jegyzbkinyve és jelenléti tve csatolva.

marcius hénap 17. napjan tartott

Zsemberi Veronika
jegyzokonyv vezetd

Seres Gaborné
hitelesit6

Az Obudai Mesevilag Ovoda munkakozosségeinek vezeti, a Kozalkalmazotti Tanics elnéke jelen
Tovabbképzési programot megismerték, annak tartalmat egybehangzéan elfogadtak.

Kelt: Budapest, 2023. marcius 17.

Wustmgemé M. Barbara
Ko6zalkalmazotti Tandcs elnSke

‘v*vt{ e

Cserép Janosné
Munkak6zosség-vezetd
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en ssrassssans ........

Kub1nszk1 Mérla
Munkak6z6sség-vezetd

Kal6 Valéria
Munkak6zosség-vezetd
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IX. Mellékletek

1. szamu melléklet

KERELEM

Tisztelt Intézményvezetd Asszony!

A mai napon hivatalosan bejelentem, hogy kovetkezd nevelési évben a 277/1997. (XI11.22.)
Korményrendelet alapjan részt kivanok venni a pedagogusok tovabbképzési rendszerében. Egyben
kérem felvételemet a kovetkezd nevelési év beiskolazasi tervébe az alabbiak szerint.

1. A pedagogus-tovabbképzés valasztott formaja (x jellés a négyzetben):

a 30 6ras tovabbképzésen valé részvétel az eldirt tanulmanyi kovetelmények teljesitésével,
Q 60 6ras tovabbképzésen vald részvétel az eldirt tanulmanyi kdvetelmények teljesitésével,
a 120 6ras tovabbképzésen valé részvétel az eldirt tanulmanyi kovetelmények teljesitésével,
m] egyéb, harminc foglalkozési 6ranal révidebb, nem akkreditalt képzésben, tovabbképzésen,
szakmai konferencian vald részvétel, legalabb 5 6ra idétartamban,

a tovabbi felsboktatasi képzésben szerzett masodik vagy tovabbi oklevél megszerzése (pl.
pedagogus-szakvizsga vagy azzal egyenértékii vizsga letételét igazold oklevél),
a a pedagdgus szakmai felkésziiltségét, képességeit, készségeit fejlesztd vagy Gj pedagogus

szakképzettség megszerzését megalapozd, a nemzeti felsdoktatasrdl szo16 2011. évi CCIV. torveny
(a tovabbiakban: nemzeti felséoktatasrdl szolo torvény) 42. § (2) bekezdése szerinti részismetret
megszerzésére iranyuld, legalabb harminc kreditpontot eredményezd képzes,

| az informacio-technolégiai eszkdzok nyujtotta elényok teljes korl kihasznalasa érdekében
az informatikai irastudast szolgalé Eurépai Szamitoégép-hasznaloi Jogositvany: ECDL, ECDL
START vagy ECDL Select megszerzésével,

o az idegennyelv-tudast igazolo allamilag elismert nyelvvizsgéztatasrél és a kiilfoldon
kiallitott, idegennyelv-tudast igazolé nyelvvizsga-bizonyitvinyok Magyarorszagon torténd
honositasardl sz0l6 kormanyrendelet szerinti legalabb B1 szinti nyelvtudast igazold okirat
megszerzésére iranyuld képzés (kétnyelvii, vagy specidlis programot végzd ovoda esetén),

] a nemzetiség nyelve szerinti orszdgban, tovabbia a nemzetiségek nyelvén oktato,
kultirajukat apolé kiilfsldi intézményekben nyelvi felkészitésben, valamint népismeret,
orszagismeret oktatisdval Ssszefiiggd tovabbképzés (nemzetiségi dvodai nevelésben részt vevo
pedagogus esetén),

a a neveld és oktaté munkat segit6 szakképzettség megszerzése (NOKS esetén).
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2. A tervezett tovabbképzés

A tervezett tovabbképzés megnevezése:
A tervezett tovabbképzés intézménye:
A tovabbképzés varhato befejezése:
Oraszama varhatéan:

Tudomdsul veszem, hogy a felvételrdl vagy elutasitasrol az intézményvezetd irasban fog értesiteni.
A beiskoldzasi tervbe vald felvétellel kapcsolatban munkaiigyi jogvitdnak van helye. A

tovabbképzési program az éves beiskoldzasi tervekre vald lebontas soran valésul meg, amelyet
minden évben az intézményvezetd készit el.

Tisztelettel:

Budapest, 2023 ...

pedagégus
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2. szamu melléklet

................... Ovodapedagdgus
Obudai Mesevildag Ovoda

Szilletett: .oovrriiiariiieeaaieias
ANYJANEVE: ceviirrrnrranenrasssssnrnnsans
LaKCIM: ©euvvmreneesinrnomnsssmanassiiz sivvaess S A S A S
LB 172 HR s —— intézményvezetd
ERTESITES
Tisztelt ......ooooviieiiiiiiinnnen Ovodapedagogus!
LBV honap ........... nap datummal On bejelentette, hogy a kovetkezd nevelési

évben részt kivan venni a pedagogusok kételezd tovabbképzési rendszerében, €s kérte felvételét a
kovetkezd tanév beiskolazasi tervébe.

Hivatalosan értesitem, hogy a 202../202..-es nevelési évben a beiskolazasi tervbe valo jelentkezését
elfogadom. Az On altal vélasztott, a beiskoldzési tervben jovahagyott tovabbképzés:

A valasztott tovabbképzés megnevezése:
A tovabbképz intézmény/szervezet neve:
A tovabbképzés varhatd befejezésének id6pontja:

Tovabbképzésének finanszirozasat az intézmény nevelétestiilete altal elfogadott tovabbképzési
programunkban leirtak szerint, ... %-ban biztositom. Kérem, hogy tovibbképzésével kapcsolatos
lényeges eseményeket. esetleges valtozasokat mielébb sziveskedjék bejelenteni!

Budapest, 202. .......... e

aovodavezetd
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3. szamu melléklet

Intézmény: Obudai Mesevilag Ovoda
OM azonosito: 034258

Ugyintézd: ...oeveiveniiininnnnn . Intézményvezetd
TACZY: <eeveimieiieeeeneeaeee Ovodapedagdgus Beiskolazasi tervbe torténd felvétel elutasitdsa
Ikt.sz.: .......... foviinnnn J TR
HATAROZAT
Tisztelt .......c.ccoocvvviviiiiinies Ovodapedagdgus!
BVl hénap ........... nap datummal On bejelentette, hogy a kdvetkezd nevelési

évben részt kivan venni a pedagogusok kotelezd tovabbképzési rendszerében, €s kérte felvételét a
kovetkezo tanév beiskolazasi tervébe az alabbi programmal:

A vélasztott tovabbképzeés megnevezése:
A tovabbképzd intézmény/szervezet neve:
A tovabbképzés varhatd befejezésének idSpontja:

Hivatalosan értesitem, hogy a 202../202. -es nevelési évben a beiskolazasi tervbe valo jelentkezését
adott programra

elutasitom.
Indokolas:

A nemzeti kdzneveléstdl sz616 2011. évi CXC. torvény 62. § (2) bekezdése szerint:

. Mentesiil a tovabbképzési kotelezettség aldl az a pedagégus, aki betoltotte az 55. életévét. Nem
kell tovibbképzésben részt venni annak a pedagogusnak, aki pedago gus-szakvizsgdt tett, a vizsgak
letétele utdni hét évben.”

Mivel On betdltotte az 55. életévét / 7 éven belill pedagégus-szakvizsgat tett (a megfeleld
kivdlasziandd), tovabbképzésre jelenleg nem kotelezett.

vagy:
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Obuda-Békasmegyer Onkormanyzat & a
Székhely: Obudai Mesevilag Ovoda 1039, Bp. Barczi Gézau. . [elfax: 06-1-243-1308 }.*-e'! Y
Tagintézmény: Cseppke Ovoda 1039. Bp. Bérezi Géza u. 2. Tel 06-1-243-0598, % ‘
Telephely: 1039. Bp. Viziorgonau. 1. Tel.  06-1-454-0513 = Ree
Tagintezmény: Vizi Ovoda 1039. Bp. Viziorgona u. 2. Telffax: 06-1-243-1360 s oz
OM azonosité: 034258 | oor

A nemzeti kéznevelésrél sz6l 2011, évi CXC. torvény 62. § (4) bekezdése szerint:

A tovibbképzési kitelezettség teljesitése szempontjabol az e (orvény felhatalmazdsa alapjdn
kiadott kormanyrendeletben meghatdrozottakon kiviil csak olyan tovabbképzés vehets fi gyelembe,
amelynek programjdt a hivatal Jjovdhagyta és a program alkalmazadséra engedélyt adoft.”

Mivel On olyan képzést valasztott, amely ilyen jovahagyassal nem rendelkezik, valamint nem felel
meg jelen Tovabbképzési program I11. fejezetében foglaltaknak, ezért nem tamogatom.

vagy:
A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a Kkéznevelési intézmények névhasznilatarol

57616 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 152/M. § alapjan ,, Az intézményvezetd az iniézkedesi
tervben a komplex ellendrzés soran késziilt szakéridi értékelés megdllapitdsainak megfeleld
kételezd pedagdgus-tovabbképzést irhat elé a pedagdgus szdmdra.”

Mive! az On szamara pedagdgus-tovabbképzes lett eldirva, amelyet még nem vegzett el, ezért
jelentkezését az elBirt tovabbképzési kotelezettseég teljesitéséig elutasitom.

vagy:
Kérelme a .... Ovoda Tovabbképzési Programjanak 1. mellékletében foglalt kérelem tartalmi €s
formai kévetelményeinek nem felel meg.

Jogorvoslat:

Dontésem ellen a kozléstol, ennek hianyaban a tudomaséra jutastol szamitott 15 napon beliil
feliilvizsgalati eljarast indithat. Az eljarast megindité kérelmet a Fenntartd Budapest Fovaros
Obuda-Békasmegyer Polgarmesteri Hivatala Koznevelési és Kulturalis Foosztalya vezetdje részére
kell cimezni és a 1033 Budapest, F6 tér 4. cimre kell eljuttatni.

Budapest, 202.. ..vivicuiieins on

ovodavezetd

Kapjak:
1. Pedagogus
2. lrattar
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Obuda-Beékasmegver Onkormany zat

Tel/fax: 06-1-243-1508

Székhely: Obudai Mesevilag Ovoda  1039. Bp. Barczi Géza u. 1
Tagintézmény: Cseppke Ovoda 1039, Bp. Bérczi Géza u. 2 Tel. 0c-1-243-0398  SUAEE.
Telephely: ) 1039. Bp. Viziorgona u. 1. Tel  06-1-434-0513 e x;ﬁa_,;
Faginiézmeny: Vizi Ovoda 1039. Bp. Viziorgona u. 2. Tel/fax: 06-1-243- 1360 " "= — g™
OM azonosits: 034258 Gk
4. szami melléklet
Beiskolazasi terv 5 évre
Fel-
Név Sziil. id6 2023/24 | 2024725 | 2025/26 | 2026/27 | 2027/28
mentett
1. | Antalné Szakalos Irén 1968.08.04. X
2. | Aranyos Terézia 1964.10.23, X
3. | Baarné Fodor Eva 1972.06.30. | Ment. Felm.
4. | Bacsa-Saros Nikolett 1989.08.17. GYES
5. | Barta-Kovécs Néra 1986.02.02. GYES
6. | Bodané Mihucz Erika 1966.12.16. X
7 Branda Beata 1968.01.22. X
8. | Cserép Janosné 1966.11.05. X
9. | Csizmaés Krisztina 1970.05.07. Felm.
10. | Fehér Livia 1972.12.03. Ment. Felm.
11. | Freivolt Katalin 1980.07.29. UK
12. | Gombos Erika 1984.07.11. VE
13. | Gélyané Kaszas Erzsébet | 1959.01.28. X
14. | Hodorogné Kallai Anna | 1976.04.04. Ment. UK
15. | Hollési Timea 1997.01.04. GYES
16. | Jebudenszki Erika 1974.10.15. VE
17. | Kald Valéria 1964.11.30. X
18. | Kardonné Utasi Anna 1993.11.20. GYES
19. | Kardos Istvanné 1968.10.02. X
20. | Kristoné Kiss Orsolya 1977.01.23.
21. | Kubinszki Maria 1967.09.07. X
22, | Kallai Maria Rozalia 1964.07.01. X
23, | Kovacs Gy6z0né 1974.07.11. Ment,
24. | Letava Andrea 1968.09.11. X
25. | Ludmanyi-K. Annamaria | 1973.06.22. VE
26. | Madarasz Arpadné 1965.07.15. X
27. | Makai-Fiser Kata 1991.04.23. GYES
28. | Mayer Adrien 1965.02.20. X
29, | Moldovén Eszter 1985.09.06. GYES
30. | Pal-Takéacs Barbara 1993.02.15. GYES
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Obuda-Béka’smcgycr Onkormanyzat y’“‘“ m‘"’k,
Székhely: Obudai Mesevilag Ovoda 1039, Bp. Bérczi Géza u. 1. Tel/fax: (6-1-243-1508 ?{‘ é.
Tagintézmény: Cseppke Ovoda 1039. Bp. Barczi Géza u. 2. Tel.  06-1-243-0598' ";’.ﬁ
Telephely: ) 1039. Bp. Viziorgonau. 1. Tel.  06-1-454-0513 :,;__:ﬁ&:"’_;:
Tagintézmény: Vizi Ovoda 1039. Bp. Viziorgona u. 2. Tel/Tax: 06-1-243-1360 " _ s
OM azonosita: 034258 - Gigon.

31. | Palfiné Winkler Andrea | 1969.12.02. Felm.

32. | Peck Réberné K. Zita 1975.03.02,

| 33. | Pinke Gabriella 1991.12.12. | GYES

34, | Salanki Edina 1980.11.14.

35. | Solyom Ildiké 1971.06.12. Felm.

36. | Szabd Gabriella 1970.05.01. Felm.

37. | Szabd-Udvary Orsolya 1980.02.04. | GYES

38. | Székelyné H. Andrea 1978.09.27.

39. | Szimethné Galaczi Judit | 1959.12.13. X

40. | Sziva Gydngyvér 1974.03.06. VE

41. | Tenki Alexandra 1989.09.10.

42, | Terjékné Turai Gabriella | 1969.05.28. Felm.

43, | Tothné Belme Kinga 1977.04.17. Ment.

44, | Udvardiné M4lik Csilla | 1969.01.17. Felm.

45. | Vigh Petra Erika 2000.05.17. Ment.

46. | Winczheimné F. Edit 1975.05.13. Ment.

47. | Wustingerné M. Barbara | 1977.05.03. VE

48.

49,

50.

X/Felm.

Ment.

VE — ciklus vége
Uk — Ujat kezd

— kora miatt felmentett
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A pedagogus-tovabbképzésiél, a pedagogus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt
vevok juttatasairol és kedvezményeirél szolé 277/1997. (XIL. 22.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Rendelet) 1. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan — dsszhangban a nemzeti kznevelésrsl s7616
2011, évi CXC. torvény 62. § (2) bekezdésével — az intézményben foglalkoztatott pedagdgusok
tovabbképzési rendjének szakszerti és hatékony megtervezése és megszervezése céljabol a
kdvetkez6 tovabbképzési programot adjuk ki:

1. Altalanos rendelkezések

L1 A szabalyzat teriileti, személyi hatilya
Jelen szabalyzat az Obudai Szazszorszép Ovoda alaptevékenységének ellatasaval osszefliggs,
pedagégus munkakérbe kinevezett kézalkalmazottaira terjed ki.

.2 A szabalyzat idébeli hatalya
Jelen szabalyzat 2023. szeptember 1. napjatél 2028, augusztus 31. napjaig terjedd id6tartamra sz6l.

.3 Irdnyadé jogszabalyok

* anemzeti kdznevelésrdl sz616 201 1. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.)

* akdzalkalmazottak jogallasardl sz616 1992, évi XXXIIL. torvény (a tovabbiakban: Kjt.)

® a pedagdgus-tovabbképzésrél, a pedagdgus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt
vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl sz616 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet

® anevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
52016 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet

1.4 Altalanos elvek

L.4.1 A pedagégus-tovabbképzés cél ja

A pedagégus-tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitasdra, bovitésére,
fejlesztésére szolgdl, amelyekre sziikség van a neveld és oktaté munka keretében a gyermekekkel
valo kozvetlen foglalkozas megtartasdhoz, a kéznevelési intézmény tevékenységének
megszervezéséhez, a pedagdgiai szakszolgalatok és a pedagogiai-szakmai szolgéltatasok
cllatdsahoz, a mérési, értékeldsi feladatok, az intézmény iranyitdsi, vezetési feladatainak
ellatasdhoz. A tovabbképzés felkészit a szakvizsga kovetelményeire és a szakmai megujité képzés
teljesitésére is.

L4.2 A tovabbképzési kotelezettség keletkezése, teljesitése

Az dgazati jogszabdly a pedagdgusok szamara hétévenként kotelezOvé teszi a szakmai
tovabbképzésben vald részvételt. A tovabbképzési program elkészitésehez szikséges
helyzetelemzést és értékelést az intézmény nevelbtestiilete elvégezte.

A tovabbképzésben a pedagogus elsé izben elsd mindsitése elétt vesz részt kotelezden, azzal, hogy
a tovabbképzési kotelezettsége a pedagdgus munkakér betdltésére jogosito oklevél megszerzését
3



kovetd hetedik év szeptember hénap elsé munkanapjatol azon €v augusztusanak utolso
munkanapjaig tart, amelyben az 55. életévét betdlti.

A kdznevelési intézmény vezetdjének olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely hozzdjarul
a vezetdi ismeretek megszerzéséhez, a vezetdi jartassagok elsajatitasdhoz.

A pedagogus akkor is részt vehet e rendeletben foglaltak szerint a tovabbképzésben, ha részére
nem kételezd, illetve mar teljesitette a hétévenkénti tovabbképzés kovetelmeényeit.

Amennyiben a pedagdgus tovabbképzésben valo részvételéhez az intézmény tamogatasat kivanja
igénybe venni, vagy a tovabbképzésen valo részvétel a munkaidejét érinti, 4gy a pedagdgus irasban
kérheti felvételét az éves beiskolazasi tervbe. (Kérelem minta az 1. szdm( mellékletben.) Az
igényelt képzési formardl, annak sziikségességérdl a pedagogus koteles az intézmény vezetdjével
egyeztetni, amelynek keretében tajékoztatast nyajt a képzési feltételekrdl is. Az intézményvezetd
ennek ismeretében dénti el, hogy az intézmény a tovabbképzéshez milyen timogatast tud nyjtani.
Az igények ismeretében kialakult beiskolazasi tervrd! a kdzalkalmazotti tandcs véleményét ki kell
kérni. A felvételrdl az intézmény vezetSje irdsban értesiti a pedagogust, elutasitasardl hatarozatot
hoz. A pedagdgus koteles a képzés eredményes elvégzését igazold okiratot (tandsitvanyt, igazolast,
oklevelet) az intézmény vezetdjének bemutatni.

A Nkt. 62. § (2) bekezdése alapjan megsziintethetd azon pedagogus kozalkalmazotti jogviszonya,
aki a kotelezd tovabbképzésben dnhibajabol nem vett részt, illetve tanulmanyait neki felréhatdan
nem fejezte be sikeresen.

A pedagogus tovabbképzéssel kapcsolatos jogait €s kotelezettségeit jogszabaly éllapitja meg.

MINDEN PEDAGOGUS KOTELESSEGE ES FELELOSSEGE A SAJAT KEPZESI
KOTELEZETTSEGET ES TELJESITESET NYOMON KOVETNI, VALAMINT IDOBEN
JELENTKEZNI!

I[I. Atovibbképzési program és a beiskolazasi terv elkészitésének
szabalyai

A nevelési-oktatasi intézmény vezetje a kozalkalmazotti tanacs véleményének kikérésével késziti
el az intézmény kozéptavi, 6t évre sz0l6 tovabbképzési programjat, amely 6t részbol — a
tovabbképzésre, a szakmai megujitd képzésre, a szakvizsgara, a finanszirozésra és a helyettesitésre
vonatkozé alprogrambol — all. A tovabbképzési programot a neveldtestilet véleményének kikérését
kévetden a fenntart6 fogadja el.

A tovabbképzési program elfogadasét kdvetden az intézmeény vezetdje irasban értesiti azokat a
pedagdgusokat, akik részt vehetnek a tovabbképzésben.
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A tovabbképzési program végrehajtasara az intézmény vezetdje a kozalkalmazotti tandcs €s a
szakmai munkakdzosségek véleményének kikérésével évente egy-egy nevelési évre szolo
beiskolazasi tervet készit, amelyet a fenntartd hagy jova. A beiskoldzasi tervbe a pedagogus
felvételét jelen szabalyzat 1. mellékletében csatolt kérelem benyjtasaval kéri. Az intézmény
vezetdje elfogadasardl irasban értesitést kiild, elutasitd déntésérdl hatarozatot bocsat ki.

Az intézmény a tovabbképzési programrél, a beiskolazasi tervekrdl és azok teljesiilésérdl
nyilvantartdst vezet, és ez utobbirdl az éves beszamoloban az intézményvezetd referal.

III. A tovabbképzési alprogram

A hétévenkénti tovabbképzés egy vagy tdbb tovabbképzés keretében, legalabb 120 6ra tartamq, az
oktatasért felelés miniszter altal akkreditalt foglalkozason valo részvétellel teljesitheto. A
tovabbképzés eredményes elvégzését a pedagogusnak okirattal (tanusitvany, oklevél) igazolnia
kell.

I11.1 Jogszabalyon alapulé elényben részesités

A hétévenkénti tovabbképzéshez készitett éves intézményi beiskolazasi terv elkészitésénél
elényben kell részesiteni azt,

e akinck a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra;

o akinek a hétévenkénti tovabbképzésben vald részvétele jogszabaly elrendelése altal kotelezo
vagy tovabbképzésen valo részvétele a munkdltato rendelkezése alapjan kotelez0;

e aki a szakvizsgaba beszamithaté tovabbképzésre jelentkezik.

A beiskoldzasi terv sszedllitisanal az elobbi csoportba tartozd megel6zi az utana kovetkezd
csoportba tartozot.

[11.2 Az elényben részesités intézményi szabalyai

Az intézményben az alabbi sorrendben elényben kell részesiteni azon pedagdgus tovabbképzését,
aki

o a Fenntarté altal szervezett és finanszirozott képzéseken kivan részt venni,

o az Oktatasi Hivatal, vagy pedagdgiai szakmai szervezet altal szervezett ingyenes képzésen
kivan részt venni,

o sajatos nevelési igényl, vagy beilleszkedési, tanulasi nehézséggel kiildo gyermekek
fejlesztéséhez, differencialé neveléshez kapcsolddo képzésben kivan részt venni,

o esélyegyenldséggel és gyermekvédelemmel kapcsolatos képzést kivan elvégezni,

e fenntarthatosaggal és zold dvoda fejlesztéssel kapesolatos képzésen szeretne részt venni.

Az intézményben a pedagdgus személyében rejlé okok miatt elényben kell részesiteni azon
pedagogus tovabbképzését, aki
e aneveld munka javitasa, szinvonalasabba tétele érdekében képezi magat,
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e olyan jellegli tovdbbképzésen vesz részt, amely eldsegiti a pedagdgiai program teljes koril
megvaldsitasat,

e t5bb mint tiz éve szerezte pedagogus diplomajat,

o szakvizsga megszerzése érdekében kivanja a tanulmanyait megkezdeni.

I11.3. Szakmai megujito képzés

Azoknak a pedagogusoknak, akik nevelé munkajukat tébb mint hét éve ugyanazzal az iskolai
végzettséggel és szakképzettséggel latjdk el, olyan tovabbképzésben kell részt venniiik, amely
hozzajarul a szakképzettségiikhdz kapesol6do alapképzésben megszerzett ismeretek és jartassag
megujitasahoz, kiegészitéséhez. Ugyanez vonatkozik arra az esetre is, ha a szakmai megujito
képzésben valo részvétel 6ta legalabb tiz év eltelt.

Szakmai megujité képzésnek mindsiilnek a jogszabalyban meghatarozott képzések. Szakmai
meghjité képzés lehet a munkakor ellatasahoz szilkséges iskolai végzettséghez &s
szakképzettséghez kapcesolodé legalabb hatvan oras felkészitést biztositdo minden olyan képzeés,
amelyet pedagogusképzést folytatd felsboktatasi intézmény szervez, vagy a pedagogusképzest
folytatd felsdoktatasi intézménnyel kotott megallapodas alapjan szervezik. A pedagdgus
teljesitményértékelés alapjan a munkdltatd az e bekezdésben meghatarozottakon kiviil mas
tovabbképzést is elfogadhat szakmai megujito képzésnek.

A szakmai megijitd képzésben részt vettek szamat a fenntartéval, személyét a szakmai
munkakdzosség-vezetdkkel valo egyeztetést kdvetden kell meghatdrozni az éves beiskolazasi

tervben.

I11.4. Valaszthaté tovabbképzések tipusok szerint

o 30 ras tovabbképzésen valo részvétel,

° 60 oras tovabbképzésen vald részvétel.

- 120 6ras tovabbképzésen vald részvétel,

° egy¢b, harminc foglalkozasi 6ranal rovidebb, nem akkreditalt képzésben, tovabbképzésen.
szakmai konferencian valo részvétel, legalabb 5 ora id6tartamban,

° tovabbi felsdoktatasi képzésben szerzett masodik vagy tovabbi oklevél megszerzése (pl.
pedagogus-szakvizsga vagy azzal egyenértékii vizsga letételét igazold oklevél),

° a pedagogus szakmai felkésziiltséget, képességeit, készségeit fejleszto vagy (j pedagogus

szakképzettség megszerzését megalapozo, a nemzeti felsdoktatasrol szolé 2011. évi CCIV. tdrveény
(a tovabbiakban: nemzeti felsBoktatasrol szolo torvény) 42. § (2) bekezdése szerinti részismeret
megszerzésére iranyulo, legalabb harminc kreditpontot eredményez6 képzés,

o az informécié-technologiai eszkdzok nyujtotta eldnydk teljes korli kihasznalasa érdekében
az informatikai irastudast szolgald Eurdpai Szamitogép-hasznaloi Jogositvany: ECDL, ECDL
START vagy ECDL Select megszerzésével,

J az idegennyelv-tudast igazolo allamilag elismert nyelvvizsgaztatasrdl ¢s a kilféldon
kiallitott, idegennyelv-tudast igazolo nyelvvizsga-bizonyitvanyok Magyarorszagon ortén6
honositésarol sz6lo korméanyrendelet szerinti legalabb B szintii nyelvtudast igazolod okirat
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megszerzésére iranyulo képzés (kétnyelvii, vagy speciélis programot végzo dvoda esetén),

II1.5 A résztvevok szama

Az egyes szakmai teriileteken — a pedagogusok 4ltal beadott kérelmeket is figyelembe véve — az
intézmény nevelési évenként a beiskolazasi tervekkel ©sszhangban a fenntartoval egyeztetett
létszam pedagdgus beiskolazasat tervezi, egyeztetett Osszegben

A jelen terv 6t éve alatt az intézmény t5bb 1épcsdben tervezi elérni a szamara megfeleld allapotot.
A tovabbképzések iitemezése az éves beiskoldzasi tervekkel azonosan torténik.

IIL.6. Id6keretek
Az intézmény a lehetd legtébb pedagdgus szamara biztositani kivanja a tovabbképzésen vald

részvétel lehetdségét, ezért a tovabbképzések kozil a rovidebb képzések elonyt élveznek. A
Fenntart6 altal finanszirozott és ingyenes képzéseken vald részvétel kivételt képez.

IV. Szakvizsgira vonatkozo alprogram

A pedagdgus-szakvizsgara torténd felkészités hozzajarul:

. az alapképzésben megszerzett ismeretek és jartassagok megu itasahoz, elmélyitéséhez €s
kiegészitéséhez,

E a pedagogus-munkakdrben ellatando feladatokhoz sziikséges képességek fejlesztéséhez;

° a felsdfoku alapképzéshez szorosan nem k&tédd uj ismeretek megszerzéséhez;

° a mérés, értékelés feladatainak ellatasahoz, valamint

° a koznevelési intézményben magasabb vezetdi €s vezetdi feladatok ellatashoz sziikséges

ismeretek elsajatitasahoz.

A szakvizsgaval rendelkezok szamat a fenntartoval vald egyeztetést kovetben az anyagi
feltételrendszer alakulasatol fuggoen kell tervezni az egyes nevelési években.

Az intézményben a betdltott munkakor alapjan a szakvizsgara torténd jelentkezésnél elonyben kell
részesiteni

e atagintézmény-vezetoket,

o a munkakozosség-vezetoket;

e a minbségbiztositasi, értékelési feladatokat ellatd kollégakat;

e a gyakornokot segitd pedagogust (mentort).

Az intézményben a szakvizsgazni szandékozok koziil elényben kell részesiteni azon pedagdgust,
aki legalabb 3 éve a nevelGtestiilet tagja, és hossz( tavon, magas szinvonalon végzi szakmai
munkdjat. A szakvizsgas képzesen résztvevokkel az intézmény tanulmanyi szerzOdést kot.



V. Helyettesitési alprogram

Az intézmény a rendelkezésre 4ll6 tovabbképzési kinalatbol torekszik azon képzések
kivalasztasara, amelyek olyan idészakban keriilnek megrendezésre, amikor az intézményben nem
folyik neveld munka. Ha a tovabbképzésen, illetve a szakvizsgdra torténd felkészitésen valo
részvételre csak a neveléssel-oktatassal lekotott munkaiddben van lehetoség, az intézmeny
igyekszik az érintett pedagdgust ugy beosztani, hogy felszabaduljanak azok a napok, amelyeken a
pedagégusnak a tovabbképzésen vagy a felkészitésben kell részt vennie. Amennyiben a
tovabbképzésen, illetve a szakvizsgara torténd felkészitésen valo részvétel masként nem
biztosithatd, gy az érintett pedagogus helyettesitésére az intézmény a fenntartd elézetes
engedélyével sajat pedagégusait veszi igénybe, ligyelve arra, hogy a helyettesités soran az
intézmény betartsa a tilmunkdra vonatkozé torvényi szabalyozast.

A helyettesitésre tdrténd beosztasnal az intézmény a helyettesités altalanos szempontjait veszi
figyelembe (egyenletes terhelés). A csoportban dolgozo tavollévd dvodapedagogust elsdsorban a
valtotarsa kell, hogy helyettesitse.

A neveld munka zavartalansdganak biztositasa érdekében:

o elsdsorban olyan tovabbképzések tamogathatok, amelyek nem nevelési iddben keriilnek
megrendezésre,

o eclsésorban olyan tovabbképzések tamogathatok, amelyek nem tanulmdnyi szabadsaggal
(vizsga) jard tovabbképzések.

e aki nem szerepel az éves beiskolazasi tervben, a tovabbképzésben csak a pedagogus
potszabadsagbol e célra igénybe vehetd tizendt nap terhére vehet részt a tovabbképzésen;

e a nevelési idére es6 tovabbképzésen kizarolag a fenntartoval egyeztetett szamu pedagogus
vehet részt;

e abeiskolazasi tervben nem szerepld tovabbképzésen részt vevd pedagogusok munkaido-kerete
nem csokkenthetd a tovabbképzésen vald részvétellel.

V1. Finanszirozasi alprogram

A tovabbképzés koltségeinek tamogatdsara rendelkezésre allo 6sszeg felhasznéldsa az alabbi
sorrendben torténik:

VL 1 A hétéves tovabbképzés hatalya ala esé, helyettesitést nem igényl6 pedagogusok

A tovabbképzés koltségeihez vald fenntartoi hozzajarulas mértékének megallapitasa esetileg
torténik, az intézményvezetd javaslata alapjan, mértéke a tandij/téritési dij minimum 50 %-a.
maximum 100%-a. 100 %-o0s tamogatas elsdsorban a szocialis vetitési alap haromszorosat meg
nem halado értékii képzések esetén adhatd. Az egyéb koltségek koziil kizarolag a tanulmanyokhoz
sziikséges szakirodalom (konyvek, jegyzetek, CD, e-kdnyv) beszerzése tamogathatd azzal a
kikotéssel, hogy a tanfolyam elvégzése utan azok az intézmény tulajdonaba keriilnek. Az utazas,
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szallas, étkezés kdltsége nem téritheto.

Ha a pedagdgus helyettesitésére nincs szilkség, a szakvizsgara torténd felkészitésben részt vevok
koltségeihez a pedagdgusnak akkor is kotelezoen hozza kell jarulni. Ennek a hozzajarulasnak az
dsszegét a fenntartéval valo egyeztetés alapjan az intézmény vezetdje hatarozza meg.

VI 2. A hétéves tovabbképzés hatilya ala esd, helyettesitést igénylé pedagogusok
tovabbképzési koltségeihez valo hozzijarulas

A tovabbképzés koltségeihez valo fenntartéi hozzdjarulas mértékének megallapitasa esetileg
torténik, az intézményvezetd javaslata alapjan, mérteke a tandij/téritési dij minimum 50 %-a,
maximum 80%-a, az egy¢éb koltségek koziil kizarolag a tanulmanyokhoz sziikséges szakirodalom
(konyvek, jegyzetek, CD, e-kdnyv) beszerzése tamogathaté azzal a kikétéssel, hogy a tanfolyam
elvégzése utan azok az intézmény tulajdonaba kerlilnek. Az utazds, szallas, étkezés koltsége nem
térithetd.

VI 3 A hétéves tovabbképzés hatalya ald nem esd, helyettesitést nem igénylo pedagogusok
tovabbképzési koltségeihez valé hozzajarulas

Ha olyan pedagogus vesz részt tovabbképzésben, aki nem szerepel a beiskolazési tervben, az nem
tarthat igényt a részvételi dija és koltségei fedezetének tamogatasara.

VII. Zaroé rendelkezések

A jelen tovabbképzési program alapjan az intézmény vezelbje a tovabbképzési idoszakban minden
év marcius 15-¢ig késziti el a kovetkezd nevelési évre sz0l6 éves beiskolazasi tervét az
intézménynek, amelyet a nevelStestiilettel és a kozalkalmazotti tandccsal véleményeztet.

Jelen tovdbbképzési programban foglaltakr6l a szakmai munkakozosségek véleményt
nyilvanitottak.

A program feliillvizsgalatat az intézmény vezetdje vagy a nevelotestiilet barmely tagja
kezdeményezheti, ha a program lejarta elott 4j szempontok vagy feladatok mertilnek fel.

A programot mddositani kell, amennyiben a benne foglaltakat érint6é jogszabaly-valtozas
kovetkezik be, vagy amennyiben a nevelOtestiilet legalabb fele azt kezdeményezi.

A nevelési-oktatasi intézmény nevelétestiilete az Uj tovabbképzési program elkészitése elott jelen
programot, a tovabbképzési programjanak id6aranyos végrehajtasat 2028-ban értékeli. Az
értékelést megkiildi a fenntartonak legkésébb 2028. marcius 31.-ig.

Jelen szabalyzat 3 mindenben megegyez0 példanyban késziilt, alairt egy eredeti példanyat a
fenntartonak tovabbitani kell, egy eredeti példanya az intézmény irattardban O6rzendd. egy
példanyét pedig a pedagdgusok szamara hozzaférhet helyen kell elhelyezni.
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VIIL Legitimacios zaradék

A tovabbképzési programot a nevel6testiilet a 2023. év marcius honap 14. napjan tartott
nevelGtestiileti iilésén véleményezte s elfogadta.

EETET T P

jegyzbkdnyvvezetd
hitelesitd hitelesitd

Az elfogadds jegyz6konyve és jelenléti ive csatolva.

Az Obudai Szazszorszép Ovoda munkakozosségeinek vezetdi, a Kozalkalmazotti Tandcs elndke
jelen Tovabbképzési programot megismerték, annak tartalmat egybehangzoan elfogadtik.

Kelt: Budapest, 2023. marcius 14.

L oo ¢ i
M

K&zalkalmazotti Tanacs elndke akozosség-vezetd

{

Munkakoz8sség-vezetd Munkak$zosség-vezetd
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IX. Mellékletek

1. szamu melléklet

KERELEM

Tisztelt Intézményvezetd Asszony!
A mai napon hivatalosan bejelentem, hogy kdvetkezd nevelési évben a 277/1997. (X11.22)
Kormanyrendelet alapjan részt kivanok venni a pedagogusok tovabbképzési rendszerében. Egyben

kérem felvételemet a kovetkezd nevelési év beiskolazasi tervébe az alabbiak szerint.

1. A pedagoégus-toviabbképzés valasztott formaja (x jelolés a négyzetben):

] 30 6ras tovabbképzésen valo részvétel az elirt tanulményi kévetelmények teljesitésével,
o 60 6ras tovabbképzésen valo részvétel az eldirt tanulmanyi kovetelmények teljesitésével,
a 120 6ras tovabbképzésen valo részvétel az eloirt tanulmanyi kévetelmények teljesitésével,
a egyéb, harminc foglalkozdsi oranal rovidebb, nem akkreditalt képzésben, tovabbképzésen.
szakmai konferencian valé részvétel, legaldbb 5 ora idotartamban,

a tovabbi felsdoktatasi képzésben szerzett masodik vagy tovébbi oklevél megszerzése (pl.
pedagogus-szakvizsga vagy azzal egyenértékii vizsga letételét igazold oklevél),

a a pedagogus szakmai felkésziiltségét, képességeit, készségeit fejlesztd vagy 0j pedagogus

szakképzettség megszerzését megalapozo, a nemzeti felsdoktatasrol sz016 201 1. évi CCIV. térvény
(a tovabbiakban: nemzeti felsdoktatastol sz016 torvény) 42. § (2) bekezdése szerinti részismeret
megszerzésére iranyulo, legaldbb harminc kreditpontot eredményezd képzes,

Q az informécio-technolégiai eszkdzok nyijtotta eldnydk teljes korii kihasznalasa érdekében
az informatikai irastuddst szolgalé Eurdpai Szamitogép-hasznaloi Jogositvany: ECDL, ECDL
START vagy ECDL Select megszerzésével,

a az idegennyelv-tudast igazolo allamilag elismert nyelvvizsgaztatasrol €s a kiilfoldon
kiallitott, idegennyelv-tudast igazolo nyelwizsga-bimnyitv‘ényok Magyarorszagon torténd
honositasarol szold kormanyrendelet szerinti legalabb Bl szintli nyelvtudast igazold okirat
megszerzésére irdnyuld képzés (kétnyelvi, vagy specidlis programot végzo ovoda esetén),

a a nemzetiség nyelve szerinti orszagban, tovabba a nemzetiségek nyelvén oktato,
kultirajukat apold  kiilfdldi intézményekben nyelvi felkészitésben. valamint népismeret,
orszagismeret oktatdsaval osszefiiggd tovabbképzés (nemzetiségi Ovodai nevelésben részt vevo
pedagdgus esetén),

] a neveld és oktatdé munkat segitd szakképzettség megszerzése (NOKS esetén).

2. A tervezett tovabbképzés
A tervezett tovabbképzés megnevezése:
A tervezett tovabbképzés intézménye:

A tovabbképzés varhato befejezése:
Oraszama varhatoan:
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Tudomdsul veszem, hogy a felvételré| vagy elutasitasrdl az intézményvezet6 irasban fog értesiteni.
A beiskolazasi tervbe valé felvétellel kapcsolatban munkaiigyi jogvitdnak van helye. A
tovabbképzési program az éves beiskolazasi tervekre valo lebontds soran valdsul meg, amelyet

minden évben az intézményvezetd készit el.

Tisztelettel:

Budapest, 2023, .....oiiiiiiieiiiines

Xy pedagogus
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2. szamu melléklet

XYZ Ovodapedagbgus
Obudai ... Ovoda

Sziiletett: xxxx.yy.zz.

Anyjaneve: .........

Lakcim: xxxx Budapest, ...........ccoeovnnne
Ugyintézd: xy intézményvezet

ERTESITES
Tisztelt X.Y. Ovodapedagogus!
e BV e hénap ........... nap datummal On bejelentette, hogy a kdvetkezd nevelési
évben részt kivan venni a pedagogusok kotelezd tovabbképzési rendszerében, €s kérte felvételét a

kovetkezé tanév beiskolazasi tervébe.

Hivatalosan értesitem, hogy a ..../....-es nevelési évben a beiskolazasi tervbe valo jelentkezését
elfogadom. Az On 4ltal valasztott, a beiskoldzasi tervben jévahagyott tovabbképzés:

A viélasztott tovabbképzés megnevezése:

A tovabbképz6 intézmény/szervezet neve:

A tovabbképzés vérhaté befejezésének idopontja:

Tovabbképzésének finanszirozasat az intézmény neveldtestiilete altal elfogadott tovabbképzési

programunkban leirtak szerint, ... %-ban biztositom. Kérem, hogy tovabbképzésével kapcsolatos
Iényeges eseményeket, esetleges valtozasokat miel6bb sziveskedjék bejelenteni!

Budapest, 2023. ........ooiiin s »

xy 6vodavezetd
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3. szamu melléklet

Intézmény: ........... Ovoda
OM azonositd: xxx Xxx
Ugyintéz6: x.Y Intézményvezetd

Targy: X.Y. Ovodapedagogus Beiskolazasi tervbe torténd felvétel elutasitasa
Tkt.sz.: / év

HATAROZAT
Tisztelt X.Y. Ovodapedagdgus!

v BV honap ........... nap datummal On bejelentette, hogy a kovetkezd nevelési
évben részt kivan venni a pedagégusok kételezd tovabbképzési rendszerében, és kérte felvételét a
kovetkezd tanév beiskolazasi tervébe az alabbi programmal:

A valasztott tovabbképzés megnevezese:
A tovabbképzd intézmény/szervezet neve:
A tovabbképzés varhato befejezésének idépontja:

Hivatalosan értesitem, hogy a ..../....-es nevelési évben a beiskolazasi tervbe valo jelentkezését
adott programra
elutasitom.

Indokolas:

A nemzeti kéznevelésrdl szol6 201 1. évi CXC. térvény 62. § (2) bekezdése szerint:

. Mentesiil a lovabbképzési kitelezettség alol az a pedagogus, aki betoltotte az 55. életévét. Nem
kell tovabbképzésben részt venni annak a pedagogusnak, aki pedagdgus-szakvizsgal telt, a vizsgak
letétele utdni hét évben.”

Mivel On betdltotte az 55. életévét / 7 éven belill pedagogus-szakvizsgat tett (a megfeleld
kivalasztandd), tovabbképzésre jelenleg nem kotelezett.

A nemzeti kdznevelésrdl szo16 201 1. évi CXC. térvény 62. § (4) bekezdése szerint:

LA tovabbképzési kételezetiség teljesitése szempontjabol az e torvény fethatalmazdsa alapjan
kiadott kormdnyrendeletben meghatdrozotiakon kiviil csak olyan tovibbképzés veheld figyelembe,
amelynek programjat a hivatal jévahagyla és a program alkalmazdsdra engedélyt adott.”

14



Mivel On olyan képzést valasztott, amely ilyen jovahagyéssal nem rendelkezik, valamint nem felel
meg jelen Tovabbképzési program I11. fejezetében foglaltaknak, ezért nem tamogatom.

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
52616 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 152/M. § alapjdn ,, Az intézményvezetd az intézkedési
tervben a komplex ellendrzés sordn késziilt szakértSi értékelés megdllapitasainak megfelels
kotelezd pedagégus-tovabbképzést irhat elé a pedagdgus szamdra.”

Mivel az On szaméra pedagdgus-tovabbképzés lett elSirva, amelyet még nem végzett el, ezért
jelentkezését az elbirt tovabbképzési kotelezettség teljesitéséig elutasitom.

vdagy:

Kérelme a .... Ovoda Tovabbképzési Programjanak 1. mellékletében foglalt kérelem tartalmi €s
formai kovetelményeinek nem felel meg.

Jogorvoslat:
Déntésem ellen a koziéstdl, ennek hidnyaban a tudomésdra jutdstol szamitott 15 napon beliil
feliilvizsgalati eljdrast indithat. Az eljardst meginditd kérelmet a Fenntart6 Budapest FFovaros

Obuda-Békasmegyer Polgarmesteri Hivatala Koznevelési és Kulturalis Foosztalya vezetdje részére
kell cimezni és a 1033 Budapest, F6 tér 4. cimre kell eljuttatni.

Budapest, 2023, ......oiieninn g ”

...........................................

xy 6vodavezetd

Kapjak:
I. Pedagdgus
2. lrattar
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4. szamu melléklet

Beiskolazasi terv 5 évre

Pedagogus
neve

tovabbképz
ési ciklus

teljesitve

tovabbképz
ési ciklus

teljesit
ve

Megjegyzés:

Bernat
Aranka
logopédus

Bonczné
Gal
Veronika
ov.ped.
Berghold
Katalin
ov.ped.
Bielik-Pus
Dorina,
ov.ped.
Breuer-
Labady
Miriam
ov.ped.
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I.

Tovabbképzési terv S évre

Név 2023 | 2024 | 2025 2026 | 2027 2028
1. | Bernat Aranka
logopédus
2. | Bonczné Gal  Veronika, |
ov.ped.
3. | Berghold Katalin, 6v.ped. TT |
4. | Bielik-Pus Dorina, 6v.ped. |
TT
5. | Breuer-Labady Miriam, |
ov.ped.
6. | Farsang Gyorgy, 6v.ped.
7. | Futaki Enikd, év.ped.
8. | Hetényiné Balog Orsolya,
gyogyped. _
9. Kovacsné Becskereki Anita,
ov.ped.
10. | Lencsés Anikoé, dv.ped.
11. | Magyarldposi Judit, év.ped.
12. | Pap Katalin, 6v.ped.
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13. | Peszlen Tiinde, dv.ped.
14. | Perera Zita, dv.ped.
15. | Potyok Lilla, 6v.ped.
16. | Radli Gréta, ov.ped.
17. | Szabd Enikd, 6v.ped.
18. | Tripsanszki Eva, 6v.ped.

19. | Vernyik-Hunyadi Annamaria

év.ped.

20. | Weitzingerné Takacs Moénika
év.ped.
Magyarazat:

TT= tartosan tavol lévé
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A pedagogus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgarol, valamint a tovdbbképzésben részt
vevok juttatasairdl és kedvezményeirsl sz616 277/1997. (XI1. 22.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Rendelet) 1. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan - dsszhangban a nemzeti kdznevelésrol szolo
2011. évi CXC. torvény 62. § (2) bekezdésével — az intézményben foglalkoztatott pedagdgusok
tovabbképzési rendjének szakszer(i és hatékony megtervezése és megszervezése céljabol a
kivetkezO tovabbképzési programot adjuk ki:

I. Altalanos rendelkezések

I.1 A szabalyzat teriileti, személyi hatilya
Jelen szabalyzat az Obudai Vackor Ovoda alaptevékenységének elldtasival oOsszefiggd,
pedagdgus munkakorbe kinevezett kézalkalmazottaira terjed ki.

1.2 A szabalyzat id6beli hatalya
Jelen szabalyzat 2023. szeptember 1. napjatol 2028. augusztus 3 1. napjaig terjedd idotartamra szol.

1.3 Iranyad¢ jogszabalyok

e anemzeti k6znevelésr6l sz616 201 1. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.)

o akozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIL torvény (a tovabbiakban: Kjt.)

e a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt
vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl szolé 277/1997. (XI1. 22.) Korm. rendelet

e a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl €s a kdznevelési intézmények névhasznalatardl
sz016 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet

1.4 Altalanos elvek

[.4.1 A pedagdgus-tovabbképzés célja

A pedagdgus-tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megtijitasara, bovitésére,
fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a neveld és oktaté munka keretében a gyermekekkel
valé kozvetlen foglalkozds megtartasdhoz, a koznevelési intézmény tevékenységének
megszervezéséhez, a pedagdgiai szakszolgalatok és a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasok
ellatasdhoz, a mérési, értékelési feladatok, az intézmény iranyitasi, vezetési feladatainak
ellatdsahoz. A tovabbképzés felkészit a szakvizsga kovetelményeire és a szakmai megjito képzés
teljesitésére is.

1.4.2 A tovabbképzési kotelezettség keletkezése, teljesitése

Az 4gazati jogszabdly a pedagdgusok szémara hétévenként kotelezové teszi a szakmai
tovabbképzésben valé részvételt. A tovabbképzési program elkészitéséhez sziikséges
helyzetelemzést és értékelést az intézmény nevelotestiilete elvégezte.

A tovabbképzésben a pedagdgus elsd izben elsd mindsitése eldtt vesz részt kitelezden, azzal, hogy
a tovabbképzési kotelezettsége a pedagdgus munkakor betsltésére jogositd oklevél megszerzését
3




kovetd hetedik év szeptember honap elsd munkanapjatol azon év augusztusanak utolso
munkanapjdig tart, amelyben az 55. életévét betolti.

A koznevelési intézmény vezetdjének olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely hozzajarul
a vezetdi ismeretek megszerzéséhez, a vezetdi jartassagok elsajatitasahoz.

A pedagbgus akkor is részt vehet e rendeletben foglaltak szerint a tovabbképzésben, ha részére
nem kotelezd, illetve mar teljesitette a hétévenkénti tovabbképzés kovetelményeit.

Amennyiben a pedagogus tovabbképzésben valo részvételéhez az intézmeény tamogatasat kivanja
igénybe venni, vagy a tovabbképzésen vald részvétel a munkaidejet érinti, ugy a pedagogus irasban
kérheti felvételét az éves beiskolazasi tervbe. (Kérelem minta az 1. szama mellékletben.) Az
igényelt képzési formardl, annak sziikségességérdl a pedagdgus koteles az intézmeny vezetdjével
egyeztetni, amelynek keretében tajékoztatast nyujt a képzési feltételekrdl is. Az intézményvezetd
ennek ismeretében donti el, hogy az intézmény a tovabbképzéshez milyen timogatast tud nyujtani.
Az igények ismeretében kialakult beiskolazasi tervrdl a kozalkalmazotti tanacs véleményét ki kell
kérni. A felvételrdl az intézmény vezetdje irdsban értesiti a pedagogust, elutasitdsardl hatarozatot
hoz. A pedagdgus koteles a képzés eredményes elvégzését igazolo okiratot (tanusitvanyt, igazolast,
oklevelet) az intézmény vezetdjének bemutatni.

A Nkt. 62. § (2) bekezdése alapjan megsziintetheté azon pedagdgus kdzalkalmazotti jogviszonya,
aki a kotelezd tovabbképzésben 6nhibajabdl nem vett részt, illetve tanulmanyait neki felrohatdan
nem fejezte be sikeresen.

A pedagdgus tovabbképzéssel kapesolatos jogait és kotelezettségeit jogszabaly allapitja meg.

MINDEN PEDAGOGUS KOTELESSEGE ES FELELOSSEGE A SAJAT KEPZESI
KOTELEZETTSEGET ES TELJESITESET NYOMON KOVETNI, VALAMINT IDOBEN
JELENTKEZNI!

II. Atovabbképzési program és a beiskolazasi terv elkészitésének
szabalyai

A nevelési-oktatasi intézmény vezetSje a kozalkalmazotti tanacs véleményéncek kikérésével késziti
el az intézmény kozéptavi, 6t évre szolo tovabbképzési programjat, amely ot részbdl — a
tovabbképzésre, a szakmai meg(jité képzésre, a szakvizsgara, a finanszirozasra és a helyettesitésre
vonatkozé alprogrambél — all. A tovabbképzési programot a nevelotestiilet véleményéenek kikérését
kdvetden a fenntart6 fogadja el.

A tovabbképzési program elfogadasat kdvetden az intézmény vezetSje irasban értesiti azokat a
pedagégusokat, akik részt vehetnek a tovabbképzésben.
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A tovabbképzési program végrehajtasara az intézmény vezetdje a kdzalkalmazotti tanacs és a
szakmai munkakozosségek véleményének kikérésével évente egy-egy nevelési évre sz016
beiskolazasi tervet készit, amelyet a fenntartdé hagy jova. A beiskolazdsi tervbe a pedagogus
felvételét jelen szabdlyzat 1. mellékletében csatolt kérelem benyujtasaval kéri. Az intézmény
vezetdje elfogadasarol irasban értesitést kiild, elutasito dontésérol hatarozatot bocsat ki.

Az intézmény a tovabbképzési programrdl, a beiskolazasi tervekrdl s azok teljesiilésérol
nyilvantartast vezet, és ez utdbbirol az éves beszamoldban az intézményvezeto referal.

II1. A tovabbképzési alprogram

A hétévenkénti tovabbképzés egy vagy tibb tovabbképzés keretében, legalabb 120 ora tartamt, az
oktatdsért felelés miniszter altal akkreditalt foglalkozason vald részvétellel teljesithets. A
tovabbképzés eredményes elvégzését a pedagégusnak okirattal (tanusitvany, oklevél) igazolnia
kell.

I11.1 Jogszabélyon alapulé elonyben részesités

A hétévenkénti tovabbképzéshez készitett éves intézményi beiskoldzasi terv elkészitésénél
elényben kell részesiteni azt,

o akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra;

e akinek a hétévenkénti tovabbképzésben vald részvétele jogszabaly elrendelése éltal kételezd
vagy tovabbképzésen vald részvétele a munkaltato rendelkezése alapjan kotelezo;

e aki a szakvizsgaba beszamithat6 tovabbképzésre jelentkezik.

A beiskolazasi terv Osszedllitasandl az eldbbi csoportba tartozd megeldzi az utdna kdvetkezd
csoportba tartozot.

I11.2 Az elonyben részesités intézményi szabalyai

Az intézményben az alabbi sorrendben elényben kell részesiteni azon pedagogus tovabbképzését,
aki

e a Fenntart6 altal szervezett és finanszirozott képzéseken kivan részt venni,

e az Oktatasi Hivatal, vagy pedagégiai szakmai szervezet 4ltal szervezett ingyenes képzésen
kivan részt venni,

o sajatos nevelési igény(i, vagy beilleszkedési, tanulasi nehézséggel kiildé gyermekek
tejlesztéséhez, differencialé neveléshez kapcsolodo képzésben kivan részt venni,

o esélyegyenldséggel és gyermekvédelemmel kapcsolatos kepzést kivan elvégezni,

o fenntarthatésaggal és zold 6voda fejlesztéssel kapesolatos képzésen szeretne részt venni.

Az intézményben a pedagdgus személyében rejlé okok miatt el6nyben kell részesiteni azon
pedagogus tovabbképzését, aki
e aneveld munka javitasa, szinvonalasabba tételc érdekében képezi magat,
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e olyan jellegii tovabbképzésen vesz részt, amely eldsegiti a pedagogiai program teljes kori
megvalositasat,

e t5bb mint tiz éve szerezte pedagdgus diploméjat,

e szakvizsga megszerzése érdekében kivanja a tanulmanyait megkezdeni.

I11.3. Szakmai megjito képzés

Azoknak a pedagogusoknak, akik nevelé munkéjukat tsbb mint hét éve ugyanazzal az iskolai
végzettséggel és szakképzettséggel latjak el, olyan tovabbképzésben kell részt vennitik, amely
hozzajarul a szakképzettségiikhdz kapcsolddd alapképzésben megszerzett ismeretek és jartassag
megujitasahoz, kiegészitéséhez. Ugyanez vonatkozik arra az esetre is, ha a szakmai megU;jitd
képzésben vald részvéte! ota legalabb tiz év eltelt.

Szakmai megiijité képzésnek mindsiilnek a jogszabalyban meghatarozott képzések. Szakmai
megnjitd  képzés lehet a munkakor ellatasahoz szitkséges iskolai végzettséghez és
szakképzettséghez kapcsolodo legalabb hatvan oras felkészitést biztositd minden olyan képzes,
amelyet pedagogusképzést folytatd felsdoktatdsi intézmény szervez, vagy a pedagogusképzést
folytaté felsGoktatasi intézménnyel kotott megallapodas alapjan szervezik. A pedagogus
teljesitményértékelés alapjan a munkéltaté az e bekezdésben meghatarozottakon kiviil més
tovabbképzést is elfogadhat szakmai megUjito képzésnek.

A szakmai megujité képzésben részt vettek szamat a fenntartoval, személyét a szakmai
munkakozosség-vezeldkkel vald egyeztetést kovetden kell meghatarozni az éves beiskolazasi

tervben.

111.4. Valaszthato tovabbképzések tipusok szerint

* 30 6ras tovabbképzésen valo részvétel,

° 60 dras tovabbképzésen valo részvétel,

o 120 6ras tovabbképzésen valé részvétel,

° egyéb, harminc foglalkozasi 6ranal rovidebb, nem akkreditalt képzésben, tovabbképzésen,
szakmai konferencian valo részvétel, legalabb S 6ra idétartamban,

° tovabbi felsboktatasi képzésben szerzett masodik vagy tovabbi oklevél megszerzése (pl.
pedagdgus-szakvizsga vagy azzal egyenértékii vizsga letételét igazold oklevél),

J a pedagdgus szakmai felkésziiltségét, képességeit, készségeit fejleszto vagy 0j pedagdgus

szakképzettség megszerzését megalapozo, a nemzeti felsdoktatasrol szold 201 1. évi CCIV. tdrvény
(a tovabbiakban: nemzeti felsboktatasrol sz6l6 torvény) 42. § (2) bekezdése szerinti részismeret
megszerzésére iranyuld, legalabb harminc kreditpontot eredményez6 képzés,

° az informacio-technologiai eszkozok nytjtotta eldnydk teljes korli kihasznalasa érdekében
az informatikai irastudast szolgalo Eurdpai Szamitogép-hasznaldi Jogositvany: ECDL, ECDL
START vagy ECDL Select megszerzésével,

° az idegennyelv-tudast igazold allamilag elismert nyelvvizsgdztatdsrol és a kiilfsldon
kiallitolt, idegennyelv-tudast igazolé nyelvvizsga-bizonyitvanyok Magyarorszagon torténd
honositasarél szolé kormanyrendelet szerinti legalabb Bl szintii nyelvtudast igazold okirat
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megszerzésére iranyuld képzés (kétnyelvii, vagy specidlis programot végzd Gvoda esetén),

[IL.5 A résztvevok szama

Az egyes szakmai teriileteken —a pedagdgusok altal beadott kérelmeket is figyelembe véve —az
intézmény nevelési évenként a beiskolazasi tervekkel dsszhangban a fenntartoval egyeztetett
[étszamu pedagdgus beiskolazasat tervezi, egyeztetett dsszegben

A jelen terv 6t éve alatt az intézmény tobb épesoben tervezi elérmi a szamara megfeleld allapotot.
A tovabbképzések iitemezése az éves beiskolazasi tervekkel azonosan torténik.

I11.6. Idokeretek
Az intézmény a lehetd legtobb pedagdgus szamara biztositani kivanja a tovabbképzésen valo

részvétel lehetdségét, ezért a tovabbképzések kizill a rovidebb képzések elonyt élveznek. A
Fenntartd altal finanszirozott és ingyenes képzéseken valé részvétel kivételt képez.

IV. Szakvizsgara vonatkozé alprogram

A pedagdgus-szakvizsgara torténd felkészités hozzajarul:

o az alapképzésben megszerzett ismeretek és jartassagok meguj itasahoz, elmélyitéséhez és
kiegészitéséhez;

° a pedagdgus-munkakdrben ellatando feladatokhoz sziikséges képességek fejlesztéséhez;

o a fels6foku alapképzéshez szorosan nem kotddo uj ismeretek megszerzéséhez;

2 a mérés, értékelés feladatainak ellatasahoz, valamint

o a koznevelési intézményben magasabb vezetdi ¢és vezetdi feladatok ellatashoz sziikseéges

ismeretek elsajatitasahoz.

A szakvizsgaval rendelkezok szamat a fenntartoval valo egyeztetést kovetden az anyagi
feltételrendszer alakulasatél fiiggben kell tervezni az egyes nevelési években.

Az intézményben a betdltétt munkakdr alapjan a szakvizsgara torténd jelentkezésnél elényben kell
részesiteni

o atagintézmény-vezetoket,

o a munkakozosség-vezetoket;

e amindségbiztositasi, értekelési feladatokat ellato kollégakat;

o a gyakornokot segitd pedagogust (mentort).

Az intézményben a szakvizsgazni szandékozok kozil elényben kell részesiteni azon pedagogust,
aki legalabb 3 éve a neveldtestiilet tagja, és hossz( tavon, magas szinvonalon végzi szakmai
munkajat. A szakvizsgas képzésen résztvevokkel az intézmény tanulmanyi szerzbdést kot.



Helyettesitési alprogram

Az intézmény a rendelkezésre allo tovabbképzési kinalatbol torekszik azon képzések
kivalasztasara, amelyek olyan idészakban keriilnek megrendezésre, amikor az intézményben nem
folyik nevelé munka. Ha a tovabbképzésen, illetve a szakvizsgara torténd felkészitésen valo
részvételre csak a neveléssel-oktatassal lekdtott munkaidében van lehetdség, az intézmeény
igyekszik az érintett pedagogust gy beosztani, hogy felszabaduljanak azok a napok, amelyeken a
pedagogusnak a tovabbképzésen vagy a felkészitésben kell részt vennie. Amennyiben a
tovabbképzésen, illetve a szakvizsgara wrtend felkészitésen vald részvétel masként nem
biztosithaté, Ugy az érintett pedagogus helyettesitésére az intézmény a fenntartd elozetes
engedélyével sajat pedagdgusait veszi igénybe, iigyelve arra, hogy a helyettesités soran az
intézmény betartsa a tiimunkdara vonatkozd torvényi szabalyozast.

A helyettesitésre torténd beosztasnal az intézmény a helyettesités altalanos szempontjait veszi
figyelembe (egyenletes terhelés). A csoportban dolgozo tavollévo 4vodapedagogust elsésorban a
valtotarsa kell, hogy helyettesitse.

A nevelé munka zavartalansaganak biztositasa érdekében:

e clsésorban olyan tovibbképzések tamogathatok, amelyek nem nevelési iddben keriilnek
megrendezésre,

e elsbsorban olyan tovabbképzések tamogathatok, amelyek nem tanulmanyi szabadsaggal
(vizsga) jard tovabbképzések.

o aki nem szerepel az éves beiskoldzasi tervben, a tovabbképzésben csak a pedagdgus
potszabadsagbol e célra igénybe vehetd tizendt nap terhére vehet részt a tovabbképzésen;

e a nevelési idére esd tovabbképzésen kizarolag a fenntartéval egyezietett szami pedagogus
vehet részt;

e abeiskolazasi tervben nem szerepld tovabbképzésen részt vevo pedagogusok munkaidd-kerete
nem csokkenthetd a tovabbképzésen valo részvétellel.

V. Finanszirozasi alprogram

A tovabbképzés koltségeinek tamogatdsara rendelkezésre allo dsszeg felhasznalasa az alabbi
sorrendben torténik:

VI. 1 A hétéves tovabbképzés hatilya ala esd, helyettesitést nem igényl6 pedagogusok

A tovabbképzés koltségeihez valo fenntartoi hozzajarulas mértékének megdllapitasa esetileg
térténik, az intézményvezetd javaslata alapjan, mértéke a tandij/téritési dij minimum 50 %-a,
maximum 100%-a. 100 %-o0s timogatds els6sorban a szocialis vetitési alap haromszorosat meg
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nem haladé értékit képzések esetén adhaté. Az egyeb koltségek koziil kizarolag a tanulmanyokhoz
szitkséges szakirodalom (konyvek, jegyzetek, CD, e-konyv) beszerzése tamogathaté azzal a
kikotéssel, hogy a tanfolyam elvégzése utén azok az intézmény tulajdonaba keriilnek. Az utazas,
szallas, étkezés koltsége nem térithetd.

Ha a pedagdgus helyettesitésére nincs szitkség, a szakvizsgara torténd felkészitésben részt vevok
koltségeihez a pedagégusnak akkor is kdtelezben hozza kell jarulni. Ennek a hozzajarulasnak az
bsszegét a fenntartdval vald egyeztetés alapjan az intézmény vezetdje hatarozza meg.

VI 2. A hétéves tovabbképzés hatilya ala es, helyettesitést igénylé pedagogusok
tovabbképzési kiltségeihez valé hozzajarulas

A tovabbképzés koltségeihez vald fenntartoi hozzajarulas mértékének megallapitasa esetileg
torténik, az intézményvezetd javaslata alapjan, mértéke a tandij/téritési dij minimum 50 %-a,
maximum 80%-a, az egyéb koltségek koziil kizarolag a tanulmanyokhoz sziikséges szakirodalom
(kdnyvek, jegyzetek, CD, e-konyv) beszerzése tamogathaté azzal a kikotéssel, hogy a tanfolyam
elvégzése utan azok az intézmény tulajdonaba keriilnek. Az utazas, szallas, étkezés koltsége nem
térithetd.

VI. 3 A hétéves tovabbképzés hatalya ala nem esd, helyettesitést nem igénylé pedagogusok
tovabbképzési koltségeihez valé hozzajarulas

Ha olyan pedagdgus vesz részt tovabbképzésben, aki nem szerepel a beiskolazasi tervben, az nem
tarthat igényt a részvételi dija és koltségei fedezetének tamogatasara.

VI. Zaro rendelkezések

A jelen tovabbképzési program alapjan az intézmény vezetje a tovabbképzési idoszakban minden
év marcius 15-éig késziti el a kovetkezd nevelési évre sz616 éves beiskolazasi tervét az
intézménynek, amelyet a nevelotestiilettel és a kozalkalmazotti tandccsal véleményeztet.

Jelen tovabbképzési programban foglaltakrol a szakmai munkakozdsségek véleményt
nyilvanitottak.

A program feliilvizsgélatat az intézmény vezetSje vagy a neveltestiilet barmely tagja
kezdeményezheti, ha a program lcjarta el6tt 0] szempontok vagy feladatok mertilnek fel.

A programot modositani kell, amennyiben a benne foglaltakat érintd jogszabaly-valtozas
kévetkezik be, vagy amennyiben a nevelétestiilet legalabb fele azt kezdeményezi.

A nevelési-oktatasi intézmény neveldtestiilete az (1j tovabbképzési program elkészitése el6tt jelen
programot, a tovabbképzési programjanak idéaranyos végrehajtasat 2028-ban értékeli. Az
értékelést megkiildi a fenntarténak legkésébb 2028. marcius 31.-ig.



Jelen szabalyzat 3 mindenben megegyez6 példanyban késziilt, alairt egy eredeti példanyat a
fenntartonak tovébbitani kell, egy eredeti példdnya az intézmény irattdrdban 6rzendd, egy
példanyat pedig a pedagdgusok szdmara hozzaférhetd helyen kell elhelyezni.

VII. Legitimacios zaradék

A tovabbképzési programot a nevelGtestiilet a 2023. ¢év marcius honap 28. napjan tartott
nevelbtestiileti iilésén véleményezte és elfogadta.

P g
LA i Yo
A o ,S" -/r,{/% f:. -
intézményvezetd 2 jegyz6konyvvezetd
. ! M
......... sl 1\'} \.AQ}‘;L\.Q«—”.
hitelesitd hitelesitd

Az elfogadds jegyzékonyve és jelenléti ive csatolva.

Az Obudai Vackor Ovoda munkakdzosségeinek vezetdi, a Kézalkalmazotti Tandcs elndke jelen
Tovabbképzési programot megismerték, annak tartalmat egybehangzdan elfogadtik.

Kelt: Budapest, 2023 marcius 21.

ézehfwﬁﬁhe?

Kézalkalmazotii Tanacs elnike

Valts,
vodai munkakizisség-vezeld

OH munkakozosség-vezetd
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VIII. Mellékletek

1. szamd melléklet

KERELEM

Tisztelt Intézményvezeté Asszony!

A mai napon hivatalosan bejelentem, hogy kovetkezd nevelési évben a 277/1997. (XI11.22.)
Kormanyrendelet alapjan részt kivanok venni a pedagogusok tovabbképzési rendszerében. Egyben
kérem felvételemet a kovetkezd nevelési v beiskolazasi tervébe az aldbbiak szerint.

1. A pedagégus-tovabbképzés valasztott formaja (x jelolés a négyzetben):

a 30 oras tovabbképzésen valé részvétel az eldirt tanulmanyi kdvetelmények teljesitésével,
a 60 dras tovabbképzésen valo részvétel az eloirt tanulmanyi kovetelmények teljesitésével,
a 120 éras tovabbképzésen valo részvétel az eldirt tanulmanyi kovetelmények teljesitésével,
a egyéb, harminc foglalkozasi 6ranal rovidebb, nem akkreditalt képzésben, tovabbképzésen,
szakmai konferencian vald részvétel, legalabb 5 éra idétartamban,

] tovabbi felsdoktatasi képzésben szerzett masodik vagy tovabbi oklevél megszerzése (pl.
pedagdgus-szakvizsga vagy azzal egyenértékil vizsga letételét igazolo oklevél),
a a pedagogus szakmai felkésziilts¢get, képességeit, készségeit fejleszto vagy j pedagogus

szakképzettség megszerzését megalapoz6, a nemzeti felstoktatasrol sz016 201 1. évi CCIV. tdrvény
(a tovabbiakban: nemzeti felsdoktatasrol szolo torvény) 42. § (2) bekezdése szerinti részismeret
megszerzésére iranyuld, legalabb harminc kreditpontot eredményezd képzées,

a az informacio-technolégiai eszkdzok nyujtotta elényok teljes korii kihasznalasa érdekében
az informatikai irastudast szolgalé Eurdpai Szamitogép-hasznaloi Jogositvany: ECDL, ECDL
START vagy ECDL Select megszerzésével,

Q az idegennyelv-tudast igazolo allamilag elismert nyelvvizsgaztatasrol és a kiilfoldon
kiallitott, idegennyelv-tudast igazolo nyclvvizsga-himnyilvz’myuk Magyarorszdgon torténd
honositasarél szolé kormanyrendelet szerinti legaldbb Bl szintii nyelvtudast igazold okirat
megszerzésére iranyuld képzés (kétnyelvii, vagy speciélis programot végz6 ovoda esetén),

o a nemzetiség nyelve szerinti orszagban, tovabba a nemzetiségek nyelvén oktato,
kulturajukat apolo kiilfoldi intézményekben nyelvi felkészitésben, valamint népismeret,
orszagismeret oktatasaval osszefliggd tovabbképzés (nemzetiségi Ovodai nevelésben részt vevd
pedagdgus esetén),

a a neveld és oktatd munkat segitd szakképzettség megszerzése (NOKS esetén).

2. A tervezett tovabbképzés
A tervezett tovabbképzés megnevezése:
A tervezett tovabbképzés intézménye:

A tovabbképzés varhato befejezése:
Oraszama varhatoan:
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Tudomdésul veszem, hogy a felvételrdl vagy elutasitasrol az intézményvezetd {rasban fog értesiteni.

A beiskolazasi tervbe valé felvétellel kapcsolatban munkaiigyi jogvitanak van helye. A
tovabbképzési program az éves beiskolazasi tervekre valo lebontas soran valésul meg, amelyet

minden évben az intézményvezetd készit el.

Tisztelettel:

Budapest, 2023. .......oiiiniiiiiiin

...........................................

xy pedagogus
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2. szidmu melléklet

XYZ Ovodapedagbgus
Obudai ... Ovoda

Sziiletett: XXXX.yy.ZZ.

Anyjaneve: .........

Lakcim: xxxx Budapest, .........coooiennanne
Ugyintézd: xy intézményvezetd

ERTESITES
Tisztelt X. Y. Ovodapedagégus!

epsmeVh s s s s« PRI honap ........... nap datummal On bejelentette, hogy a kovetkezo nevelési
¢vben részt kivan venni a pedagdgusok kételez6 tovabbképzési rendszerében, és kérte felvételét a
kovetkezd tanév beiskolazasi tervébe.

Hivatalosan értesitem, hogy a ..../....-es nevelési évben a beiskolazasi tervbe valo jelentkezését
elfogadom. Az On altal vélasztott, a beiskolazasi tervben jovahagyott tovabbképzés:

A vélasztott tovabbképzés megnevezése:
A tovabbképzd intézmény/szervezet neve:
A tovabbképzés varhato befejezésének idépontja:

Tovabbképzésének finanszirozasal az intézmeény nevelbtestiilete altal elfogadott tovabbképzesi
programunkban lefrtak szerint, ... %-ban biztositom. Kérem, hogy tovabbképzésével kapesolatos

I

lényeges eseményeket, esctleges valtozasokat mielsbb sziveskedjék bejelenteni!

Budapest, 2023, ....oouiiiiinins s ”

xy ovodavezetd
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3. szamu melléklet

Intézmény: ........... Ovoda

OM azonositd: XXX XXX

Ugyintézd: x.Y Intézményvezetd

Targy: X.Y. Ovodapedagégus Beiskolazasi tervbe torténd felvétel elutasitasa
Tkt.sz.: /év

HATAROZAT

Tisztelt X.Y. Ovodapedagdgus!

c BV hénap ........... nap datummal On bejelentette, hogy a kovetkezd nevelési
évben részt kivan venni a pedagdgusok kotelezd tovabbképzési rendszerében, és kérte felvételét a
kvetkezd tanév beiskolazasi tervébe az alabbi programmal:

A valasztott tovdbbképzés megnevezése:
A tovabbképzd intézmény/szervezet neve:
A tovabbképzés vérhato befejezésének idépontja:

Hivatalosan értesitem, hogy a ..../....-es nevelési évben a beiskolazasi tervbe valo jelentkezését

adott programra
elutasitom.

Indokolas:

A nemzeti kbznevelésrol szol6 2011, évi CXC. torvény 62. § (2) bekezdése szerint:

| Mentesiil a tovabbképzési kotelezetiség alol az a pedagogus, aki betoltétte az 55. életévét. Nem
kell tovabbképzésben részt venni annak a pedagégusnak, aki pedagdgus-szakvizsgdt telt, a vizsgak
letétele utani hét évben.”

Mivel On betoltétte az 55. életévét / 7 éven belill pedagdgus-szakvizsgat tett (a megfeleld
kivdlasztandd), tovabbképzésre jelenleg nem kotelezett.

vagy:
A nemzeti koznevelésrdl sz616 201 1. évi CXC. tdrvény 62. § (4) bekezdése szerint:
A tovabbképzési kotelezeltség teljesitése szempontjabdl az e torvény felhatalmazdsa alapjan

kiadott kormdnyrendeletben meghatdrozottakon kivil csak olyan tovabbképzés vehetd figyelembe,
amelynek programjat a hivatal jovahagyta és a program alkalmazdsdra engedélyt adott.”
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Mivel On olyan képzést valasztott, amely ilyen jovahagyassal nem rendelkezik, valamint nem felel
meg jelen Tovabbképzési program III. fejezetében foglaltaknak, ezért nem tamogatom.

vagy:

A nevelési-oktatasi intézmények miikidésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
sz616 20/2012. (VL. 31.) EMMI rendelet 152/M. § alapjan , Az intézményvezeld az intézkedesi
tervben a komplex ellendrzés sordn késziill szakértoi ériékelés megallapiidsainak megfelels

kotelezd pedagégus-tovabbképzést irhat eld a pedagogus szdamara.”

Mivel az On szdmara pedagogus-tovabbképzés lett eldirva, amelyet még nem végzett el, ezért
jelentkezését az eldirt tovabbképzési kotelezettség teljesitéséig elutasitom.

vagy:

Kérelme a .... Ovoda Tovabbképzési Programjanak 1. mellékletében foglalt kérelem tartalmi €s
formai kévetelményeinek nem felel meg.

Jogorvoslat:
Déntésem ellen a kozléstdl, ennek hidnyaban a tudomaséra jutastol szamitott 15 napon beliil
feliilvizsgalati eljarast indithat. Az eljarast megindito kérelmet a Fenntartd Budapest Fovaros

Obuda-Békasmegyer Polgarmesteri Hivatala Koznevelési és Kulturalis Foosztélya vezetdje részére
kell cimezni és a 1033 Budapest, F6 tér 4. cimre kell eljuttatni.

Budapest, 2023. ...coiiiiiiiinin e =

xy 6vodavezetd

Kapjak:
1. Pedagogus
2. lrattar
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4. szamu melléklet

Beiskolazasi terv S évre

Név | Tovabbképzésre | Megjegyzes Tartgs  tavollét | Mentesiil a
kotelezett, miatt nem | tovabbképzési
Tovabbképzési tervezziik a | kotelezettség
ciklusanak ideje képzését aldl, betoltotte az
55. életévét
Aba Judit 2003-2010 Masodik
mentesiil tovabbképzési
2010-2017 ciklusat
2017-2024 teljesitette
| kételezett . ]
Agérdi Fruzsina | 2021-2028 12020 mindsiilés
mentesiil ped.IL. |
Bernat Aranka | 2014-2021 2014 szakvizsga
mentesdil
2021-2028
kotelezett .
Decsi Eva 1 2016-2023 2016. minosiilés Mentesiil
mentesiil ped.IL
Esztocsakné 2019-2026 Els6
Bede Klaudia kételezett tovabbképzési
ciklusa -
Gaal Gabor 2006-2011 Masodik
mentesiil tovabbképzési
2011-2018 ciklusa
2018-2025
kotelezett
Gacsalyiné 2009-2016 Elsd
Frany6 mentesiil tovabbképzési
Zsuzsanna 2016-2023 ciklusat
kotelezett teljesitette _
Gadécsi 2020-2027 2020. min6siilés | Tartds tavollét
Dorottya mentesiil ped. L. ]
Gulyas-Kerekes Tartos tavollét
Fruzsina
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2023 december

[ Kardosné 2013-2020 2019 Mentesiil
Kertész mentesiil vezetdképzés
Zsuzsanna 2020 mindsiilés
ped.1L.
| Limbay Csenge | 2021-2028 2021 mindsiilés
mentesiil ped.l.
Molnar-Kévér 2018-2025 2018 mindsiilés | Tartos tavollét
Krisztina mentesiil ped.l. -
Nagyné  Javor | 2022-2029 2022 mindsiilés
Szilvia mentesiil ped.l.
Neudecker Nora | 2017-2024 2016. mindsiilés
mentesiil ped. 1.
2024-2031
kételezett
Raczné Feith | 2007-2014 Harmadik
Anita 2014-2021 tovabbképzési
2021-2028 ciklusat
teljesitette
Racz-Vagner 2021-2028 2020 mindsiilés
Réka mentesiil ped L
Sandor Maria mentesiil 2019 Mentesiil
vezetdképzés
2020 mindsiilés
ped.Il.
Stumm Agnes mentesiil 2019. mindsiilés Mentesiil
ped I1. B
Szaboné Horvéth | 2021-2028 2021. mindsiilés
Szilvia mentesdil ped. II.
Széles-Csanyi Tartos tavollét
Réka
Tordai Réka 2022-2029 2021. minosiilés
mentesiil
Tornéczkyné 2016-2023 2016. mesterszak | Tartos tavollét
Tamas Dorottya | mentesiil
Tothné  Vizkert | mentesiil Nyugdij Mentesiil
Judit _ 2023 november
Vlasits Gézané | mentesiil Nyugdij Mentesiil
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A pedagégus-tovabbképzésrol, a pedagogus-szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben reszt
vevdk juttatasairdl és kedvezményeirdl szol6 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Rendelet) 1. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan — dsszhangban a nemzeti koznevelésrdl sz6l6
2011. évi CXC. torvény 62. § (2) bekezdésével — az intézményben foglalkoztatott pedagdgusok
tovibbképzési rendjének szakszerii és hatékony megtervezése és megszervezése c€ljabdl a
kovetkezé tovabbképzési programot adjuk ka:

I. Altalanos rendelkezések

I.1 A szabadlyzat teriileti, személyi hatalya
Jelen szabalyzat a Pitypang Miivészeti Ovoda alaptevékenységének ellatasaval Osszefiiggd,
pedagdogus munkakorbe kinevezett kozalkalmazottaira terjed ki.

1.2 A szabalyzat idébeli hatalya
Jelen szabalyzat 2023. szeptember 1. napjatol 2028. augusztus 31. napjaig terjed6 idétartamra sz0l.

1.3 Iranyadé jogszabalyok

e anemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torveny (a tovabbiakban: Nkt.)

o akozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény (a tovabbiakban: Kjt.)

e a pedagdgus-tovabbképzésrol, a pedagogus-szakvizsgar6l, valamint a tovabbkeépzésben részt
vevok juttatasairol és kedvezményeir6l szolo 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet

e a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérodl €s a koznevelési intézmények névhasznalatarol
sz016 20/2012. (VIO. 31.) EMMI rendelet

1.4 Altaldnos elvek

1.4.1 A pedagogus-tovabbképzés célja

A pedagdgus-tovabbképzés azoknak az ismereteknek ¢s készségeknek a meglyitasira, bovitésére,
fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikkség van a nevel® és oktatdo munka keretében a gyermekekkel
valo kozvetlen foglalkozds megtartaséhoz, a koznevelési intézmény tevékenységének
megszervezéséhez, a pedagogial szakszolgalatok és a pedagdgiai-szakmai szolgaltatdsok
ellatasahoz, a mérési, értékelési feladatok, az intézmény iranyitdsi, vezetési feladatainak
ellatasahoz. A tovabbképzés felkészit a szakvizsga kovetelményeire €s a szakmai megujitd kepzés
teljesitésére is.

1.4.2 A tovibbképzési kitelezettség keletkezése, teljesitése

Az Agazati jogszabaly a pedagdgusok szamara hétévenként kotelezové teszi a szakmai
tovabbképzésben vald részvételt. A tovabbképzési program elkészitéséhez sziikséges
helyzetelemzést és értékelést az intézmény neveldtestiilete elvégezte.

A tovabbképzésben a pedagdgus elsd izben elsd mindsitése elott vesz részt kotelezden, azzal, hogy
a tovabbképzési kotelezettsége a pedagogus munkakdr betdltésére jogosito oklevél megszerzését
3



koveté hetedik év szeptember hénap elsd munkanapjatél azon ¢év augusztusanak utolso
munkanapjaig tart, amelyben az 55. életévét betolti.

A koznevelési intézmény vezetdjének olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely hozzajarul
a vezetdi ismeretek megszerzéséhez, a vezetdi jartassagok elsajatitasihoz.

A pedagdgus akkor is részt vehet e rendeletben foglaltak szerint a tovabbképzésben, ha részére
nem kotelezd, illetve mar tcljesitette a hétévenkénti tovabbképzés kovetelményeit.

Amennyiben a pedagogus tovabbképzésben valo részvételéhez az intézmény tamogatasat kivanja
igénybe venni, vagy a tovabbképzésen vald részvétel a munkaidejét érinti, ugy a pedagégus irasban
kérheti felvételét az éves beiskolazasi tervbe. (Kérelem minta az 1. szami mellékletben.) Az
igényelt képzési formarol, annak szikségességérdl a pedagogus koteles az intézmény vezetdjével
egyeztetni, amelynek keretében tajékoztatast nyujt a képzési feltételekrdl is. Az intézményvezetd
ennek ismeretében donti ¢l, hogy az intézmény a tovabbképzéshez milyen tdmogatast tud nyujtani.
Az igények ismeretében kialakult beiskolazasi tervrdl a kozalkalmazotti tanacs véleményét ki kell
kérni. A felvételrdl az intézmény vezetdje irasban értesiti a pedagdgust, elutasitasarol hatarozatot
hoz. A pedagogus koteles a képzés eredményes elvégzését igazol6 okiratot (tanusitvanyt, igazolast,
oklevelet) az intézmény vezetdjének bemutatni.

A Nkt. 62. § (2) bekezdése alapjan megsziintetheté azon pedagogus kdzalkalmazotti jogviszonya,
aki a kotelezd tovabbképzésben dnhibajabol nem vett részt, illetve tanulmanyait neki felréhatéan
nem fejezte be sikeresen. i

A pedagogus tovabbképzéssel kapesolatos jogait és kotelezettségeit jogszabaly allapitja meg.

MINDEN PEDAGOGUS KOTELESSEGE ES FELELOSSEGE A SAJAT KEPZESI
KOTELEZETTSEGET ES TELJESITESET NYOMON KOVETNI, VALAMINT IDOBEN
JELENTKEZNI!

II. Atovabbképzési program és a beiskoldzasi terv elkészitésének
szabalyai

A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje a kozalkalmazotti tandcs véleményének kikérésével kesziti
el az intézmény kozéptiva, ot évre szolo tovabbképzési programjit, amely 6t részbdl — a
tovabbképzésre, a szakmai megujitd képzésre, a szakvizsgara, a finanszirozasra és a helyettesitésre
vonatkozé alprogramboél — 4ll. A tovabbképzési programot a nevelotestiilet véleményének kikérését
kovetden a fenntarté fogadja el.

A tovabbképzési program elfogadasat kovetden az intézmény vezetdje irasban értesiti azokat a
pedagogusokat, akik részt vehetnek a tovabbképzésben.
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A tovabbképzési program végrehajtasira az intézmény vezetdje a kozalkalmazotti tandcs €s a
szakmai munkakozosségek véleményének kikérésével évente egy-egy nevelési évre szolo
beiskolazasi tervet készit, amelyet a fenntarté hagy jova. A beiskolazasi tervbe a pedagogus
felvételét jelen szabalyzat 1. mellékletében csatolt kérelem benyvjtisaval kér. Az mtézmény
vezetbje elfogadasarol irasban értesitést kiild, elutasito dontésérdl hatarozatot bocsat ki.

Az intézmény a tovabbképzési programrol, a beiskolzasi tervekrol és azok teljesiléserdl
nyilvantartast vezet, és ez utobbirdl az éves beszamoldban az intézményvezetd referal.

III. A tovabbképzési alprogram

A hétévenkénti tovabbképzés egy vagy tobb tovabbképzés keretében, legalabb 120 6ra tartamu, az
oktatasért felelés miniszter altal akkreditalt foglalkozason vald részvétellel teljesithets. A
tovabbképzés eredményes clvégzését a pedagogusnak okirattal (taniisitvany, oklevél) igazolnia
kell.

I11.1 Jogszabalyon alapulé elényben részesités

A hétévenkénti tovabbképzéshez készitett éves mtezmenyl beiskolazasi terv elkészitésénél
eldnyben kell részesiteni azt,

e akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra,

e akinek a hétévenkeénti tovabbképzésben vald részvétele jogszabaly elrendelése altal kotelezd
vagy tovabbképzésen valo részvétele a munkaltato rendelkezése alapjan kotelezd;

o aki a szakvizsgaba beszamithaté tovabbképzésre jelentkezik.

A beiskolazasi terv osszeallitisanal az elébbi csoportba tartozé megeldzi az utdna kovetkezd
csoportba tartozot.

II1.2 Az elényben részesités intézményi szabdlyai

Az intézményben az alabbi sorrendben elényben kell részesiteni azon pedagogus tovabbképzeésct,
aki

e a Fenntarto altal szervezett és finanszirozott képzéseken kivan részt vennt,

e az Oktatasi Hivatal, vagy pedagégiai szakmai szervezet altal szervezett ingyenes képzésen
kivan részt venni,

o sajatos nevelési igényli, vagy beilleszkedési, tanuldsi nehézséggel kildd gyermekek
fejlesztéséhez, differenciald neveléshez kapcso)odo képzésben kivan részt venni,

o esélyegyenlGséggel és gyermekvédelemmel kapcsolatos képzést kivan elvégezm,

o fenntarthatosaggal és zold 6voda fejlesztéssel kapesolatos képzésen szeretne részt venni.

Az intézményben a pedagogus személyében rejlé okok miatt elényben kell részesiteni azon
pedagdgus tovabbképzését, aki
e aneveld munka javitasa, szinvonalasabba tétele érdekében képezi magat,
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e olyan jellegii tovabbképzésen vesz részt, amely el6segiti a pedagdgiai program teljes korii
megvalositasat,

¢ t6bb mint tiz éve szerezte pedagogus diplomajat,

» szakvizsga megszerzése érdekében kivanja a tanulmanyait megkezdeni.

II1.3. Szakmai megujité képzés

Azoknak a pedagogusoknak, akik nevelé munkajukat to6bb mint hét éve ugyanazzal az iskolai
végzettséggel és szakképzettséggel latjak el, olyan tovabbképzésben kell részt venniiik, amely
hozzajarul a szakképzettségiikhoz kapcsolodo alapképzésben megszerzett ismeretek és jartassag
megujitdsahoz, kiegészitéséhez. Ugyanez vonatkozik arra az esetre is, ha a szakmai megujitd
képzésben valo részvétel Ota legalabb tiz év eltelt.

Szakmai megujitd képzésnek mindsiilnek a jogszabilyban meghatarozott képzések. Szakmai
megujito képzés lehet a munkakdr ellatasahoz sziikséges iskolai végzettséghez és
szakképzettséghez kapcsolddo legalabb hatvan oras felkészitést biztosité minden olyan képzes,
amelyet pedagogusképzést folytato felsdoktatasi intézmény szervez, vagy a pedagdgusképzést
folytatd felsBoktatasi intézménnyel kotott megallapodas alapjan szervezk. A pedagdgus
teljesitményértékelés alapjan a munkaltaté az e bekezdésben meghatdrozottakon kiviil mas
tovabbképzeést is elfogadhat szakmai megijité képzésnek.

A szakmai megujitd képzésben részt vettek szdmat a fenntartoval, személyét a szakmai
munkak6zdsség-vezetokkel vald egyeztetést kovetoen kell meghatarozni az éves beiskoldzasi

tervben.

111.4. Valaszthato tovabbképzések tipusok szerint

° 30 oras tovabbképzésen valo részvétel,
° 60 6ras tovabbképzésen valo részvétel,
° 120 4ras tovabbképzésen valo részvétel,

> egyéb, harminc foglalkozasi 6ranal révidebb, nem akkreditalt képzésben, tovabbképzésen,
szakmai konferencian valé részvétel, legalabb 5 6ra idStartamban,

® tovabbi felsdoktatasi képzésben szerzett masodik vagy tovabbi oklevél megszerzése (pl.
pedagogus-szakvizsga vagy azzal egyenértékil vizsga letételét igazolo oklevél),

° a pedagdgus szakmai felkésziiltségét, képességeit, készségeit fejlesztd vagy 1) pedagogus
szakképzettség megszerzését megalapozd, a nemzeti felsboktatasrol szold 2011. évi CCIV. torvény
(a tovabbiakban: nemzeti felsGoktatasrol szolo torvény) 42. § (2) bekezdése szerinti részismeret
megszerzésére iranyulo, legalabb harminc kreditpontot eredményezd képzés,

° az informacio-technoldgiai eszkdzok nyuajtotta elényok teljes korii kihasznéldsa érdekében
az informatikai irastudast szolgald Eurdpai Szamitogép-hasznaloi Jogositvany: ECDL, ECDL
START vagy ECDL Select megszerzésével,

g az idegennyelv-tudast igazolé allamilag elismert nyelvvizsgaztatasrol és a kulféidon
kiallitott, idegennyelv-tudast igazolé nyelvvizsga-bizonyitvanyok Magyarorszagon torténd
honositasarél szolé6 kormanyrendelet szerinti legalabb Bl szintli nyelvtudast igazold okirat
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megszerzésére iranyuld képzés (kétnyelvii, vagy specialis programot végz6 6voda esetén),

IILS A résztvevfk szama

Az egyes szakmai teriileteken — a pedagagusok altal beadott kérelmeket is figyelembe véve — az
intézmény nevelési évenként a beiskolazéasi tervekkel Gsszhangban a fenntartoval egyeztetett
1étszamu pedagogus beiskolazasat tervezi, egyeztetett sszegben

A jelen terv 6t éve alatt az intézmény tobb 1épcsoben tervezi elémi a szamara megfeleld allapotot.
A tovabbképzések iitemezése az éves beiskolazasi tervekkel azonosan torténik.

I1L.6. Idfkeretek
Az intézmény a lehetd legtobb pedagogus szamara biztositani kivanja a tovabbképzésen vald

részvétel lehetdségét, ezért a tovabbképzések koziil a rovidebb képzések eldmyt élveznek. A
Fenntartd altal finanszirozott és ingyenes képzéseken valo részvétel kivételt képez.

IV. Szakvizsgara vonatkozo alprogram

A pedagogus-szakvizsgara torténé felkészités hozzajarul;

° az alapképzésben megszerzett ismeretek és jartassagok megujitisahoz, elmélyitéséhez ¢s
kiegészitéséhez;

° a pedagogus-munkakérben ellatando feladatokhoz szitkséges képességek fejlesztésehez,

° a felséfoku alapképzéshez szorosan nem kotédé 1j ismeretek megszerzéséhez;

° a mérés, értékelés feladatainak ellatdsahoz, valamint

° a koznevelési intézményben magasabb vezetdi és vezetdi feladatok ellatashoz szitkséges

ismeretek elsajatitasahoz.

A szakvizsgival rendelkez6k szamat a fenntartoval vald egyeztetést kovetden az anyagi
feltételrendszer alakuldsatol fiiggden kell tervezni az egyes nevelési években.

Az intézményben a betoltott munkakor alapjan a szakvizsgara torténo jelentkezésnél elényben kell
részesiteni

e atagintézmény-vezetdket,

¢ amunkakdzosség-vezetdket;

o amindségbiztositasi, értékelési feladatokat ellatd kollégakat;

e a gyakornokot segit6 pedagogust (mentort).

Az intézményben a szakvizsgazni szandékozok koziil elényben kell részesiteni azon pedagogust,
aki legalabb 3 éve a nevelétestilet tagja, és hosszi tavon, magas szinvonalon végzi szakmai
munkajat. A szakvizsgds képzésen résztvevdkkel az intézmény tanulmanyi szerzédést kot.



V. Helyettesitési alprogram

Az intézmény a rendelkezésre allo tovabbképzési kinalatbol torekszik azon képzések
kivélasztasara, amelyek olyan idészakban keriilnek megrendezésre, amikor az intézményben nem
folyik neveld munka. Ha a tovabbképzésen, illetve a szakvizsgédra torténd felkészitésen val6
részvételre csak a neveléssel-oktatissal lekétott munkaidében van lehetdség, az intézmény
igyekszik az érintett pedagdgust ugy beosztani, hogy felszabaduljanak azok a napok, amelyeken a
pedagogusnak a tovabbképzésen vagy a felkészitésben kell részt vennie. Amennyiben a
tovabbképzésen, illetve a szakvizsgara torténd felkészitésen valo részvétel masként nem
biztosithatd, ugy az érintett pedagdégus helyettesitésére az intézmény a fenntartd elozetes
engedélyével sajat pedagogusait veszi igénybe, igyelve arra, hogy a helyettesités soran az
intézmény betartsa a tilmunkara vonatkozo térvényi szabalyozast.

A helyettesitésre torténd beosztasnal az intézmény a helyettesités altalanos szempontjait veszi
figyelembe (egyenletes terhelés). A csoportban dolgozo tavollévd évodapedagogust elsdsorban a
valtotarsa kell, hogy helyettesitse.

A nevel$ munka zavartalansdganak biztositasa érdekében:

e clsésorban olyan tovabbképzések tamogathatok, amelyek nem nevelési idoben keriilnek
megrendezésre,

o elsdsorban olyan tovabbképzések tamogathatok, amelyek nem tanulmanyi szabadsaggal
(vizsga) jaro tovabbképzések.

o aki nem szerepel az éves beiskolazasi tervben, a tovibbképzésben csak a pedagogus
potszabadsagbdl e célra igénybe vehet6 tizenst nap terhére vehet részt a tovabbképzésen;

o a pevelési idére es6 tovabbképzésen kizarolag a fenntartoval egyeztetett szamu pedagogus
vehet részt; _
s 3 beiskolazisi tervben nem szerepld tovabbképzésen részt vevo pedagdgusok munkaidd-kerete
nem csikkenthet6 a tovabbképzésen vald részvétellel.

VI. Finanszirozasi alprogram

A tovabbképzés koltségeinek tamogatisara rendelkezésre allo Osszeg felhasznalasa az alabbi
sorrendben torténik:

VI. 1 A hétéves tovibbképzés hatdlya ala esd, helyettesitést nem igénylé pedagiégusok

A tovabbképzés koltségeihez valo fenntartdi hozzajarulds mértékének megallapitisa esetileg
torténik, az intézményvezets javaslata alapjan, mértéke a tandij/téritési dij minimum 50 %-a,
maximum 100%-a. 100 %-o0s tAmogatas elsdsorban a szocidlis vetitési alap haromszorosat meg
nem halado értékii képzések esetén adhato. Az egyéb koltségek koziil kizardlag a tanulmanyokhoz
szilkséges szakirodalom (konyvek, jegyzetek, CD, e-konyv) beszerzése tamogathaté azzal a
kikotéssel, hogy a tanfolyam elvégzése utan azok az intézmény tulajdonaba keriilnek. Az utazas,

8



szallas, étkezés koltsége nem térithetd.

Ha a pedagogus helyettesitésére nincs szikség, a szakvizsgara torténd felkészitésben részt vevok
koltségeihez a pedagogusnak akkor is kételezoen hozz4 kell jarulni. Ennek a hozzajrulasnak az
sszegét a fenntartoval valo egyeztetés alapjan az intézmény vezetOje hatarozza meg.

VI 2. A hétéves tovabbképzés hatilya ald esd, helyettesitést igénylé pedagégusok
tovabbképzési koltségeihez valé hozzijarulas

A tovabbképzés koltségeihez valo fenntartdi hozzajarulas mértékének megallapitasa esetileg
torténik, az intézményvezeté javaslata alapjan, mértéke a tandij/téritési dij minimum 50 %-a,
maximum 80%-a, az egy¢éb koltségek kozil kizarolag a tanulméanyokhoz sziikséges szakirodalom
(konyvek, jegyzetek, CD, e-konyv) beszerzése tamogathato6 azzal a kikotéssel, hogy a tanfolyam
elvégzése utan azok az intézmény tulajdonaba keriilnek. Az utazas, szallas, étkezés koltsége nem
térithetd.

VL 3 A hétéves tovabbképzés hatilya ald nem esd, helyettesitést nem igénylé pedagégusok
tovabbképzési kiltségeihez valé hozzajarulis

Ha olyan pedagdgus vesz részt tovabbképzésben, aki nem szerepel a beiskolazasi tervben, az nem
tarthat igényt a részvételi dija és koltségei fedezetének tamogatisara.

VII. Zaro6 rendelkezések

A jelen tovabbképzési program alapjan az intézmény vezetdje a tovabbképzési idészakban minden
év marcius 15-éig késziti el a kovetkezd nevelési évre sz0l6 éves beiskolazasi tervét az
intézménynek, amelyet a nevelStestiilettel és a kozalkalmazotti tanaccsal vélemenyeztet.

Jelen tovdbbképzési programban foglaltakrol a szakmai munkakozosségek véleményt
nyilvanitottak.

A program felillvizsgalatdt az mtézmeny vezetje vagy a nevelGtestilet barmely tagja
kezdeményezheti, ha a program lejarta el6tt 0 szempontok vagy feladatok meriilnek fel.

A programot modositani kell, amennyiben a benne foglaltakat érintd jogszabaly-valtozas
kovetkezik be, vagy amennyiben a neveldtestiilet legalabb fele azt kezdeményezi.

A nevelési-oktatasi intézmény neveldtestiilete 4z 0j tovabbképzési program elkészitése elott jelen
programot, a tovabbképzési programjénak idéaranyos végrehajtasat 2028-ban értékeli. Az
ertékelést megkiildi a fenntartonak legkésobb 2028. marcius 31.-1g.

Jelen szabalyzat 3 mindenben megegyezd példanyban késziilt, alairt egy eredeti példanyat a
fenntartonak tovabbitani kell, egy eredeti példinya az mtézmeny irattaraban 6rzendd, egy
példanyat pedig a pedagdgusok szamara hozziférhetd helyen kell ethelyezni.
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VIIL Legitimacios zaradék

A tovabbképzési programot a neveldtestilet a 2023. év marcius hénap 8 napjén tartott
nevelbtestiileti iilésén véleményezte és elfogadta.

Kelt: Budapest, 2023 marcius .8.

PH.
Mﬂ%f?& JGL\, {.L '_Q/\LQ'Q\L Cd'\"VV
intézményvezetd jegyzOkonyvvezetd
...... Lu"“’ﬂ‘l@""‘ EL—‘

hitelesitd hitelesitd
Az elfogadds jegyzdkényve és jelenléti fve csatolva.

A Pitypang Mitvészeti Ovoda munkakozosségeinek vezetoi, a Kozalkalmazotti Tandcs elnoke jelen
Tovabbképzési programot megismerték, annak tartalmat egybehangzoan elfogadtak.

Kelt: Budapest, 2023 marcius.8.

egf«m% Rl . Tekehene.. (odudrios, Lubusa
Gzalkalmazotti Tanacs elnoke

Munkakdzosség-vezetd

Munkakézisség-vezetd Munkak6z6ss

sg-vezetd
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4. szami melléklet

Mentesiilnek a tovabbképzési kitelezettségtol életkoruk miatt
(5 13 évodapedagogus)

Sor- Pedagégus | Sziil. év Iskolai | Oklevél {jtemezés
> végzettsé szama
szdm 9 g
1 Bohdné Gal Mariann 1958. felsGfoku 101/1980
6voképzd .
12. 01. mentesil
Szakvizsga
1050/2007
2 Dorogi Katalin 1964. fGiskola 118/2008 mentesiil
07.03.
3 Mosonyi Zsuzsanha 1963. felsafoka 15/1992 mentesdil
oviképzd
12.29. oSS
Szakvizsga
g FEIP/141/2000
4 Rikker Tiborné 1965. foiskola 88/1987 mentesiil
10. 05. Szakvizsga PSZ- 59/2001
5 Sohané Horvéath 1962. fels6foku 87/1983 mentesil. .
Zsuzsanna 6voképzd
05.18. |
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% Tovabbképzésen

valo

részvételre

koteles

nyilvantartasa - 2023. marcius - 2028. augusztus kozott

ovodapedagogusainak

i Sor- Pedagdgus Sziil. év Iskolai Oklevél Utemezés
végzettséqg |  szama
szdm g g |
1 Boros Anna 1998. 09.05. féiskola ELTE-TOK-
1494/2021
2 | Csikds Aliz 1999. 07.21. f&iskola ELTE-TOK-
1128/2023
3 |Feketéné Mészaros 1971. féiskola [ 83/1993 1.
Maria =
12.05. Szakvizsga [ PED-13/2004
4 | Jurisitsné Paulicska 1974. foiskola 8683/1997
Zsuzsanna -
01.23. 1.Szakvizsga |ELTE-TOFK-
0307/2011 A
i ELTE-TOK-
~ SEBRVIZSEA | 1430/2015
i 5 |Kerékgyértd Ménika 1981. f8iskola 478/2003
01. 18. 1. szakvizsga ELTE-TOFK-
0302/2011 .
s ELTE-TOK-
| S2AIVIZSER | 1473/2017
6 Kovdécs Adrienn Beatrix 1970. féiskola 12191/2011
06.26.
| 7 | Krémer Zsuzsanna 198S. féiskola ELTE-TOK- 1.
1171/2017
08.23.
8 |Ligetfalvi Olivia 1978. féiskola 0-47/2001
09.28. GY fgiskola GY/188/2006
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Szakvizsga |  884/2020
9 | Majorné Gyéri lvett 1972. | féiskola | 6-241/2000
05. 20. Szakvizsga 1713/2013
10 | Németi Sarolta 1996. 12.12. f@iskola 212/2019/BTK
11 | Pékné Pentelényi Eszter | 1984. 05.06. foiskola ELTE-TOK-
1476/2020
12 | Pdcsi Andrea 1969. féiskola 84-PKIf2017 2.
03.25.
13 | Oszlanszki Déra 2000. 01.13. fgiskola ELTE-TOK-
1152/2023
: 14 | S53&sdi-Bana Judit 1982. féiskola ELTE-TOFK 1.2.
|
; 07.31. 030/2011
15 |Selmeci Eszter 1972, faiskola 29/1994
04.21. 1.5zakvizsga 1057/2010
2 Szakvizsga ELTE-TOK-
2142/2020
16 | Téth lidiké 1972. F féiskola 0-221/2001 1.2,
08.30. |
Szakvizsga $Z-34/2005
17 Varadiné Goéloncsér 1969. foiskola 8333/1997
Imola R
03. 18, Szakvizsga 1076/2010
1. iitem - 2023/2024- es nevelési év
2. item - 2024/2025- 6s nevelési év
3. tem - 2025/2026- os nevelési év
4. litem - 2026/2027- es nevelési év
S. iitem - 2027/2028- as nevelési év




Tartdsan tavollévé kolléga:

1. Kopdacsi
Dorka

Péter

1987.
04.17.

féiskola

GY/255/2009

GYED
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