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a koltségvetési _ szerv (TOVABBIAKBAN:
RENDELOINTEZET) JELLEMZOI

Alapitas

Alapito: Budapest Fovaros lll. kerulet Obuda-Békasmegyer
Onkorméanyzata

Alapitas id6épontja: 2024. mércius 14.

1.2 A Rendel6intézetlapité Okirataban foglalt adatok

1.3

Neve: Szent Margit Rendel8intézet
Székhelye: 1032 Budapest, Vorosvéri ut 88-96.
Adészama: 15849492-2-41

Torzskonyvi azonositd szama (PIR): 849498

Bankszamla szama: 12001008-00100984-00100003
Létesitd okirat kelte: 2024.03.04.

Bejegyezve: 2024.03.05.
Telephelyei:

1031 Budapest, Anyos utca 2.

1039 Budapest, Csobanka tér 6.

1033 Budapest, Laktanya utca 4.

1033 Budapest, Voroskereszt utca 9-11.
1039 Budapest, Viziorgona utca 8.

Jogallas
A Szent Margit RendelGintézet (a tovabbiakban RendelGintézet) alapitdja:
Budapest, F&varos |Ill. kerllet Obuda-Békasmegyer Onkormanyzata (a

tovabbiakban Onkormanyzat);

onkormanyzati fenntartasu koltségvetési szerv

Kbézhasznl szervezet;

Ondllé jogi személy. A RendelGintézet, mint jogi személy, sajat neve alatt
jogokat szerezhet, és kotelezettségeket vallalhat, igy kilondsen tulajdont
szerezhet, szerz6dést kothet, pert indithat és perelhetd;

A Rendel6intézet vagyonaval a jogszabalyok, és a fenntartdé hatarozatainak
keretei kozott 6nalléan gazdalkodik;

A Rendel6intézetet mikodése keretében minden olyan jog megilleti, amelyet
t6le jogszabaly és a tulajdonos hatarozatai kifejezetten nem vonnak el;

A Rendel@intézet jogi személyként mikodése soran szerz6déses kapcsolatba
kerilhet harmadik személlyel. A szerz6désekbdl keletkez6 jogok és
kotelezettségek a Rendelbintézetet illetik meg, illetve terhelik.



1.4 Felugyelet, irdnyitas, ellen6rzés

1.4.1 Alapitdi iranyitas, ellenérzés

A Szent Margit RendelGintézet iranyitasat és ellenérzését Obuda-Békasmegyer
Onkormanyzata latja el, amely a KépviselGtestiilet Gtjan gyakorolja az Alapitd
Okirat szerinti jogositvanyait, (az Alapitd okirat jelen szabalyzat 1. sz. melléklete)

Az Egeészseégugyi, Szocialis es Lakasgazdalkodasi Bizottsag iranyitasi feladatait
és hataskorét a Rendel6intézet vonatkozdsdban az Onkorméanyzat hatarozza meg.

1.4.2 Szakmai iranyitas fellugyelet

A RendelGintézet szakmai felligyeletét Budapest Févaros lll. Keruleti Polgarmesteri
Hivatal, Budapest Févaros Kormanyhivatala Il. kerileti Hivatala Népegészségugyi
Osztalya (tovabbiakban: BFKHNO), valamint a Nemzeti Egészségbiztositasi
Alapkezeld latja el.

1.4.3 Pénzugyi ellen6rzés

Az Onkorméanyzat, illetve az A&ltala kinevezett fiiggetlen konyvvizsgalé a
Rendel6intézet pénzigyi ellenérzését latja el. Feladatat az Alapité okirat és a
vonatkozo hatalyos jogszabalyok szerint végzi

2 A RENDELOINTEZET KEPVISELETE

A RendelGintézet képviseletét a f6igazgatd onalléan latja el. A féigazgatd 6nalléan
jogosult a Rendelbintézet képviseletére harmadik személyekkel szemben, tovabba
bir6sagok és mas hatdsagok elétt.

Kotelezettségvéllaldsra a f6igazgatd jogosult. A  kételezettségvallalas
érvényességéhez a gazdasagi igazgatd, vagy a pénzugyi ellenjegyzésre feljogositott
egyéb személy ellenjegyzése sziikséges.

A Rendel6intézet dolgozéi felett a munkaltatoi jogokat a féigazgatd gyakorolja.
A fb6igazgatdé jogosult a hataskorébe tartoz6 feladatokat a Rendel6intézet
munkavallal6ira atruhézni.

A f6igazgato tavolléte esetén helyettesitését a gazdasagi igazgatd vagy a féigazgato
altal irdsban egyedileg meghatalmazott személy latja el.

A Rendelbintézet nevében sajtonyilvanos nyilatkozat megtételre vald jogosultsagot a
Rendel6intézet Kommunikacios Szabalyzata szabalyozza.

3 A RENDELOINTEZET SZERVEZETI FELEPITESE, SZERVEZETI
EGYSEGEI

A Rendel@intézet szervezeti felépitése a 16. pont szerinti organogramban (SZMSZ 2.
szamu melléklet) talalhatd

A szakrendelések felsorolasat a szabalyzat 17. pontja (SZMSZ 3. szamu melléklet)
tartalmazza.



3.1 A féigazgato jogéllasa, feladata, felel6ssége

A Rendel6intézet féigazgatojat a Képviselbtestilet nevezi ki. Az egyéb munkaltatoi
jogkort a polgarmester gyakorolja a féigazgato felett. A féigazgatdé az Alapité Okirat
értelmében a Rendelbintézet vezetését latja el.

A RendelGintézet vezetbje és annak helyettese a 2020. évi C. tdrvény (tovabbiakban:
Eszjtv.) 16. 8 b) pontja szerinti magasabb vezetének szamit.

3.1.1 A f6igazgato hatdskorébe tartozik:

A vezet6 és vezetd helyettesek megbizasa, megbizasuk modositasa és a
megbizasuk visszavonasa, illetve feletttk a munkaltatéi jogok gyakorlasa;
Munkaltatoi jogkor gyakorlasa a Rendel6intézet munkavallaldi felett.

a) a szakmai terlletek vezet6 (f6) orvosainak, asszisztenseinek,
részlegvezetd asszisztensek és a csoportvezet6k megbizasa, illetve a
megbizéas visszavonasa;

b) a vezet6 helyettesek munkakori leirasanak meghatarozasa;

c) a Rendelbintézet szabalyzatainak jovahagyasa;

d) felelés a Rendel6intézet szakmai munkdjdért a vonatkozo
jogszabdlyokban rogzitett szakmai kdvetelmények és tulajdonosi
elvarasok teljesitéséért, beleértve az éves beszamolok elkészitését is;

e) javaslatot tesz a Rendel6intézet szakmai, gazdalkodasi és fejlesztési

f) teljes felel6sséggel iranyitia a feligyelete ala tartozé szervezeti
egységeket;

g) Feladata a vagyon rendeltetésszer(i hasznalatanak, kezelésének és
meg06rzésének biztositasa;

h) kapcsolatot tart az Onkormanyzattal, a finansziroz6 Nemzeti
Egészségbiztositasi Alapkezeld (NEAK), az iranyito
Belugyminisztériummal (BM), a Budapest Févaros Kormanyhivatal II.
Kerilleti Hivatala Népegészséglugyi Osztaly (BFKHNO) és egyéb
szakhat6sagokkal, szakmai- és eérdekképviseleti szervezetekkel, a
betegjogi képviselbvel, a sajtoval;

) iranyita a RendelGintézet humanpolitikai és  kdzbeszerzési
tevékenységeét,

J) Kapcsolatot tart a véllalkoz6 haziorvosokkal, hazi gyermekorvosokkal és
fogorvosokkal, koordindlja a Rendel6intézet velik val6 szakmai
egyuttmikodéseét.

Az Alapité a féigazgatd hataskorét elvonhatja, és részére irdsban utasitast adhat.
Ezekben az esetekben az Alapitd dontése mentesiti a féigazgatét a vonatkozo
jogszabdalyokban meghatarozott felel§sség aldl.

3.2 A fbéigazgato felel6s
a) a Rendel6intézet egészének miikodéséért;

r o

b) az egészséglgyi gyogyité-megel6z6 vonatkozasu intézkedések id6ben
torténd megtételéért, a belsé szabalyozasi munka koordinalasaért;

r__

c) a gyogyité-megel6z6, betegellatd munka eredményes elvégzéséért, az orvosi
gyogyité-megel6z6 vonatkozasu intézkedések idében torténd megtételéért, a
bels6 szabéalyozasi munka koordinalaséért,

r_

d) felel6s tovabba a gydgyitd-megel6z6, betegellatd munka elvégzéseéeért.



3.3 A f6igazgato6 ala tartozo egységek feladatai

3.3.1 Titkarsag

Végzi a Rendelbintézet, illetve az igazgatas ugyviteli feladatait, titkarsagi
teend6it, kilsé és belsd levelezést (postai, elektronikus, cégkapus stb.),
munkaanyagokat, irdsos dokumentaciokat, feljegyzéseket, emlékeztettt,
el6terjesztést készit. Részt vesz a Rendelbintézeten belili kommunikacios
feladatokban. Mdkodteti az iktatasi rendszert, kezeli az irattarat. Szervezi a
targyaloterem kihasznaltsagat. Felel6és az adatvédelmi, mindségiranyitasi és
iratkezelési  jogszabalyok Rendel6intézeten  bellli  érvényesilésének
biztositasaért A Rendel6intézet Iratkezelési, valamint Selejtezési szabalyzata
rendelkezik az iratkezelésr6l, az iratmeg6rzésrél és a selejtezésrél. Feladata
az iratmeg6rzés, selejtezés lebonyolitasa, iranyitdsa a vonatkozé
jogszabalyok alapjan.

3.3.2 Jog
A Rendel6intézet jogi Ugyeinek (alapdokumentumok, szerzddések,
szabdlyzatok, munkajogi Ugyek, kdzbeszerzések) felugyeletét és iranyitasat a
f6igazgato latja el. Kiszervezett tevékenységként mikaodik.

3.3.3 Kontrolling

a) A Rendelbintézet eredményes hatékony mikddése érdekében elemzd,
értékeld és dontés-el6készitd tevékenységet végez;

b) feladatai kozé tartozik a Rendel6intézet koradbban kialakitott kontrolling
rendszerének folyamatos vizsgalata, szikség szerinti  modositasa,
makodtetése, a kontrolling rendszerhez szikséges adatok 0sszegydlijtése, az
adatok feldolgozasa, a kontrolling tervek és kontrolling beszamolok
OsszedllitAisa a vezet6k szdméara az egyes koltségviselok, elszamoloi
egységek és a Rendel6intézet gazdasagi eredményeirdl,

c) feladata a menedzsment szamara szikséges dontést megalapozé, el6segit
nem csak kontroling jellegd informaciok  kigydjtése, el6allitasa,
gazdaségossagi szamitasok, hatékonysagi elemzések készitése;

d) felelés a finanszirozéval kapcsolatos szerz6dések nyomonkovetéséért, a
sziukséges modositasok el6készitéseert, az tgyintézés lebonyolitasaért.

3.3.4 Belsoé ellen6rzés

A f6igazgatd iranyitdsaval, az altala elfogadott éves ellendrzési terv szerint torténik a
bels6 ellen6érzés a vonatkozé jogszabalyoknak megfelel6en. Kiszervezett
tevékenységként mikaodik.

3.3.5 Munkaugyi Osztaly

A szervezeti egység célja, hogy a betegellatashoz szikséges személyi feltételek
egyre magasabb képzettségi szinten legyenek biztositva. A Rendel6intézetben folyo
képzés, tovabbképzés biztositjia, hogy a gyogyitas és a gyogyitast kiszolgald
folyamatokban résztvevék feladatukat magas szinten tudjak ellatni.

Kinevezéskor és utanpotlaskor kiemelked6é szempontként kezelendd, hogy a személy
végzettsége, képzettsége és kordbbi gyakorlati ismeretei megfeleljenek a szakmai
tevékenységekre vonatkozo feltételeknek. A dolgozokat a munkakorik ellatasahoz a
jogszabalyban el6irt iskolai végzettség, az allam altal elismert szakképesités,
szakképzés alapjan kell besorolni. Eredményes kivalasztas esetén a munkahelyi



vezetd a Munkaugyi Osztaly kozremikddésével alkalmazasi javaslatot készit, és
terjeszt eld a féigazgato részére.

Valamennyi (j dolgozoval feladatainak elvégzése el6tt a munkahelyi vezetd koteles a
munkakori feladatok végrehajtasara vonatkoz6 szabalyokat, szervezeti egységre
vonatkoz6 minGségiranyitasi Eljarasokat, Munkautasitasokat, a szakrendelés
M(ikodeési Rendjét, valamennyi szabalyzatot megismertetni.

A dolgozékkal kozvetlen vezetdik &ltal folyamatos a kapcsolattartas. Bérterv,
bérszamitasok készitése, bérgazdalkodasi rendszer hatasainak elemzése, a hékozi
kifizetések bérszamfejtése, ennek kapcsan kapcsolattartas a bérszamfejtést ellatd
szervezettel (MAK illetményszamfejtés), jelentések, statisztikak hataridére torténd
elkészitése és tovabbitasa.

A Rendel6intézet munkaugyi feladatainak ellatasa, munkaer6 felvétel, elbocséatas
Ugyintézése, személyi és munkalgyi nyilvantartasok vezetése, a szikséges
adatszolgéltatdsok elkészitése.

Tarsadalombiztositasi Ugyek (tdppénz, GYES, GYED) nyilvantartdsa, Ugyintézése,
nyugdijazas el6készitése.

Intézményi cafeteria rendszer alkalmazasa esetén a cafeteriaval kapcsolatos
adminisztrativ teendék ellatasa.

BFKHNO engedélyekkel és NEAK szerz6désekkel, valamint kozrem(kodoi
szerz6désekkel kapcsolatos valtozasok el6készitése,

A belépteté rendszerrel kapcsolatos tennivalok ellatasa, dolgozok el6irt és letoltott
munkaidejének ellendrzése, eltérések jelzése.

Szabadsag- és mikddési-nyilvantartas (GOV Center program) feladatainak ellatasa.

3.3.6 Kozbeszerzés
A Rendelbintézet kozbeszerzési feladatainak ellatasa kiszervezett tevékenységként
mUkodik.
Feladatai:
- Kozbeszerzési terv el6készitése.
Szikség esetén engedélyeztetési eljarasok lefolytatasa.
A f6igazgatdval folyamatosan egyeztetve a kdzbeszerzési eljaras lefolytatdsa
az ajanlati felhivas elkészitésétél a szerz6déskotésig.
- Az ajanlatok bontasanak lebonyolitasa, az ezzel kapcsolatos adminisztracios
feladatok ellatdsa, (pl. jegyz6kényv készitése stb.).

3.3.7 Orzés-védelem, munka-és tizvédelem, kdrnyezetvédelem

Kiszervezett tevékenységként miakdodik. Feladata a Rendel6intézet zavartalan
mikodésenek biztositdsa, melynek fontos feltétele a személy és vagyonvédelem. A
Rendel6intézet munkavallaléinak, betegeinek testi épségének és emberi
méltosaganak megovasa, a vagyont fenyegetd veszélyek megel6zése, a kockazatok
csokkentése.

A Rendel6intézet munka- tlz és kornyezetvédelmi feladatainak ellatasdhoz tartozik a
munkavallalok munka- tliz és kornyezetvédelmi oktatdsa - Uj belépdk részére
munkaba |épés el6tt, a Rendel6intézet dolgozéi részére évente egyszer.
Munkabalesetek jogszabalyi hataridén bellli kivizsgalasa, jegyz6konyv elkészitése
és a baleset bejelentése. Ellen6rzd és elemzd tevékenységet végez a munkahelyi
veszélyforrasok feltardséra. A feladatokat ellatd partnerekkel tartja a kapcsolatot,
igazolja a teljesitéseket.



3.3.8 Min6ségiranyitas

Szervezi, iranyitja, koordinalja a Rendel6intézetben a mindségiranyitasi rendszerrel
kapcsolatos feladatokat. Gondoskodik a rendszer folyamatos felligyeletérél, a
min6éséggel kapcsolatos tudatossag érvényesilésérdl valamennyi szervezeti egység
és munkatarsai vonatkozasaban.

Munkajarél rendszeresen beszamol a féigazgatoénak. Fejlesztési javaslatait vezetdi
értekezleten ismerteti.

3.39 PR

Kiszervezett tevékenységként milikodik. A féigazgatdé iranyithsa mellett a
Rendel6intézet teljes kord kommunikacids tevékenységét végzi, kezeli a sajtd
kapcsolatokat, a marketing tevékenységet iranyitja. A Rendeldintézet rendezvényeit
szervezi és lebonyolitia. Kommunikacios és ezzel kapcsolatos tanacsadoéi feladatot
végez.

3.3.10 Informatika
F6bb feladatai:

a) a szakrendel6k helyben elvégezhet6 hardware és software Uzemeltetési és
karbantartasi feladatainak ellatasa, a szakrendel6kben hasznélt programok
karbantartasa, és kapcsolattartds a programok felhasznal6i és a kilsd cégek
programozoi kozott. A szakrendeléseken felmertld - programokhoz kotott -
mikodési feladatok zavartalansaganak biztositasa;

b) a NEAK és a BFKHNO és az egyéb fellugyeleti szervek felé adandé id6szakos
tajékoztatasok elkészitése;

c) a vezet6 informaciés rendszer szamara statisztikai, betegforgalmi adatok
szilkség szerinti 6sszedllithsa, a kontrolling tevékenység részére a szilkséges
adatszolgaltatas teljesitése.

3.3.11 Gazdasagi osztaly

Feladata a Rendelbintézet pénzilgyi és gazdalkodasi folyamatainak ellenérzése, a
szamviteli rendszerének mikodtetése, a konyvvizsgalati munka tamogatasa, a
vagyongazdalkodasanak iranyitasa, Uzleti tervezés és tervellentrzés lebonyolitasa, a
mdszaki, Uzemeltetési feladatok iranyitasa, a beszerzési keretgazdalkodasi rendszer
kialakithsa és folyamatos felllvizsgalata - szoros egyuttmdkoédésben a Kontrolling és
a Munkaugyi Osztaly munkatarsaival.

4 Gazdasagi igazgato jogallasa, feladata, feleléssége

4.1 Jogallasa
A gazdasagi igazgatot a féigazgatd nevezi ki.

4.2 Feladatai
A gazdasagi igazgatd - a f6igazgatd kozvetlen iranyitasa mellett a Rendeldintézet
muakodésével Osszefliggd pénzugyi-szamviteli, anyaggazdalkodasi,

vagyongazdalkodasi mdszaki, Uzemeltetési feladatokat iranyitja.

F6bb feladatai:



a)

d)

e)

f)

9)

a Rendelintézet gazdalkodasanak megszervezése, iranyitasa, €s a
gazdasagi-miszaki ellatas szervezeti egységei munkdjanak koordindlasa, a
mikodéshez szilkséges feltételrendszer biztositdsa a jovahagyott Uzleti terv
alapjan;

a Rendeldintézet Uzleti tervének, valamint a gazdalkodasrél sz6l6 beszamoldk
elkészittetése, adatszolgaltatas és a Rendelbintézeti gazdalkodashoz és
mikodéshez sziikséges szabdlyzatok elkészitésérél és aktualizalasarol vald
gondoskodas, elbterjesztés;

a Rendelbintézet m(ikodéséhez szikséges folyamatos energiaellatas
biztosithsanak figyelemmel kisérése, a vagyonvédelemi és biztonsagi
Rendel6intézeti infrastruktira miikddtetés megszervezése, a Rendeldintézet
egészére vonatkozO beruhdzasi, felUjitasi tervek elkészittetése és
jovahagyasa;

a gazdalkodas eredményeinek folyamatos elemzése, értékelése, valamint a
hatékonysdg és az észszer(iség érvényesitése, szakmai értékelésre valo
el6terjesztése;

az iranyitasa ala tartozé terlletek dolgozéi felett iranyitasi és ellenérzési jog
gyakorlasa, a javaslattétel a foglalkoztatottak kinevezésére, felvételére,
jovedelmére, javadalmazasara, felmentésére;

Iranyitasa ala tartoz6 terlletek munkavallaléi részére a szabadsag
igénybevételének engedélyezése;

a RendelGintézet kotelezettségvallalasainak pénzigyi ellenjegyzése.

Felel6s

a)

4.3

4.3.1
a)

b)

c)

d)

A Rendel6intézet gazdalkodasara vonatkoz6 jogszabalyok betartasaért, a
gazdalkodas hatékonysagaért és egyensulyanak megtartasaért, a vezetdi
ellenérzés elvégzéséért, a hianyossagok megszintetéséért, a mulasztok
felel6sségre vonasaért;

a munkakorébe utalt feladatok végrehajtasdért, a gazdasagi-muiszaki ellato
szervezet munkajaért, a munkaltatoi intézkedések szakszerlségéért;

a féigazgatd gazdasagi Ugyekrdl valé folyamatos tajékoztatasaért.

Gazdasagi igazgatdé ala tartoz6 gazdasagi-milszaki egységek fébb
feladatai

Pénzugy-szamvitel

a RendelGintézet éves mérlegbeszamolojanak, Uzleti tervének, id6szaki
gazdasagi elszamolasok, beszamolodk, fékonyvi kimutatasok,
adatszolgaltatasok dsszeallitasa;

a Rendel6intézet bizonylati pénzlgyi-, szamviteli rendjének kialakitasa,
megszervezése, a pénzlgyi, szamviteli, konyvelési és koltségfelosztasi
feladatok ellatésa;

a Rendelbintézet addzasi feladatainak teijes kor(i ellatasa, a bevallasok
el6készitése, intézése;

kapcsolattartas a finanszirozéval, addhatésagokkal, kodnyvvizsgaléval, mas
szerz6dott partnerekkel;

pénzligyi feladatok tekintetében ellatja a szamviteli bizonylatok szabalyossagi
ellen6rzését, a hataridére torténd utalasok el6készitését, a szamlak kiallitasat,
a kintlévéségek kezelését, behajtasat, miikddteti a hazipénztar(ak)at.
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4.3.2 Anyaggazdalkodas, vagyongazdéalkodas

F6bb feladatai:

a) a Rendel6intézet mikodésével kapcsolatos anyag- és eszkozszikséglet
felmérése, szikségletek szerinti beszerzése, a Rendel6intézeti aru
forgalmanak szervezése, a folyamatos ellatas biztositasdhoz szikséges
optimalis készletszint tartasa;

b) nyilvantartdsok vezetése a megrendelésekrdl, visszaigazolasokrél és
teljesitésekrdl;

c) a beszerzendd anyagokra és eszkozokre vonatkoz6 piackutatas;

d) a felesleges készletek feltarasa, hasznositasi javaslatok elkészitése, a selejtté
valt készletek selejtezésének megszervezése, lebonyolitasa;

e) a Rendelbintézet telephelyein [év6 kis és nagy értékl targyi eszkdzok leltari
nyilvantartasa és Utemterv szerinti ellenérzése, az Intézeti vagyon
nyilvantartasa, kezelése, leltarozas szervezése, lebonyolitasa;

f) hulladék és veszélyes hulladék kezelése;

g) mosatasi feladatok ellatasanak iranyitasa és ellenérzése.

4.3.3 Mduszak, Uzemeltetés

a) energiatermeld és  elosztd  berendezések  Uzemeltetése, allandé
Uzemkészségének, megfeleld mdszaki allapot biztositasa, az optimalis és
gazdasagos energiaszolgaltatasi lehet6ségek feltarasa, kialakitdsa. Kozuzemi
szolgaltatokkal vald kapcsolattartas, Ugyintézés;

b) az épllet, épitmény allomanyanak, épuletgépészeti berendezéseinek, orvosi
gépek, miiszerek, berendezések, felszerelések Ulzemeltetésének biztositasa,
az ezekkel kapcsolatos karbantartas ugyintézése. Az el6irt és a mikodéshez
szikséges nyilvantartasok vezetése, amely magaba foglalja a felsoroltak
szakszer(i kezelését, felugyeletét, a fizikai elhasznalédast lassitd javitasi,
karbantartdsi tevékenység ellatasat. Feldjitasi, korszer(isitési munkak
el6készitése, koordinalasa;

c) az épuletfenntartdssal kapcsolatos gondnoksagi feladatok ellatasa
(allagvédelem, hibaelharitas, kert- és zoldfeluletek apolasa), a felvonok
zavarmentes Uzemeltetésének megszervezése és irdnyitdsa, intézeti
gépjarml Uzemeltetésének ellatdsa, gépkocsi el6adoi feladatok. Takaritas
megfelel6ségének ellenbrzése, az ingatlanok kulcsainak nyilvantartasa.

A gazdasagi, mlszaki szervezeti egységek vezetése vonatkozasaban a vezetdk
tevékenysége feldleli mind a szakmai, mind az adminisztrativ iranyitast.

5 Orvos-igazgato jogallasa, feladata, felel6ssége
Az orvos-igazgatot a féigazgatd nevezi ki.

5.1 Jogallasa

Az orvos-igazgatd a fbigazgatd kinevezésével és kozvetlen iranyitasa mellett a
RendelGintézet mlikddésével Osszeflggé egészséglgyi, gyogyitdé feladatokat
irdnyitja. Feladata az orvosi tevékenység iranyitasa, feligyelete és 6sszehangolasa,
helyettese:
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5.2 Feladata

a) javaslatot tesz az orvosi munkakodrben foglalkoztatottak kinevezésére,
felvételére, jovedelmére, javadalmazasara, felmentésére;

b) egészségligyi dokumentacio szabalyszerl vezetésének feligyelete;

C) az egyéni és osztalyos teljesitményadatok nyomon kovetése, ellenbrzése;

d) a betegjogok érvényesiilésének biztositasa, a bejelentett panaszok kivizsgalasa;

e) iranyitja és szervezi a tudomanyos és oktatasi tevékenységet, az orvosok
kotelezd tovabbképzését;

f) etikus orvosi hivatas gyakorlasanak betartasa, betartatasa a mindenkori
orvosetikai kddexben rogzitett szabalyzat szerint;

g) kapcsolatot tart a betegjogi képvisel6vel, ezzel kapcsolatos feladatok intézése;

h) elkésziti az osztalyvezet6 és beosztott orvosok munkakdri leirasat, amit
jovahagyasra a féigazgato elé terjeszt;

) felligyeli - a szerz6dés tipusatol figgetlenil - a Rendel6intézet altal végzett
valamennyi egészségugyi tevékenységet, ideértve a kdzremikoddi szerz6dés
alapjan végzett tevékenységeket, igazolja a teljesitéseket;

) a Rendel6intézet BFKHNO engedélyének el6készitése, a maodositas
szilkségességének és végrehajtasanak ellenbrzése;

k) a Rendel6intézet altal foglalkoztatott egészségugyi vallalkozasok BFKHNO
engedélyének és orvosi felel6sségbiztositdsanak felligyelete;

) irdnyitia és feligyeli a RendelGintézet gydgyszerforgalmét, illetve az azzal
kapcsolatos adminisztrativ tevékenységet:

m) irdnyitasa ala tartoz0 terlletek munkavallaléi részére a szabadséag
igénybevételének engedélyezése;

n) szakteruletét érintéen javaslatot tesz az intézmény mikodési folyamatainak
javitasara

0) ellendrzi az orvosi beosztasokat és az orvosi rendelési id6k betartasat.

5.3 Felel6s

a) Az orvosi gyogyitd-megel6z6 tevékenység szakma szabalyai szerinti
végrehajtatasaért;

b) Az orvosi dokumentacié szabalyszerl vezetésének felligyeletéért;

c) A betegjogok érvényesitéséért;

d) A betegbiztonsag és az egészségigyi szolgaltatasok minéségellenérzésének
feligyeletéért;

e) A kozrem(ikodbi szerz6dések elbkészitése és ellenbrzése az orvos-igazgatd
feladata és felel6sségi kore, ideértve a kozrem(ikodbi szerz6désbél kdvetkezd
BFKHNO engedéllyel és orvosi feleldsségbiztositassal kapcsolatos
kérdéseket.

5.4 Az Orvos-igazgato ala tartozé egységek

54.1.1 Szakellatasok:
a) Vorosvari ati szakrendeld
b) Csobanka téri szakrendel§
c) Laktanya utcai szakrendel§

5.4.1.2 Alapellatasok:

a) Gyermekfogaszatok
b) Iskola egészséglgy

12



c) Ugyelet
d) Helyettesités Utjan betoltott haziorvosi praxisok.

5.4.1.3 Gyogyszerellatas

5.4.2 Az egységek altalanos feladatai

A Klinikai, orvos-apolas szakmai ellatast nyujtdé szervezeti egységek, osztalyok
altalanos feladata a definitiv ellatasra valo torekvés mellett a betegek szakszer(
elldtdsa. Ez magaban foglalja az anamnézis felvételét, a paciens allapotfelmérését,
szakma specifikus orvosi szakvizsgalat végzését, valamint az el6zetes diagnozis
felallithsat. Szukség szerint kiegészité vizsgalatok elrendelésével és értékelésével
keril meghatarozasra a végleges diagndzis, majd ennek nyoman a gyogykezelési
terv elkészitése.

Fontos és nélkilozhetetlen eleme a beteg szakszer( tajékoztatasa, illetve a
gyoégykezelési tervben foglaltak Kkivitelezése, a beteg allapot figyelembevételével
szukség szerint a beteg tovabb utaldsa. Az ellatds része a péaciens Aallapotanak
Osszefoglaldsa a betegséget, illetve életvitelt illetd tanacsadéas, szikség szerint a
kontroll vizsgalat elrendelése, illetve a beteg gondozasba vétele. A betegellatast
mindenkor a legUjabb tudomanyos eredmények figyelembevételével, a Szakmai
Kollégiumok altal kidolgozott iranyelvekre tekintettel kell végezni.

Nem nélkulézhetd feladat a beteg allapotanak nyomon kovetését is biztositd
jogszabalyi el6irasoknak megfelel§ betegdokumentacié vezetése, rendeltetésszerl
tarolasa, valamint az adatvédelem. Fenti szakellatasi tevékenység mellett az
osztalyok feladatkdrébe tartozik minden egyéb olyan dokumentécids feladatkor
elldtdsa, amelyet a jogszabalyi el6irdsok szikségessé tesznek, és a Rendeldintézet
bels6 szabdlyzataiban rogzitésre kerilt vagy a tarsadalombiztositasi finanszirozas
szempontjabdél indokoltak.

A Rendel6intézet Vorosvari Gti és Csobanka téri telephelyein egészségligyi
szolgaltatast nyljtd szakrendelések felsorolasat a 3. sz. melléklet tartalmazza.

A szervezeti egységek munkatarsainak feladatat, felel6sségét, kompetencigjat a
munkakori leirasok rogzitik, melyek egy elfogadott, alairt példanya a Munkalgyi
Osztalyon keriil elhelyezésre.

5.4.3 A Rendel6intézet osztalyainak szakma specifikus rendje

Az egészsegugyi ellatast kivitelez6 szervezeti egységek miakodését az adott
osztalyra, szakrendelésre készitett és a f6igazgato altal jovahagyott miikbédési rendek
szabalyozzak.

a) A szervezet MSZ EN ISO 9001:2015 Szabvany és a Magyar Egészséglgyi
Ellatasi Standardok 2.0 kézikonyve alapjan integralt min6ségiranyitasi
rendszert m(kodtet jaro-beteg szakellatds teljes terlletére, mely
fejlesztésében a munkatarsak aktiv kozremdkodése elvaras.

b) A Betegeket megillet6 jogokat és kotelezettségeket a Hazirend tartalmazza.

c) Az egészségugyi és személyes adatok védelmével kapcsolatos elvarasokat az
Adatvédelmi szabdlyzat, valamint az Informatikai védelmi szabdlyzat irja eld.

d A betegellatas  folyamatat ME 07-05  jarO-beteg szakellatas
folyamatszabdalyozasa irja le - a beteg bejelentkezésétél a tavoztatasaig -,
mely rendelkezik a surg6sségi betegellatasrol, betegazonositasrol is.
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e) A beteg allapotanak nyomon kovetését biztositd betegdokumentacios
elvarasrol a Betegdokumentacio kezelésének szabalyzata rendelkezik.

f) Az egészséglgyi szolgaltatas ellatasdhoz szikséges gyodgyszerek
biztositasat, kezelését, tarolasat az MU-GAZDIG-APIG-01  szamu
gyogyszerellatasi utasitas szabalyozza.

g) A betegpanaszok kivizsgalasanak rendjét a betegreklaméciok kezelése cimi
eljarasrend tartalmazza. (A Rendelbintézet mudkodését szabalyozé
dokumentumok a XII. fejezetben kertltek felsorolasra.)

Amennyiben a kezel6orvos a biztositott részére olyan kilon jogszabalyban nevesitett
vizsgélatot vagy beavatkozast rendel, amely csak szakmai szempontok szerint
Osszeadllitott varolista szerinti ellatasi sorrendben vehetd igénybe, a biztositott az
elldthsra a vardlista szerinti sorrendben jogosult, amelynek betartasaért és
betartatasdért az orvos-igazgato felel6s.

A biztositott az altala vélelmezett allapotrosszabbodas esetén téritésmentesen
jogosult a kezel6orvosanal mindazon vizsgalatok kezdeményezésére és a
kezelBorvos javaslata szerinti elvégzésére, amely a varakozas sorrendjét befolyasold
egészségi allapotvaltozas megallapitasahoz szikséges.

A biztositott részleges vagy teljes téritési dij megfizetése mellett sem jogosult a
varolista szerinti sorrendet megel6z6en az ellatas igénybevételére. A Rendeldintézet
a betegek szamara el6jegyzési lehetfséget biztosit a varakozasi idd lerdviditésére.
Az el6jegyzés személyesen, telefonon vagy interneten keresztil is lehetséges.

5.4.4 Gyermek fogorvosi (alapellatasi) szolgalat miikodése, f6ébb feladatai

a) a hozzétartozd terlletnek (tertleti ellatasi kotelezettség, 43/1999. (111.3.)
Kormanyrendelet) a rendeletben meghatarozott fogaszati alapellatasi formak
biztositasa,

b) a terlletileg nem illetékes lakosoknak a jogszabaly szerinti sirg6sségi ellatas
biztositasa,

c) a szakmai munkdjanak a hatalyos jogszabalyok és a szakmai protokollok
szerinti ellatasa;

d) a mdkodési rend betartdsa az elGirt dokumentacido és az adatszolgaltatasi
kotelezettségeknek maradék nélkili megfelelése;

s

e) a prevenci6é érdekében elbirt szlirések elvégzése.

5.4.5 Iskola egészségugyi tevékenység
Az ifjusagi egészségugyi tevékenység a kerulet kdzépfokl oktatasi intézeteiben a
tanulok egészségugyi ellatasat biztositjak. FObb feladatai:

a) a jogszabalyi el6irasoknak megfeleléen az iskolai tanuldk orvosi vizsgélata,
id6szakos sz(rdvizsgalata, illetve sziikség esetén a gondozasba vétellk;

b) a kotelez§ véddboltasok elvégzése, az iskola kozegészségligyi és jarvanylgyi
ellenérzése, az egészséges életmddra nevelés a ,veszélyeztetett” tanulok
gondozasa;

c) a teruletén Kkijelolt iskoldk tanuléinak egészségi allapotanak figyelemmel
kisérése, a miikddési rend és a hatalyos utasitasok, jogszabalyok betartasa;

d) munkajat az iskola egészséquigyi védéndével egylttmikodve latja el.
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5.5 Alapellatas-szakellatas kapcsolata

Az orvos-igazgato feladata a 5.4.1,2.tevékenységet végz0, alapellatasban dolgozok
tevékenységének dsszehangolasa a szakellatasi feladatokkal.

A Rendel6intézeti szakrendelések diagnosztikai és differencial-diagnosztikai feladatot
latnak el, valamint szakteruletiknek megfeleléen terapias kezelést kezdeményeznek
és folytatnak a jaré-beteg ellatas szintjén.

A gondozé intézetek specialis szakteriletiknek megfeleléen prevencios, gondozasi
€s utokezelési tevékenységet folytatnak.

56 Gyobgyszerellatas
A szakrendelések gyogyszerellatasi feladatainak ellatasa az orvos-igazgatod
irdnyitasa és ellen6rzése mellett torténik.

6  Apolasi igazgato jogéallasa, feladata, felel6ssége

6.1 Jogallasa

Az 4polési igazgatd a féigazgatd kinevezésével és kozvetlen iranyitasa mellett a
Rendel6intézet miakodésével oOsszefuggd gyogyitdé apolasi-, egészségigyi
koordinacios-, kdzponti betegiranyitasi-, takaritasi-higiéniai, és dietetikai feladatokat
irdnyitja.

Helyettese a Csobanka téri szakrendel6 vezetd asszisztense.

6.2 Feladata
A szakdolgozok tevékenységének felligyelete és e tevékenységek dsszehangolasa,
feladata tovabba:
a) javaslatot tesz az egészségugyi szakdolgozoi munkakérben foglalkoztatottak
kinevezésére, felvételére, jbvedelmére, javadalmazasara, felmentésére;
b) az egészségugyi szakdolgoz6i munkakdrben foglalkoztatottak képzésének és
tovabbképzésének biztositasa és szervezése;
c) folyamatosan ellenérzi az egészség lgyi szakdolgozok, betegiranyitok szakmai
munkajat;
d) az illetékes szervezeti egység vezetbjével egyetértésben elbkésziti a szakmai
terlletvezetd fonovérek kinevezését, felmentését;
e) részvétel a Rendelbintézeti szabalyzatok elkészitésében;
f) Rendel6intézet lzleti tervéhez apolas szakmai fejlesztések megfogalmazasa,
g) a féigazgat6 folyamatos tdjékoztatasa a szakdolgozdok munkavégzésérdl;
h) Irdnyitdsa ald tartozé terlletek munkavallaléi részére a szabadsag
igénybevételének engedélyezése;
i) szakterUletét érintéen javaslatot tesz az intézmény mikddési folyamatainak
javitasara
j) Jovahagyja a szakdolgozéi beosztasokat, ellenérzi a szakdolgozok
munkaidejének kitdltését.

6.3 Felel6s
a) az apolasi munka mindségéért, fejlesztéséért;
b) az apolassal kapcsolatos egészségligyi jogszabalyok, belsé szabalyzatok
(hézirend) betartaséért és betartatasaért;
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c) az altala kiadott rendelkezések helyességéért, az elkészitett beszamoldk,
jelentések tényszerliségéért;

d) a munkaltatéi intézkedések szakszerliségéért;

e) a munkakorébe utalt feladatok végrehajtasaért.

6.4 Az Apolasi igazgato ala tartoz6 egységek

6.4.1 Higiénia

A higiénikus feladata az Rendel6intézet higiénés rendjének ellenérzése a jogszabalyi
el6irasoknak megfelel6en, az észlelt hianyossagroél feljegyzést készit, megoldasukra
intézkedési tervet dolgoz ki. Ellen6rzi a sterilizald berendezésekkel kapcsolatos
feladatokat, és koordinalja mikrobiol6giai tesztelésiuket. A fert6tlenitd szerek
felhasznalasat figyelemmel kiséri. Tapasztalata alapjan javaslatot tesz az Uj szerek
vagy a forgalomban [évé engedélyezett fertétlenitdszerek bevezetésére.
Kdzrem(ikddik a dolgozék és betegek egészségét érinté beruhazasok, felljitasok,
atalakitasok el6irds szerinti higiénés el6készitésében. Infekciokontrollt mdkddtet,
melynek legfontosabb célja a nosocomidlis infekcidk - kockazati tényez6inek
ismerete és tudatositdsa réven - kialakulasanak megel6zése, felderitése, valamint
gyors, hatékony lekiizdése.

Az aszeptikus betegellatds biztosithsa a gyogyito-megel6zd betegellatasban,
profilaktikus, diagnosztikus és terapias beavatkozasok soran. A dolgozok részére
infekcidkontrollal kapcsolatos tovabbképzéseket, oktatdst szervez. Rendszeresen
ellenérzi a takaritdst (szemrevételezéssel, valamint kornyezetbakterioldgiai
mintavétellel), ennek soran figyelemmel Kkiséri az el6irt technologiat és a
takaritoszerek szakszer( hasznalasat.

6.4.2 Szakmaiterulet-vezet§ asszisztensek

Feladatait a szakmaiterllet-vezet6 megbizas részét képezd feladatjegyzék
tartalmazza.

A szakmaiterllet-vezet6 asszisztens tervezi, szervezi, iranyita a szakdolgozdék
munkdjat, elkésziti az osztadlyos beosztdsokat. Biztositia a szakrendelések
mikodését az intézet integralt min6Gségiranyitasi rendszerének megfelel6en
(munkautasitadsok, protokollok alkalmazasa). Gondoskodik a betegellatd folyamatok
legkedvezObb feltételeinek biztositasarol. Segitséget nyljt a szakdolgozoknak
szakértelmik fejlesztésében, tamogatja a szakmai képzés, dnképzés lehetdségeit.

A Rendel6intézetben m(ikddd informatikai rendszerben dokumentalja az anyag- és
eszkdzbeszerzési igényléseket, javitdsi munkalapokat

6.4.3 Kozponti betegiranyitas

A betegiranyitdk feladata a szakrendel6be érkez6 betegek fogadasa, tajékoztatasa.
Informaciét adnak egyes szakrendelések fogadasi rendjérél, rendelési idejérdl,
szakrendelésen dolgozé orvosok rendelési idejér6l, az egyes szakrendelések
betegfogadasi madjardl, a betegbeutalassal kapcsolatban. Informéaciét adnak a
kertletben m(ikodé mas egészségiigyi intézetek helyérdl, elérhetéségérdl.

A betegiranyitas dolgozéi segitik a betegeket a megfeleld szakrendelésre iranyitani,
ha a beteg tanicstalan. Amennyiben a betegirdnyité nem tudja elddnteni melyik az
illetékes szakrendelés akkor szakmai segitséget kér. Betegeldjegyzést végez a
szakrendelések részére. Esetlegesen a betegek értesitése is a feladatuk kdrébe
tartozik
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Az Ugyfélszolgdlati munkatars foglalkozik a betegek panaszainak felvételével,
észrevételeivel. A betegek jelzéseit, igényeit messzemenden figyelemmel kisérve
végzi munkajat.

6.4.4 Takaritas
A takaritasi feladatok ellatasat az apolasi igazgaté a vonatkozé jogszabdlyok és
szerz6dések alapjan iranyitja és ellenérzi.

6.4.5 Dietetika

Tamogatja a klinikai osztdlyok munkajat mindazon esetekben, ahol a
taplalkozastudomanyi ismeretek kozvetitése, konkrét taplalkozasi tanacsok, diétak,
vagy ezzel kapcsolatos oktatas és képzés szerves részét képezi és kiegésziti az
orvos szakmai ténykedést. llyen médon taplalkozastudomanyi oldalrél része a beteg
ellatasanak, valamint a megel6z6 tevékenységnek.

6.4.6 Egészségugyi koordinator

Feladatai:

ezeket 6sszehangolja, intézi, ellen6rzi. Végzi az ehhez kapcsolédé dokumentéciés
feladatokat, az ezzel kapcsolatos nyilvanossagi munkat, bels6 szervezési
feladatokat;

Kapcsolatot tart kulsé szolgaltatokkal, a Rendel6intézet szakmai €s egyéb
partnereivel, a kulls6-bels6§ kommunikacié keretében vallal szerepet. Szervezi a
Rendel6intézet tudomanyos, kulturalis, valamint Unnepi rendezvényeit és egyéb
programjait.

A RendelGintézet terlletén lathatd kidllitAsokat szervezi és a mar meglévoket
folyamatosan frissiti. Az alapellatas targykdorében a haziorvosokkal torténé
kommunikacié és a személyes kapcsolattartas elsédleges feladata.

6.4.7 Egészségfejlesztési iroda

Feladatai:

Az Egészségfejlesztési Iroda feladata az egészségmeglrzésre, az egészség
fejlesztésére és az egészségben eltdltétt évek szamanak novelésére iranyuld
programok szervezése és koordinaldsa. Az EFI célja, olyan programok
megvalositasa, amelyek segitenek a lakossagnak egészségesebb életmddot
folytatni. Az Iroda feladatkorébe tartozik az ingyenesen igénybe vehet6 betegklubok
makodtetése és felvildgositd el6adasok, foglalkozasok tartasa, sz(irénapok
szervezése. Az EFI lehet6séget biztosit, hogy ingyenes egészségigyi szlréseken és
vizsgalatokon vegyenek részt az érdekl6dok. A fizikai egészség mellett a lelki és
mentalis egészség védelme is kiemelkedd figyelmet kap, hiszen a LEK szamos
szintéren - pl.: iskolai, munkahelyi - valosit meg programokat.

7 Egészseqgugyi szakellaté szervezeti egység vezetoi
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7.1 Az szakmaiterilet-vezeto féorvos, illetve szakmaiterulet-vezetd

a)

b)

c)

7.2

asszisztens jogallasa és feladata altalaban
szervezi, iranyitja és ellen6rzi az osztaly munkdjat, gondoskodik arrél, hogy a
jogszabalyok a Rendel6intézet magasabb vezet6inek rendelkezései az osztaly
és a szakterilet munkajaban érvényesiljenek;
figyelemmel kiséri és 0sszegzi az osztalyon zajl6 folyamatokat, az
altalanosithatdé tapasztalatok alapjan a felmerilt problémak megoldaséara
intézkedik, illetve tovabbitja azokat;
meghatarozza az osztaly munkatervét, a f6igazgatd, apolasi igazgatd
jovahagyasa mellett a dolgozok munkakdri leirasat, ellen6rzi az osztély
munkatervi és egyéb feladatainak végrehajtasat;
beszdmoltatia munkatérsait, évente értékeli az osztalyon végzett
tevékenységet, gondoskodik az osztalyon a fegyelem magtartasardl,
a rendelkezésre bocsatott bérfejlesztési és jutalmazasi keret elosztasara
teljesitményaranyos dijazas elvét betartva javaslatot tesz;
ellatia mindazon feladatokat, amelyeket a felettes vezet6 a hatdskorébe utal;
koteles gondoskodni a szaktertiletére vonatkozd el6irdsoknak maradéktalan
végrehajtasarol;
el6segiti az osztaly dolgozdéinak szakmai fejl6dését;
biztositia a kapcsolattartast a Rendel6intézet osztélyaival és - feladattol
flggéen - mas kulonboz6 szervezetekkel. A kilsdé szervezetekkel torténd
kapcsolattartasrol koteles - elézetesen - a féigazgatot tajékoztatni;
tavolléte esetén vezet6i feladatainak ellatasara az arra alkalmas beosztottat
kijeloli.

Szakmaiterilet-vezeto féorvosok

Az orvosi tevékenység iranyitasat a szakmaiterilet-vezeto féorvosok végzik.

F6bb feladatok:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

a korszerli tudomanyos elvek képviseletével, az aktudlis szakmai
iranyelveknek megfelel6en iranyitja az osztaly orvos szakmai tevékenységét,
a jogszabalyok betartdsa és betartatasa mellett;

gondoskodik a rendelések zavartalan lebonyolitasarol, az osztaly orvosainak
munkabeosztasardl;

figyelemmel kiséri a szakellatasi teriletébe tartozéan a kerilet morbiditasi
viszonyait, az ellatashoz sziikséges feltételek biztositasara javaslatot tesz;
figyelemmel kiséri az osztadly munkajat tikroz6 forgalmi adatokat, statisztikai
mutatdkat, valamint szakmai indikatorokat képezve elemzi azok alakulasat;
évente az osztaly midkodését tikrozd beszamolét készit, valamint kovetkez6
éves munkatervet;

felel6sséggel tartozik az orvos szakmai tevékenység keretében sziikséges
dokumentéacios ugyviteli feladatok megfeleld végrehajtasaért;

figyelemmel kiséri és segiti az orvos munkatarsak képzését, tudomanyos
tevékenységét;

kapcsolatot tart a tarsszakmak szakmaiterulet-vezetd féorvosaival, valamint
a szakellatasrol korhazakban iranyitott betegek fekvébeteg osztalyainak
féorvosaival;
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munkaja soran egyuttm(ikddik az osztaly szakdolgozoi tevékenységét iranyitd
szakmaiterulet-vezet6 asszisztenssel, illetve a részlegvezet6
asszisztenssel;

kiemelt figyelmet fordit a betegekkel kapcsolatos orvosi magatartas etikai
kovetelményeinek érvényesulésére;

felel6s a rendelés szakmali tevékenységének szinvonaléért,
adminisztraciéjaért, a NEAK felé torténé teljesitmény elszamolas teljes
korliségéért és hibamentességéért

felelds a rendelés bevételének alakulasaért, ennek érdekében megtett
szakmai és szervezeti intézkedésekert;

munkajarol rendszeresen beszamol a figazgatonak;

betartja és betartatja a Rendel6intézeti szabalyzatokban elbirtakat;

kiemelt figyelmet fordit a betegekkel kapcsolatos etikus magatartasra és a
betegjogokra;

soron kivili beszadmolasi kotelezettsége van rendkivili haldleset, tomeges
baleset vagy megbetegedés, szakmai mulasztas, munkahelyi baleset, az
osztaly mikodését akadalyozé korulmények, osztalyok kdozétt nem rendezheté
ellentét esetén.

7.3 A Szakmaiterulet-vezet6 féorvos felel6ssége

a)

felelés azért, hogy az éltala vezetett osztaly a betegek gyogyit6-megel6zé
ellatdsat az egészségi Aallapotuknak megfeleléen a rendelkezésre Allo
legkorszer(ibb maddon, lelkismeretesen, a jogszabalyban meghatarozott
koltségtéritések figyelembevételével lassa el;

az altala hozott intézkedések, beavatkozasok és eljarasok szakszerlségéért;
munkakori feladatainak elvégzéséért, betartaséért;

a hozza beosztott orvosok képzéséért, tovabbképzéséért;

az Egészségugyi torvény és vonatkoz6 jogszabdlyok, valamint a
Rendel6intézeti szabalyzatok és utasitdsok végrehajtasaeért;

a rendelkezésre all6 pénzeszkdzok hatékony és rendeltetésszerl
felhasznalaséért;

az osztaly mikodésével 6sszefliggé gyogyszergazdalkodas fellgyeletéért és
irdnyitasaért;

a szakmai, pénzlgyi és finanszirozasi adminisztracio elvégzéséért;

a munkahelyi és etikai fegyelem megtartasaeért;

az osztaly munkarendjének elkészitésében val6 kozremikodéseért, és a
munkarend betartatdséért.

7.4 Szakmaitertlet-vezet§ asszisztens

A szakdolgozéi tevékenység iranyitasat az apolasi igazgato feligyelete ala tartozo
szakmaitertlet-vezet6 asszisztensek végzik.

A tobb (vagy nagy létszamu) szakrendelések iranyitdsat szakmaiterilet-vezet6
asszisztens, az egy (vagy kis létszamu) rendelésen tevékenykedd szakdolgozok
irdnyitaséat a részlegvezet6 asszisztens végzi a kdvetkez6k szerint:

a)

b)

a szakmaiterilet-vezet6 f6orvos szakmai irdnyitasa alapjan 6nallo
felel6sséggel szervezi, iranyitia és ellenérzi a gydgyitashoz kapcsolodd
apolasi, gondozéasi asszisztensi tevékenységet, valamint az azokat végz6
személyek munkajat;

a szakdolgozok munkabeosztasat 1 honappal el6re elkésziti, sziikség esetén
tulorat vagy helyettesitést rendel el az apolasi igazgaté engedélyével;
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c)

gondoskodik a szinvonalas egészségigyi munka folyamatos, zavartalan
feltételeirdl,

d) kiemelt feladata az U0j dolgoz6é fogadasa, a részlegen val6 bemutatasa, a
beilleszkedés id6szakdban a fokozott odafigyelés és segitségnyuijtas;

e) figyelemmel kiséri a betegek fogadasat és tajékoztatasat (torekedjen a
betegek varakozasi idejének csokkentésére);

f) részt vesz a fénbvéri értekezleten, a sziikséges informacidkat a feliigyelete ala
tartozé dolgozdéknak tovabb adja;

g) résztvesz a kdzponti oktatasi terv kidolgozasaban;

h) figyelemmel kiséri a szakrendelésen foly6 egészségneveld tevékenységet;

i) kioktatja a dolgozékat az Uj gépi berendezések, mlszerek (zemeltetési
szabdlyaira, veszélyeire, intézkedik a veszélyforrasok kikliszobolése
érdekében;

j) a kijelolt felel6sokkel egyuttmikoédve gondoskodik az id6szakos munka-tliz és
kornyezetvédelmi oktatdson vald6 megjelenésért;

k) betartja és betartatja az osztaly higiénés viszonyaira vonatkoz6 utasitasokat a
(veszélyes hulladék kezelése, takaritas ellen6rzése);

) figyelemmel kiséri a szakrendelés felszereltségét, a leltari tArgyak épségét és
rendeltetés szerinti hasznalatat (tapasztalt hianyossagokat jelzi);

m) Osszeallita a szakrendelés havi gyogyszerigényét egyuttm(ikddve a
szakmaiterilet-vezetd f6orvossal, a gyoégyszereket elGirds szerint tarolja,
ellenérzi;

n) figyelemmel kiséri a szakrendelés felé érkez6 panaszok alakulaséat, részt vesz
a panaszok kivizsgalasaban és a megel6z6 intézkedések kidolgozasaban.

Felelbs:

a) Az altala kiadott intézkedések és utasitasok idében torténd megtételéért és az

b)
c)
d)
e)

utasitasok helyességéért, a szakrendelés szak és kisegit6 dolgozoinak
munkajaért, a hatarid6k betartasdért, a munkakori leirasban szereplé
feladatok elvégzéséért, az ellen6rz6 munka elvégzéséért az észlelt
hianyossagok jelentéséért;

a beteg- és egyéb dokumentaciok tényszerl és pontos vezetésérért;

a betegjogok megtartasaert;

az intézeti vagyon meg6rzéséért;

az osztaly higiénés rendszabdlyainak megtartasaért.

8 A RENDELOINTEZET VEZETESE

v

8.1 Vezet6 allasu dolgozok

Az egészséglgyi szolgalati jogviszonyrdl szol6 2020. évi C. térvény végrehajtasarol

sz616

528/2020. (XI. 28.) Korm. rendelet (Eszjtv. Vhr.) szerint vezet6 allasu

munkavallalé: a f6éigazgatd és az 6 vonatkozasaban azszabalyait az Eszjtv. Vhr-nek
a magasabb vezet6i és a vezet6i megbizas kore, betoltésének feltételeire vonatkozo
eltér6é rendelkezéseivel kell alkalmazni.
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Osszeférhetetlenség:
A vezet6allaséi munkavallalé tovabbi munkavégzése és gazdasagi tevékenysége
vonatkozasaban a f6igazgatot illetéen az Alapitd Okirat, illetve a Képvisel6testilet
adhat felmentést az 6sszeférhetetlenségi szabalyok aldl.

8.2 Rendelbintézetben adomanyozhat6 cimek

A cimek visel6i nem mindsllnek az Mt. és az Eszjtv. Vhr. szerint magasabb vezetd
allasu dolgozéknak. A Rendeldintézetnél az aldbbi cimek adomanyozhatok:

8.3 Gazdasagi igazgatdi cim
E cim viselésére az jogosult, akit a munkaltatd6 - munkakori feladatai mellett - az
Intézet gazdasagi, miszaki és Uzemeltetési tertletének vezetésével bizott meg.

8.4 Orvos-igazgatoi cim
E cim viselésére az jogosult, akit a munkaltatd - munkakori feladatai mellett - az
Intézet orvosszakmai tertletének vezetésével bizott meg.

8.5 Apoléasi igazgat6i cim
E cim viselésére az jogosult, akit a munkaltaté az Intézet apolasi szakmai terlletének
vezetésével bizott meg.

8.6 Szakmaiterulet-vezetd féorvosi cim

E cim viselésére az jogosult, akit a munkaltatd a munkakdri feladatai mellett
orvosszakmai terllet vezetésével bizott meg.

Megbizas a munkaltatd dontése szerinti id6tartamra, visszavonasig is adhato. (A
kordbban a Szakmai Kollégium Aaltal jovahagyott osztalyvezet§ f6orvosi cimet
szerzett munkavallaldk valtozatlanul jogosultak e cim viselésére.)

8.7 Szakmaiterulet-vezetO asszisztens

E cim viselésére az jogosult, akit a munkaltat6 a munkakori feladatai mellett a
megbizasban nevesitett szakrendelés(ek) vonatkozasdban az apolas szakmaiterilet
vezetésével bizott meg. Megbizds a munkdltatd dontése szerinti idétartamra,
visszavonasig is adhato.

8.8 Részlegvezetd asszisztens

E cim viselésére az jogosult, akit a munkaltatd a munkakori feladatai mellett a
megbizasban nevesitett szakrendelés(ek) vonatkozasaban kisebb  &polas
szakmaitertlet vezetésével bizott meg. Megbizas a munkéltatd dontése szerinti
id6tartamra, visszavonasig is adhato.

8.9 Csoportvezetd

E cim viselésére az jogosult, akit a munkdltatd munkakori feladatai mellett egy
gazdasagi terllet vezetésével bizott meg. Megbizas a munkaltaté dontése szerinti
id6tartamra, visszavonasig is adhato.

8.10 Tiszteletbeli f6orvos

A féorvosi cim viselésére jogosult az, akit a szakmaiterilet-vezetd féorvos javaslata
alapjan a Rendelbintézet vezetése tiszteletbeli féorvosnak kinevez.
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A felterjesztés feltételei:

- éves szakorvosi munka,

- kifogastalan etikai, orvosi magatartas,

legalabb egy éve fenndll6 munkaviszony a Rendeldintézetnél.

Azok a munkatarsak, akik korabbi munkahelylkdén munkassaguk eredményeképpen
a féorvosi kinevezést megkaptdk, vagy a Rendel6intézetben érdemei elismerése
mellett mentettek fel terilet (osztaly) vezetdi f6orvosi feladatai alol, az elismerést
jelenté cimet a tovabbiakban is viselhetik.

9 TESTULETEK, BIZOTTSAGOK, ERTEKEZLETEK

9.1.1 Ad-hoc bizottsag

A féigazgat6é altal létrehozhatd, egyes konkrét szakmai vagy szervezeti uUgyekben
konzultativ, dontés el6készité bizottsdg, melynek tagjait a féigazgatd kéri fel az
aktualis probléméanak megfelel6en.

Vezetbjét és tagjait a féigazgatd kéri fel.

9.2 Ertekezletek rendje

9.2.1 Igazgatdi értekezlet

Heti rendszerességgel mikddd, operativ tgyekben koordinald, konzultativ, valamint
dontés el6készitd feladatokat is ellatd testileti Ulés. Az értekezletekr6l emlékeztetd
készil. Uléseit a féigazgato vezeti.

Tagjai: féigazgatd, gazdasagi igazgatd, orvos-igazgatd, apolasi igazgatd, kontrolling
munkatars, Ugyvéd-jogtanacsos, titkarsagvezet6, szaktanacsadok.

9.2.2 Vezetdi értekezlet (gazdasagi igazgato ala tartozo terlletek vezetdinek)
Havi rendszerességgel mikodé megbeszélés, melyen operativ feladatok kiosztasa
és ellendrzése, konzultacio, illetve dontés el6készités zajlik. Az értekezletekrdl
emlékeztetd készil. A tagok a gazdasagi igazgaté ala tartozo terlletek vezet6ibdl
keriilnek ki. Uléseit a gazdasagi igazgatd vezeti.

Tagjai: gazdasagi igazgatd, m(iszaki és Uzemeltetési vezetd, pénzigyi és szamviteli
vezet6, anyaggazdalkodasi és vagyon-nyilvantartasi vezet6.

9.2.3 Gazdalkodoi Ertekezlet

A rendel6intézet gazdalkodasi feladatait havi rendszerességgel, figyelemmel kiséré
terv/tény attekintést és vezetdi tajékoztatast biztositd, a féigazgatd altal 6sszehivott
munkaértekezlet.

Az értekezlet allandé meghivottjai a szakmai vezet6k, résztvevli a beszerz6i, illetve
a felhasznaloi keretgazdak, tanadcsadok. Az eseti konzultacios témaktol figgben az
érintett szaktertletek vezet6 beosztasu dolgozéi.

Az értekezlet munkajanak a kozéppontjaban az éves szintd, gordilé szemléletben
vezetett havi bontast Gazdalkodasi Terv (GT) all.
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9.2.4 Szakmaiterulet-vezetd féorvosi értekezlet

A szakmaiterllet-vezet6 féorvosok kéthavi rendszerességgel m(ikodd értekezlete,
amely konzultativ lehet6séget teremt az intézményvezetés szamara. Szerepe van a
dontés elbkészitésben, valamint a kdlcsonds informacidcsere egy szervezett féruma
a féigazgatd vezetésével.

9.2.5 Szakmaiterllet-vezet6 és részlegvezetd asszisztensi értekezlet

A szakmaiterllet-vezet6 asszisztensek havi rendszerességgel m(ikodo értekezlete,
amely konzultativ lehet6séget teremt az intézményvezetés, apolasi igazgatod
szamara. Szerepe van a dontés el6készitésben, valamint a koélcsonds
informaciocsere egy szervezett foruma az apolasi igazgatd vezetésével.

9.2.6 Mindségiranyitasi megbizottak értekezlete

Az egyes osztalyokon a min@ségiranyitasi feladatokat koordinald munkatarsak
részben operativ, részben konzultativ értekezlete a mindségiranyitasi felel6s
vezetésével.

9.2.7 Szakmai teruleti (osztaly) értekezlet

Minden szakrendelés havi rendszerességgel tartja. Célja a dolgozok tjékoztatasa
Szakmaitertlet-vezetd f6orvosi és Szakmaiterllet-vezet§ és részlegvezet6
asszisztensi  értekezleten elhangzottakrol, valamint az aktudlis probléméak
megbeszélésérdl.

10 KOZREMUKODOK RENDELOINTEZETEN BELULI MUKODESE

A kozremi(kod6i szerz6désben a jogszabalyoknak megfeleléen részletesen kell
szabalyozni a szakmai ellatas kételmeit, kompetenciait, keretrendszerét, felel6sségi
viszonyokat, a pénzlgyi elszamolas rendjét, valamint mindazon érdemi
szempontokat, amelyek garantaljak a betegellatas biztonsagat, és kell6 garanciat
nyuUjtanak a betegek, valamint a Rendel6intézet érdekeinek biztositasara.

A kozremdkodbvel kotott szerz6désben minden esetben meg kell jelélni azon
Rendel6intézeten bellli személyeket, akivel a kozremikodé a szakmai, gazdasagi és
teljesitési igazolasi kapcsolatot tartja.

Az egészségugyi kozrem(ikodoi szerz6dések el6készitése és ellenbrzése az orvos-
igazgaté feladat-, és felel6sségi kore, ideértve a kozrem(kodbi szerzddéshol
kovetkez6 BFKHNO engedéllyel és orvosi felel6sségbiztositassal kapcsolatos
kérdéseket.

11 EGESZSEGUGYI DOKUMENTACIO VEZETESENEK RENDJE

A betegdokumentaciot az Egészségugyrél szold 1997. évi CLIV. torvény 136-137. §-
ban foglalt rendelkezések szerint kell vezetni és megdrizni.

Az egészségigyi dokumentacié megismerésének joga fenti torvény 24. §-ban foglalt
rendelkezések szerint gyakorolhato.
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Az egészségugyi dokumentacidé megbrzésének tovabbi szabalyait az egészségugyi
és hozzajuk kapcsolédd adatok védelmérdl szol6 1997. évi XLVIL. torvény
szabdlyozza.

Ennek megfeleléen a dokumentaciot az adatfelvételtdl szamitott 30 évig,
zardjelentést legalabb 50 évig kell megdbrizni.

A képalkotéi diagnosztikai eljarassal készitett felvételeket annak készitésétél
szamitott 10 évig, a felvételrdl készitett leletet a felvétel készitésétdl szamitott 30
évig kell meg6rizni.

12 MUNKALTATOI JOGKOR GYAKORLASA

Munkaltatoi jogok:
munkaviszony létesitése, mddositasa, megsziintetése,
- munka értékelése, dijazasa,
utasitasi jog,
felel6sségre vonas joga,
- szabadsag, potszabadséag, fizetés nélkilli szabadsag engedélyezése

A munkaltatoi jogokat a féigazgatod gyakorolja.

Valamennyi munkavallalé vonatkozasaban a f6igazgat6 jogosult gyakorolni az alabbi
munkaltat6i jogokat:

- munkaviszony létesitése és megsziintetése,

- munkaszerz6dés modositasa,

- munkavallal6 jutalmazasa,

- egyedi bérmegallapitasban és egyedi béremelésben valé dontés,

- adhaté juttatasrol valo dontés,

- felel6sségre vonas gyakorlasa,

- dontés munkavéllalo kitlintetésérdl.

12.1 A munkaltatoi jogkor gyakorlasanak atruhazasa

Kizar6lag a fbigazgatd jogosult a munkaltatdéi jogok gyakorlasat a

Rendel6intézet mas munkavallaldira éatruhazni. Az atruhéazott munkaltatoi

jogokat barmikor, indoklas nélkil magahoz vonhatja és joggyakorldként

eljarhat.

- Atruhéazott hataskorben a f6igazgatd, gazdasagi igazgatd, az orvos-igazgato
és a f6igazgatd, apolasi igazgatd jogosultak az atruhazott munkaltatoéi jogok
gyakorlasara a kodzvetlen iranyitasuk ala tartozé osztalyok, egységek vezet6i
és munkavallaloi felett.

12.2 Utasitasi jog
- Minden vezetd beosztdsiU munkavallalét beosztottjaira nézve irasbeli és
szObeli utasitasi jog illet meg. Minden vezetdnek, illetve beosztottnak csak
kozvetlen felettese Gtjan lehet utasitast adni. Ha az utasitott munkavallalé nem
ért egyet az utasitassal, jogosult az utasitast add felettesével ezt irasban
kdzolni.
- Af6igazgatdé minden munkavéllalénak kozvetlentl is adhat utasitast.
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13 VEGYES ES ZARO RENDELKEZESEK

A Szent Margit Rendelgintézet A kotelez6 egészségbiztositas ellatasairdl szold 1997.
évi LXXXIIl. torvény (Eltv.) 152. § (4) bekezdésének megfelelve, a Szent Margit
Rendel6intézet Nonprofit Kft. altalanos jogutddjaként, Budapest Févaros lll. Kerllet
Obuda-Békasmegyer Onkormanyzat Képvisel6-testilletének az ©6nkormanyzati
tulajdoni gazdasagi tarsasag allamhaztartasi torvény szerinti megszintetésérdl,
valamint ~ 6nkormanyzati  tulajdonu gazdasagi  tarsasag onkormanyzati
feladatellatdsanak onkormanyzati koltségvetési szerv altal torténd atvételérdl szoéld
5/2024. (lll. 1.) 6énkormanyzati rendeletének, az allamhazhatasrdl szélo 2011. évi
CXCV. torvénynek (Aht) az allami, valamint énkormanyzati tulajdont gazdaséagi
tarsasagok allami, valamint dnkormanyzati feladatellatasanak koltségvetési szerv
altal torténd atvételét szabalyozd rendelkezései alapjan jott létre. Az Ant. 11/C. § (1)
szakaszaban megfogalmazott jogutédlasra tekintettel a Szent Margit Rendelintézet
Nonprofit Kft. 2024. aprilis 30-a4n hatédlyos szabalyzatai valtozatlan tartalommal
hatalyban maradnak a Szent Margit Rendel6intézetnél.

A szabalyzatok alaki moédositasat az els6 tartalmi maodositassal egy id6ben
szilkséges elvégezni.

Ezen szervezeti és mikodési szabalyzat 2024. majus 1. napjan Iép hatalyba.
Jovahagyta: Budapest lli. kerulet Obuda-Békasmegyer Onkormanyzat
Képviselbtestilete szamu hatarozataval 2024. majus____

14 MELLEKLETEK

1. sz. melléklet: Alapitd okirat
2. sz. melléklet: A Rendelbintézet szervezeti felépitése
3. sz. melléklet: A Rendelbintézet szakrendeléseli

15 A RENDELOINTEZET MUKODESET SZABALY0OzO
DOKUMENTUMOK JEGYZEKE

Adatvédelmi Szabalyzat

Anyaggazdalkodasi Szabalyzat

Bels6 Ellen6rzési Szabalyzat
Betegdokumentacio Kezelésének Szabalyzata
Betegreklamaciok kezelése MU-ORVIG-02
Bizonylati Szabalyzat

Cafeteria Szabalyzata

Erdekeltségi szabalyzat

Ertékelési Szabalyzat

10 Etikai Iranyelvek

11 .Gépjarml Szabalyzat

12. Gyogyszerellatas MU-GAZDIG-APIG-01

13. Hazirend

14.Infekcidkontroll Kézikdonyv - Higiénés Szabalyzat
15. Intézeti hozzaférési rend a szamitdogépes rendszerhez

©ooOND A~ WNE
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16. Iratkezelési Szabalyzat

17.Jar6beteg szakellatas folyamatszabalyozasa ME-07-05

18. Egészséglgyi Valsaghelyzeti Terv

19. Kockézatbecslés és értekelés az 1993. évi XClIl. Tv. 54. §-a alapjan

20.Szent  Margit Rendel6intézet  szar6, vagd  eszkdzokkel — végzett
tevékenységének kockazatbecslés- és értékelése 1993. évi XCIIl. Tv. 54. §-a
alapjan

21 .Karbantartd, villanyszerel6 munkahelyi tevékenységének kockazatbecslése

22.Veszélyes készitményekkel végzett tevékenység kockazatainak becslése,
értékelése

23. Kommunikécios Szabalyzat

24. Kornyezetvédelmi Szabalyzat

25. Kotelezettségvallalas, utalvanyozas, ellenjegyzés érvényesités rendének
szabalyzata

26. Kdzbeszerzési Szabalyzat

27. Kozérdek(i Adatkezelési Szabalyzat

28. Kulcskezelési Szabélyzat

29. Leltarozasi Szabalyzat

30. Min8ségiranyitasi kézikonyv

31 .Mobiltelefon flottarendszer igénybevételének szabalyzata

32. Munkahelyi Sugarvédelmi Szabalyzat

33. Munkavédelmi szabalyzat

34. Oltasi Szabalyzat

35. Onkoltségszamitasi szabalyzat

36. Pénzkezelési Szabdlyzat

37.Szabalyzat a bélyegz6k beszerzésérdl, nyilvantartdsarél, hasznalatarol,
selejtezésérol

38.Selejtezési és Hasznositasi Szabalyzat

39.Szamitastechnikai Védelmi Szabalyzat

40.Szamviteli Politika

41. Téritési Dijszabalyzat

42. Tlizvédelmi Szabalyzat
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16 ORGANOGRAM

F6igazgatd

Kontrolling
e —

Adatvédelmi
tisztvisel

Belsd ellen6r
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17 A RENDELOINTEZET TELEPHELYEIN MUKODO
SZAKRENDELESEK:

Vorosvari uti és Csobanka téri telephelyek szakrendelései

Vorosvari ut Csobanka tér

BOr- és nemibeteg

Diabetoldgia gondozé Borgyogyaszat Allergoldgia
v > '
Endokrinoldgia Fizikoterapia Pszichiatriai gondozo
Egynapos mit6 Fogaszati rontgen Pszichologus
v J
Gasztroenteroldgia Ful-orr-gégészet

Onkoldgiai gondozd

y : Gyogytorna,
P e e e lymphoedema
Széjsebészet < g
\Y J —
..... X Kardiologia
Dietetika Uroldgia o
x Neurol6gia
Foglalkozas- Neurolégia L
egeészségugy
N6gyogyaszat
N6gyogyaszat
Ortopédia
Ortopédia

Reumatoldgia
Reumatoldgia

Réntgen, ultrahang

Rontgen, ultrahang y """"""""""""" >\
. .
Sebészet
< | |
Sebészet
- 4 Szemészet
Szemészet o

Uroldgia

Laborat6érium
Laboratérium
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AOOKUMEMUMOT DIGITALIS
ALAIRASSAL UTTAEL

Magyar_Allamkincstar_K-TORZS"ysiSZ_bel)
Okirat szama: PG/1610-10/2024.

Alapito okirat

maodositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. torveny 8/A. §-a alapjan a Szent Margit
RendelGintézet alapit6 okiratat a kovetkezdk szerint adom ki:

1. A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

11. A koltségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Szent Margit Rendel6intézet
1.1.2. roviditett neve: SZMR

1.2. A koltségvetési szerv

1.2.1. székhelye: 1032 Budapest, Vdrosvari Ut 88-96.
1.2.2. telephelyei:

telephely megnevezése telephely cime
1031 Budapest, Anyos utca 2.
1039 Budapest, Csobanka tér 6.
1033 Budapest, Laktanya utca 4.
1033 Budapest, Voroskereszt utca 9-11.

(S5 B SN S I

1039 Budapest, Viziorgona utca 8.

2. A koltségvetési szerv
alapitasaval és megszlinésével dsszefliggd rendelkezések

2.1. A Kkoltségvetési szerv alapitasanak datuma: 2024. marcius 14.

2.2. A koltségvetési szerv alapitasara, atalakitasara, megsziintetésére jogosult szerv

2.2.1. megnevezése: Budapest Févaros lll. Kerilet, Obuda-Békasmegyer Onkormanyzat
2.2.2. székhelye: 1033 Budapest, F& tér 3.

3. A Kkoltségvetési szerv iranyitasa, felugyelete



3.1. Akoltségvetési szerv iranyitd szervének

3.1.1.megnevezése: Budapest Févaros Ill. Keriilet, Obuda-Békasmegyer Onkormanyzat
Képvisel6-testilete
3.1.2.székhelye: 1033 Budapest, F0 tér 3.

3.2. A koltségvetési szerv fenntartdja

3.2.1. megnevezése: Budapest Févaros Ill. Keriilet, Obuda-Békasmegyer Onkormanyzat
3.2.2. székhelye: 1033 Budapest, F6 tér 3.

4. A koltségvetési szerv tevékenysége

4.1. A koltségvetési szerv kozfeladata: Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6lo 2011. évi

4.2.

4.3.

4.4,

© © NS gk wDd
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CLXXXIX. térvény (Motv.) 10. § (1)-(2)-(3) bekezdés alapjan gondoskodik a tertleti ellatasi
kotelezettségbe tartozo jarObeteg- és egyéb egészségigyi ellatasrol, valamint a Motv 13. §
(1) bekezdése 4. pontja, illetve a Motv. 23. § (5) bekezdés 9. pont alapjan a térvényben
meghatarozott kivételekkel gondoskodik az egészséguigyi alapellatasrol és az egészséges
életmod segitését célzd szolgaltatasokrol.

A koltségvetési szerv f6tevékenységének allamhéaztartasi szakdgazati besorolasa:

szakagazat szama szakagazat megnevezése
862200 Szakorvosi jarébeteg-ellatas

A koltségvetési szerv alaptevékenysége: A koltségvetési szerv egészségmeglrzést,
betegségmegel6zést, gyogyitd-egészsegligyi rehabilitacios kdzhasznu tevékenységet végez,
mely magaban foglalja a gyermek-, és feln6tt haziorvosi tevékenységet, a fogaszati alap-, és
szakellatast, a fogszabalyozast, a szajsebészetet, az ifjusdg egészséglgyi foglalkozas
egészségugyi ellatasat, a kerileti gondozéi halozat miikodtetését, a jarobeteg-szakellatast,
az egynapos sebészeti ellatast, illetve a rendel8intézeti tevékenységet és a hozzajuk
kozvetlenil kapcsolodo teljes kor( kisegit6 és egyéb szolgaltatasokat, igy az dnkormanyzati
vagyonnal valé gazdalkodast, illetve a betegellatas feltételeit biztosité tevékenységet, az
egészséglgyi alapellatds és az egészséges életmod segitését célzé szolgaltatasok és
foglalkozéas-egészségigyi alap- és szakellatas biztositasa érdekében.

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcio szerinti megjelolése:

korméanyzati kormanyzati funkcié6 megnevezése

funkciészdm

013350 Az 6nkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodéassal
kapcsolatos feladatok

072111 Haziorvosi alapellatas

072112 Haziorvosi Ugyeleti ellatas

072210 Jarobetegek gyogyitd szakellatasa

072220 Jardébetegek rehabilitacios szakellatasa

072230 Jarobetegek gydgyité gondozésa

072240 Jarobetegek egynapos ellatasa

072311 Fogorvosi alapellatas

072313 Fogorvosi szakellatas

072420 Egészségugyi laboratériumi szolgéaltatasok
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11. 072430 Képalkotd diagnosztikai szolgéltatdsok

12. 072450 Fizikoterapias szolgaltatas

13. 073160 Egynapos sebészeti ellatas (egynapos beavatkozas)

14. 074011 Foglalkozés-egészségugyi alapellatas

15. 074012 Foglalkozés-egészségligyi szakellatas

16. 074020 Sportoldk sportegészséguigyi vizsgélata, fellgyelete,

ellenérzése

17. 074032 Ifjisag-egészségugyi gondozas

18. 074051 Nem fert6z8 megbetegedések megel6zése

19. 074052 Kébitészer-megel6zés programjai, tevékenységei

20. 074054 Komplex egészségfejlesztd, prevencios programok
A koltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete: Budapest Fvaros, I11. Kerilet, Obuda-
Békasmegyer kozigazgatasi terilete, és az egyes egészségugyi szakmékra irdnyadd teruleti
ellatasi kotelezettség szerinti egyéb terlletek az egészségugyi ellatorendszer fejlesztésérol
sz0l6 2006. évi CXXXII. térvény alapjan.

5. A koltségvetési szerv szervezete és mikodése
A koltségvetési szerv vezetGjének megbizasi rendje: A Budapest Févaros lll. Keriilet, Obuda-
Békasmegyer Onkormanyzat Képvisel6-testiilete altal keriil kinevezésre hatarozott idére, az
egészségugyi szolgélati jogviszonyrdl szolé 2020. évi C. torvény rendelkezései alapjan
egészségugyi szolgdlati jogviszonyban. A vezet6i megbizatassal kapcsolatosan az egyéb
munkaltatdi jogkort a Polgarmester gyakorolja.
A koltségvetési szervnél alkalmazasban all6 személyek jogviszonya:
foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozd jogszabaly
1 egészségugyi szolgalati az egészseégugyi szolgalati jogviszonyrdél sz6l6 2020. évi
jogviszony C. torvény
2 munkaviszony a munka torvénykonyvér6él szolé 2012. évi |. torvény
3 megbizasi jogviszony a Polgéri torvénykdnyvrdl szl 2013. évi V. tbrvény



hod Magyar
----- Allamkincstar

ZARADEK

Az allamhaztartasrol sz6l6 toérvény végrehajtasarol szolé 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 5. § (4) bekezdése
alapjan a Magyar Allamkincstar nevében igazolom, hogy jelen alapitd okirat modositasokkal egységes
szerkezetbe foglalt szévege megfelel az alapitd okiratnak a SZENT MARGIT RENDELOINTEZET 2024.
aprilis 02. napjan kelt, 2024. majus 01. napjatol alkalmazand6 PG/1610-9/2024. okiratszamu modositd okirattal
végrehajtott médositasa szerinti tartalmanak.

Kelt: Budapest, 2024. aprilis 08.
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