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Tisztelt Képviselő-testület!

A Magyarország helyi önkormányzatairőI szóló 20ll. évi CLXXXIX. törvény (a továbbiakban
Mötv.) 1 l9. $ (5) bekezdése értelmében a helyi önkormányzatra vonatkozó éves ellenőrzési munkatervet
a Képviselő-testület a tárgyévet megelőző év december 3 1 -éig hagyja jővá.
A MötV' l19. $. (3-4) bekezdése, az államháztartásról szóló 2011' évi CXCV. törvény 70. $-a,
valamint a költségvetési szervek belső kontrollrendszeréről és belső ellenőrzéséről szóló 370l20ll.
(XII.31.) Kormányrendelet 32.$ értelmében a mellékelt belső ellenórzési munkaterv készült el2025.
évre vonatkozőan.

Fentiek alapján kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az alábbi határozatijavaslatot elfogadni
szíveskedjen!

Határozati iavaslat

A Képviselő-testület úgy határoz, hogy elfogadja a Belső Ellenőrzési lroda 2025.évre összeállított
munkatervét az előterjesáés l . számí melléklet szerinti tartalommal.

A Polgármesteri Hivatalban a határozat végrehajtásáért felelős: a Belső Ellenőrzési lroda vezetője

Budapest,2024 ber
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BUDAPEST FÓvÁRoS llI. Kerület ÓBUDA - BÉKÁSMEGYER oNKoRMÁNYZAT
Budapest Főváros II|. kerületi Polgármesteri Hivatal

Belső Ellenőrzési Iroda
l033 Budapest, Fő tér 2. BEL|36-U2024.

Magyarország helyi önkormányzatairől szőlő 2011. évi CLXXXIX. törvény 119. $. (3)-(5)
bekezdésében foglaltak, továbbá az állramhátztartásről szőlő 20ll. évi CXCV. Törvény 70. $
foglaltak figyelembe vételével 2025. évben az alábbiakban részletezett belső ellenőrzési
munkákra kerül sor.

Az éves eIlenőrzési munkaterv osszeállításánál figyelembe vételre került a a korábbi évek
ellenőrzéseinek tapasÍalatai és a3701201l. (XII.3l.) Kormányrendelet 3l.$ - 32.$ előírásai.

I. A Polgármesteri Hivatal 2025. évi belső ellenőrzési munkatervének elkészítésének alapjait a
kockázatelemzés során felállított prioritások és a rendelkezésre álló erőforrások képzik.

A belső ellenórzés ftiggetlen' bizorryosságot adó és tanácsadó tevékenysége keretében vizsgálja a
jogszabályoknak és belső szabályzatoknak való rnegfelelést. Az ellenőrzések tapasztalatait összegezve
megállapításokat és javaslatokat fogalmaz meg a jegyző, a po|gármester és az önkormányzati vezetok
részére'
Az ellenőrzési feladatnak az elvárt végeredményt tekintve olyannak kell lenrrie, hogy az ellenőrzött
szervezet számára hasznos támogatást nyújtson, továbbá a közpénzek felhasználásában várható
megtakarításokat és a gazdálkodás jav ítását eredmény ezze.
A belső ellenőrzés vizsgálja: a tervezést, közfeladatok ellátását, a míiködés során a tevékenységek
szabályszeríi, gazdaságos, hatékony és eredményes végrehajtását, az elszámolási kötelezettségek
teljesítését. Célja továbbá a helyi önkormányzat rendelkezésére álló erőforrások megvédése a
vesztesé gekto l, káro któ l és nem rende ltetéss zeríi használattől.

II. A 2025. évi belső ellenőrzési munkatervben megfogalmazott ellenőrzési feladatokhoz az
alábbi ellenőrzési módszerek állnak rendelkezésre:

a) Szabályszerűségi ellenőrzés: arra irányul, hogy az adott szeÍvezet Vagy szervezeti egység
működése' tevékenysége megfelelően szabályozott-e és érvényesülnek-e a hatályos jogszabályok,
belső szabályzatok és vezetői rendelkezések e|őírásai.
Az ellenőrzés módszere az eljárások szabályzatainak elemzése, értékelése, közvetlen megfigyelésen
alapuló ellenőrzés.

b) Pénzügyi ellenőrzés: az adoit szeÍvezet, program pénzügyi elszámolásainak, valamint az ezek
alapj áu l szo l gáló számv ite li nyi lvántartások e l lenőrzése.

c) Rendszerellenőrzés; rendszerek (irányítási, végrehajtási' pénzügyi lebonyolítási, beszámolási' és
e l lenőrzés i) kialakításának, működésének átfogó v izsgálata.
Az ellenőrzés módszere a dokumentumok és nyilvántartások vizsgálata, a folyamat működésének
e lemzése, a belső kontro l l rendszer működésének és szabály ozottságának vizsgálata.

d) Teljesítmény ellenőrzés'' az adoÍt szervezet által végzett tevékenységek, programok egy jól
körülhatárolható területén a működés, a forrásfelhasználás gazdaságosan, hatékonyan és
eredményesen valósul-e meg.

e) Informatikai ellenőrzés: a költségvetési szervnél mriködo informatikai rendszerek
megfelelőségének, megbízhatőságának, biaonságárrak vizsgálata, valamint a rendszerben tárolt
adatok teljességére. megfelelőségére, szabályosságára és védelmére irárryul.

f) A belsó ellenőrzési jelentések megállapításai és javaslatai alapján megtett intézkedések
realizálódásának nyomon követése utóellenőrzés keretében valósul meg'
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III. Tervezett ellenőrzési feladatok részletezése

III./1. Rendszer ellenőrzés

1.) A Gyermeksziget Montessori ovoda (l039 Budapest, Zipernowsky Károly u.2.) 2024. évi
működésének vizsgálata

Határidő: 2025.I. negyedév Ellenőrzési munkanap: 25 nap

2.) AzÓbudai Almáskert Óvoda ( l033 Budapest' Széríiskert u' 37 .) a2024. évi működés vizsgálata

Határidő: 2025.I. negyedév Ellenőrzési munkanap: 21 nap

3.) Az Óbudai Hétpettyes Óvoda (1033 Budapest' Harrer Pál u' 7.) 2024. évi működésének
vizsgálata

Határidő: 2025. n. negyedév Ellenőrzési munkanap:25 nap

4.) Az Óbudai Gyermekvilág Óvoda (103l Budapest' Vitorla u. 6.) 2024. évi működésének
vizsgálata.
Határidő: 2025.III. negyedév Ellenőrzési munkanap:25 nap

5.) A Szlovák Nemzetiségi Önkormányzat2024' évi mríködésének vizsgálata

Határidő: 2025.III. negyedév Ellenőrzési munkanap:20 nap

6.) A Német Nemzetiségi Önkormányzat2024. évi működésének vizsgálata
Határidő: 2025.II. negyedév Ellenőrzési munkanap:20 nap

I|I.l2. Szabálvszerűségi ellenőrzés

1.) Az obudai Társaskör Nonprofit Kft. működését megalapozó dokumentumok vizsgá|ata

Határidő: 2025. Iv. negyedév Ellenőrzési munkanap: 25 nap

z.) Az Óbuda- Békásmegyer Közterütet Felügyelet közlekedésrendészeti feladatainak ellátása,
intézkedések dokumentálása, kiszabott bírságok nyilvántartása, elszámolása.

]\.. ;W: 20?5. II. negyedév
n{,.'.' -':._{plelős: Kecskeméty Andrea be'lső ellenőr Ellenőrzési munkanap: 30 nap
'|, r

'tj-! ,t!'

."'*f u'l' 3.) Az alapellátáson túli szolgáltatások dokumentációja, bevételek nyilvántartása. A személyi térítési

d, t},' díj megfizetésének' elmaradásának nyilvántartása, afenntartó negyedéves tájékoztatásának ellenőrzése

s' .$ az obudai Egyesített Bölcsődékben (l035 Budapest, Szél u. 23'25.)'
'i\,_; t^

\J.

" *i.
.l

Határidő: 2025. Iv. negyedév Ellenőrzési munkanap: 25 nap

4.) A házt segítségnyújtás szolgáltatás esetében az ellátott-segítő közötti pénzmozgás szabályozása,
nyilvántartása, elszámolása. A személyi térítési díj megfizetésének nyilvántartása, a fenntartó
negyedéves tájékoztatásának ellenőrzése az Ón,rdai Szociális Szolgáltató Intézménynél (l036
Budapest, Kiskorona u. 3.).

Határidő: 2025. III. negyedév Ellenőrzési munkanap: 25 nap
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5.) A személyi' térítési d[j megfizetésének nyilvántartása, a fenntartó negyedéves tájékoáatásának
ellenőrzése az obudai Rehabilitációs és Foglalkoztatási Központnál(1033 Brrdapest' Benedek Elek
u. I -3.)

Határidő: 2025. |. negyedév Ellenőrzési munkanap: 25 nap

6.) Jövedelem vizsgálat' a szernélyi térítési dij megállapítása, megfizetésének nyilvántartása, a
fenntaftó negyedéves tájékoztatásának ellenőrzése aZ nz Óbuaai Családi Tanácsadó és
Gyermekvédelmi Központnál (l035 Budapest, Váradi Sándor u. 9-1 l.)

Határidő: 2025. I. negyedév Ellenőrzési munkanap: 22 nap

III./3. Szabálvszerűsépi és iesítménv ellenőrzés

l.) A 2024. évi üzemeltetési állami támogatások igénylését és felhasználását megalapozó
dokumentumok, az intézményi gyermekétkeáetés támogatásának vizsgálata az Óbudai Egyesített
Bölcsődékben (l035 Budapest' Szél u' 23-25').

Határidő: 2025. I. negyedév Ellenőrzési munkanap:25 nap

2.) A 2024. évi üzemeltetési állami támogatások igénylését és felhasználását megalapozó
dokumentumok vizsgálata az Óbudai Családi Tanácsadó és Gyermekvédelmi rtizpontnal 1to3s
Budapest, Váradi Sándor u. 9-1 l.)

Határidő: 2025. I. negyedév Ellenőrzési munkanap:25 nap

3.) A 2024. évi üzemeltetési állami támogatások igénylését és felhasználását megalapozó
dokumentumok vizsgálataazÓbudai Szociális Szolgáltató Iniézménynél (l036 Budapest, Kiskorona
u.3.).

Határidő: 2025. I. negyedév Ellenőrzési munkanap: 25 nap

4.) Az Ónuaai RehabÍlitációs és Foglalkoztatási Központ (l033 Budapest, Benedek Elek u. l-3.) a
2024. évben a pszichiátriai betegek részére nyújtott közösségi alapellátás állami támogatások
i gény l ését é s fe lhasznál ását me ga l apozó dokumentumok v izsgálata.

Határidő: 2025. I. negyedév Ellenőrzési munkanap: 25 nap

III.I 4. Pénzügvi ellenőrzés

l.\ Az Esernyős Nonprofit Kft.2023 -2024. évi beszámolók, bevallások teljesítésének ellenőrzése

Határidő: 2025.Iil. negyedév Ellenőrzési munkanap:30 nap

ilI./s. Utó ellenőrzés

1.) Az Esernyős NonproÍit Kft. BEL/812023' számű ellenőrzésijelentésre készített intézkedési terv
végreha|tásának el Ienőrzése.

J

Határidő: 2025. III. negyedév Ellenőrzési munkanap: 22 nap
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III. l 6. Beszámoló készítése

Összefoglaló jelentés készítése a 2024. évi belső ellenőrzési munkákról.

Határidő: 2025. I. negyedév Ellenőrzési munkanap:15 nap

III.I 7 . Munkaterv készítése

A 2026. évi Belső Ellenőrzési Munkaterv összeállítása a hatályos jogszabályok és

kockáuatértéke lés al apj án.

!41!ii1Í!ő: 2025. Iv. negyedév Ellenőrzési munkanap: 15 nap

Budapesto 2024. november 20.

4

Készítette:
íl*, Q" -j
Petzné Pócsai Eva
Belső Ellenőrzési Irodavezető

I

C"<-
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Kapacitás számítása 2025' évre

2025. évi ellenőrzések munkaidő ráfordítás adatai

Megnevezés
munkanapok

száma/tő
létszám

(fő)
ellenőri napok száma

összesen
(átlagos munkanapok száma
szorozyaa létszámmal)

Bruttó munkaidő 366 3.0 1 098
Kieső munkaidő 157 3,0 471
Munkaszüneti napok, ftzetett ünnepek 116 3,0 348
Fizetett szabadság 36 3,0 108

Átlagos betegszabadság 5 3,0 15

Nettó munkaidő 209 3,0 627
Tervezett ellenőrzések végrehajtása 470
Tanácsadói tevékenység l0 3.0 30
Egyéb tevékenységek
(koc kázate l e m zé s' Kéz i kcj n y v aktuali zál ása) 40 1.0 40
Továbbképzések, vizsgák
szakvizsga 21 1,0 21

Munkaterven kívüli ellenőrzés (-l0 %) 22 3,0 66

Osszes tevékenység kapacitás igénye 3,0
627

Engedélyezett belső ellenőri létszám
közszolgálati j ogviszonyban 3r0

.G
NaL
a

Ellenőrzött
szervek

Szabályszerűségi
ellenőrzés

Teljesítmény
ellenórzés

Rendszer
ellenőrzés

Pénzúgyí
ellenőrzés

Utó
ellenőrzés

Ellenórzések
összesen

db saját
nap

db saját
nap

db saját
nap

db saját
nap

db saját
nap

db saját
nap

I

Polgármesteri
Hivatal

2
Nemzetiségi
Önkormányzatok 2 40 2 40

J.
Költségvetési
szervek 5 127 4 100 4 96 l3 J25

4.
Gazdaságí
társaságok

I 25 I 30 I 22 .) 77

5 Egyéb tevékenység 2 30

6. osszesen 6 152 4 100 6 136 I 30 l 22 20 470

1n,k* /\





Adminisztratív
személyzets

tény

betolt tt
státusz (fŐ)

0.0
0,0
0,0

terv

0,0
0.0
0,0

tény

státusz (f )

0.0
0.0
0,0

terv

0.0
0,0
0,0

Eroforrás
osszesen

tény

munkanap

0,0
0,0
0,0
0,0
0.0
0,0
0,0

terv

627,0
627.O

0,0
0.
0,0
0,0
0,0

KÜls
er forrás
..Áosszesen'

tény

munkanap

0.0
0,0
0.r

terv

0,0
0,0
0,0

Kulsci

szolgáltatÓ3

tény

Í

0,0
0.0
0,0

terv

0.0
0,0
0.0

Saját erŐforrás

osszesen2

tény

munkanap

0.0
0,0
0.0

terv

627,4
627.0

0,0

Bels ellen r
kozszolgálati

jogviszonybanl

tény

betoltott
státusz íf )7

0.0
0,0
0,0

terv

3.0
3,0
0.0

tény

státusz (f )6

0.0
0,0
0.0

terv

3,0
3,0
0,0

Önkormányzat neve:
Ónuda-gexásmegyer
Önkormányzat... ... ' '.

Polqármesteri hivatal osszesen
lrányított szervek sszesen
lrányÍtott koltségvetési szeru neve|
[l ránvított koltséqveté si szerv nevel
il rány ított koltségveté si szerv nevel
fl rányítoft kÓltségveté si sze rv nevel

l.
ll.
1

2.
3.
n.

Létszám és er forrás

lludapcst- 2024 norcmbcr 19.
- Jri , Q3"^-^ ,,---
l'ctzné P(lcsai Éva

2o25. évre

I Bels ellenorzési vezetoi' belso ellenorzesi l'eladatot elláto szernély ktizszolgálali' k zalkalmazotti.
szolgálati' igazságiigyi alkalmazotti jogviszonyban (a továbbiakban egyaittesen: kÖzszolgálali jogviszony).

r K<izszolgálati jogviszonyban állo belso e|lentir k rnunkanapjainak száma ÖSSZesen. A BEK minta l 3' sZ'
iratrn i ntája szerinti sszgs netto munkaidt!.

r Ktllso szolgáItato rnegbizása: ideiglenes kapacitás kiegészítés. speciális szakértelern vagy a belso ellenorzési
tevékenység teIjeskÖrti ellátása.
Részrnunkaidos rnegbizás esetén tÖrtsZámmal, illetve tizedesseI kerjiik Inegadni (pl. egy négyorás
Íbglal koztaton 0'5 Í'o )'

r Ktilso szolgáltato rnunkanapjainak szátna Ósszesen' A BEK rninta l 3' sZ. iratmintája szerinti Összes nelto
munkaid

5 P|' titkárno'
6 Engedélyezett Íbglalkoztatási jogviszonyok száma. Részmunkaidos Íbglalkoztatás esetén tÓrt számmal,

illetve tizedessel kérjiik rnegadni (pl' egy negyorás fbglalkoztatott 0,5 Ío)'
'l'erv státusz: adott évjanuár |-jén várhatoan hány státusz Íbg rendelkezésre állni.
Tény státusz: a beszárnolás evenek utolso napján. decernber jl-én hány státusz állt rendelkezésre'

7 Terv betÓltÖtt státusz: adott év január l -jén várhatoan hány Í'o belso e|lenor Íbg do|gozni a szeryezetnél.
Tény bet lt lt státusz: a beszámolás évének utolso napján, december j l -én hány Ít! belso ellenor dolgozott a
sZerveZetnél'

1. számri melléklet





Ellen rzések
2. szám melléklet

l4ny

o,0
0,0
0,0

0,0
0,0
0.0

_-g!
o.(

0,
0,

Ellen ri
napok
sszesen

46
s3

0

40.c
0.c
0.ca

-___9!
0.0
00
0.0
0.0

Éíy

0.0
0,0
0,0
00
0.0
0,0
0,0

0,

___-9.

____9.!
0,c
0,c

on
oa

___lt
___.q

,--.sJ
___.9,.!

____9.!
___.s.!
__9.!

0,t
0.0

0.c

___-91

_.e-!
0.c

=

!&ry

0,0
0.0
0,0

0

___-s
o

___.s
0

&.4
363.C

0.c

__99.!
0c

=
--_!.!00:

0,0
0.0

-___q!
0.0

0.0
0.0

tény

0.0
0.0
0,0

0,0
0,0
0.0

Ellen Eések sszesen

18,0

-- o.!

2.4

=

=0.0
0.0

+
0,c

___-91
oa

Ény

o.(
o.(

---9.!

0,0

-_--9J

0,{

----qJ

F
=0.c

:
0,c

=0.0

+

Ény

o.0

*_e!

___9p

0,0

____9,!

0.0

2,4
0.I

___-sl
0.c

__4!
22.4

00

.4!
0,0

:
____!J

><
-___e.9

:

Ény

0.(

___9!

0.0

0,0

Ut ellen Éés8

db

t.0
0,0
0.0
0.0

--_1p1.0

:
0,I

:
_--.3J

:x
0,0

=

t&v

o.0
0,0

o,0

0,(

__-.q{

0.0

o.(
0,t

___.91

M

:
0,0

:<=2
____9J

::
0,0

:.:

lá'y

0.0
___9,0

o.a

0.0

--__9{

0,0

saját elIen í

0.0
0,0
00

-..M

::
0.0

:
----!.!

:><
-__!,!

+

try

0,!

---9,!

o.o

0.0

0.(

0.{

lnfomatikai ellén 2és

0.0
0,0

____9!
___-9p

00

db

=___.s.!

=_-3!

:
"E

0.0

:-:

r&ty

o0-*

oÍ

0,{

__-.9:!

0.0

0,0
0,0
0.0
0.0

0.0

É
0.0

___-ct

::
0,c

x

táty

0,(

__-.9,!

0,0

0.0

-_--9J

0,0

saját ellen ri

t00t
100.0

0.0
100.0

____qq

Á><
0,(

:
-___!,!

:
><
__-9"!

:

r&ry

Ü'!
0,0

0.0

o.!

0,0

0.c

Teljesítmény'ellen ués

db

É
0.c

:
=ra

=___!J

<>

tany

o.0

o,0

0.(

0.0

__-!.!
0c
0c

____!_!

:_*

:':
0,0

><:

!éí'y

_--J!9

:.0

0.í

0.0

sajáellen ri

.!E!
136.C

96J

___!_!

*
0,0

=0,0

tany

o.(

--Ti
oa

t:ffi

0.0

0.0

Rondszerellen Pés

db

_--9J

4!

_!!

Xx
0,0

=o,c

tny

o,!

="00

0.0

0.(

--__9p
____sp
____q_q

:x
0,!

=0,0

t&ry

re

0.{

0.0

saját gllon ri

--_i.!
___.e.!

0c

__-9.9.!

=0,0

:x
0,c

l&ry

---L!
o.a
0,0

:1BÍ

q0

0.0

Pénz gyi ellBn zés

db

_-,.q.9
00
00

___lJ

=0,c

É
0.0

tat'

--_9.9

-ljg

0.{

0,0

X:
0,0

=0.(

láty

o.!

*
o0

0.0

0.0

-JZ!.p
____e!
_lz_p

:<
0.c

=0,0

8n

_J!
o,o
0,0

ta.tr

0'(

0,0

szabálysze. ségl ellen nés

___-s.!
5C

1,0

é
0.0

=0.0

solon kíwli ellen uések
Tewen fel li elle. Pésék
Íh ánvjtrh kált\énvPlÁn .,,^/ 

^<",-"--,

50ron Krvul ercnozese(
Ieryen leloli éllén Pésék

'oloám&í hivd szesaD

solon kívÜli elién zések
TeNen íel li ellen zések
Ihánvitatt kÓt séqvelésl szefu isszesenl
saiátgeruezÚé]
ránvitot gefoeknél

salátgervezehél

soÍon kivÜli e|lén uések
Ieruen felÜli ellen zések
Íh ánvíloil kÓltséqvetés] szeÍv asszesenl
saiát *efoezebél
favíbt gefueknél

Önkományzat neve]
Óbuda_Békásmegyer
Önkományzal.'.''''''''-'''''.''...''

soron kívÚIi ollen zések'
Ierven ÍelÜli eJlén uések7ffiE

lfudJPsl':0:J ilo\.ililrÚl'

|'*N htr-' l .J í

(,1 I /'lj -
ízd-t' ,gc__L- C FL

trlv!trd lcll il'lguJrl

|/ru'trNrzil.\rilr vu\nrbbi clluilinTen hpsru a rrnrrJo

\bbJ!vc{lbÜ'bloíil i'ollqÜllnlusudn''hJJlLltrii7$m9!l!7JUJJl J.J,(ll(il'f7$Jilllr'\J! il($/.ilil.M''IJ$ldl llcvlcÍ'.
kÜilllu l]7l.'ill.szcl6Ün:VolslgiLibb'cllcn /cí|PujJNilD\ilo'

r.\clu'rr!rcl$lor cll!r!$l lsvolgrlil)!Xut.

i5o'oilllliu/ !ll.ilin7cl'!trEl\nclh'ts\!\oR('uunn.nbllu'd/ÚL,!l9gcl 
'!'Jculq\l!nlJpJ.iluílc'|.,l!Lru

illsr lu(nil L' [.'.il 
'q'r]gs$lnmllw 

il \r!\ J [Jtl]/J! lu'!\|íJ JL.'c$llJill

fupcsluh .lctrJilil+bon'Dhn'Vlll.trÚr7!\cl.nv!\cnos/L!Í.Ll[l'nlc[Ü' Vtrl
ccll}bil\Üuk lclunluhl
'\lcil] 0VL{!l.' !7 u) _ tbl _!!) ÍÍJL trt$/clcn![ !g1ll lh v0[Jl J/.llilJ'7.}JL.1 lu| l.l nl.'1' r'nJ|uL J/ lJoil.\j lr'1lxil
Vc'.pÚx.[ c! \lgI.h{oil.l ilul

,\ lÚnl Ú\/lÚpol 9iJ b) \n!l 
'n.{\/.lÜ'6in 

l liÍkvnl[ Mtro! l^ l' LJP! 19n kul l Ii tunlcn'

.\l.n\oVk{N[u\u.)5o'okncls/clcibdllfu'1unl!l lÜhoe79Í.ll.lii7.\.l.Ilg'I tl!lIuilÚni





Tevékenységek
3. számu melléklet
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1 2' sz' mellékletrol hivatkozva.
2 Egyéb tevékenység pl. a belso ellenorzési vezeto nem ellenŐzési feladatai,

teljesitményértékelés, onértékelés, éVes eIlenorzési jelentés etkészítése' egyéb
adminisztrativ feladatok.

3 Ellenorzésre, tanácsadásra, képzésre és egyéb tevékenységre fordított saját kapacitás
osszesen.

a EIlenozésre' tanácsadásra' képzésre és egyéb tevékenységre fordított kijlso kapacitás
Összesen'

5 Saját embernapok száma. Az embernap a belso ellenozési tevékenység ellátásához
kapcsol d , azonban nem ellenozésre Íorditott kapacitás'

6 K lso embernapok száma k lso szolgáltat megbízása esetén a belso ellenozési
tevékenység ellátásához kapcsol d , azonban nem ellenorzésre forditott kapacitás.

7 Amennyiben a belso ellen zési tevékenységet teljeskortien ktilsŐ szolgáltatÓ látja el'
akkor az általa elvégzett képzést itt sz kséges megjeleniteni.
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