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BUDAPEST FOVAROS II1. KERULET, OBUDA-BEKASMEGYER ONKORMANYZAT

DR. KISS LASZLO POLGARMESTER
1033 Budapest, F6 tér 3.

Az eldterjesztés targyaldsa az Motv. 46. § (1)
bekezdése alapjdn nyilt iilésen torténik.
Dontéshozatal médja: mindsitett tébbség

ELOTERJESZTES

a Képviselo-testiilet 2025, februar 27 iilésére

Targy: Javaslat az Esernyés Obudai Kulturilis és Sport Nonprofit Kft.
ligyvezetdi palyazatanak kiirdsara

Eléterjeszto: Dr. Kiss Laszlo polgarmester

Eldterjesztést készitette: Dr. Spiegler Tamas féosztalyvezeté, Vagyonfeliigyeleti és

Ellenérzési Féosztaly, Szab6 Aniké irodavezeté, Munkaiigyi Iroda

Az eloterjesztést targyalja:  Civil, Ifjusagi, Kulturalis, Oktatisi, Nemzetiségi €s Turisztikai
Bizottsag

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Onkorményzat a 2014. december 11-én kelt alapit6 okirattal létrehozta az Esernyés Obudai
Kulturalis és Sport Nonprofit Kft-t (a tovabbiakban: Eserny6s Kft). A hatalyos alapit6 okirat szerint
a tarsasag tevékenysége az alapité 6nkormanyzat dltal a Magyarorszag helyi 6nkorményzatairol
sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (Mo6tv.), a helyi Onkormanyzatok és szerveik, a
koztarsasagi megbizottak, valamint egyes centralis alarendeltségi szervek feladat- és
hataskoreirdl szoloé 1991. évi XX. torvény, tovabba a muzedlis intézményekrol, a nyilvanos
konyvtari ellatasrol és kézmiiveldésrdl szold 1997. évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Kult.
tv.) alapjéan Budapest I1I. Keriilet, Obuda-Békasmegyer Onkormanyzatanak a kézmivel6désrél
szol6 45/2018. (XI. 30.) szamu rendeletében meghatarozott feladatainak megvalositasa, az e
célbol a tarsasag és Onkormdnyzat kozott 1étrejott kozszolgaltatasi szerzédésben foglaltak
teljesitése.

Az Esernyds Kft. a Budapest Févéros III. Keriilet, Obuda-Békasmegyer Onkorményzatival kotott
kozszolgaltatasi szerzodés alapjan kozfeladatot 14t el, kozmiivelddési alapszolgaltatasokat biztosit,
szervezi és timogatja Obuda turisztikai tevékenységét, informacios szolgaltatasokat lat el. A Képviselé-
testiilet 448/2020. (V. 22.) hatarozata alapjan Halmai Roébert latja el az Eserny8s Kft. ligyvezetdi
megbizéasat vezet6i munkaviszony keretében. Ugyvezeté Ur megbizatasa 2025. jinius 30. napjaig szol,
azonban szdbeli tajékoztatdsa alapjan nem kivanja megbizatdsat kitolteni és jogviszonyat
lemondassal/k&z6s megegyezéssel meg kivanja sziintetni.

Lemondds esetére.

Tajékoztatom a Tisztelt Képvisel-testiiletet, hogy a Polgari T6rvénykonyvrdl szold 2013. évi V.
térvény (tovabbiakban: Ptk.) 3:25. § (4) bekezdése alapjan az iigyvezetd lemondasa csak a lemondas
kozlésének napjatol szamitott 60. napon valik hatalyossa, kivéve, ha az Esernyds Kft. alapitdja az j
iigyvezetd megvalasztasardl e hatarid elteltét megelézden gondoskodik.



Az Eserny6s Kft. jelenlegi ligyvezetdjének lemondasara/k6zos megegyezéssel tortént jogviszony
megsziintetésére figyelemmel — a gazdasagi tarsasag torvényes miikddésének megdrzése érdekében —
ligyvezet(t sziikséges valasztani és ezzel 9sszefliggésben — tobbek kdzott — a jogviszony megsziinésével,
amely joesetben egybeesik az 0j ligyvezetd megvalasztisaval a tarsasag Alapité Okiratanak 8.1. pontjat
is modositani sziikséges, figyelemmel arra, hogy ezen pont rdgziti a megvalasztott iigyvezetore
vonatkozé adatokat.

Az Eserny0s Kft. Alapité Okirataban foglaltak szerint az Alapitd, azaz a Budapest Févaros II1. keriilet,
Obuda-Be’késmegyer Onkormanyzat kizérélagos hataskorébe tartozik az iigyvezetd megvalasztasa.
Tekintettel arra, hogy az Eserny6s Kft. 100% aranya tulajdonosa Budapest Fvaros II1. keriilet, Obuda-
Békasmegyer Onkormdnyzat, a tarsasagnal taggyiilés nem mikodik. A taggylilés hataskorébe tartozd
kérdésekben a Ptk. 3:109 § (4) bekezdése és az Alapit6 Okirat 7.11. pontja alapjan kizarélag az Alapito,
azaz Budapest FGvaros III. keriilet, Obuda-Békésmegyer Onkorméanyzat Képviselé-testiilete jogosult
donteni.

A Ptk. 3:112. § (1) bekezdése szerint a tarsasag ligyvezetését a vezetd tisztségviseld - a tarsasaggal kotott
megallapodasa szerint - megbizasi jogviszonyban vagy munkaviszonyban lathatja el.

A Kult. tv. 2025. januar 1. napjatol hatalyos 94. § (3) bekezdése alapjan Snkormdanyzati fenntartast
kdzmiivelddési szervezetben a vezetdi feladatok ellatasara a munkaltatéi jogkdr gyakorldja palyazati,
vagy a miniszter el6zetes hozzajaruldsaval meghivasos eljarast alkalmaz. A palyazati, illetve
meghivasos eljaras kiirasanak, benydjtasanak és értékelésének rendjét, valamint a meghivésos eljaras
feltételeit a miniszter rendeletben hatdrozza meg.

A kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakdoreirdl és foglalkoztatasi kdvetelményeirdl, az
intézményvezetdi palyazat lefolytatdsanak rendjérol, valamint egyes kulturdlis targyd rendeletek
modositasardl sz616 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet 3. § (1) bekezdése alapjan a kulturalis intézmény
vezet6je munkakore betoltésének feltétele a kulturalis intézmény intézménytipusanak megfelelden, az
1. mellékletben meghatarozott kovetelményeknek valo megfelelés. Az Eserny6s Kft. tekintetében ez
fels6fokl végzettség és kozmiivelddési szakképzettség vagy nem szakiranyh felsdfoku végzettség és
fels6foka szakiranyu szakképesités meglétét jelenti.

Az EMMI rendelet 5. § (1)-(3) és (7) bekezdései alapjan az intézményvezetdi munkakdr betoltésére kiirt
palyazati felhivasban meg kell jel6lni
a) a betdltendé munkakor megnevezését és a munkakérbe tartozo lényeges feladatokat,
b) a munkakor betoltésének feltételeit,
¢) ajavadalmazasra, illetve annak megallapitdsanak mddjara vonatkozé informaciokat,
d) a munkaviszony kezd6 és befejez6 idépontjat,
¢) a munkaviszony befejezé idGpontjat kivetden — ha a munkaltatdi jogkdr gyakorldja ezt a
lehetdséget a palydzo szamara biztositja — a kulturdlis munkakdrben hatarozatlan idore torténd
tovabbfoglalkoztatds lehetdségét és annak feltételeit, valamint
f) apalyazat benytjtasanak feltételeit és elbiralasanak hataridejét.
A palyézati felhivast kozzé kell tenni a kulturdlis intézmény, valamint fenntartéjanak honlapjan. A
palyazat benyujtisanak a hatarideje a palyazati felhivas kozzétételétdl szamitott harminc napnal
révidebb nem lehet. A palyazat legfeljebb 5 év hatarozott id6tartamra irhato ki.

Az EMMI rendelet 6. § (1) bekezdése alapjan az érvényes pélyazatot benyhjté palyazot a palyazati
hatéridé lejartat kévetd harminc napon beliil a munkaltatoi jogkdr gyakorldja altal létrehozott, — a
kulturdlis intézmény alapfeladatait érintéen szakértelemmel rendelkezd tagokbol all6 — bizottsig
hallgatja meg. A bizottsag tagjai kozott helyet kell kapnia

a) ha a kulturélis intézményben miikddik iizemi tanacs, annak egy képvisel6jének,

b) a kulturalis intézmény fenntartdja legalabb egy képviseldjének, tovabba

c) a kulturalis intézmény alaptevékenységének megfeleld



. meliéklet

ca) orszagos szakmai szervezet egy képvisel6jének vagy

cb) a kulturélis szakértdi nyilvantartasban szerepld kulturélis szakértnek és

cc) a kulturalis intézményben képviselettel bir6 reprezentativ szakszervezet — ha van ilyen —
egy képviseljének.

Fentiekre tekintettel - az Eserny6s Nonprofit Kft. zavartalan miik6dése érdekében - javasolom, hogy a
Tisztelt Képviseld-testiilet dontson nyilvanos palyézat kiirasarol az eldterjesztés melléklete szerinti
tartalommal.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az alabbi hatarozati javaslatrél sziveskedjen dontést hozni.

Hatirozati javaslat:

A Képvisel6-testiilet gy hataroz, hogy

1. ajelen eléterjesztés 1. melléklete szerinti tartalommal nyilvanos palyéazatot ir ki az Esernys
Obudai Kulturalis és Sport Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Tarsasag (székhelye: 1033
Budapest, F6 tér 2., cégjegyzékszama: 01-09-200132, addszama: 25107726-2-41,
bankszdmlaszama: 12001008-01490984-00100008) iigyvezetdi tisztségének betdltésére

2. apalyazatot a Kozszolgallas portalon, és legalabb egy online allaskeresd feliileten, valamint az
onkormanyzat és a Tarsasag hivatalos weboldalan kell meghirdetni

3. A kulturdlis  intézményben foglalkoztatottak munkakéreirdl és  foglalkoztatasi
kovetelményeirdl, az intézményvezetdi palyazat lefolytatisanak rendjérdl, valamint egyes
kulturélis targyt rendeletek modositasarol szolo 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet 6. § (1)
bekezdése alapjan 3 tagt biral bizottsigot hoz létre az érvényes palyazatot benyujto palyazok
meghallgatasara. A bizottsag tagjainak véalasztja:

a) ..., mint a kulturélis intézmény fenntartéjanak képviseldje
b) ..., mint a kulturélis intézmény fenntartdjanak képviselsje
¢) ..., mint orszagos szakmai szervezet képvisel8je/kulturalis szakértd

Felelds: polgarmester
Hataridé: 2025. februar 28.

Budapest, 2025. februar 10

Tisztelettel: "
(o !

Dr. Kiss Laszl6 polgarmester
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1. Palyazati kiiras



ALLASPALYAZAT

BUDAPEST FOVAROS III. KERULET, OBUDA-BEKASMEGYER ONKORMANYZAT
Esernyés Obudai Kulturalis és Sport Nonprofit Kft.
palyazatot hirdet vezet6i munkaviszony (Mt. szerinti foglalkoztatis) keretében

iigyvezetdi (vezeté tisztségvisel6i) feladatok ellatasara.

Tevékenységi kor (ellitandé feladatok): A munkakorhoz tartozé fobb tevékenységi korok: Az
ligyvezeté alapfeladata a Tarsasag alapité okirataban foglalt feladatok ellatasanak koordinalasa,
irdnyitasa, ellenérzése, a Tarsasag miikodésének biztositasa, koltségvetésének betartasa, a munkaltatoi
jogok gyakorlasa. Az iigyvezetd elkésziti a tarsasag mérlegét és a vagyonkimutatist, és ezeket a
Képvisel6 - testiilet elé terjeszti. Gondoskodik a tarsasig szabalyzatainak elkészitésérdl,
aktualizaldsarél. A tarsasag gazdalkoddsaval Osszefliggd jogszabéalyokban és a térsasag belsd
szabalyzataiban, utasitisaiban meghatarozott feladatokat végrehajtja, végrehajtatja és a végrehajtast
ellendrzi. A tarsasag leggazdasdgosabb miikddéséhez sziikséges szervezetet kialakitja, a szervezetek
miikddési rendjét meghatarozza. Az iigyvezetd feladata a kdzvetlen feliigyelete ald tartozé munkatarsak
munkéjanak irdnyitasa, ellendrzése és értékelése. Kézremiikodés a miivészi alkotdmunka feltételeinek
Jjavitasaban és megodrzésében. Kozmiivelédési alapszolgiltatasok biztositasa, kozérdekii informacios
feladatok ellatasa, kozérdekii kulturalis ligyekben a lakosség tajékoztatisanak elésegitése. A keriilet
turisztikai tevekenysegevel kapcsolatos feladatok ellatasa. Az Obudai Anziksz cimii periodika
kiadasaval és az Obuda Ujsag cimii sajttermék kiadasaval kapcsolatos koordinacids feladatok.
Sportlétesitmények fenntartasaval és miksdtetésével dsszefliggd feladatok ellatasa, egyiittmiikodés a
sportegyesiiletekkel, szovetségekkel, szakszovetségekkel. A didksport, a szabadidd sport és a
versenysport timogatasa, helyi és teriileti sportrendezvények szervezése. Udiiltetéssel és taboroztatassal
kapesolatos feladatkorok ellatasa az alapitd tulajdonaban 4ll6 iidiildkben és gyermektiborokban.
Hosszitavi  kulturdlis, turisztikai és sport koncepciok kidolgozasa. Az Onkorményzati
nagyrendezvények (Obuda Napja, Obudai Nyar, Amfifeszt, Obudai Advent) megszervezése és
lebonyolitasdnak iranyitisa az Onkormanyzat megbizasabol, kiilon erre kotott szerzodés alapjan.
Esetlegesen tovabbi rendezvények szervezése is kiilon megbizas alapjan.

Betéltendd allas szakmacsoportja: gazdasagi

FEOR besorolas: 1210 Gazdasagi, koltségvetési szervezet vezetdje (igazgatd, elndk, iigyvezetd
igazgat6)

Betoltendd allas munkakorének szakteriilete (munkakércsalad): Gazdalkodas/logisztikai/pénziigyi
Betoltendd allas jogviszonya: Munkaviszony (Mt.)

Foglalkoztatas idétartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozott (5 évre sz616), 40 éra,
Altalanos, Teljes munkaid

Munkavégzés helye: Budapest
A munkavégzés pontos helye: 1033 Budapest, F6 tér 2.

Alldshirdeté szervezet bemutatisa: Budapest Févaros III. Keriilet Obuda- -Békasmegyer
Onkormanyzata kizarélagos tulajdonaban 4ll6 nonprofit korlatolt felel0sségli tarsasag. A tarsasag
tevékenysége az alapité 6nkormanyzat altal a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi
CLXXXIX. térvény a helyi 6nkormanyzatok és szerveik, a koztarsasagi megbizottak, valamint egyes
centralis alarendeltségli szervek feladat- és hatdskoreirdl sz6l6 1991, évi XX. torvény, tovabba a
muzedlis intézményekrol, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és kozmiivelédésrdl szolo 1997. évi CXL.
térvény alapjan Budapest III. Keriilet, Obuda-Békésmegyer Onkormanyzaténak a kozmiivelédésrsl
sz6l6 45/2018. (XI. 30.) szamu rendeletében meghatarozott feladatainak megvaldsitasa, az e célbol a
tarsasag és Onkormanyzat kozott létrejott kozszolgaltatasi szerz6désben foglaltak teljesitése.

A munkaltatéval, Allassal kapesolatos egyéb lényeges informécio (pl. jogviszony létesités feltételei;
proébaidd; illetmény/fizetés, specialis adatvédelmi tajékoztatas, szervezet honlap cime stb.): Az
ligyvezetd munkabérét és egyéb juttatasait a Képviseld-testiilet allapitja meg. A paly4zat elbiralasa soran



elényt jelent: a Tarsasag alaptevékenységébe tartozo teriileten szerzett vezetdi gyakorlat, kulturélis,
vagy turisztikai 4gazatban szerzett szakmai, vezetSi tapasztalat. A Tarsasig weboldala:
https://esernyos.hu/

Feltételek, elonyik

Palyazati feltételek

Jogdllisbol fakado jogszabdlyi kivetelmények:
Biintetlen el6élet

Cselekvoképesség

Magyar allampolgarsag
Vagyon-nyilatkozattételi eljaras lefolytatasa
Erkolcsi bizonyitvany

Elvart végzettség/képesités:

6. Felsofoku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA), Egyéb végzettség,
felséfokt végzettség és kozmuvelddési szakképzettség vagy nem szakiranyt felséfoku
végzettség és felsdfoku szakiranyu szakképesités

Elvart szakmai tapasztalat idétartama (év): 5

77

Elvdrt vezetdi tapasztalat idétartama (év): 3

Egyéb palydzati feltétel meghatdrozdsa:

A palyazat részeként benytjtandé iratok, igazolasok: a palyazé részletes szakmai 6néletrajza,
motivacios levél, vezetdi program, fizetési igény megjeldlése, vezetdi gyakorlat hitelt érdemld
igazolasa, iskolai végzettséget, szakképzettséget, nyelvvizsgat igazold okiratok masolata, 90
napndl nem régebbi hatésagi erkélesi bizonyitvany, a palydzo nyilatkozata arrél, hogy
hozzajarul a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazattal kapcsolatos
kezeléséhez, tovabbitdsahoz, a palyazd nyilatkozata arrdl, hogy eredményes palyazat esetén a
vagyonnyilatkozat-tételi eljarast vallalja, a palydzo nyilatkozata arrdl, hogy a palyazatat a
Képviselo-testiilet nyilvanos vagy zart iilésen targyalja, a palyazé nyilatkozata arrél Ptk.
Harmadik kdnyve szerinti kizar6 feltételek és sszeférhetetlenségi okok, valamint az Mt. 211.
§. szerinti Osszeférhetetlenség, illetve a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb
miitk6désérol szolo 2009. évi CXXII. torvény 6. § (4) bekezdésében foglalt kizard ok vele
szemben nem all fenn. A palyazoknak meg kell felelniik a kulturalis intézményben
foglalkoztatottak munkakdreirdl és foglalkoztatdsi kovetelményeirdl, az intézményvezet6i
palyazat lefolytatasdnak rendjér6l, valamint egyes kulturalis targyu rendeletek modositasarol
sz616 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet szakmai képesitési feltételeinek.

Palyazat elbirilasa sordn elonyt jelent

A palydzat elbirdldsa sordn elonyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pdlydzat elbirdldsa sordn elényt jelent a vezetdi tapasztalat?: Igen

Egyéb pdlydzati elonyok:

Elvart kompetencidk: felel6sségteljes, 6nalldé munkavégzés, kivalé kommunikacios, szervezd-
és problémamegold6 készség, megbizhatosag, szakmai elhivatottsag, felhasznaloi szintti MS
Office ismeretek (irodai alkalmazasok).

A pdlyazat részeként benyujtando igazoldsok, aldtamaszté dokumentumok:

® motivacios levél
e vagyonnyilatkozat-tételi kételezettség teljesitése



e Fényképpel ellatott szakmai 6néletrajz
e Harom honapnal nem régebbi erkélesi bizonyitvany
e Hozzajarul6 nyilatkozat palyazati anyagba betekintésrol

A pdlydzat benyujtdsinak hatdrideje: 2025.03.31. 23:59

Pdlydzat benyijtisdnak modja:

A palyazatok benyujtasanak modja: postai uton vagy elektronikus tton 1. Postai uton, a
pélyazat a Budapest F6varos III. Keriilet, Obuda-Békésmegyeri Polgarmesteri Hivatal cimére
torténé megkiildésével (1033 Budapest, F6 tér 3.) lehetséges. Kérjiik a boritékon feltiintetni a
I/B/.../2025 iktatészamot, valamint a munkakér megnevezését: Ugyvezetd. 2. Elektronikus
uton Szab6 Aniké részére az allaspalyazat@obuda.hu e-mail cimen keresztiil. 3.
KOZSZOLGALLAS portalon keresztiil.

A pdlydzat elbirdldsinak mddja: a birdlé bizottsag javaslatara figyelemmel a palyazatot
Budapest Févaros III. Keriilet, Obuda—Bekasmegyer Onkormanyzaténak Képvisel6-testiilete
birdlja el. A palyazat kiir6ja fenntartja annak jogat, hogy a palyazatot visszavonja, modositott
Uj palyazati felhivast tegyen kozzé, vagy az eljarast lefolytatva azt eredménytelennek
nyilvanitsa. A palyézat csak abban az esetben tekinthetd teljes korlinek, amennyiben a palyazati
kifrasban szerepld, a pélyazat részeként benytjtandd iratok, igazoladsok hidnytalanul
benyujtasra keriilnek. A hidnyosan, vagy késedelmesen benyujtott palyazatok nem keriilnek
elbirlasra.

A palydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2025.04.24. 23:59

A palyazati Kiiras tovabbi kozzétételének helye: Az Onkorményzat honlapjan: www.
obuda.hu, Eserny4s Obudai Kulturalis és Sport Nonprofit Kft. honlapjan www.esernyos.hu,
tovabba legalabb egy online 4llaskeres6 feliilet.

Allis tervezett betoltésének idépontja: 2025.05.03.

Publikalas tervezett idépontja: 2025.02.28.



