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Áz előterje.rztés tárg,,alósa az Mötv. 46. s 0) bekezdés alapjcin nyílt íilésen töríénik.
Döntéshozalal nódja: minősítetÍ íöbbség

ELÓTERJEsZTÉs
a 2025. szeptember 25_ei Képviselő_Úestületi ülésre

Tárgy: Javaslat az Ónuda-nékásmegyer Közterület-fetÍigyelet igazgatőja
közszolgálati jogviszonyának megszüntetéséről szóló polgármesterÍ diintés
megerősítésérc

Előterjesztő: Dr. Kiss László _ polgármester
Az előterjesztést kószítette: Szabó Anikó Munkaügyi lroda _ irodavezető

Az előterj es ztés bizottság nem tár gy alja.

Tisztelt Képviselő-testÍilet!

obuda-Békasmegyer Köztertilet-felügyelet (székhely: 1033 Budapest, Mozaik utca 7.,
adőszám: 15503626'2-4l, atovábbiakban: Felügye|et) az Önkormányzat önát\lőangazdálkodó
költségvetési szerve, amelynek fő feladata a Képviselő_testület 23/2024, (XI'7 ')önkórmányzati
rendeletének (a továbbiakban: szMsz) VilI. fejezetében meghatározott a közteniietek
rendjével' valamint az épített és természeti környezettel kapcsolatos, közlekedésrendészeti,
állategészségügyi, kcirnyezetvédelmi, vagyonvédelmi, közterület használattal kapcsolatos,
együttműködési kotelezettségi feladatok ellátása.

Magyarország helyi önkormányzatakól szőLő 2011. évi CLXXXX. törvény (a továbbiakban:
M<itv.) 19' $ alkalmazása során a képviselő-testiilet hatáskörébe tafioző váIasztás, kinevezés,
vezetői megbízás joga magáhan foglalja a felmentés, a megbízéts visszavonásának jogát. Az
egyéb munkáltatói jogon a kinevezés' vezetői megbízás, felmentés, vezetői mégbízás
visszavonása, az i5sszeférhetetlenség megállapitása, fegyelmi eljárás megindítása, a fegyelmi
büntetés kiszabása kívételével mindén rnás munkáltatóilogot kell érteni.

Ennek értelmében, a Felügyelet igazgatőjának a munkáltatói jogkör gyakorlója képviselő-
testület. Az egyéb munkáltatói jogokat, a képviselő-testület nevében, a polgármester
gyakorolja.

Az Mötv. 41. $ (7) bekezdése alapján, a helyi tinkormányzat képviselő-testiilete - amennyiben
törvény kivételt nem tesz _ kinevezi az intézmény vezetőjét.

A Képviselő-testület a 32a/2025' (XI. 29) Hatfuozata alapján, a Felügyelet igazgatői
feladatainak ellátásáraKálmánLász\őt(anyjaneve: Fedeles Julianna, született: Éudapeit,|972.
10' 04') vőIasztotta, aki2a24. december 1. napjától hatánozatlan időtartamú, általános, teljes
munkaidős közszolgáIati jogviszonyt létesített * a ktizszol géiati tisztviselőkről szóló 20t 1. évi
CXCX. törvény (a továbbiakban: Kttv.) 129' $ (1) és (2) bekezdés alapián _ a Felügyelettel, 6
hónapos próbaid<í kikötésével. A próbaidÓ 2024. december 1. napjától inzs. május 1i. napjáig
került kikötésre.

Azigazgatői feladat ellátása során, a ktizterülelfelügyeletról szóló 1999. évi LXIil. törvény
szabá7y ozásait is szüksé ges alkalmazni.

A polgármester és az igazgatő (a továbbiakban: Felek) közös egyetértésben abban állapodtak
meg, hogy az igazgatő közszolgálati jogviszonyil 2a25. december 3l' napjával közös
mege gy ezésse l me gszüntetik.



A Kttv. 74. $ (l) bekezdés alapján, a köztisztviselő jogviszonya megszüntetésekor
(megszűnésekor) munkakörét az előirt rendben köteles átadni és a munkáltatóval eiszámolni.
A nrr"rnkakör-átaclás és az elszámolás elektronikus úton tijrténő lcbonyolításához szükséges
feltiteieket a mtrnkáltatÓ köteies biztosítani.

A jogr,íszony megszüntelésekor, illetve megszűnésekot az utolsó tnurrkában töltajtt napon, de
legkésiibb tizenöt napon belül, a kormánytisztviselő részére ki kell fizetrri az ílletményét, egyéb
járandóságait * a Kttv. 107. $ (2) bekezdésében foglaltak kivételével -, valamint öt
munkanapon beltil elektronikus írton ki kell adrri a fog|a|koztatásiigazo|ást.

A Fclek nregállapodása alapján' az igazgató a fentiek ér1elmében, köteles a munkakörét a
Felügyelet Ügyrendjében szabályozottaknak megfeleloen, az általános helyettesének tételesen
2a25. szeptember 5. napjáig átadni. A munkakör átadás-átvétel2025^ szeptember 4. napjan
megtörtént.

Á Felügyelet tblyamatos és zavartalan működésének biztosítása érdekében, szükséges az
igazgatői feladatok ellátásárÓl gondoskodni. Ennek érdekében az volL a javaslom, hogy ar'

igazgatői munkakör betöltéséig, a Felügyelet általános igazgatő-helyettese - az eredeti
rnunkaköre ellátása mellett, az Ügyrenclnek megÍblelően lássa el a szükséges igazgatői
feladatokat' ahogy aztazigazgató esetleges távollétében eddig is tette.

A Felügyelet igazgatójanak jogviszony megszüntetéséhez a Képviselő-testület döntése
szükséges.

A szóbeli megállapodást és a polgármesteri dönléshozatalt követően, a Felek
szándéknyilatkozatot írtak a1á a jogviszony megszüntetésére vonatkozóan. A jogviszony
megszi'intetésére a Kttv' szabályozásait úgy alkalmaztáú<, hogy a közszolgálati jogviszonyt
2025. december 31. napjával közös megegyezéssel sziintetik meg.

Az, igazgaÍő 2025. december 3l. napján megszrínö jogviszonya, a Felügyelct
működőképességének megőrzését nem veszélyezteti, mivel az Ügyrend szerint az tgazgatoi
feladatellátás biztosított. A közös dcintés meghozata\a előft, a Felek tekintettel voltak az
Önkormarryzat érdekeire' a kerület lakosságának kiszolgáIására, a.jogszabályok betartására,
valamint a kinevezésben és az SZMSZ-ben rogzített kötelezettségek teijesítése érdekében.

Áz Mötv. 68. $ (3) bekezdése alap1án, a polgármester a képviselo_testület utÓlagos tájékozÍatása
mellett, az Mötv. 42. $-ban meghatározott tigyek kivételével dönthet a két ürlés közötti
idoszakban felmerülő, halaszthatatlan - a szewezeti és múikr;dósi szabályzatbarr meghatározott

- a képviselő-testület hatáskcjrébe l.artoző tinkormányzati ügyekben.

Az Mötv. 42' $ 2. pontja szerint, a képviselő-testület hatásköréből nem ruházhato át:

szervezetének kíalakitása és működésének meghatátozása, a törvény által hatáskörébe utalt
v álasztás, kinevezés, v ez.eÍőj megbízás.

Az SZMSZ 10. $ (l) bekezdés alapján a Képviselo-testület átruházbató, de bizottságravagy a

.iegyzőre át nem ruházoÍt, továbbá az SZMSZ l0. $ (2) bekezdésben fel ncm sorolt hatáskörcit

- átrubázott hatáskörben - a polgármester gyakoro|ja az Mötv' 68. $ (2) és (3) bekezdése
szerinti esetben, valamint anyári szünet ideje alatt.

AzSZMSZ l0. $ (4) bekezdése szerint, halaszthatatlannak kell tekinteni az ügyet különöserr

akkor, ha a képviselő-testületi ülés összehívásrára a jogszabálybói fakadó határidő lejártát

megelozően mar nincs lehetőség, va1y a rendkívüli képviselo-testületi ülés összehívása esetón

a döntés késedelme az cjnkonnányzat érdekeit sértené, helyrehozhatatlan kánal vagy anyagi

veszteséggel járna.

Tekintettel a döntés halaszthatat|anságárara2025. augusztus 28-án megtartott rendkíviili
Képviselő_testületi ülésre, amely indokok újabb rendkívüli képviselő-testületi ülés

összehívását nem tették lehetővé, a polgármester az Mötv. 68. $ (3) bekezdésében,



valamint az sz}lsz 10. $ (1) bekezdés alapján foglalt jogkörben eljárva, a jelen
előterjesztés 1. mellékletében foglalt döntést hozta,

Kérem a Ti sztelt Képvi sel ő -testiiletet az alábbi hatfu o zati j avas lat elfo gadásríra.

Hatr{rozaÍi iavaslat:

A Kópviselő-testület úgy hatrároz, hogy az 5/2025. (IX. 2') polgármesteri batÍnozatban
foglaltakat tudomásul veszi és megerősíti.

Budapest, 2025. szeptember 15.

Tisztelettel /
C-o Ll-

Dr. Kiss László
poIgármester

MelIékIetek:
1. 512025. (IX.2.) PMhattuazat

<$-t
Dr. KissAnnamária

Tkap Íoríp7Jr,7't 
-



4. v'xvllz\h)t'L

Ónuua-nÉrÁsMncYnn Ö NxoRMÁNY 7'AT
Dr. Kiss LászIó Polgármester
l033 Budapest, Fó tér 3.

Budapest Főváros III. Kerület, Óbuda-Békásmegyer onkormányzat Polgármestere
5Da25 gx. 2.) batrÍrozatr

az Óbuda_Békásmeryer Közterület-felüryelet igazgatója közszolgálati jogviszonyának
megszüntetéséről tárryú előterjesztésről

Magyarország helyi önkormányzatairól szólő 2011. évi Clxxxx. törvény 68. $ (3)

bekezdese, u*tumi''t Budapest Fováros III. kenilet, Óbuda-Békásmegyer Önkormányzat
Szervezeti és Működési Szabrilyzatríról szÓló 23/2024. (Xt. 7.) önkormárryzati rendelet l0. $

(l) bekezdése alapján, a Képviselő-testiilet feladat_ és hatáskörét gyakorolya az Óbuda-

Békásmegyer KózterÍilet-felügyelet igazgatőjaközszolgálati jogviszonyrírrak megszüntetéséról

az alábbiak szerint hozom meg döntésemet:

Magyarország helyi önkormányzatairól szótó 2011. évi CLXXXIX. tiirvény 68. $ (3)

bekezdése alapján a Képviselő-testület feladat_ és hatáskiirét ryakorolva a polgármester
űgy határoz' hogy:

l. elÍbgadja Kálmán Lászlő igazgató és a polgármester, mint az egyéb munkáltatói jogkör
gyakorlója között egyetértésben történt megállapodását, amely szerint az igazgató
közszolgálati j ogviszony a 2025 . december 3 l . napján köztjs megegyezéssel megszűnik'

A Felek szándéknyi!atkozar-otímakaláa jogviszony megszrintetésére vonatkozóan, miután
a szóbeli megállapodás megtörtént. A jogviszony rnegszüntetésére a Kttv. szabályozásail
úgy alkalma'zzálk, hogy aközszo|gálati jogviszonyt2Q25. december 31. napjával közös
megegyezéssel szüntetik meg.

2. a Felügyelet folyamatos és zavafialan miiködésének biztosítrása érdekében, szükséges az

igazgatői feladatok ellátásárÓl gondoskodni. Ennek érdekében az igazgatői munkakör
betöltéséig, a Feltigyelet általános igazgató-helyettese - az eredeti munkakÖre ellátása

mellett, az Ügyrendnek megfelelően - lássa el a szükséges igazgatói feladatokat, ahogy azt
azigazgatő esetleges távollétében eddig is tette.

3. az 1. pontban elfogadott és írásba foglalt szándéknyilatkozatot aIáírásl követően,

előterjesztí a következő képviselő-testllleti ülésen, hogy a képviselő-testület hatr{rozatban

erősítse meg a polgármesteri döntéstrozatalt.

Felelős: polgármester

Hatőrid,ő: azonnaL

Indokolás

Az Óbuda_Békásmegyer Közterület_felügyelet (székhe1y;. 1033 Budapest' Mozaik utca 7',

adószám; 15503626-2-4|, atovábbiakban: Felügyelet) az Önkormányzat önállóan gazdálkodó



költségvetésí Szerve, amelyrrek tő felaclata a Képviseló-testiilet 23i2024' (Xl. 7') önkormányzati
rendeletének (a lovábbrakban: SZMSZ) VIII. Íéjezetében neghatározort a kozterületek
rend.jével, valamint az épített és lennészeti kÓnryezettel kapcsolaÍos, közlekedósrerrilészet!,
állategészségrigyi, környezeÍvédt:1rrri, vagyonvédelnri, kozteriilet }raszrrálattal kapcsolatos,
egyLittmÍiködési kötelezettségi leladatok ellátása.

Magyarország hetyi onkormárryzatairól szőlő 2011. évi CLXXXIX. törvény (a továbbiakban:
McÍtv_; l9. $ alkalnrazása során a kópvise1ő-testület hatáskoróbe tartozó választás' kiner'ezés,
vezetői megbiz'ás joga magában foglalja a fblnrentés. a megbízás visszavonásának jagát. Ar'
egyéb rnunkáltatói jogon a kinevezós, vezetői megbÍzás, felmentés, vezetői megbízás
visszavoni,'tsa, az összeférhetetlenség megállapítása, fegyelmi eljarás rnegindítása' a fegyelmi
bürrtetés kiszabása kívételével minden más munkáltatÓijogot kell érteni'

Enrrek éftelnrében, a Felügy'elet igazgatójémak a munkáltatói jogkör gyakorlója képviselő-
testi.ilel. Az egyéb munkáhatói jogokat' a képviseló-testület nevében, a polgármester
gyakorolja.

Az Mötv. 41. $ (7) bekezdése aLapján, a helyi önkormányzat képviselő-testülcte - anrenrryiben
törvérry kivételt nem tesz _ kinevezi a'z inlézmény vez'ető1ét.
A Képvisclli-testü]et a 32a2025. (Xi. 29') Hatátoz'ata alapjln, a lrelrigyelet igazgatói
lbladatainak ellátására Kállnán Lászlőt (t'

) választotta, aJ<i 2a24. december 1. napjátfil határozat|an idotar'tamú, áttalános, tel|es
mLurkaidős kózszc>lgálati jogvíszorryt létesíteft - aközszolgáIati tiszrvíselőkről szóló 20l l. évi
CXCX. törvény (a továbbiakban: Kttv.) l29. $ (l) és (2) bekezdés aiapján - a Felügyelettel' 6
hónapos próbaíciő kikötésével. A próbaidó 2a24. december l ' napjától2025. május 3l. nap.jáig
került kíkötésle.

Az. ígazgatói 1'eladat ellátasa során, a közterület_felügyelctrő1szó!Ó l999. éví t,XIÍt. törvény
szab Éily ozásait is szükséges alkalmazni.

A Polgánriesteri Hivatal épii1etében,2a25. szeptember 2' napján a Feliigyelet aktuáli-s f'elaclai
ellátásáva] kapcsolatosan szakmai megbeszélés történt. A rtegbeszélés alkalmával fcimerült
prr:bJénrák megoldásában, a részÍvevők vélemérrye nem teljes mér1ékben egyezett. A
megbeszélés végére, a polgármester és az igaz'gato (a továbbiakban: Felek) közös egyetér1ésben
'azt tartja megoldásnak - a Felügyelet érdekeit is szem előtt tartva *' hogy az' igazgaÍi
közszo|gá1elti jogviszonyáÍ 2a25, december 3 t. napjával közös nregegyezéssel nregszürrtetik'

A K$V. ?4. -$ (1) bekezciós alapján, a köztiszlviseló .jogviszonya megszüntetésekor.
(megszűnésekor) munkalitjrét az. előírt rendben köteles átartni és a munkáltatóval elszámolni.
A murrkakcjr-átadás és az elszámolás eiektronikus úton tőrténő lebonyolításához sztikséges
feltételeket a munkáltató köteles bíztosítani.
r\ jogviszony megszüntetésekor, illetr'e megszűnósekor az utrr[só munkában toltöft napon, de
legkósóbb ti'zenöt napon belri], a korrnánytisidviselő részére ki kell fizetni az illetményét, egyéb
jarandóságait - a l07. $ (2) bekezdésében foglaltak kivéteiével *. valamint őt mrrnkanapon
belü1 elektlonikus úton ki kell adni a fbglalkoztatási igazolást'
Az igazgatő a férrtiek értelnróben" köteles a munkakörét a Felrlgyelet Ügyrendjében
szabályozottirknalc rrregfe lelóen, az álÍa|ános helyeftesének tétele sen 2025' szcptember 5.
nap1áíg átadni'

A Fetügyclet tblyamatos és zavartalan miiktidésének biaosítása érclekében, sziikséges az
igazgatói feladatok ellátásáró] gonrloskodni' Ennek érdekében azaiavaslorn' hogy azigazgatői
munkakör betöltéséig, a Felüg1'elet általános igazgaLó-heIyettese * az eredeti munkaköre
ellátása nrellett, az\)gyrcndnek megfelelően - lássa el a sziikségcs ígazgatói feladattlkat, ahogy
azt az igazgató esetleges távoliétében ertdig is tette'



A Fettigyclet igazgatőjának jogviszony megszüntetéséhez a Képviselő-testület dŐntése

szükséges.

A szóbeli megállapodást követően, a Felek szríndéknyilatkozatot ímak a jogviszony
megszÍintetésére vonatkozóan. A jogviszony megszüntetésére a Ktw. szabályozásait úgy

a1kilmazzák, hogy a közszolgálati jogviszonyt 2025. december 3l. napjé*al közös
megegyezéssel szüntetik meg.

Az ígazgató 2025. december 31. napján megszűnő jogviszonya, a Felügyelet
mtikootikepességének megórzését nem vEszélyezteti, mivel az Ügyrend szerint az igazgatói
feladatelHüs biztosított' A közös döntés meghozatala előtt, a Felek tekintettel voltak az
Önkormányzat érdekeire, a kerÍilet lakosságanak kiszolgálására, a jogszabályok betartására,

valamint a kinevezésben és azSZMSZ-ben rögzített kötelezettségek teljesítése érdekében.

TekÍntettel a döntés halaszthatatlanságára, a2023. augusztlrs 28-án megtnrtott rendkíviili
Képviselő-testületi ülésre, amely indok újabb rendkívüli képviselő'testületi ülés
össiehívását nem teszik lehetővé, kérem Polgrf,rmester Urat, hogy az Mötv. 68. s (3)

bekezdésében foglalt jogkiirben etjárva hozzon dlintóst az előterjesztés tárgyában.

Az Mötv. 68. $ (3) bekezdése alapján, a polgármester a képviseló-testrilet utólagos tájékoáatása

mellett, a 42. $_ban meghatározott ügyek kivételével dönthet a két ülés közötti időszakban

felmerülő' halaszthatatlan - a szervezeti és miiködési szabályzatban meghatátozott - a

képviselő-testület hatriskörébe tartozó önkormrínyzati ügyekben.

Az Mötv. 42. 5 2. pontja szerint, a képviselő_testüIet hatásköréből nem rubázhatő át:

szervezetének kialakítása és míiködésének meghatátozása, a törvény által hatáskörébe utalt

viirlasztás, kinevezés, vezetói rnegbíztís.

Budapest Főváros III. Keriilet, obuda-ggtasmegyer Önkormrínyzat Képviseló-testületének az

onkormínyzat Szervezeti és Miiködési SzabályzatérőL szőló 23l2a24. (xÍ.7.) önkormrírryzati

rendelet (a továbbiakb an SZMSZ) 10. $ (l) bekezdés alapján a Képviselő'testület áttruházható,

de bizottságla vaw a jegyzőre át nem ruhiizott, továbbá a (2) bekezdésben fel nem sorolt

hatásköreit _ átruhrízott hatáskörben - a polgármester gyakotolja az Mötv. 68. $ (2) és (s)

bekezdése szerinti esetben, valamint anyári szünet ideje alatt.

Az SZMSZ 10. $ (4) bekezdése szerint, halasáhatatlannak kell tekintent az igyet különiisen
akkor, ha a képviselő-testiiletí ülés összehívásÍxa a jogszabályból fakadó határidö lejártát

megelózően mar nincs lehetóség, yagy a'rendkívüli képvisel<ítestületi ülés összehívása esetén

a dóntés késedelme az önkormányzat érdekeit sértené, helyrehozhatatlan kárral vagy anyagi

veszteséggel jáma.
Az SZMSZ 10' $ (5) bekezdése alapján, a polgármester a soron következo képviselő-testületi

ülésen az (L) bekezdés szerint áúruházott hatáskörben hozott döntésekrol a Képviseló_

testületnek beszámol'
1. Jelen esetben az 512025. (IX. 2') Hatátozat 3' pontja aIapján, az l. pontban elfogadott

és írásba foglalt szandéknyílatkozatot alríírást követően, elóterjeszti a következó

képvisel<í_testületi iilésen, hogy a képviselő+estiilet határozatban erősítse meg a
polgármesteri döntéshozatalt'

A fentiek okrírr a döntés meghozatala két tilés valamint az

sZMsZ 10. $ (4) bekezdés b) pontja órtclmébcn

Dr. Kiss Lászlő
polgárnnester
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