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Tisztelt Képviselő_testület!

1. Előzmények

Az ÖnkormÍnyzat Képviselő-testülete a 35512025. (Xtr.18.) számú határozatával döntött arról,
hogy hogy éúszervezi a fenntartásában műkodő óvodai intézményhálőzatot. A döntés értelmében
2026. augusáus l. napjától az alábbi intézmények kezdik meg a műkodésüket:

. Óbudai TijndérhÍuÖsszevont Óvoda
székhely: 1039 Budap est, Bárczi Géza utca 1 .

tagintézmények:
o Cseppke Tagóvoda (1039 Budapest, BárcziGézautca3.
" Yizi Tagóvoda (1039 Budapest, Víziorgona utca2.)
" Ürömi Tagóvoda (1038 B.udapest, Ürömi úca2.). Óbudai Kisbéka Összevont Óuoáa

székhely: 1039 Budapest, Medgyessy Ferenc utca 1'
tagintézmények

o Pais Művészeti Tagóvoda (l039 Budapest, Pais Dezső utca2.)
" Zipernowsky Montessori Tagóvoda (1039 Budapest, Zipernowsky Károly utca2.)o Kelta Montessori Ta_góvoda (10.39 Budapest, Kelta utca 8.). Óbudai CsillagÖsvény G'".,nont Óvoda

székhely: 1039 Budapest, Hunyadi utca 8-l0.
tagintézmények

" CzetzMűvészeti Tagóvoda (1039 Budapest, CzetzJanos utca 25.)o Dósa Művészeti Tagóvoda (1031 Budapest, Dósa utca 4.)o Vitorla Tagóvoda (1031 Budapest, Vitorla utca 6.)o Kanóc Tagóvoda (l031 Budapest, Kanóc utca 3.).' Arató Tagóvoda (103l Budapest, Arató Emil tér 2.). obudai Manóváros Összevont Óvoda
székhely: 1035 Budapest, Szél utca23-25.
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tagintézmények:
. Varadi Tagóvoda (1035 Budapest, Varadi utca 9-11.)
' Meggyfa Tagóvoda (1033 Budapest, Meggyfa utca 14.)o Harrer Tagóvoda (1033 Budapest, Harrer Pálutca7.)o Csicsergő Tagóvoda (1033 Budapest, Szérűskert utca 4l.). obudai Zöldkert Összevont Óvoda

székhely: 1032 Budapest, Ágosto n utca 2l a.
tagintézmények:

. Varadi Művészeti Tagóvoda (1035 Budapest, Varadi utca 15/a)

' Solymar Tagóvoda (1032 Budapest, -Solymár utcaI2-I4.)o Vackor Tagóvoda (1036 Budapest, Árpádfejedelem útja 60.)o Mókus Tagóvoda (1036 Br'capest, Mókus utca l.). Óbudai Virágliget Összevont Óvoda
székhely: 1032 Budapest, Reménység utca ó.
tagintézmények:

o Színes Gyerekkert Tagóvoda (1032 Budapest, Gelléri Andor Endre utca 6-8.)o Kastély Tagóvoda 0a37 Budapest, Bécsi t]t236)
" Gáuwár Tagóvoda (103l Budapest, Gázgyár lakótelep)

2. Óvodai beiratkozáts és a 2026l2027-es nevelési évre vonatkozó óvodai feladatellátás

Magyarország helyi önkormányzatairől szőlő 2O1l. évi CLXXXIX. tÖrvény 23. $ (5) bekezdés l0.
pontja alapjÍn a ftívarosi kerületi onkormányzat alapfeladata az illetékességi területén az óvodai
ellátas biztosítasa.

A nemzeti kÖzrrevelésről szóló 20l l. évi CXC. törvény (a továbbiakban: Nkt.) 8. $ (l) bekezdése
szerint az ővoda a gyermek hároméves korától a tankötelezettség kezdetéig nevelb'intézmény,
amely a gyermeket fokozatosan, de külÖnosen az utolsó évében az iskolai nevólés-okt atÍxakészIti
fel, Az Nkt. 8. $ (2) bekezdése alapján a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 3l. napjáig
a harmadik életévét betolti, a nevelési év kezdő napjától legalább napi négy órában ovóaai
foglalkozason vesz résá.

42 Nkt 83 $ (2) bekezdése szerint a fenntartó dónt az óvodába történő jelentkezés módjaról, a
felvétel időpontjaról, továbbá meghatározza az adott nevelési évben indíiható óvodai csóportok
számát.

A nevelési-oktatasi intézmények műkodéséről és a köznevelés i intézmények névhaszn álatáról szőlő
20l20l2. rym.3l') EMMI rendelet 20. $ (1) bekezdése értelmében a fenntartó az óvodai
beiratkozas idejéről, az erről való dontés és a jogorvoslat benyújtasanak hataridejéről kÖzleményt
vagy hirdetményt tesz közzé a helyben szokásos módon, a beiratkozás első hatarnápj átmegelőzőőn
legalább harminc nappal. Az ővodai felvételi eljarasról szóló hirdetmény hataridőben felkertilt az
Önkormárryz at és azonkormány zati fenntartrású óvodak honlapjára.

Az onkorményzati fenntartasú óvodákban a beiratkozás 2026. április 27-29-e kozott került
lebonyolítasr4 amelynek során 756 gyermek felvételére került sor. (A zozs l2O26-osnevelési évben
786 gyermek iratkozott be az önkormányzati fenntartasú óvodákba.)

Az óvodai csoportok létszámát az Nkt. 25. $ (7) bekezdése alapján az Nkt. 4. mellékletehatínozza
meg. Ennek értelmében az ővodai csoportok minimális letszáma 13, maximális létszáma25, a
tÓrvényi átlaglétszátn20. Aminimális létszámtól csak akkor lehet eltérni,haaztaz óvodai, tanuiói
jogviszony nevelési, tanítasi év kÖzben történő megszűnése indokolja.
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e" Óuuaai TÍiLrrdérhaz Összevont Óvoda Üromi Tagóvodájáb an az óvod,ai beiratkozast követően a
következő nevelési évet figyelme véve csupáLrr 12 gyermek rendelkezik óvodai jogviszonnyal
(óvodában maradók, beiratkozók és átiratkozók együtt). Ezzel alétszámmal a csoport nem indítható
el' Az érintettek tájékonatísa és a probléma megoldása érdekében két rendkívtili szülői értekezlet
is megtartasra került. Végül június kozepén az egyik átiratkozó gyermek a szakértői bizottságtól
megkapta a sajátos nevelési igényű stáfuszt, ez alapjÍn a|étszámba2 gyermekként kell figyelembe
venni, így a csoport 13-as számított létszátmmal elindulhat a kovetkező nevelési évben.

A2026l2027-es nevelési évben a beiratkozasi adatok alapjÍn az önkormányzati fenntartasú óvodák
l29 ővodai csoportban várhatóan 2.757 gyermek óvodai nevelését foglák biztosítani. (A kÖvetkező
nevelési év hivatalos |étszám adatai az októberi statisztika alapján kertilnek meghatározasra.)

A2026l2027-es nevelési éwe vonatkozó óvodai feladatellátast az előterjesztés 1. szárnú melléklete
tartalmazza.

3. Alkalmazotti létszám meghatározása

Az új óvodai intézményhálőzat létrehozasával intézményenként szükséges meghatáromi az egyes
óvodákban az alkalmazotti létszámot' Ennek követkeáében a fenntartó számára lehetőség nyitit
an4 hogy saját fonások felhasználasával, onként vállaltfeladatellátas keretében , az ővodainevelés
magas szakmai színvonalának fenntartasa érdekében felülvizsgálja és a szakmai szükségletekhez
igazítsa az ewes óvodákban biztosított állashelyek szttmát, friggetlenül a korábban engedélyezett
létszámok egyszera Összesítésétől.

^, 
űj óvodai intézményháIőzat esetében az alkalmazotti létszám a következő alapelvek atapján

kenilt meghatár ozésr a:

. az összevont óvodák hatékony irányitísÍÍl'oz sztikséges háromszinhí vezetői struktúra
kialakítasa

. a sajátos nevelési igényű gyermekek ellátasának jelenleginél magasabb színvonalú
ellátasanak biztosítasa kiemelt figyelemmel arua, hogy az új óvodai intézményh álózat
esetében már az összes óvoda fogadni fog sajátos nevelési igényű gyermeket,

. a beilleszkedési, tanulási, magatartasi nehézséggel küzdő (a továbbiakban: BTMN-s),
valamint a szakvéleménnyel még nem rendelkező, de a szakértői bizottságnál vizsgálaton
résztvev ő gyermekek ellátasnak biztosítása,

. az óvodák konyhai és technikai feladatok hatékonyabb ellátásának biztosítís4 igy a
csoportban dolgozó dajkák tehermentesítése,

o a pedagógusok új életpáiyájáről szőlő 2023. évi LII' törvényvégrehajtasáról szóló
40112023. (VtrI. 30.) Korm. rendelet (a továbbiakban: Korm. rendelet) 1. mellékletében
megbatÍnozottfi nanszírozoltalkalmazottilétszárnok,

. a Képviselő-testület 38712025' (xII. l8.) számű határozat4 amely értelmében az
átszewezés kÖvetkeztében munkavállaló elbocsátására nem kerülhet sor, tehát a megszűnő
feladatellátasi helyeken alkalmazott munkavállalók további foglakoztatasnak biztosítasa.

Az alapelveket figyelembe véve azintézmények esetében a kÖvetkező szempontok szerint kerültek
meghataroz ásr a az engedélyezett ál lashelyek :

. ovodaigazgatő (intézményenként 1 állashely, főállású vezető, csoportban nem dolgozna,
kítelező ór aszitma nincs )

(intézményenként 3 állashely, kivéve az Óbudai Virágliget
2 állálsfiely, főállasú vezető, csoportban nem dolgozrr4 kotelező

óraszáma l0)
Óvodapedagógus (csoportonként 2 állashely)

a

a

Összevont ahol
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' Tagóvod a-igazgan (tagóvodánként 1, kivéve az Ürömi, az Aratő és a Varadi Művészeti
Tagóvodát. olyan óvodapedagógus, aki a tagóvoda-igazgatői feladatok ellátasa mellett
csoportban dolgozik, kötelező őraszitmaa feladatellátasi hely gyermeklétszálmaalapján
kenilne meghatározásra, számuk kerületi szinten mindosszesen 19. Külön állashely
nincs meghatározvaa számuka, az óvodapedagógusi álláshelyeken szerepelnek.)

. Dajka /csoportban dolgozől (a Korm. rendelet 1. mellékletében meghatározott
csoportonként 1 állashely)

. Pedagógiai asszisáens (a Korm. rendelet l. mellékletében meghatározott, a teljes
intézményt figyelembe véve 3 csoportonként 1 állashely)

. Gyógypedagógus (az intézményben ellátott sajátos nevelési igényű gyermekek száma
alapj Ín került me ghatén ozásr a)

o Fejlesztőpedagógus (az intézményben ellátott BTMN-s gyermekek szátma alapján került
meghatarozásra)

. Óvodapszichológus (ajelenleg meglévő állashelyek számamegmarad)

. Dajka ltechnikail (olyan dajka, aki konyhai és takarítói feladatokat lát el, feladatellátási
helyenként az altlobiak szerint: l-2 csoport: 1,5 állashely, 3-4 csoport: 2 álláshely, 5-6
csoport: 3 állashely, 7 -8 csoport: 3,5 álláshely)

o Óvodatitkar (feladatellátasi helyenként l álláshely)
o Kertész/karbantartó (feladatellátasi helyenként l álláshely)

A 2026/2027-es nevelési évre vonatkozó állashelyek száma a következő eljaras szerint lett
meghatározva:

o A jelenlegi nevelési évben az engedélyezett állráshelyekszáma627.
o Az í| irtézményhálőzat kialakítasa sorin intézményenként felmérésre és meghat irozÍsta

kertiltek azokaszakmai és műkÖdtetési szempontból indokolt állashelyek, amelyekjelenleg
nem állnak rendelkezésre, ugyanakkor elengedhetetlenek a magÍ$ színvonalú óvodai
nevelés és az intézmények hatékony működésének biztosításához. Ennek keretében
szükségessé vált agyógypedagógusi, fejlesztő pedagógusi és technikai dajkai állashelyek
száminaknövelése, továbbá azt|vezetői strukturából adódó űj állashelyek létrehozása. Az
igy azonositott tÓbbletigény kerületi szinten összesen 27,5 ii állashelyet jelent.

o Az t| intézményhálozat esetében irttézményenként meghaténozasra kerültek a jelenleg
meglévő állashelyek kozül azok, amelyek nem szükségesek a kÖvetkező nevelési évben a
műkodéshez. (A megszűnő csoportok esetében csoportonként 2 óvodapedagógus és l
csoportos dajka állashely, óvodapedagógus álláshelyén foglalkoztatott pedagógiai
asszisáensi állashely, megszűnő feladatellátasi helyen technikai dajka, óvodatitkár és
kertészkarbantartó állashely.) Ez kenileti szinten 30,5 állashelyet jelent.

o A 30,5 állashely kÖzül jelenleg 27,5 állashely betöltött, amelyeken pedagógiai
asszisáensek, csoportos dajkák, technikai dajkák, óvodatitkrárok, valamint kertész-
karbantartók látnak el feladatokat. Az intézményhálozat átalakitÍlsával osszeftiggésben az
érntett munkavállalók munkaviszonyának megsztirrtetésére nem kerül sor. A betoltott
állashelyek kivezetése fokozatosan, úgynevezett,,kifutó rendszerben'' valósul meg. Ennek
megfelelően az érintelt munkakÖrokben foglalkoztatott munkavállalók nyugdíjba vonulas
vagy egyéb okból tÖrténő munkaviszony-megszűnése esetén az adott állashelyek ismételt
betöltésére nem kerül sor. Az így megüresedő állashelyek a következő nevelési évtől
kivezetésre kerülnek.

o A szervezeti átalakítással összefiiggő állashely-racionalizálas és azűjonnan szükségessé
válő, elsősorban nem állami ftnanszirozásű állashelyek együttes hatasaként az
Önkormányzati fenntartasú óvodai intézményhálőzat a következő nevelési évben a jelenlegi
állapothoz képest Összesen 18'5 többlet álláshellyel kezdi meg működését. A
létszárnnövekedés célja' hogy azintézményhálózatamegváltozott szervezeti keretek kÖzött
biztosítani tudja a gyermekek számára szükséges szakmai szolgáltatasokat és a magas
színvonalú feladatell átast.
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a Az új óvodai intézményhálőzat 645,5 engedélyezettállashellyel kezdené meg a működését.

Aznj áIáshelyek engedélyezésének szakmai indokai a kovetkezők:

Az összevont az ővodákban háromszintű vezetői struktúra kerülne bevezetésre, az óvodaigazgatő
munkáját igazgatőhelyettesek, valamint ÍV egyes tagóvodákban tagóvoda-vezetők segítenék. Az
óvodaigazgatók és az óvodaigazgatő-helyettesek nem dolgoznÍnak csoportban, a tagóvoda-
igazgatók a vezetői feladataik mellett csoportban is dolgoznának, kötelező óraszámuk a
pedagógusok új életpályájáről szőlő 2023. évi LII. tÖrvény 2. melléklete szerint a feladatellátási
hely.gyermeklétszárna alapjín kerül meghatározísra. Nem kerülne kinevezésre tagóvoda-igazgatő
az lJrÓmi, az ,\ratő és a Varadi Művészeti Tagóvoda esetében, ugyanis az Üromi és az Aratő
Tagóvoda alacsony cso.portlétszámmal működik, aYáradi Művészeti Tagóvoda pedig az Óbudai
Zaldkert Összevont Óvoda székhelyintézményének kozvetlen kozeléúen tatáttrato (közös a
kerítésük). Elvarasaink szerint a haromszintű vezetői struktúra az osszevont óvodákban
hatékonyabb munkamegosáast fog biztosítani, és szervezettebb működést eredményez. A
háromszintű vezetői strukturában a függetlenitett vezetők állashelyének sziíma a jelenlegi
állashelyeküez kép est 3 álláshellyel niiveked ne

A gyógypedagógus álláshelyek számajelenleg viszonylag arányos a sajátos nevelési igényű
gyermekek számával, és így biztosítható az érjntett gyermekek ellátÍsa. A magasabb színvonalú
ellátas érdekében a következő nevelési évtől a gyógypedagógusi állashelyek száma az összes
intézményt figyelembe véve kenileti szinten a jelenlegi álláshelyekhez képest 3,5 álláshellyel
növekedne'

A fejlesztőpedagógusi álláshelyek száma jelenleg nagyon alacsony a kerületi intézményekben,
ezért a BTMN-s, va]amint a szakvéleménnyel még nem rendelkező, de a szakértői bizottságnál
vizsgálaton lévő gyermekek ellátasa nem tud megfelelő színvonalon működni. A jelenlegi nevelési
év tapasztalatai is ezt igazolják, tobb óvodában is komoly konfliktust jelentett és fenntartói
intézkedést igényelt, hogy az érintett gyermekek a szakemberek hianya miatt nem kapták meg a
szükséges ellátast. Ezen aterületen mindenképpen előre kell lépni, ezért akovetkező nevelési évtől
a fejlesáő pedagógusi állashelyek száma - frgyelembe véve az egyes intézményben a BTMN_s
gyermekek szátmát - kenileti szinten ajelenlegi álláshelyekhez képest 10,5 álláshellyel növekedne.

Jelenleg az intézményekben a konyhai és takarítói állashelyek száma alacsony, a csoportban
dolgozó dajkáknak is el kellett látni ezeket a feladatokat. Megfelelő számú technikai dajka
állashely biztosítasa esetén a csoportos dajkák a továbbiakb ankizfuőlaga szakmai feladatellátassal
tudnanak foglalkozni , ezzelis emelve az óvodák műkÖdésének szakmai színvonalát. Ezt figyelembe
véve a konyhai és a takarítói feladatokat ellátó technikai dajka állashelyek számakerületi szinten a
j elenlegi állashelyekhez képest 10,5 átláshellyel niivekedne.

Az egyes intézmények esetében az álláshelyek száma az ovodaigazgatókkal egyeztetésre került.

A fentieket figyelembe véve az Önkormárryzat a felaftartasában működő óvodák feladatellátása
érdekében a 2026l2027-es nevelési évben 645'5 álláshelyet engedélyez. Az állashelyek
intézmény enkénti l eb ontás át az előterj es ztés 2 . me l l ékl ete tartalmazza.

Az összevont óvodák a haromszintíj vezetői struktúra és az engedélyezett állashelyek számát
figyelembe véve fogják elkészíteni a szervezeti és működési szabÍlyzaítkat. A szervezeti és
működési szabtúyzatot az Nkt. 25. $ (1) bekezdése szerint azigazgatő a nevelőtestiilet bevonasával
késziti el, és az Nkt. 83. $ (2) bekezdése alapjan a fenntartó hagyjajóvá.
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A KSZKI a jelen előterjesztésben szereplő engedélyezett álláshelyek alapjÍn késziti el az űj
intézmény ek költségvetését, amelyről előterj esáés készül.

Mivel az összevont óvodákban teljesen újra gondolásra került az engedélyezett álláshelyek száma,
és nem csak a meglévő állashelyek szimpla összeadása történt, az engedélyezett állashelyek
szükségességét a következő nevelési évben folyamatosan figyelemmel kell kísérni, és amennyiben
az ewes intézményekben az állashelyek szátma felül vagy alul tervezett, ezek módosítasát végre
kell hajtani.

Kérem atiszteh Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést megtárgyalni és az alábbihatirozati
j avaslatot elfogadni szíveskedjen.

Határozatijavaslat

Budapest F'őváros III. Kerület, obuda_Bélcísmeryer onkormányzatKépviselő_testülete úgy
határozrhogy

1. a2026l2027-es nevelési évben az önkormányzatifenntartású óvodákban mindösszesen
129 óvodai csoport indítását engedélyezi az 1. mellékletben meghatározott
tartalommal.

Felelős: polgármester
Hataridő: 2026. szeptember 1

2. a2026l2027-es nevelési évben az önkormányzatifenntartású óvodákban mindösszesen
645'5 álláshelyet engedélyez a 2. mellékletben meghatáro zott tartalommal.

Felelős: polgármester
Határidő: 2026. augusáus l

Budapest, 2026. jűniur,J8..''

Dr
polgármester

Mellékletek:

1. melléklet: Óvodai csoportok szátma - 2O26/2O27-es nevelési év
2. melléklet: Engedélyezett állashelyekszáma - 2026l2027-es nevelési év
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2026-2027 nevelési év vodai bontásban
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